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DEFINICIONES
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Para objetos del presente documento, se entenderé por:

- Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio (REED):

Documento disefiado por el Departamenta de Evaluacion del IMPLAN, gue funge como. instrumento de monitoreo y control de los
Programads presupuestarios {Pp; el cual refleja los resultados ' avances de los diferentes niveles de la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR), estructurado de manera operativa y ejecutiva en ddnde se presenta el seguimiento y evaluacién trimestral del
desempenio que tuvieron los indicadores estratégicos y de gestion. A través de este, se identifican areas de aportunidad y se brinda
informacion relevante o las Dependencias y Entidades para la toma de decisiohes a nivel directivo y operativo en materia
programdatica y presupuestal. e ' -

Ef REED deberé contar con las siguientes caracteristicas:

Ser un farmato homogéneo para los actores cue toman decisiones;

Incluir los criterios especificos de evaluacion;

Incluir los parédmetros de semaforizacion obtenidos;

Mostrar el avance en el cumplimiento de las metas establecidas en los Pp de manera ejecutive;

Describir cualitativamente el cumplimiento de [as metas y objetivos programados; y .

Presentar elementos graficos que reflejen los resultados obtenicos, un resumen de la informacion que fue evaluada, y su
interpretacion,

0 D0 TO

+ Comentarios adicionales de los avances:

Informacién (cualitotivd y/o cuuntitativa) que permite contar con un mayor detalle del dato numérico reportado en el calendatrio
realizado, contribuyendo a una mejor comprension y contexta de las métricas capturadas.

* Hallazgos:

Justificaciones gue describen las causas o razones del incumplimiento o sobrecumplimiento de la meta programada, sustentadas
mediante el (iog) oficio(s) de solicitud de aplicacion de los criterios especificos de evaluacion correspondientes, en caso de aplicar.
Dichas justificaciones resultarén equivalentes a las reportadas a la Contraloria Municipal y brindaran atencién a los requerimientos de
la Auditoria Superior del Estado de Puebla (ASE).

- Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): 2

A las debilidades, oportunidades y amenazas identificados par los entes evaluadores (IMPLAN), que deben ser atendidos para la
mejora del Programa presupuestario, o

« Eficacia:

o R T il A
Resultaclo del desemperfio de la dependencia/entidad, obtenido mediante el calculo en téﬁ@ﬁnomumqmww 1&!‘!855?35%%‘“‘9
la meta realizada al corte evaluado y la meta programada al corte programado; que demuestra el - EE&T@@ ivo
(Resumen Narrative), de conformidad con los par@metros de semaforizacion astablecidos MOTH] bﬁ[ﬁ%mu’m&l‘ﬁﬁ' Be ATIVA

QOORDiNA(JON ADMINIS;TRT
i fooos 24- E:

Férmula para caleularlo; VI calendario redlizado/Vi calendario programado (sentido del |ndrcwig%§%a§glﬁ%§”f) Y calendario
programado/V1 calendario realizado (sentido del indicador descendente),

+ Cumplimiento del Indicador:

Resultodo del indicador estratégico o de gestion, obtenido mediante el célculo en términos porcentuales de la inter_acgién entre las
dos variables del calendario programado y las dos variables del calendario realizado, condicionado por el sentido del indicador.

Férmula para caleularlo: (Vi/v2 (calendario reafizade)) / (Vifv2 (calendario programado)) (Sentido del indicador ascendente )(w/v2
(calendario programado)) / (vi/v2 (calendario realizado)) (Sentido del indicador descendente).

+ NI (No Iniciado)

pPara fines, propésitos, componentes y actividades que no preésentan.avance alguno yao que el cumplimiento de sus metas se
encuentra programacdo para meses posteriores. Debido a que no presenta avances se asignard las iniciales "NI” (No Iniciado).

+ NJ/A (No Aplica)

Para fines, propésitos, componentes y actividades cuyo cumplimiento anticipado a su programacion impide la presentacion de un
resuitado matematico congruente,
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PROGRAMAS TRANSVERSALES

i Carta Pobluna por el Derechoa i

Programa de Espacio Publico.
(PEP)

Programa de Movilidad Urbana
Sustentable.

(PMUS)

Programa de Vivienda para el
Municipio de Puebla.

(PvMP)

Programa Integral de Bienestar
Animal.

(PIBA)

Programa Parcial de Desarrollo
Urbano Sustentable del Barrio
de Santiago-Universitario.

(PBSU)

Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social
Municipal.

(FAISMUN)

Programa Municipal de
Desarrollo Urbano Sustentable.

‘(PMDUS)

Plan Puebla 2050.
(PUE2050)

Plan de Manejo del Centro
Histérico de Puebla.

(PMCHP)

Politica Pablica Anticorrupcion
(PPA)

Programa Municipal de
Proteccion Integral de Ios
Derechos de las N ﬁa _

MUNICIPAL DE PLANEACION

Programa Mu?‘ﬁé al QR [EhoMINISTRATIVA
Igualdad entré l,“ﬁliﬁir)p.mdu ?gﬂ -2027

Hombres del Ayuntamieitédé"
Puebla 2022-2024.

(PROIGUALDAD)

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los
Municipios y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal
(hoy Ciudad de México).

(FORTAMUN-DF)
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 &fYruebic | IMPLAN

EnRiesg

O No Iniciado De acuerdo con la programacion no se evaliia

*Los pardmetros de semaforizacién servirdn para evaluar la eficacia de los fines, propositos y componentes,
asi como de las actividades.
Ademas, para casos particulares, se utilizaran los Criterios Especificos de Evaluacion:
Criterio 1.- Bajo demanda

Para las actividades que se encuentran etiquetadas con la leyenda “Bajo demanda”, se evaluar@n en estado Aceptable
(semaforo en verde). .

Criterio 2.~ Realizacién anticipada

Para fines, propésitos, componentes y actividades que se reglicen y/o cumplan antes de lo programado por cuestiones
externas o ajenas al area responsable debidamente justificadas, se evaluardn en estado “Aceptable” (semaforo en
verde).

Criterio 3.- Sobrecumplimiento de metas superior al 110.00%

Para fines, propositos, componentes y actividades que presenten un avance superior al 110.00%, se evaluaran en estado
“Aceptable” (semdforo en verde) habiéndose justificado documentalmente i}E‘.I' OS5 ;%FA a
ol

¢ en é»g?a d%%a ncia o
entidad del sobrecumplimiento. -
Para ambos criterios, las causales aceptadas serdn:

foadst il L B
3 5 év’%:@m%&& s
+  Actividades por contingencia.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA

- Cambios en la normatividad. ’NST;T_UT‘?_ML{NIGPM DE PLANEACION
«  Asignacion extraordinaria de recursos internacionales, federales, estu?&gsimﬁ@r%ﬁ%%%% OG&Tderes.
+ Instrucciones del Presidente Municipal. _ ofzﬂmpmwcm' s

«  Acuerdo de Cabildo o solicitud de Regidores.
+ O cualquier otra justificacién de peso ajena a la dependencia o entidad avalada oficialmente por el titular.

Criterio 4.- No iniciado por causas externas

Para fines, propositos, componentes y actividades que no S:)resentun avance algune debido a causas externds, se
asignard un semdforo gris, y con las iniciales “NI” (No Iniciado) siempre y cuando corresponda a por lo menos una de las
siguientes situaciones:

*+ Etiquetado “Bajo Demanda” y no se presento avance alguno durante todo el ano.
+  Que se justifique que es “Bajo Demanda” y no se haya etiquetado desde el inicio de su programacion.
. Que su redlizacion esté sujeta a algln tipo de recurso financiero y éste no haya sido asignado o se haya

cancelado. .
«  Que dependa de la colaboracién, apoyo o coordinacion de dependencias y/o entidades del émbito estatal o
federal.

+  Por cambios en la normatividad que cancelen o afecten las atribuciones de la dependencia o entidad.

+ O cualquier otra justificacién de peso ajena a la dependencia o entidad avalada oficialmente por la persona
Titular,

En estos casos, el hecho de no presentar avances, no implica un incumplimiento imputable al ejecutor, si no que se aplica
un criterio de cuantitativo a cualitativo para establecer su estado o situacion.

Si una de las actividades que abonan directamente al indicador de un proposito y/o componente es evaluada bajo este
criterio, los avances programados de ésa actividad no se cansideraran en los resultados del proposito y/o componente.
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DESEMPENO DE LA ENTIDAD . &R Yruebla | IMPLAN

 OOBIEHHD DE LA CHROAD | e wURIAL B A AL O

MIENTO FINAL; ENERO-DICIEMBRE 2025

CUMPLI

Pp. 23: Planeacién Participativa
‘Evaluacién de Resultados

EFICACIA GLOBAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION e = pacti)

% 1 | 09 68
FIN PROPOSITO |COMPONENTES | ACTIVIDADES

Pronéstico de Cumplimiento Final cumplimiento Final

& 88%

79
Indicadores

79
indicadores

i 5 RCEPTABLE
@) ENRIESGO

\L DE PEAN EAG Mrimco
qggiSTRATI\@ NOINICIADO

-2027

INSTITU

COORDINACIONSAQ
ADMINISTRACION

i SE— LAN/C it
ple! [Nivel 1 @ [Totall
Fin Fin 1
5_F'I’Op68it0 §Pr0 : i 1
et ——h e
‘Componentes !%Co ponen I 0 | 9
e e Eacis nueons B--ous v 8 I g STHUTO M = SR
Actividades fAc’Ei'wd\ggT%sMUMmmS& '8 68
indicadores | 71 | 0 | 0 | 8 |79 | indggehuacion DR L
Interpretacién: mmlmsz-;mmwl _

. El Fin y el Propésite que son responsabilidad da la Entidad se evaluaran en estada "Acepmb?e’" yo gue cumplieron satisfactoriamente con sus meta:

prograrmadas. Por cuanto hace ol Fin, se evalud con el criterio 3 “sobrecurnplimiento de metas superior al 110%, debido & que el desernpene del indicadn
relotivo ol “Indice de Ploneaclon Munizipat” resulto evaluado en astado "Optimo” de conformidad con la ravision realizada per la institucion de educaciar
superior gsignada y en cuante al Froposito el promedic de eficacia de los compoenentes aplicades que contribuyen ol Sistema Municipal de Planeaciorn
Democratica tuvo una eticacia del 105.16%. o

«  Los 9 componentes cue integran gl Programa Presupueastario del instituto, se evaluaron en estade “Aceptable” cumpliendo con sus metas programacias.

De lgs 68 actividades registradus, 58 s¢ evaluaron en situacién “Aceptable” porgue alearizaron sus metas establecidas (49 tal y <omo lo establecia st
pragramaeion, T fue evaluada con el “Criterio 3* y 8 con el criterio I: Bojo Demanda }, 1 en estade “En Riesgo” yd que obtuvo un porcentaje del 83.34% y 1 6r
astado “Critico” dado gue obtuvo una slicucia del G6.67%. .

. 8 actividades no iniciaron debidlo ¢ que estuvieran etiquetadas “Bajo Demanda” y no presentarch avonces durante tode el ano (Actividades preventivas), po
1o que concluyeron con la asignacion del eriterio 4 "No iniciada por cousos externas”, |

«  Finglmente, los indicadares en estado “En Riesgoe” (1) y “critica” (1) fueron evaluadas cde esta manera derivado del proceso de rencvacidbn en el gue s
encontraban los consejos.

Con los resultados obtenidos al cierre del ejereicio tiscal 2025, lu entidad cumplié con el 88% de sus indicadores en estado “Aceptuble”, de un 90% pronosticado

abteniendo una Eficacia Global del 97.18%, concluyendo en un rangoe aceptable de cumplimiento, garantizande un éptime desempefio y cumplimiento de su:

Pégina® " FORM.013.2024/IMPLAN.CG.DE/J/242.



_ i ' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
et % B CUMPI.IMIENTO FINAL. ENERO_ DICIEMBRE

TABLERO DE CONTROL

“in 23. COntribulr ul irnpulso de p__luneaclon estruteg icay la gbs i6n del desempeﬁo munlclpul a truves dela
conformacion y uctuuliz ion di 5
purtlclpaclon ciudadana y vinculucro: .
Progrumu 23. Planeacién Participativa y Evaluacion de Resultados !
Proposito 23. l.u poblacion del municipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacion
democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos'de planeacién y proyectos estratégicos, andlisis de
informacién, programacion, capacitacion, evaluacién e inclusion de la participacién ciudadana.
Eficacia No. yDesc. Meta Anual | Meta Trim . MetaAnual MetaTrim Avance
Global Comp. Prog. Prog. fvanceTrim: | NoAet. Prog. Prog. Trim.
1BD 150.00 50.00 50,00
2 ]2.00 s rin
3BD 80.00 80.00 00
COl- LA 6.3, LA B4 Y LA — —— e i
6.5 Sistema 100.00% 0000 54 84°
administrativo de ’ - ] 5 12.00 DO 00
STAFF, implementado
6 26.00 6.00 B.00
7cC4 1.00 0o
8C4 1.00 00
1 1.00 pe i
1.00 i 00
CO02-LA1LLA12,LA 1S,
LA17,lA18Yy LA 5.4 3 4.00 4,00 4.00
Documentos para la 100.00% nBOA 000 48D 6.00 : e N
conformacion de
politicas pdblicas, 5 1.00 0 00
elaborados 6 100 a7 i
7C4 1.00 41
CO03-LA1),LA 13, 1A 14 1 1.00 00 00
y LA 1.6 Acciones para
la formulacion de 2 1.00 De 00
3 instrumentos de 100.00% D0.00% NE.00%
J > ; 3 1.00 0 L
planeacion estratégica
participativa : 5 A0
municipal, realizadas 4 8D a0 :
1 1.00 00 1]e
CO04-LA12,LA18, LA o i
2.1,LA 2.2, LA 2.3, LA 5., 2
j LA53,yLAG4 L & 0 00
Acciones para la 100.00% 00.00% 00.00% 3 ?
integracion de la il
cartera de proyectos 4 : 0
locales, realizadas
5 BD jy$TITUTGAAUNICE 0g
1 C()Ufi ol
2 ) glo@fZﬂM s B.00
CO05.- LA 5.3, LA 54, LA 3 4.00 4.00 4,00
5.5y LA 6.1 Vinculos . ,
con instancias de TG00 Sl ey 4 3.00 ; ;
distintos sectores para 5 6.00 5.00 B.00
la proyeccién del
IMPLAN, realizados 6 3.00 ’ 00 ¢
7 2_00 (3 0) D
8C4- 1.00 30

Continda...



PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

estruteglcos, la oferta de lnformuclon geogruflca y ‘estadistica parala torrlcl de deci:
eficiencia de la gestién para resultados en la administracién municipal y la consolidacién de los rnecunismos de
participacién ciudadanay vinculacién institucional para la planeacién munlcipul

Programa 23. Planeacién Participativa y Evaluacién de Resultados

ncrementb dela

Propésito 23. La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacion
democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacién y proyectos estratégicos, andlisis de

Eficacia
Global

No. y Desc.
Comp.

Meta Anual
Prog.

CO06.-LA 3] LA32y LA
3.3 Productos de
informacién geo

estadistica para la
planeacion y toma de
decisiones en el
territorio municipal,
realizados

100.00%

C07-LABIyLAS2
Participacion
ciudadana a través de
la Secretaria Ejecutiva
de los Consejos de
Participacién
Ciudadana, promovida

100.00%

CO08.-LA 4], LA 42 LA
4.3 y LA 6. Estrategias
en materia de la
metodologia del
Presupuesto basado
en Resultados,
realizadas

100.00%

Aceptabla
90.00% a 110.00%

, En Riesgo

80.00% a B2.99% y de 110.01% 0 120.00%

Meta Trim
Prog.

Critico
0% a 79.99% y de 120.00% en adelante

Avance Trim.

OO0

Pagina 8

No Act.

informacién, programacién, capacitacién, evaluacién e inclusion de la participacién ciudadana.

Meta Anual
Prog.

—_

1.00

1.00

3.00

1.00

m | |w |

[4]]
o

37.00

6.00

1.00

1.00

©
0|le|w|o

1.00

132.00

6.00

3.00

1.00

4.00

3.00

2.00

2,00

1.00

1.00

Ip:mruﬂﬁ-&ﬁ;rcum

INSTITUTRS MUN

coo:iggmmo

1.00 0/2/t

No Iniciado
De acuerdo con la

programacién no se evalda

MetaTrim Avance
Prog. Trim.
L) #lE
Bla L)
L L]
ol LI
sf3 Lit)
LU TRAE
L wit
L% ¥id
a4
L B4
by, C3H Tesfe
e L
LR e LiE]
g 00 a3.00
iy Al
i LIL)
8ld 0
&l4 2lé
L ais
ain E10

b U0
#i§ LU
4 LI
LIE)

(]
Continda...

4 BD: Bajo demanda.

C2: Realizacién anticipada.

C3; Sobrecumplimiento de met
superior al 110.00%.

C4: No iniciado por causas
externas.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL ENERO—DICIEMBRE

TABLERO DE CONTROL e 0 _msrnum MUNICIPAL DE PLANEACION

Eje Eje 5. Goblerno Moderno
Fin 23. Contribuir ul Impulso do la planeacién estratégica y la gestion del desempeﬁo mu nic|pul atravésdela
conformacién y actualizacién de instrumentos de plan )n municipal, la identificacién y disefio de proyectos
estruteglcos, la oferta de informacién eogruflcu y estadistica para la toma de declsioneg,_pl incremento de la
eflclencia de la gestion para resultados en la administracién municipal y la consolidacién de los mecanismos de
~ participacién ciudadana y vinculacién institucional para la planeacién municipul
Programa 23. Planeacién Pa rticipativa y Evaluacién de Resultados
Propésito 23. La poblacion del municipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacién
democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis de
informacién, programacién, capacitacion, evaluacion e inclusién de la participacién ciudadana.
Eficacia No. y Desc. Meta Anual | Meta Trim : MetaAnual MetaTrim Avance
Global Comp. Prog. Prog. AvonceTrim. | NoRek, Prog. Prog. Trim.
1 1.00 3t DO
2 4.00 .00 4.00
3 104.00 14,00 04.00
4 4.00 4.00 4.00
CO09.- LA16,LA18, LA
4],LA 4.3, LA 4.4,1A 45 5C4 100 i
y LA 4.6 Sistema de : o
Evaluacion del 100-00%% S i a a0 b 2N
Desempefio Municipal, 1 2.00 ifs 00
implementado
8 B.00 3500 . G
9 1.00 2le 00
10 1.00 30 D
nc4 1.00 s

wi i [
;Nsmuro MUNICIDAL DE PLANEACIO, nz PUESLA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION
COORDINACION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRACION 2024. <2027

O/2/imPLanscayy
: ! § 8D: Bajo demanda.
En Riesgo Critico § No Iniclado ¢ C2 Realizacién anticipada.
B0.00% o 89.99% y de 110.01% @ 120.00% 0% a 79.99% y de 120.00% en adelante §: De acuerdo con la % C3: Sobrecumplimiento de met

programacién no se evalio superior al 110.00%.
; C4: Mo Iniciado por causas
externas.

inad
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!MIPI.AN

LANEACID!

PLANEACIQN PARTICIPATIVAY
EVALUACION DE RESULTADOS

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

GOBIERNO MODERNO

| CONTRIBUIR AL IMPULSO DE LA
| PLANEACION ESTRATEGICA Y LA
GESTION DEL DESEMPENO MUNICIPAL
A TRAVES DE LA CONFORMACION Y
| ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS
'DE PLANEACION MUNICIPAL, LA
IDENTIFICACION Y DISENO DE
PROYECTOS ESTRATEGICOS, LA
! OFERTA DE INFORMACION
| GEOGRAFICA Y ESTADISTICA PARA
gLA TOMA DE DECISIONES, EL
INCREMENTO DE LA EFICIENCIA DE LA
| GESTION PARA RESULTADOS EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA

FIN 2.

| CONSOLIDACION DE LOS

" MECA ISMOS DE PARTIClPACION
CIUD.@ f WY A I ULACION
INSTITU@T@M T.MNE;%N D__ AR A LA
PLANEAGEIY EAL\H@J,E’,\ALF

; ADWN]STRA o ’V[?] NISTR AT!VA

g 0/2/ivp /c.qfaj-?o

|
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2 PROGRAMA PRESU PUESTARIO 2025
'CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

~ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nombre del Eje - | Eje 5. Goblerno Moderna
Nombre del Programa | prog:23Ploneacién Participativa y Evaltiacién de Resultados
Unidad(es) Responsable(s) | instituto Municipal de Planaacién P
i Costo Total del P'rug. rama*
Aprobad Modificado al corte: i : Devengado al corte: Ejercido al corte:
$32,071,045.00 i $42,265,042.93 k. $42,265,042.93 : $42,265,042.93
DATOS DE VINCULACION A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODE) (ﬁGENDA 2030}
0DS 6. Agua limpia vy saneamiento, ODS ). Ciudades y comunidades sostenibles, ODS 16. Paz, justicia e instituclones sélidos, ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos
DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO (2024-2030)
4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible -
5. Gobierno Transformador y de Resultados
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (2024-2027)
Eje 5. Gobierno Moderno
Nivel Resumen Narrativo
Fin23 Contribuir al impulso de la planeacién estratéglca y la gestién del desempenio municipal a través de la conformacion y actualizacién de instrumentos de
planeacién municipal, la identificacion y diseno de proyectos estratégicos, la oferta de informacion geogrdfica y estadistica para la toma de decisiones, el
incremento de la eficiencia de la gestién para resultados en la administracién municipal y la consolidacion de los mecanismos de participacién ciudadanay
vinculacidn institucional para lo planeacién municipal.
Indicador indice de Planeacién Municipal (INAFED) ' Estado: Aceptable | :
Tipo_ Dimensién Sentido del Indicador Comportamiento del indicad Frecuencia de Medicién/ Periodicidad
Estratégico Eficiencia Ascendente Regular Anual
Unidad Administrativa Instituto Municipal de Planeacion
" Tipo de varlable
Tipo de Método de Céleulo No. Unidad de Medida g P
Formula
SVl indice Acumulada Fija
Otras Indice de Planeacién Municipal (INAFED) del Municipio de Puebla
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total Meta
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIiC
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00 0,00 0.00 0.00 0.00 80.00
80.00%
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -« 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CALENDARIO-REALIZADO Total E—
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00
100.00%
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

RESULTADOS DE LA EVALUACION

Eficacia del fin: 125.00%

Comentarios adicionales de los Avances: :
Propésito evaluado con el criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas superior al 10%: NS

51-3.

< ) g
TUTO (a2 e ;
Lo metodologia de medicién de avances de la Guia Consultiva de Desemperio Municipal del INAFED, eval(a gl cumpﬁmien’t@'@% Wﬂ:aﬁﬁh ! icadores de gestion y
desempeio. El indicador relativo al “indice de Planeacién Municipal” se obtuve a partir del cumplimiento de Iow rimientos: HE&GR‘EF nto planeacién municipa
con todos los elementos; Variable 22 Comité o cuerpo coleglado de planeacién municipal con todos los elemanmmﬁ }Eﬁfwmi estrategias e’h&?&qﬂuble 4: Con enfoque
inclusivo; Variable 5: Con enfoque resiliente; Variable 6: Que sea sostenible; Variable 7: Fichas de indicadores del Plan %DHB’Q%{BN iDg PLAN EA
Los resultados obtenidos en la Plotaforma SiGuia a cargo del INAFED dieron un porcentaje de: 100.00% en estado "Optima”. AN AD 7 T CJOH
cumplimiento del Indicador: 125.00% 0l !".MEIIC}N 20293050 Vg
+ ugm/cf})?

“Dichas cifras fueron remitidas mediante el oficio nam.: TM-0139/2026 por la Tesoreria Municipal, o través del formato *Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)", correspondiente al
4to trimestre del 2025.
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GOBIERNO DE LA CIUDAD INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEB

PLANEACIQN PARTICIPATIVAY
EVALUACION DE RESULTADOS

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

GOBIERNO MODERNO

LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
| PUEBLA SE BENEFICIA A TRAVES

< DEL  FORTALECIMIENTO  DEL
PROPOS'TO SISTEMA DE PLANEACION

DEMOCRATICA MUNICIPAL
MEDIANTE LA ELABORACION DE
| INSTRUMENTOS DE PLANEACION
'Y PROYECTOS ESTRATEGICOS,
gANALISIS DE  INFORMACION,
g PROGRAMACION, J

| CAPACITACION, EVALUACION E
| INCLUSION DE LA PARTICIPACION

CIUDADANA

COMPONENTES | o9

ACTIVIDADES 68
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" PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
~ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nombre del Programa i Prog. 23 Planeacién’ Participativa y Evaluacién de Resultados
Unidad(es) Responsable(s) Instituto Municipal de Planeacién

ATOS DE VINCULACION A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (0DS) (AGENDA 2030)

17 Allanzas para Lograr Objetivos

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO (2024-2030)
4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible
5. Gobierno Transformador v de Resultados
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (2024-2027)
Eje 5. Gobierno Moderno

Nivel Resumen Narrativo
Fin23 Contribuir al impulso de la planeacién estratégica y la gestién del desempeno municipal a través de la conformaocion y actualizacién de instrumentos de
planeacién municipal, la identificacién y disefio de proyectos estratégicos, la oferta de informacién geogréfica y estadistica para la toma de decisiones, el
incremento de la eficiencia de la gestién para resultados en la administracion municipal y la consolidacion de los mecanismos de participacion cludadana y
vinculacién institucional para la planeacién municipal.

Propésito 23 La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacién democrética municipal mediante la elaberacion de
instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacion, capacitacién, evaluacion e inclusién de la participacion ciudadana
Indicador Porcentaje promedio del cumplimiento de los componentes apliqudos que contribuyen al Sistema Municipal de Estado: Aceptable
Planeacién Democratica
Tipo Dimensién Sentido del Indicad Comportamiento del indicad Frecuencia de Medicién/ Periodicidad
Estratégico _Eficacia Ascendente Regulor Anual
Unidad Administrativa Instituto Municipal de Planeacion
bl
Tipode Método de Célculo No. | Unidadde Medid: ﬂ:" de varig Ra —
Formula Programado ealizado
v Porcentaje de :
W vl afieadia Fija Acumulada
Promedio (suma de los porcentajes de eficacia de los componentes que contribuyen al'sistema
Municipal de Planeacién Democratica / Total de componentes programados que contribuyen
Ivi/v2 al sistema Municipal de Planeacién Democrética) va Componente Fija Acunulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total Meta
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIc
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 760.00 760.00
95.00%
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00
CALENDARIO-REALIZADO Fotal Rvenca
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.00 799.28 799.28
g9.91
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.00 0.00 0.00 aoo 0.00 B.00 8.00

RESULTADOS DE LA EVALUACION

Eficacia del propésito: 105.16%

c tarios adicionales de los Avances:

En el ejercicio 2025, las componentes a cargo de las unidades administrativas que integran al IMPLAN, obtuvieron una eficacia en sus componentes dek

s Componente 2 (Documentos para la conformacién de politicas pablicas, elaborados): 100,00% - 9‘ f

+  componente 3 (Acciones para la formulacién de instrumentos de planeacién estratégica participativa municipal, regl 2qdas 100,005 |

«  componente 4 (Acciones para la integracion de la cartera de proyectos locales, realizadas ): 100.00% . Y b

.+ Componente 5 (Vinculos con instancias de distintos sectores para la proyeccién del IMPLAN, realizados ): 100.00% MNSTITUTO MUNTCI;GA?_ DEPIA o __‘

. componente 6 (Productos de informacién geo estadistica para la planeacién y toma de decisiones en el territorio} mg-}i?lfﬂieulimdos]z 100,008 NEACION Dg PUEDLA
(=]

ibd)MebaipA

. ici| i i i i de Participacién Ciudadang { o
Componente 7 (Participacién ciudadana a través de la Secretaria Ejecutiva de los Corisejos de Parti 1;? i {\ GE‘F?D]‘NA § '} L DE PL AN E ACl ()N
. Componente 8 (Estrategias en materia de la metodologia del Fresupuesto basado en Resultados, realizadas); 100.00% - CiON ADMJ}‘HSTR AT
. Componente 9 (Sistema de Evaluacién del Desempenio Municipal, implementado): 100.00% AJW”NESTRACION 2024. MR
A través del cumplimiento de los componentes en cuestién, se logré la contribucién al fortalecimiento del Sisterna Municipal de Plunewmw‘gﬂo%?%o una surmatoria total de
799,28%, ot iendo con ello una eficacia total de 105.16%
cumplimiento del Indicador: 105.16%
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- PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
_CUMPLIMIENTO FlNAL ENERO DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

- krea funcional; mooasszazzuusn

g Contribuir uI impulso de la plcnecli::]én astmlégma y la: gestlﬁn del desempeiio mur‘nmpn! a trc\.rés de la conformacion y actuahmclbﬂ de |nstrumentos
Fin23a de planeacnﬁn municipal, la identificacién y disefo de proyectos estratégicos, la oferta de informacién geogréafica y estadistica para la toma de
. dec:slones al |ncremento de lo eficiencia de la gestién para resultados en la administracién municipal y la consalidacién deé las rnecanisrnos de
e porticipucién ciudadana y vinculacién Institucional para la planeacién municipal.
del fortalecimiento del sistema de pluneocabn democratica rnunicipal mediunte la

| Propésito 23 ico\ andlisis de informacién, progmmaclbn, cupucltuciﬁ_ avnluacrén @ inclusion dela
al pualén ciudadana
: S Estado Global
Componente 01 LA 6.3,LA 6.4 y LA 6.5 Sistema administrativo de STAFF, implementado .+~ | Pronosticad
Aceptable
Estado Global
Indicador Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias atendidas por el Staff Trimestral:
Aceptable
5 T YT P g
Tipo Di 16 id Indi — P F de /
p menslén del Comp del Periodicidad
Gestion Eficacia Ascendente ; Nominal Mensual
Unidad Administrativa Coordinacion Administrativa
Tipa de Férmula Método de Célculo No. |unidad de Medid Jips e varioeie
Programado Realizado
Porcentaje Vi Solicitud Acumulada Acumulada
(Namero de salicitudes administrativas ordinarias a Staff atendidas, [ Total de solicitudes
(vifva) * administrativas ordinarias a Staff progral‘nudas)'.JOO
100) : V2 Solicitud Acumulada Acurmnulada
CALENDARIO - PROGRAMADO
TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
.00 1.00 .00 1.00 .00 1.00 1.00 1.00 11.00 .00 n.oo .00 132.00
100.00%
n.oo .00 n.0o .00 .00 .00 1.00 1.00 1,00 1.00 n.00 1.00 13200
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
8.00 1.00 8.00 1n.oo .00 n.co 1.00 1.00 .00 1.00 .00 n.0o 124.00
93.94%
.00 .00 1.00 11.00 11.00 n.oo .00 .00 n.oo 1.00 11.00 1.00 132.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 93.94% Eficacia de las actividades: 100.00% Eficacia global: 95.76%

Comentarios adicionales de los Avances:
Durante el primer trimestre del afio, se atendi las siguientes solicitudes ordinarias:

En el mes de enero se gestionaron las siguientes 6 solicitudes administrativas +  Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA,

ordinarias:
*  Se odquirieron tarjetas con el Proveedor Papeleria Nofer SA de CV, por um monto porLnTrRonia de/dhll .
de $12.00 +  Se odquirid Impresién de Publicidad con el Proveedor Rodolfo Cortezano Oliver,

< . to de $280.00
+  Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA, oo de s

por un monto de $882.00 +  Seadquirié Impresién a color con el Proveedor Antonio Eduardo Alcazar Goyri, por
- . un monto de $435.00
*  Se adquirieron gorrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA, L . : J
por un monto de $931.00 +  Se adquirié Impresién de Publicidad con el Proveedor Rodolfo Cortezono Oliver,
4 por un monto de $140, Q,D

+  Se adquirid popel higiénico con el Proveedor Nueva Wall Mart de México, por un®
monto de $65.00 +  Se ddquirié Impresmn d[ r&ﬁ\c _

i i : sy . or un monto de $41500( | ¢
*  Se adquirid popel higiénico con el Proveedor Silttecsa Limpieza y equipos SA de P ’_i i
CV, por un monto de $1,094.98 €n ol mes de maro se. EREifqERy 8

ordinarias: ST i

) 5 i . ITUTO i

gzgg%quu[rlé Micréfono con el Proveedor lo mejor en electrénico, por un monto | Adquisicién de toner pc,,-o"ﬂMpfeéG}mmE Fﬁ]_ AW%; SN s Ma
En el mes de febrero se gestionaran las sigulentes 1| solicitudes administrativas Rodriguez, por umigeiontq #p Shi Bﬁ& | Pugala
ordinarias: +  Se adquirié caja de qggej qrna B Mﬁ%%d}gmkﬁ ecedora Lumen,

) por un monto de $1199.60-1{L} fr‘-‘.{.,(‘jo N A chi\f

«  Se adquirid papel Contac con el Proveedor Abastecedora Lumen, por un monto w\#

de $52.00 - Se adquirieron garrafones deliye % es EHABSA,

q g porel f?x"{, )
por un monto de $735.00 2/ 2029-2027
i

v Se adquirieron carpetas con el Proveedor Abastecedora Lumen, por un monto de
$732.00 +  Se adquirieron garrafones de agua con eI S’lme’g&ﬁmnslormucmnes EHABSA,

e 4 T ; or un monto de $441.00
+  Adquisicion de orgonizadores de escritorio con el Proveedor Vivadbon, por un P $

maonto de $300.00 +  Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA,
. Se adquirid memoria USB con el Proveedor More Memory, por un monto de por un monto de $637.00
$600.00 +  Adquisicién de camara con el Praveedor Worldecam por un mento de $1,019.96
+  Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA, *  Se adquirid papel higiénico con el Proveedor Siltecsa Limpieza y equipos SA de
por un monto de $735.00 CV, por un monto de $729.99
+  Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA, *  Se adquirid papel higiénico con el Proveedor Nueva Wall Mart de México, por un
por un monto de $831.00 monto de $69.00
Continda...
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO=DICIEMBRE

| INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel

Area funcional; P100455232301258

a través de la conformacién y actualizocion.de instrumentos
de informacion geografica: distica parala toma de
n lo administracion municipal: {
S o titucional para la planeacié B S
o La poblacién del municipio de Pusbla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacién democréatica municipal mediante la
Propésito 23 eloboracion de instrumentos de ploneacién y proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacién, capacitacion, evaluacion e inclusion de la
s participacién cludadana e s

Fin23

Estado Global
Componente 01 LA 6.3,LA 6.4 y LA 6.5 Sistema administrativo de STAFF, implementado | Frorigstieada: ____|
Aceptable

Estado Global
Indicador Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias atendidas por el Staff Trimestral:

Aceptable

Frecuencia de Medicién/
Periodicidad

Gestion Eficacia Ascemdente | Nominal Mensual

Tipo Dimensién ido del Indicad: c tamiento del indicad

P

Unidad Administrativa Coordinacién Administrativa

< 4 Tipo de variabie
Tipo de Férmula Método de Cdlculo ‘No. |Unidad de Medida S Roolizado

Porcentaje Vi Solicitud Acumulada Acumulada

(Namero de solicitudes administrativas ordinarias a Staff atendidas | Total de solicitudes
(vifva) * administrativas ordinarias a Staff programadas)*100
100) vz Solicitud Acumulada Acumulada

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC

noo n.oo n.oo n.oo .00 n.oo .00 n.oo .00 n.oo .00 n.oo 132,00

100.00%
n.oo .00 .00 .00 n.oo .00 n.00 n.oo 1.00 11.00 n.oo 1.00 132.00

CALENDARIO - REALIZADO

TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY _JUN JUL AGO SEP oCcT NOV DiC

6.00 n.00 8.00 n.oo .00 1.00 n.oo .00 .00 noo .00 noo 124.00

93.84%

.00 n.00 .00 n.oo .00 .00 n.oo 1.00 n.oo .00 .00 .00 132.00

RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacla del componente: | 93.94% | Eficacia de las actividades: | 100.00% Eficacla globat: | 95.76%
Comer il dici les de los Avances:
Durante el segundo, tercer y cuarto trimestre del afio, se atendieron las sigui licitudes ordinarias:

=

A partir del mes de abril, la atencién de estas solicitudes ordinarias se enfocé en el seguimiento de solicitudes relacionadas con insumos de papeleria y su oportuna entrega a las
éreas solicitantes. Esta gestién implicé la movilizacion de recursos logisticos y financiefos para asegurar la disponibilidad de materiales indispensables para el funcionamiento
cotidiono del Instituto y con ello, se fortalecié la continuidad operativa y se mantuvo el cumplimiento normativo institucienal. De conformidad a la Circular NGm. CG-CA-01/2025
dieron atencidn al cumplimiento de la meta y atendiendo el compromiso establecido en su Plan de Accién de los Aspectes Susceptibles de Mejora (asm):

«  En el mes de abril, mayo, junio, asi como en julio, agosto y septiembre y octubre, noviembre y diciembre se atendieron 11 solicitudes ordinarias, referente a las 11 Unidades
Administrativas conformadas por: Coordinacién General, Coordinacién Administrativa, Direccién de Planeacién Estratégica, Direccion de Disefio y Banco de Proyectos, Unidad
Técnico, Unidad Juridica, Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana, Direccién de Vinculacién Interinstitucional. Departomento de Pregramacion,
Departamento de Evaluacién y Deportamento del Sisterna de Informacion Geogréfica Municipal

Adicionalmente, de acuerdo con el Art 27 de los Lineamientos Generales para la Elaboraclén y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de lo Administracién Pablica Municipal,
se reparta la siguiente informacién en materia de Modificacién presupuestat: El dio 18 de septiembre de 2025, a través de la Tabla No. IM_PI:ANm—lBOQiozs, el Departamento de
Programaci6n del IMPLAN realizé la valoracién de congruencia de la madificocion presupuestal solicitada por el érea responsable para la actividad: 016 “LA 6.5 Realizar 26 acciones

del pago de némina’, por un monto total de $472,527.04 (Cuatrocientos setenta y dos mil, quinientos veintisiete pesos o4fmx Jpara cubric el pago de la prima de antigliedad del
personal del Instituto Municipal de Planeacion con mas de 16 afios de servicio que se separe de su emplee, de acuerdo caf f?q ? IT4B5 y 486.de la Ley Federal del

Trabaijo.

cumplimiento del indicador: 93.94% INSTITUTO p. .
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
-UMPLIMIENTO FINAI. ENERO DICIEMBRE

COMPONENTE 01 /INSTITUTO MUNICIPAL DE___PLANEACI(SN

n estratégica y la gestlén d _dssempef\o munlcipal a través de k.‘l confurmumén y uctuuhzumbn ‘de instrumentos
Fin23 ipal, la identificacién 'y disefo de proyacto: '.estrutégmns, la oferta de' 1nformc|c:|én geog[dﬁc:l y estadistica para a tora de
D
e La pobl nrciplo de Puebla se beneficia a través del fonuiaclmlento dal s!starna de planeacibn dernocratloa rnunlclpal mediante la
Propésito 23 elaboracion deir entos de planeaci6n y proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacién, mpacltacibm evaluacién e inclusion de la
: participacién ciudadana
Estado Global
Componente 01 LA 6.3, LA 6.4 y LA 6.5 Sistema administrativo de STAFF, implementado Pronosticado:
. Aceptable
’ Estado Global
Indicador Porcentaje de solicitudes odministrativas ordinarias atendidas por el Staff Trimestral:
Aceptable
Ti Dimensié Frecuencia do Medicién/
po imension Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador Periodicidad
Gestion Eficacia Ascendente Nominal Mensual
Unidad Administrativa Coordinacién Administrativa
. . . ﬁpn de variable
Tipo de Férmula Método de Calculo No. |unidad de ———— T
Porcentaje Vi Solicitud Acumulada Acumulada
(NGmero de solicitudes administrativas ordinarias a Staff otendidas [ Total de solicitudes
(Vifva) * administrativas ordinarias a Staff programadas)*100
100) vz Solicitud Acumulada Acumulada
CALENDARIO - PROGRAMADO TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
1.00 n.oo .00 .00 11.00 .00 .00 .00 .o 1.00 1.00 11.00 " 132.00
100.00%
11.00 .00 11.00 .00 1.00 11.00 1.00 1.00 .00 .00 .00 1.00 132.00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCcT NOV DIC
6.00 1.00 8.00 1.00 .00 .00 1.00 1.00 .00 n.oo n.00 .00 124.00
93.94%
.00 1.00 1.00 .00 .00 .00 1.00 .00 .00 1.00 1.00 1.00 132.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 93.94% Eficacia de las actividades: 100.00% Eficacia global: 95.76%

Desempefio del Componente y Actividades

120.00%
110.00%
100.00%
90.00%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%

0,00% i

:

: Promedio

on
?f%"} s ?fgwg’ziam .00%

‘ﬁg bﬁm,/zaggx y 5120.01% enadelonte

Valor multiplicade por 70

Valor multiplicado por 30

Eficocia del Componente

Eficacio de las Actividades Eficacio Global

s
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ACTIVIDADES

' CUMPLIMIENTO FINAL ENERO

Nivel 'R.as"urnan Narrativo [t
; Sl 4 . i Estado Aceptable
| Actividad 011 LA BAY LA (fondo fijo) (Bajo demanda)
3 : y Unidad de medida solicitud
Indicador Namero de solicitudes administrativas recibidas, ﬁtendidtls Bajo ﬁéfﬂunda Si
CALENDARIO

PROGRAMADO/

REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL

PROGRAMADO 12,00 13.00 15.00 17.00 13.00 n.oo 12.00 .00 13,00 10,00 12,00 1.00 150.00

REALIZADO 17.00 17.00 27.00 1.00 n.00 1.00 1,00 .00 .00 1.00 1.00 .00 160.00
Programado al corte: 150,00 Avances al corte: 160.00 Eficacia: 106.67%

Comentarios adicionales de los avances:
La actividad fue evaluada con el Criterio 1: “Bajo Demanda”
160 st

En el periodo enero-diciembre de 2025, se atendi

Enero: Se atendieron 17 solicitudes administrativas, referentas a la adquisicién de los
siguientes insumos, a través del fondo fijo:

L Se adquirieron tarjetas con el Proveedor Papeleria Nofer SA de CV, por um monto
de $1200

administrativas las cuales fueron:

Febrero: Se atendieron 17 solicitudes administrativas, referentes a la adquisicion de los
siguiantes insumos, a través del fondo fijo.

Se adquirié reloj con el Proveedor Distribuidora Liverpool , por un monto de $486.75

2 Se adquirid popel Contac con el Proveedor Abastecedora Lumen, por un mento
2. Se adquirieron insumos para reuniones con el Proveedor Nueva Wall Mart de de $52.00
bexico, por um mentada §140.00 3 Se adquirieron carpetas con el Proveedor Abastecedora Lumen, por un manto de
3 Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA, $732.00
BoF U Moo de§e 8200 4 Adquisicién de organizadores de escritorio con el Proveedor Viva&bon, por un
4. se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA, rmonto de $300.00
Por unmonta de $831.00 5 Se adquiié memoria USB con el Proveedor More Memory, por un monto de
8. Se adquirid pan para reuniones con el Proveedor Panaderia la Almendra, por un $600.00
martd ds.$300,00 6. Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA,
6. Se adquirld café con el Proveedor Industriol cafetalera jalapenia, por un monto de por un monto de $735.00
356,00 % Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHAHSA.
7 Se adquirieron insumos con el Proveedor Tiendas Chedraui, por un monto de por un monto de $931.00
§279.00 B.  Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA,
B.  Se adquirieron insumas con el Proveedor Tiendas Chedraul, por un monto de por un monto de $735.00
$561.00 9.  Se adquirieron vasos con el Proveedor Didu Flestas $ de RL de CV, por un monto de
Q. Se adquirieron insumos con el Proveedor Tiendas Chedraui, por un monto de $286.80
5600 10.  Se adquirieron cafeteras con el Proveedor Nueva Wall Mart de México, por un
10.  Se adquirieron insurmaos con el Proveedor Nueva Wall Mart de México, por un monto de $1,798.00
monto de $70.00 1. Se adquirié Impresién de Publicidad con el Proveedor Rodolfo Cortezano Oliver,
1. Se adquirié papel higiénico con el Proveedor Nueva Wall Mart de México, por un por un monto de $290.00
monto de $65.00 12 Seadquirid Impresién a color con el Proveedor Antonio Eduardo Alcozar Goyri, por
12 Se adquirié papel higiénico con el Proveedor Siltecsa Limpieza y equipos SA de un monto de $435.00 )
CV, porun monto de $1,094.98 13 Se adquirié Impresién de Publicidad con el Proveedor Rodolfo Cortezano Oliver,
13, Se adquirid Micréfono con el Proveedor Lo mejor en electrénica, por un monto por un monto de $140,00
$499.00 14, Se adquird Impresion de Publicidad con el Proveedor Rodolfo Cortezano Oliver,
14.  Servicio de estaclonamiento por un monto de $60.00 por un monto de $415.00
15.  Servicio de Autalavado por un moento de $110.00 15, Se adquirid Botonera elevador de vidrios con el Proveedor Juan Ignacio Sanchez
6.  Servicio de mantenimiento de chapa con el Proveedor Luis Gonzalez Balbuena, Amaro, por un monto da $788.80
por un monto $674.20 6.  Servicio de cerrujeriu con el Proveedor Luis Gonzalez Balbuena, por un monto
7. servicio de soldadura de mueble por un monto de $80.00 $580.00 -
17. Servicio de estagi
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ACTIVIDADES

“Nivel Resumen Narrativo
; 5 = hli e W . o i : i Estado Aceptable
: Actividad 01.1 LA 6.4y LA 6.5 Atender 160 solicitudes administrativas recibidas (fondo fijo) (Bojo demanda) e i
. : - ' Unidad de medida solicitud
Indicador mero de solicitudes odministrativas recibidas, atendidas Bajo demanda s
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV DIC TOTAL
PROGRAMADO 12.00 13.00 15.00 17.00 13.00 1.00 12.00 .00 13.00 10.00 12.00 .00 150.00
REALIZADO 17.00 17.00 27.00 .00 .00 11.00 .00 .00 1.00 .00 1.00 1.00 160.00
Programado al corte: 150,00 Avances al corte: I 160.00 Eficacia: 106.67%
Comentarios adicionales de los avances:
l\{mn.o: Se ‘otandieron 27 solicitudes nfjministrurlvas_ referentes a lo adquisicion de los  Abril : Se atendieron 1 solicitudes ordinarias de conformidad a la Circular Nim, CG-CA-
siguientes insumos, a través del fondo fijo: 01/2025 a fin de atender los requerimientos de las Unidades Administrativas;
1. Adquisicibn de toner para impresoras con el Proveedor Rosa Maria Mora 1. Coordinacién General
Rodriguez, por urn monto de $1,198.48 2 Coardinacitn Administrativa
% Se adquirid caja de papel tamano cartacon el Proveedor Abastecedora Lumen, . : .
por un monto de $1199.00 3 D}reccrén de Planeacién Estratégica
3. Se odquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA, A Tipaion b oove g Tenop e TTale
por un monto de $735.00 5. Unidad Técnica
4. Se adquirieron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA, 6. Unidad Juridica
por un monto de $441.00 7. Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana
5. Se adquirleron garrafones de agua con el Proveedor Transformaciones EHABSA, 8. Direccién de Vinculacién Interinstitucional
porun monto de $637.00 .
9. Departamento de Programacién
6. Se adquirieron galletas pora reuniones con el Prnveedcr Nueva Wall Mart de
México, por um monto de $37.00 10.  Departamenta de Evaluacién
7. Se adquirieron Insumos para reuniones con el Proveedor Nueva Wall Mart de ' Deportamentodel Sistema de Informacion Geogrdfica Municipal
México, por um monto de $243.50
8. Se adquirieron insumos para reuniones con el Proveedor Didu fiestas S de Rl de  Mayo: se atendieron 11 solicitudes ordinarias de conformidad a la Circular NGm, CG-CA-
CW, por um monto de $280.80 01/2025, a fin de atender los requerimientos de las Unidades Administrativas:
9; se gdquiriemn galletas para reuniones con el Proveedor Nueva Wall Mart de | Coordinacién General
México, ‘:0‘; um monto de $75.00 2 Coordinacién Administrativa
10.  Se adquirié pan para reuniones con el Proveedor Panaderia la Almendro, por un i : -
mento de $200.00 3 Dlreccll(:m de P|_(1|'IQCICI()I"I Estratégica
1. Se adquirieron refrescos para reuniones con el Proveedor Nueva Wall Mart de % Birecclon/da Disefio.y Bonca deProyedtos
México, por urn monto de $60.00 5. Unidad Técnica
12 Consumo de alimentos con el Proveedor Flor Espinoza Rodriguez, por um monta 6. Unidad Juridica
de $665.00 7. secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana
13.  Consumo de alimentos con el Proveedor Leopoldo Rodriguez Gémez por UM g pireccién de Vinculacion Interinstitucional
monto de £250.01 B 2 3 P i
rtamento de Programacion
14, Se adquirieron refrescos para reuniones con el Proveedor Nueva Wall Mart de e 9
México, por um monto de $50.00 10.  Departamento de Evaluacién
15, Se adquirié pan para reuniones con el Proveedor Panaderia la Almendra, porun 1. Departamento del Sistema de Informacién Geogrdfica Municipal
monto de $986.00 '
6. Adquisicién de cémara con el Proveedor Worldeam por un monto de $1,019.96 Junic: se atendieron T solicitudes ordinarias de conformidad a la Circular NGm. CG-CA-
17.  Pago de retencién la Secretaria de Finanzas del Estado de Puebla por un monto  01/2025,a fin de atender los requeﬂm'e"ms de las Unidades Administrativas:
de $211,31 1. Coordinacién Gansro s )
18.  Servicio de Autolavado por un monto de $90.00 2. Coordinacion Admini j Vg
19.  Servicio de Autolavado por un monto de $90.00 3. Direccién de Planeacion Bstraté _u} 4
20. Se adquirid papel higiénico con el Proveedor Siltecsa Limpieza y equipos SA de 4, Direccitn de Dlser% m&m 1 L DE P LU Lo
CV, por un monto de $729.99 PR v INSTIT LANEACEON DE PUESLA
2. Se adquirid papel higliénico con el Proveedor Nueva Wall Mart de México, por ufi ) UTO Mu NI
monto de $69.00 B (thidadJokaca. 0 CI'IP,q;_ DE PLANEAC Sy
22 Pago de verfiicacién vehicular con el Proveedor Por un oire sin emisiones porun  +  SecretariaEjecutiva a8 P RARYASPRDS, TIvA
monto de $628.00 8.  Direccién de Vinculacion Int&ﬁﬁ&ﬂﬁﬂﬁfﬁﬁli\ﬂom 2024-2027
23.  Pago de verificacién vehicular con el Proveedor Por un aire sin emisiones porun 8, Departarmento de Programacion Of 2/ fi'\!'-'pLﬂ’\j/i‘p i
monto de $628.00 10. Departamento de Evaluacion
24.  Sservicio de estacionamiento por un monto de $40.00 m Departamento del Sistema de Informacién Geogréfica Municipal
25, Servicio de estaclonamiento por un monto de $50.00
26.  Servicio de traslado por un monto de $101.29
27.  Pagode membresia CAPCUT por un monto de $165.00
Continda...
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Nivel Resumen Narrativo
" o T j : - W Aceptable
Actividad 011 LA 6.4y LA 6.5 Atender 150 solicitudes administrativas recibidas (fondo fijo) (Bajo demanda) : i :
: : L Unidad de medida solicitud
Indicador Nurnern de solicitudes udmlnlstmuws racib[dus, ulendadus Bajo d'qrﬁandu Si
CALENDARIO

PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 12.00 13.00 15.00 17.00 13.00 11.00 12.00 .00 13.00 10.00 12.00 1.00 150.00
REALIZADO 17.00 17.00 27.00 1.00 1.00 .00 .00 n.oo .00 1.00 11.00 1.00 160.00

Programado al corte: 150.00 Avances al corte: 160.00 Eficacia: 106.67%

Comentarios adicionales de los avances:

Julio: se atendieron N solicitudes ordinarias de conformidad a la Circular NOm, CG-CA-

01/2025, a fin de atender los requerimientos de los Unidades Administrativas.
1 Coordinacion General

Coordinacion Administrativa

Direccién de Planeacion Estratégica

Direccién de Disefio y Banco de Proyectos

Unidad Técnica

Unidad Juridica

Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana

Direccién de Vinculacion Interinstitucional

Departamento de Programacion

Departarmento de Evaluacién

Departamento del Sisterna de Informacian Geografica Municipal

HNoeobhpp

© m

=5

Agosto: se atendieron N solicitudes ordinarios de conformidad a la Circular NOm. CG-

CA-01{2025, a fin de atender los requerimientos de las Unidades Administrativas:
1 Coordinacién General

2. Coordinacién Administrativa

3, Direccién de Planeacién Estratégica

4. Direccién de Disefio y Banco de Proyectos

5. Unidad Técnica

6. Unidad Juridica

7. Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana
8.  Direccién de Vinculacién Interinstitucional

9.  Departamento de Programacion

10.  Departamento de Evaluacion

Departamento del Sisterma de Informacién Geografica Municipal

Septiembre: se atendieron N solicitudes ordinarias de conformidad a la Circular NGm.
CG-CA-01/2025, a fin de atender los requerimientos de las Unidades Administrativas:

1 Coordinacién General

2 Coordinacion Administrativa

3 Direccién de Ploneacién Estratégica

4.  Direccion de Disefio y Banco de Proyectos

B; Unidad Técnica

6. Unidad Juridica

7 Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana
8, Direccién de Vinculacidn Interinstitucional

9, Departamento de Programacién

10.  Departamento de Evaluacion

Departamento del Sistema de Informacion Geografica Municipal

Octubre: se atendieron 11 solicitudes ordinarlas de conformidad a la Circular NGm. CG-

CA-01/2025, a fin de atender los requerimientos de las Unidades Administrativas:

L

©®NO ;s wN

=5

Coordinacién General

Coordinacion Administrativa

Direccién de Planeacién Estratégica

Direccion de Disefio y Banco de Proyectos

Unidad Técnica

Unidad Juridica

Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadona
Direccién de Vinculacién interinstitucional

Departamento de Programacién

Departarmento de Evaluacién

Departamento del Sisterna de Informacién Geografica Municipal

Noviemnbre: se atendieron N solicitudes ordinarias de conformidad a la Cirgular NOm.

CG-CA-01/2025, a fin de atender los requerimientos de las Unidades Administrativas:

1

Nooswe

© @

=35

%

Coordinacion General

Coordinacién Administrativa

Direccién de Planeacion Estratégica

Direccién de Disefio y Banco de Proyectos

Unidad Técnica

Unidad Juridica

Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana
Direccitn de Vinculacién Interinstitucional

Departamento de Programacién

Departamento de Evaluacion

Departarmento del Sistema de Informaci6n Geografica Municipal

Diclembre: se atendieron 1 solicitudes ordinarias de conformidad a la Circular NOm. CG-
. CA-01/2025, a fin de atender los requerimientos de las Unidades Administrativas:

Coordinacion General
Coordinacién Administrativa
Direccién de PlaneaciBi
Direccién de Disefio ""}. 3
Unidad Técnica
Unidad Juridica 1370t o ‘Jmf“, o LAN o
Secretaria Ejecutlva de los Consejos de Partu:pc:cmn Clua'édbnd" g,
Direccion de vlncufc’cro% inferinsttlGbASIICIPAL D PL AN,
Departamento de Progfamublbn MATIGN AN
Departamento de Evaluacioni vl i 1 MACIOM 70
Departamento del Sistema de Informdeian, Gapgr@ﬂggl}gurumpar

Hollazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

.

Hallazgo: A través del oficio NGm. IMPLAN/UT/010/2025, IMPLAN-UT-023/2025, IMPLAN-UT-034/2025, IMPLAN-UT-048/2026 se remitieron las justificaciones de los

variaciones de cumplimiento con relacién a la meta programada, ya que, la Coordinacién Administrativa depende de las solicitudes generadas por las diferentes
Unidades Administrativas del Instituto. Ademas, al estar etiquetada con la leyenda “Bajo demanda, esta actividad fue evaluada con el criterio especifico namero 1. “Bajo

Demanda”, sin perjuicio para la Unidad ejecutora.
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: PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
~ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE
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Nivel

Resumen Narrativo
Acti\ii'di:i Di.ﬁ I.A-'E,4_ 6 '5_ ﬁealimr 12 réportes de gu_stlos de opel Iele infraestructur i .-‘.\:“Pt"ble
T : : ~(IMPLAN) (fnr;l_uye_ndo solicitudes ord_I as 132] y extraording
i i i Reporte

indicador .
PROGRAMADO/ i T . _
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NoV pic TOTAL
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 L.o0 1.00 12.00
REALIZADO 1.00 1.00 1.00 1.00 100 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

Programado al corte: I 12.00 Avances al corte: 12.00 Eficacia: 100.00%
c arios adici les de los ¢
En el periodo enero-diciembre de 2025, se realizaron 12 reportes de gastos de operacién e infraestructura légica de la entidad, cuyo contenido se describe a continuacion:

1. ENERO (1 reporte):

Distribuidora de Productos Marttus SA de CV, Adquisicién de dispensador de agua; Software Integral, Licenciamiento anual; Teléfonos de México SAB de CV, Servicio de
telefonia e Internet; Guillermo Diego Gaitan, Arrendamiento de multifuncionales; Distribuidora de Productos Marttus SA de CV, Adquisicién de insumos.

2. FEBRERO (1 reporte):

Comisién federal de electricidad, Energia eléctrica; Fideicomiso Delta 3, Pago del arrendamiento de oficinas del IMPLAN; Teléfonos de México SAB de CV, Servicio de
telefonia e Internet; Next Core Consulting, Pago de membresia; HDI Seguros SA de CV, Pblizas de seguros de automéviles; ODEEMMA Grup de Negocios SA de CV,
Mantenimiento y soporte de servidor; Guillerme Diego Gaytan, Arrendamiento de multifuncionales y Salvador Stefanni Zanello, Mantenimiente de bicicletas.

3. MAR2O (1 reparte):

Comisién federal de electricidad, Energla eléctrica; Fideicomiso Delta 3; Teléfonos de México SAB de CV, Servicio de telefonia e Internet; Gobierno del Estado de Puebla,
Pago del control vehicular; Andiamo Producciones SA de CV, Servicio integral de instalacion y elaboracién de ofrenda; Gerencia Electrénica y Computo SA de CV, Timbres
para noming; Gerencia Electrénica y Computo SA de CV, Version Noi 11,00; Norma Mitzouko Villanueva Paulette, Servicio de muestra de cine y talleres; Gobierno del Estado
de Pueblg, Pago del control vehicular y Mozars Auditores S de RL de CV, Servicio de auditoria externa 2024

4. ABRIL (1 reporte):

Sicont México, Onlinet Sa de Cv, Vixtiendo T SA de CV, Yuka operadora de recursos SA de CV, Ponali Distribuciones, Fideicomiso Delta3, Jesds Emmanuel Jiménez Castarios,
Teléfonos de México SAB de CV, Hir Compaofila de seguros, Asociacién Mexicana de Institutos Municipales de Planeacién, Yuka operadora de recursos SA de CV,
Computadoras Car Plus SA de CV, Autoritas México SA de CV, Kany Proyecciones y Publicidad SA de CV, Jiak Mecénica Automotriz Integral SR de CV, Jesis Emmanuel
Jiménez Castafios y Consultorfa Fiscal Contadores Piblicos y Auditores,

5.MAYO (1 reporte):

sicont México, Onlinet Sa de Cv, Vixtiendo T SA de CV, Yuka operadora de recursos SA de CV, Ponali Distribuciones, Fideicomniso Delta3, Jests Emmanuel Jiménez Castafios,
Teléfonos de México SAB de CV, Hir Compafia de seguros, Asociocidn Mexicana de Institutos Municipales de Planeacion, Yuka operadora de recursos SA de CV,
Computadoras Car Plus SA de CV, Autoritas México SA de CV, Kany Proyecciones y Publicldad SA de CV, Jiak Mec@nica Automnotriz Integral SR de C.V y Consultoria Fiscal
Contadores Plblicos y Auditores

6. JUNIO (1 reporte):

Publicidad Enfoque y Talento SA de CV, Jessica Reina Serrono, Computo Contable Soft SA de CV, Radl Tame Alvear, Juan Manuel Hernandez Fuentes, Fideicomiso Delta3d,
Teléfonos de México SAB de CV, Deadeye Caital SA de CV, Adolfo Ramirez Dioz de la Vega, Publicidad Enfoque y Talento SA de CV, Servicios Profesionales V&Q, Easycode S
de RL de CV, Gewlsshelt SA de CV, R A 4 Business Technology SA de CV, Comercializadora y suministros Farlex, Ruixvve Prefesional SA de CV, Lesgri SC, Autoritas México SA
de CV, Shila Consulting SA de CV, Distribuidora de Productos Marttus, Digital City SA de CV y Servicios sopor SA de CV.

7.JuLio (1 reporte):

Doinglobal, Capacitacién; Teléfonos de México SAB de CV, Servicio de telefonia e internet; Fideicomiso Delta3, Arrendomiento de inmueble; Publicidad Enfoque y Talento SA
de CV, Servicio de licenciamiento; Jesus Emanuel Jiménez Castanos, Mantenimiento de vehiculo; Autoritas México SA de CV, Servicio de vigilancia; Sinergia de energéticos
SA de CV, Combustible; Institute de Administracién Pablica del Estado de Pueblt, Capacitacién; Comisién Federal de Electricidad; Adolfo Ramirez Diaz de la Vega,
Mantenimiento de luminarios del inmueble y Imagen y Publicidad para tu empresa 8A de CV,-Adquisicién de sefialética.

8.AGOSTO (1reporte):

Servicio Integrales de Capacitacién y Consultorio en Gestién de Riesgos y Proteccién Civil, Elaboracién del Programa Interno de Proteccidn Civil 2025; Imagen y Publicidad
para tu empresa SA de CV, Adquisicién de sefalética; Computadoras e Instalaciones KB SA de CV, Suscripcién del GPT PRO; Carlos Flores Martinez; Servicio de Recarga de
extintores, Teléfonos de México SAB de CV, Servicio de telefonia e internet; Autoritas México SA de CV, Servicio de vigilancia; Sinergia de energéticos SA de CV, Combustible;
Fideicomiso Delta3, Arrendamiento de inmueble; Flytte Ting SA de CV, Adquisicién de llantas; Soluciones Integrales de Mantenimiento y Aseo SA de CV, Servicio de integral
de mantenimiento de cémaras y circuito cerrado; Gobemar SA de CV, Servicio de fumigacién; Autotransportes del Valle de Atlixco SA de CV, Servicio de transporte; Kani
proyecciones y Publicidad SA de CV, Servicio Integral para evento Puebla en orden Puebla segura; Rikevar SC, Servicio profesional para la imparticién de curso; Degaysa
5C, Servicio integral de consultoria para la medicién de las dindmicas; Vofarl SA de CV, Servicio profesional para la elaboracion de un estudio para lo identificacion de
barreras; JR Intercontrol SA de CV, Arrendamiento de multifuncional; Consultoria Fiscal Contadores Publicos y Auditores; Servicios profesionales por auditoria externa; Mac
Computerfixers SA de CV, Pago por el servicio de consulta digital; Pérez y Pérez Estrategias Corporativas, Servicio Integral para evento del COPLADEMUN y Terrahome TH
Construcciones, Remodelacién y adecuacion de la salo de loctancia.

9. SEPTIEMBRE (1 reporte):

Autoritas México SA de CV, Servicio de vigilancig; Fidelcomiso Delta3, Arrendamiento de inmueble; Sinergia de energéticos SA de CV, Combustible; Teléfonos de México 5AB
de CV, Servicio de telefonia e internet; Transportes SERMATSU SA de CV, Servicio de transporte; Publicidad Enfoque y talento SA de CV, Suscripcién del GPT PRO; Instituto de
Administracién Pablica del Estodo de Puebla, Capacitacién; Adolfo Ramirez Diaz de lo Vega, Servicio de mantenimiento; Gobemar, Servicio de fumigacién; Orlo
Optimizadora de Insumos Operativos SA de CV, Adquisicién de material de limpieza; Grupo Empresarial Gose SA_ de CV, Adquisicién de material de papeleria; Rodolfo
Cortezano Oliver, Adquisicién de anuncio luminose; Unién iberoamericana Municipalistas, Pago de Membres ﬁibcr? gﬁ'ndHu i!IEJSewi DE\Pro| 'ﬂ?i\?nﬂ s y Gerencia

Electrénico y Computo SA de CV, Servicios Profesionales.
10.0CTUEBRE (1 reporte):

Negotiorum y Asociados Despacho Juridico y contable, Servicie profesional de diagnéstico de vivienda; Shusqnﬁ%ﬁ? OB ET ofesional de viviendo;
Autoritas México SA de CV, Servicio de vigilancia; Fideicomiso Delta3, Arrendomiento de inmueble; Fideicomiso Delta3, Pago po b r EEBUW p%tioble ig
olcantarillade; Publicidad Enfoque y talento SA de CV, Suscripcién del GPT PRO; Adolfo Ramirez Diaz de o Maga, i rocjon eléctrica y sanitario; Sinerg
de energéticos 5A de CV, Com?}ustible; Evaluare Expertos en Politicas Pablicas; Servicios Profesionales poffg?%'[dﬁmg @mm&:?%gr .B&S&mﬁ@ ano, Pago
por el senvicio de otros arrendomientos; Douranuma SA de CV, Actualizacién de la plataforma de mapas Wk SEF|ins, %mm impieza de las
oficinas del IMPLAN; Comisién Federal de Electricidad, Servicio de energia eléctrica de las oficinas del IMPLAN; quég fg gg, i ; de telefonia e
internet; Computadoras e Instalaciones KB SA de CV, Pago por el servidor web WPS de sistemas de informacion’g % Hed Raal G RR21R227 Publicidad SA de CV,
Consumo de alimentos; Diaz FernGndez HARP y Silva SC, Primer pago por el servicio de consultoria integral; Luis Ahua@ﬂ;ﬂl’ﬁmmmén de chalecos y Asesores
Produccién y Servicios Vital Méndez, Elaboracién de video institucional para comparecencia, desarrollo visual, edicién de contenido y disefio.

Continda...
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ACTIVIDADES

N'hra_l' 5
Actividadolz | tABAYLABS R'g_qllr_.gr 12 rtes de gastos de operacion e_Inf[}_;_ *“-‘?"P‘“‘_’!?: :

: 2 4 IMP! iyendo salicitudes ordinarios (132) ye . e

Bk . Reporte
Indicador Nomero de reportes de gastos de operacién e Infraestructura tecnoiégica de la entidad (IMPLAN), realizados | Bajo demanda No
CALENDARIO

PROGRAMADO/ % i
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jui AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
REALIZADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

Programado al corte: 12.00 Avances al corte: [ 12.00 Eficacia: 100.00%
C tarios adici les de los
En el periodo enero-diciembre de 2025, se realizaron 12reportes de gastos de operaclén e infraestructura tecnolégica de la entidad, cuyo contenido se describe a continuacion:

1. NOVIEMBRE (1 reporte):

Publicidad Enfoque y talento SA de CV, Suscripcién del GPT PRO; Teléfonos de México SAB de CV, Servicio de telefonia e internet; Autoritas México SA de CV, Servicio de
vigilancia; Sinergia de energéticos SA de CV, Combustible; Fideicomiso Delta3, Arrendamiento de inmueble; Digital City SA de CV, Adquisicion de toners; Fantasy Box
Comerciglizadora, Adquisicion de arreglo floral; Dioz Ferndndez HARP y Silva SC, Servicio de consultoria integral; JR Intercontrol, Pago por el arrendomiento de
multifuncional; Neubox Internet SA de CV, Pago por el arrendamiento de multifuncional; Vicino Diefios Participativos de Procesos Comunitarios SA de CV, Pago por el
servicio de capacitaciones; Consultoria Fiscal Contadores Piblicos y Auditores SC, Pago por servicio de auditoria externa; Comisién Federal de Electricidad, Pago por el
servicio de energia eléctrica; Dafne Lucina Borromeo Badillo, Pago por el servicio de estudio hidrico y Global Alummni Corp, Pagoe por capacitacion.

12. DICIEMBRE (1 reporte):

Diaz Fernandez Harp y Silva, Servicio de consultoria integral; Common Sense Consultores, Servicio profesional por evaluacién externa especifica; Autoritas México SA de
cv, Servicio de vigilancia; Samantha Contreras Mendoza, Servicio integral de insumos y logistica para la realizacién de eventos; Commeon Sense Consultores, Servicio
profesional por evaluacién externa especifico; Gamaliel Soluciones y Productos SA de CV, Adquisicidn de sellos; Teléfonos de México SAB de CV, Servicio de telefonia e
internet; Gamaliel Soluciones y Productos SA de CV, Adquisicion de Hornos de Microondas; Centro de capacitacion y formacién profesional roque y asoclados, Servicio
profesional por disefic de encuesta; Kaslu Empresarial SA de CV, Servicio profesional por mantenimiento de inmueble; Servicios Sopor SA de CV, Servicio de limpieza de las
oficinas del IMPLAN; Publicidad Enfoque y Talento, Suscripcién del GPT; Gobernar SA de CV, Servicio de fumigacién; Supert TH Comerciante SA de CV, Servicio profesional
por plataforma web; Ferrenoz 2J, Servicio profesional por plataforma web registro de oficios; Constructora Dreamvior SA de CV, Mantenimiento de inmueble; Servicios
Sopor SA de CV, Servicio de limpieza de las oficinas del IMPLAN; Mac computerfixer, Servicio profesional de consulta digital; Fideicomniso Delto3, Arrendamiento de
inmueble; sinergia de enegeticos SA de CV, Combustible; Wsr Integral SA de CV, Servicio Profesional para la identificacion de potencial; Fideicomiso Delta3, Servicio de
aguo potable y drenaje de las oficinas; JR Intercontral, Pago por el arrendamiento de multifuncional; Gamaliel Soluciones y Productos SA de CV, Adquisicién de
dispositivos informatices; Bookids SA de CV, Servicio integral para evento; Grex Corporativo de la Angeldpolis SC, Servicio profesional de evaluacion de la infroestructura
ciclista; WSR Integral SA de CV, Servicio Profesional para la identificacién de potencial; Entornos imprenta Digital SA de cv, Carpetas con serigrafia; Mac computerfixer,
Servicio profesional de consulta digital; Soucit, Servicio profesional por andlisis hidrico; Dafne Borromeo Badillo, Servicio profesional estudio en materia del agua; Alfonso
Cruz Perez, Servicio de otros arrendamientos; Cynthia Huguet Jiménez Meza, Servicios profesionales por video institucional; Unién iberoarmericana de Municipalistas,
Despacho Contable y asesores fiscales 333, Servicios profesionales por informe de gobierno; Vicino Diefios Participativos de Procesos Comunitarios SA de CV, Pago por el
servicio de copacitaciones; Alejandro Aguirre Tanus, Servicio profesional per diagnastico; Centro iberoamericano de desarrollo estratégico urbane, Membresia CIDEU; Grex
Corporativo de la Angelopolis SC, Servicio profesional de evaluacién de la infraestructura ciclista; Servicios Sopor SA de CV, Servicio de limpiezo; Jorge Becerril Sanchez,
Pago por el servicio del aire acondicionado; Autoritas México SA de CV; Servicio de vigilancia; Eventos y banquetes ft s de RL de CV, Servicio integral para evento de
vinculacién consejos; Grupo Tecpalife, Servicio profesional de evaluacién primaria de perfil de residencio; Eslabon gestion de capital humano SA de cv, Servicio
profesional de estudio de riesgos en la circulacién ciclista; Darknology, Servicio profesional de diagnéstico del programa parcial de desarrollo urbano; Constructora
Dreamvior SA de CV, Servicio profesional por la propuesta de disefio del espacio publico; RUHM Consultores, Servicio profesional de elaboracién de programa; Zuria
Consultores SA de CV, Servicio profesional para la elaboracién de fundamentos; Servicios corporativos KK SA de CV, Servicio profesional para la elaboracion de
metodologia y Fideicomiso Delta3, Servicio de agua potable y drenaje de las oficinas.
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: A i ~ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
S—— : . CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES

“Nivel
| : Estado ' ‘Aceptabla
 Actlvidad 01.3 2 !
. Unidad de medida solicitud
Indicador N(ul'_n__e_rfp de solicitudes juridicas recibidas por la Unidad Juridica, atendidas s
CALENDARIO
PROGRAMADO]
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 7.00 7.00 7.00 7.00 6.00 6,00 7.00 7.00 6.00 7.00 7.00 6.00 B0.00
REALIZADO 0.00 4,00 9.00 8.00 10.00 16.00 11.00 15.00 11.00 7.00 14.00 6.00 .00
Programado al corte: 80.00 Avances al corte: .00 Eficacla: 138,75%

Comentarios adiclonales de los avances:
La actividad fue evaluada con el Criterio 1: Bajo Demanda

Al corte del

" Febrero.

1

2.
3.
4.

o R P SRR

+  Abril,
1.

Noosw

@

+  Mayoe.

ERE NI

goeo~

cuarto trimestre del afio, se atendieron un total de M solicitudes juridicas:
No se recibieron solicitudes juridicas.

Convenio de colaboracién académica, cientifica y tecnolégice, con el Instituto Tecnoldgico de Puebla.
Convenio de colaboracién académicao, cientifica y tecnolégica, con la Universidad del Valle de Puabla.
Creacién del Punto de acuerdo por el que se aprueba la creacién e integracién de la Comisién de Trabajo para el seguimiento a la Agenda 2030,
Creacion del Punto de acuerdo por el que se aprueba la creacién e integracién de la Comisién de Trabajo de atencién a los causas de violencia.

Convenio de colaboracién académica, cientifica y tacnoldgica, con el Instituto de Administracién Pablica del Estado de Puebla.
Convenio modificatorio al contrato de Auditor Externo del 15 de octubre al 31 de diciernbre de 2024,

Andlisis juridico en los puntos de acuerdo de la quinta sesién ordinaria de la junta de gobierno del IMPLAN.

Andilisis juridico del guion de la quinta sesién ordinaria de la junta de gobierno del IMPLAN,

Revisidn del formato de constancia de nombramiento de Persona Consejera.

Solicitud para la validacién y registro de formatos ante la Contraloria Municipal.

Creacién del Dictamen de adquisicién de consumibles de computo. 5 "

Creacion del Dictamen de materiales e insumos de limpieza.

Creaci6n del Dictamen de materiales (tlles y equipos menores

Contrato de PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL DE AUDITORIA EXTERNA PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL
2026,

Revisién legal del convenio de confidencialldad con la Alianza Industrial del Futuro '

Andlisis juridico de los puntos de acuerdo de la sexta sesién ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN

Andlisis juridico del guion correspondiente a la sexta sesion ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN

Revision legal del convenio de colaboracién con IEXE Universidad

Andlisis juridico del guion correspondiente a la cuarta sesién extraordinaria de la junta de gobierno del IMPLAN

Dictamen de excepcién a la Licitacién Pablica para la contratacién de la PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL DE AUDITORIA EXTERNA PARA EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2025,

Revision legal del convenio de colaboracion con la universidad Cuauhtémoc.

Contrato de ADQUISICION DE CONSUMIBLES DE COMPUTO Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION, EJERCICIO 2025,
Contrato de ADQUISICION DE MATERIALES E INSUMOS DE LIMPIEZA PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION, EJERCICIO 2025,

Contrato de ADQUISICION DE MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION, EJERCICIO 2025,

Certificaciones realizodas a peticién del Departamento de Evaluacién, respecto del Programa Anual de Evaluacién y Seguimiento (PAES) 2025,

Certificaciones realizadaos a peticién del Departamento de Programacién, respecto a los Fichas Técnicas de los Programas Presupuestarios 2025,

Andlisis Juridico del punto de acuerdo por el que se aprueban los estades financieros e informacién contable, presupuestaria y programatica del Instituto
Municipal de Planeacién, del 01 de enero al 30 de abrll de 2025, asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo,

Andlisis Juridico del guion correspondiente a la S&éptima Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de Planeacién.

Dictamen de Excepcién a la Licitacién Pablica pare la Adquisicion Multianual de Combustible para el Parque Vehicular del Instituto Municipal de Planeacién.
Certificacién de informacién a peticién de la Coordinacién Administrativa, referente a la Informacién Fi ra del mes de marzo y abril 2025.
Revisién Legal del Convenio de Colaboracién entre el instituto Municipal de Planeacién y el Colegio de. o

JETIS ) ontinda...
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" PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES

Resumen Narrativo
: _ % A Aceptable
LA B nidad Juridica (Bajo dern_cm_do) P

' oy 5 - solicitud

Indicador Namero de solicitudes juridicas recibidas por la Unidad Juridica, atendidas Bajo demanda H
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NoV pic TOTAL
PROGRAMADO 7.00 7.00 7.00 7.00 6.00 6.00 7.00 7.00 6.00 7.00 7.00 6.00 80.00
REALIZADO 0.00 4,00 8.00 8.00 10.00 16.00 .00 15.00 11.00 7.00 14.00 6.00 .00
Programado al corte: 80.00 Avances al corte: moo Eficacia: 138.75%

Comentarlos adicionales de los avances:

*  Junio,
1. (1) certificacién de los Contrataciones realizadas con las Personas Morales DIGITAL CITY MEXICO, S.A. DE C.V,, OPTIMIZADORA DE INSUMOS OPERATIVOS, S.A. DEC.V. y

GRUPO EMPRESARIAL GOSE, S.A. DEC.V.

2. Andlisis Juridico del siguiente punto de acuerde por el que se aprueba la porticipacian del Instituto Municipal de Planeacién a través del Titular para la eleccion

de la Vicepresidencio de la Zona Sur, periodo 2025-2027,

Andalisis Juridico del guion correspondiente a la Quinta Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de Flaneacion,

Dictarnen de Excepcién a la Licitacién Plblica para la contratacion del Servicio de Consulta Digital Cludadana para Instrumentos de Planeacion, Sistemas de

Informacion y Desarrolio de Proyectos,

5. Solicitud de andlisis juridico de dos puntos de acuerdo para la Octava Ses!‘bn Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN.

6. An@lisis Juridico del Guion correspondiente a la Octava Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN

A (2) certificaciones del Informe Individual del Ayuntamiento 2023 para el Departamento de Programacién, informacién que se entregd a la Auditoria Superior del
Estado de Puebla.

8. (7) certificaciones de Infarmacién Financiera del mes de mayo para la Coordinacién Administrativa, informacién que se entregéd a la Auditoria Superior del
Estado de Puebla.

9. Andlisis juridico del Acta de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Planeacién de Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), de fecha veintidés de mayo.

10.  (2) certificaciones de Informacién de la Cuenta Pablica 2024 para la Coordinacién Administrativa, informacién que se entregé a la Auditoria Superior del Estado
de Puebla,

n E!) Certificacion de la Contratacion realizada con la Persona Moral SINERGIA DE ENERGETICOS, S.A. DE C.V. :

5w

12 2) Certificaciones de Informacién de la Cuenta Pablica 2023 para la Coordinacién Administrativa, infermacién que se entregd a la Auditoria Superior del Estado
de Puebla,

13.  (2) certificaciones de Informacién de la Cuenta Publica 2024 para la Coordinacién Administrativa, informacion que se entregé a la Auditoria Superior del Estado
de Puebla.

14, Dictamen de Excepelén a la Licitacién Pablica para la contratacién de Evaluaciones Externas de Tipo Especificas de Desempefio de |os Fondos Federales: Fondo
de Aportaciones para lo Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN) ¥ Fondo De Aportaciones Para El
Fortalecimiento De Los Municipios Y De Las Demarcaciones Territoriales Del Distrito Federal (FORTAMUN) 2024.

15.  Se celebré el contrato de ADQUISICION MULTIANUAL DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE VEHICULAR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION,

16, Convenio de colaboracién académica con el Colegio de Puebla, A.C.

+  Julio

5 Contrato de: Evaluaciones Externas de Tipo Especificas de Desempefio de los Fondos Federales: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN?!; Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiente de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN) 2024,

2 Andlisis Juridico del punto de acuerdo por el que se aprueban los estados financieros e informacién contable, presupuestaria y programatica del IMPLAN; punto
de acuerdo por el que se aprueban los formatos trimestrales de la Ley de Disciplina Financiera del segundo trimestre del 2025

3, Andlisis Juridico del guion correspondiente a la novena sesién ordinaria de la junta de gobierno del IMPLAN

4, Elaboracién y andlisis juridico del punto de acuerdo para la aprobacién del PMD

5.  Dictamen de excepcién a la licitacidn piblica para la contratacién del servicio profesional para la Evaluacién de la Infraestructura Ciclista del Municipio de
Puebla,

6.  Certificaciones de informacién financiera del Instituto, para la Coordinacién Administrativa, la cual se entregaron a la Auditoria Superior del Estado.

L Contrato de: Servicio de Consulta Digital Ciudadana para Instrumentos de Planeacién, Sistemas de Informacién y Desarrollo de Proyectos para el Instituto

Municipal de Planeacién.
B.  Certificaciones correspondientes al informe individual derivado de la fiscalizacién superior de la cuenta pablica 2023, para la Coordinacién Administrativa, la
cual se entregaron a la Auditoria Superior del Estado,
9. Certificaciones de informacién financiera del Instituto, para la Coordinacién Administrativa, la cual se entregaron a la Auditoria Superior del Estzd_g. i
10.  Certificacion de la version vigente del Plon Municipal de Desarrollo 2024 - 2027 para la Direccion de Piuneuciérn_ﬁg at gl{;o, e;" &n a la Tesoreria
]

v 4 %

Tyt

Municipal y a la a la Auditoria Superior del Estado. " &%
1. Certificaciones de informacién relativa a la Auditoria de Desempefio 2023 para el Departameanto ﬂl;‘é‘)ﬁ?&\ y

i T , .;,.
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PROGRAMA FRESUPUESTARIO 2025
CUMP IMIENTO FINAL: ENERO- -DICIEMBRE

ACTIVIDADES _ N . .'INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel
Estado ‘Aceptable
Actividad 01.3 LA 6.3 Aten i |
" Unidad de medida " solicitud
Indicador ! Namero de solicitudes juridiéus recibidas por la Unidad Juridica, atendidas Bajo demanda si
CALENDARIO

PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Ju AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 7.00 7.00 7.00 7.00 6.00 6.00 7.00 7.00 6.00 7.00 7.00 6.00 80.00
REALIZADO 0.00 4,00 .00 B.00 10.00 16.00 .00 15.00 - n.00 7.00 14.00 6.00 m.oo

Programado al corte: 80.00 Avances al corte: 111.00 Eficacia: 138.75%
Comentarios adicionales de los avances:
o Agosto "

1 Andlisls y opinién juridica en los puntos de acuerdo para la Décima Sesién 'Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN,

2 Andlisis Juridico del Guion correspondiente a la Décima Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN.

3 Andlisis y opinion juridica en los puntos de acuerdo para la Sexta Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN,

4. Andlisis Juridico del Guion correspondiente a la Sexta Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN.

5. Dictamen de Excepcién a la Licitacién Piblica para la Contratacién del Servicie de Evaluacién Externa Especifica de Indicadores de los Programos
Presupuestarios Ejercicio Fiscal 2025.

6. Certificacion correspondiente al Anexo nimero 12 “Constancio de asistencia de los Auditores Externos”, para la Coordinacién Administrativa, informacion que se
entregé a la Consultoria Fiscal Contadores Pblicos y Auditores, S.C.

7 Dos certificaciones correspondientes a lo informacion financiera del Instituto paro la Coordinacién Administrativa, informacién que se entregé a la Auditoria
Superior del Estado de Puebla,

8, Certificacién correspondiente al Anexo nimero 6 “Informe de Auditoria y su seguimiento’, para la coordinacién Administrativa, informacién que se entregé a la
Consultoria Fiscal Contadores Plblicos y Auditores, 5.C.

8. Cinco certificaciones correspondientes a la informacion financiero del Instituto para la Coordinacion Administrativa, informacién que se entregd a lo Auditoria
Superior del Estado de Puebla.

10.  Certificacidn de los Reportes Ejecutivos de Evaluocion del Desempefo y de las Fichas Técnicas de Seguimiento de Indicadores, para el Departamento de
Evaluacion, informacién que se entregd o la Consultoria Fiscal Contadores Plblicos y Auditores, 5.C.

n Certificacion de la informacién programatica y las obligociones de transparencia para el Departamento de Evaluacién, informacién que se entregé a la
Tesoreria Municipal.

12.  certificacién correspondiente al Acta de la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal para la Direccién Estratégica,
informacién que se entregd a la Tesoreria Municipal

13.  certificacién relacionada a las Fichas Técnicas de los Programas Presupuestales del segundo trimestre, para el Departamento de Programacién, informacion
que se entregb a la Tesoreria Municipal.

14, Certificacién correspondiente a |as obligaciones de transparencia, para la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana, informacion que se
entregd a la Tesoreria Municipal.

15,  Revision del Guion de COPLADEMUN, para la Direccién de Planeacion Estratégica.

. Sepﬁembm
Contratacién multianual para el Servicio de Consultoria Integral para la Gestién de Proyectos Estratégicos, el Seguimlento del Cumplimiento de los objetivos y
metas del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027 de Pueblo, Asesoria para la obtencién de la certificacién de calidad de procesos de gestién de
proyectos, capacitacion, transferencia del conocimiento y soporte técnico.

2. Andlisis Juridico de los siguientes puntos de acuerdo: por el que se aprueban |os estados financieros e informacién contable, presupuestaria y programatica del
IMPLAN, por el que se autoriza la reasignacién presupuestal solicitada por |a Direccion de Vinculacién Interinstitucional del IMPLAN y por el que se autoriza la
solicitud de ampliacién presupuestal a la Tesoreria Municipal para cubrir pago de la prima de antigiedad del personal del IMPLAN,

3 Andlisis juridico del Guion para la Décima Primera Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN,

4 Dictamen de Excepcién a la Licitacién Publica para la Contratacién del *Servicio para la integracién y elaboracién del Primer Informe de Gobierna del Honorable
Ayuntamiento de Puebla”,

5, Dictamen de Excepcién a la Licitacién Piblica para la Contratacién para,Realizar 4 capacitaciones en técnicas y herramientas de acercamiento comunitario
para llevar a cabo proyectos estratégicos bajo procesos porticipativos™

6. Dictamen de Excepcién a la Licitacion Pablico para la Contratacién para “Desarroliar 1 estudio técnice en materia de agua para el desarrollo de un proyecto
estratégico en una zona de vulnerabilidad hidrica en el municipio de Puebla”.

7. Dictamen de Excepcitn a la Licitacidn Pablico para la Contratacion del “Servicio Profesional para lo Identificacién de potencial de aprovechamiento Optima del
Suelo y Mejoramiento Urbano de la Zona Resurgimiento-América Sur del Municipio de Puebla”,

B. se realizé la certificacién del Contrato celebrado con la Persona Moral DIAZ, FERNANDEZ, HARP Y SILVA, S.C, mismo que se reportd a la Controloriu M al,
9. Se realizd certificacion para la Coordinacién Administrativa, de la informacién financiera del Instituto Municipal de Planeacién, corres alioes 'de ogosto.
10.

Se realizb certificacién para la Direccién de Planeacién Estratégica, de las Actas de la primera y segunda sesién ordjna: ekl Corite langgcion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), administracién 2024-2027. B ; ) J

. Se remitié a través del Oficio NGm, IMPLAN-CG-978/2025 al C. Enrique Judrez Vasconcelos, Consejarol inicipio
Puebla, para firma del Presidente Municipal Constitucional, el Acta de la Segunda Sesién Ordinarit ¢ ke 6-Municipal
(COPLADEMUN), misma que fue aprobada en la Tercera Sesién Ordinaria del dia veintiuno de agosto da dps.mil v
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

Nivel ResumenNa

~ Actividad 01.3
Indicador si
CALENDARIO
PROGRAMADOf
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 7.00 7.00 7.00 7.00 6.00 6.00 7.00 700 6.00 7.00 7.00 6.00 80.00
REALIZADO 0.00 4.00 9.00 8.00 10.00 16.00" n.09 16.00 n.oo 7.00 14.00 6.00 n.00
Programado al corte: 80.00 Avances al corte: .00 Eficacia: 138.75%
Comentarios adicionales de los avances:
*  Octubre
1. Andlisis y opinién juridica en los puntos de acuerdo para la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN.

2, Andlisis Juridico del Guion correspondiente a la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN.

3 Contrato para el servicio de "Desarrollar 1 estudio técnico en materia de agua para el desarrollo de un proyecto estratégico en una zona de vulnerabilidad
hidrica en el Municipio de Puebla.

4. Contrato para el serviclo de "Realizar 4 capacitaciones en técnicas y herramientas de acercamiento comunitario para llevar a cabo proyectos estratégicos bajo
procesos participativos”,

5. Certificacién correspondiente a la infermacién financiera correspondiente al mes de septiembre del Instituto para la Coordinacién Administrativa, informacion
que se entregd o la Auditorio Superior del Estado de Puebla.

6. Certificacion para la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana, mediante el cual se requirld la certificacién de dos discos que contienen
informacion acerca de informes, memorandums y oficios de la Unidad Administrativa.

7 Certificacién para la Coordinacién Administrativa, de la informacién de néminas del Instituto Municipal de Planeacion.

+  Noviembre !

I Andlisis Juridico de los puntos de acuerdo para la Décima Tercera Sesion Ordinaria de lo Junta de Gobierno del IMPLAN.

2. Andlisis Juridico del Guion para la Décima Tercera Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN.

3. Andlisis juridico de la contestacién que se dard al C. Alberto Javier Segovia Blumenkron, Subcontralor de Combate a la Corrupcion y Rendiclon de Cuentas de la
Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, mediante el cual sefala la existencia de una Queja respecto a los Consejos de Participacion
Ciudadana, con nimero de expediente NOm. Q-189/2025.

4, Se elaboraron las Actas de la Primera Sesién Extraordinaria de los siguientes Comités Sectoricles: Comité de Poblacién Municipal (coMUPO) v Grupo Municipal
para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (GUMPEA).

5. Andlisis juridico del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del COPLADEMUN, asi como la elaboracién del Punto de Acuerdo por el que se aprueba el Calendario de
Sesiones del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal, Administracién 2024-2027, para el ejercicio fiscal 2026.

6.  Andlisis Juridico de los puntos de acuerdo para la Séptima Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN.

7 Andlisis juridico del Guion para la Séptima Sesién Extracrdinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN,

8 Se efectuaron las gestiones correspondientes ante la Secretaria del Ayuntamiento, a fin de obtener la certificacion del nombramiente de la persona Titular de la
Secretaria de los Consejos de Participacion Ciudadana.

9, Se efectuaron las gestiones correspondientes ante la Secretaria del Ayuntamiento, a fin de abtener la certificacién del requerimiento efectuade por el C. Alberto
Javier Segovia Blumenkron, Subcontralor de Combate y la Corrupcién y Rendicion de Cuenta de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Puebla,

10.  Se efectuaron las gestiones correspondientes ante lo Secretaria del Ayuntamiento, a fin de obtener la certificacion del requerimiento de la Tesoreria Municipal
del H. Ayuntamiento de Puebla. o

. Se efectuaron las gestiones correspondientes ante la Secretaria del Ayuntamiento, a fin de obtener lo certificacién del requerimiento de la Consultoria Fiscal
Contadores Plblicos y Auditores, 5.C., Externos, relativo a los meses de julio, agosto y septiembre del ejercicio fiscal 2025.

12 se efectuaron las gestiones correspondientes ante la Secretario del Ayuntamiento, a fin de obtener la certificacion del requerimiento de la Tesoreria Municipal
relativo a las Obligaciones de Transparencia en materia de desemperio, del tercer trimestre de 2025,

13, se efectuaron las gestiones correspondientes ante la Secretaria del Ayuntamiento, a fin de obtener la certificacién del requerimiento de la Auditoria Superior del
Estado de Pueblg, relativo a los Estados Financieros del Instituto.

14.  Se remitid a través del Oficlo Nam. IMPLAN-CG-1264/2025 al C. Enrique Judrez Vasconcelos, Consejero Juridico del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, para firma de la persona Suplente al Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), mismo
que fue aprobada en la Cuarta Sesién Ordinaria del dia veinte de noviembre de dos mil veinticinco.

+  Diclembre | = e ¥ e N v O

. Seremiti6 el Acta COPLADEMUN/ORD/03/2025 debidamente firmada a la Direccion de Planeacion Estratégica, os tran 1105 & ailligar.

2. Andlisis Juridico de los puntos de acuerdo para la Décima Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta de; ¢

3. Andlisis juridico del Guion para la Décima Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierna del | )

4 Se efectuaron las gestiones correspondientes ante la Secretaria del Ayuntamiento, a finidg UtEI __‘11_% Secretaria de
Seguridad Ciudadana del H. Ayuntamiento de Puebla. 5 " s = ;t i

5, Se efectuaron las gestiones correspondientes ante la Secretaria del Ayuntariento, a fin de r-rfﬁanjl uerimi e la Audjtorfa Superi
Estado de Puebla, Srjelclti\m alos Estc?c?os Financieros del Instituto. PM;SFF‘ 3 Wﬂ?\?!ﬁﬁﬁi Tﬁgl Eﬂ-ﬁ EACIéN

6. Se efectuaron las gestiones correspondientes ante la Secretaria del Ayuntomiento, a fin de °bﬁ®DRWM®N§ﬂﬁWﬁmm &ﬂ%&esoreﬂa Municipal,
relativo al acta de la tercera sesion ordinaria del COPLADEMUN. ADMINISTRACI [j M 2024.3027

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora: 0/2/IMPLAN/ CA/) ;

- Hallazgo: A través del oficio NGm. IMPLAN/UT/010/2025, IMPLAN-UT-023/2025, IMPLAN-UT-034/2025 y IMPLAN-UT-048/2026 se remitié la justificacion de las variaciones de
cumplimiento con relacidn a la meta programada, toda vez que su cumplimiento depende de las solicitudes recibidas por las areas del Instituto y derivado de que la
actividad se encontraba considerada “Bajo Demanda’, fue evaoluada con el criterio especifico ndmero 1: "Bajo Demanda”, sin perjuicio para la Unidad ejecutora, En
sentido de lo anterior, y en concordancia con la Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacién emitida por la Contraloria Municipal, la actividad se
evallo en estado “Aceptable”.
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. PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES

Nivel
Aceptable
. Actividad 01.4
solicitud
Indicador Namero de 's'oli'c':_i_t_v_.ii:'les de informacién recibidas por el Enlace de Transparencia, atendidas si
2 .
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 6.00 4.00 5.00 7.00 3.00 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 7.00 5.00 60,00
REALIZADO 3.00 3.00 6,00 0.00 5,00 5.00 7.00 3.00 2.00 0.00 5.00 2.00 41.00
Programado al corte: 60.00 Avances al corte: 41.00 Eficacia: 68.33%

Cormentarios adicionales de los avances:
La actividad fue evaluada con el Criterlo 1: Bajo Demanda
En el periodo enere - diciembre de 2025, se atendieron 41 solicitudes de informacién recibidas por el Enlace de Transparencia, descritas a continuacién;

+  ENERO. Se atendieron (3) solicitudes de informacién acerca de: 1. Monto de los pasivos y acreedores diversos, o ADEFAS, en el ejercicio 2024, 2. Férmulas activas del
consejo de participacion Ciudadana de bienestar animal, nombres de sus integrantes y curriculum vitae de cada uno de ellos. 3. La C. Sandra Castro Sedano, trabajo en
al H. Ayuntamiento interna o externamente.

- FEBRERO. Se atendieron (3) solicitudes de informacién acerca de: 1. listado de los servidores piblicos sancionados. 2. Carta urbana digital y tablo de compatibilidades
vigentes para el municipio de puebla. 3. El Sr Victor Hugo Morales Vazquez, actualmente se encuentra laborando en el Ayuntamiento de Puebla.

+  MARZO, Se atendieron (B) solicitudes de informacién acerca de: 1. Todos los contratos que se han realizado del 16 de octubre de 2024 ol 15 de febrero del 2025,
desglosades por secretaria o como se denomine. 2. Planos Poligonales de las colonias que pertenecen al municiplo de Puebla y son colindantes con el Municipio de
Cuautiancinge, entre otras la de San José del Puente, en formato PDF. 3. informe si el ciudadano DANIEL OMAR HERNANDEZ SANCHEZ labora en dicha institucién, 4.
Cartografia de Juntas auxiliares del municipio de Puebla en formato: Shape y Kmz 5. ¢A qué cantidad ascendian los pasivos con fecha de corte 14 de octubre de 20247,
6. copia certificada del PLANO OFICIAL DE LA UNIDAD TERRITORIAL DEL PRIMER ORDEN DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

+  ABRIL: No se recibieron solicitudes de informacién,

+  MAYO. Se atendieron (5) solicitudes de informacién acerca de: 1. Version pablica de los contratos firmados por el gobierne municipal de la ciudad de Puebla con las
empresas que ganaron licitaciones nacionales en el primer trimestre del afio 2025. 2. Solicito se me informe si se encuentra laborando el €. Daniel Omar Hernéndez
Sanchez. 3. Dependencia o entidad en la que elabord el C. Leonarde Manzano Ortega. 4. Solicito saber si lo unidad vehicular con nGmero SP64182 estéd Inscrito a su
municipio?. 5. Respecto a los actos de entrega - recepcién, entre titulares de la administracién 2021 - 2024, ¢Quiénes tuvieron observaciones?.

+ JUNIO. Se atendieron (5) solicitudes de Informacién acerca de: 1. Nimero de programas presupuestarios para el ejercicio 2025. 2, Padrén vehicular propiedad del
ayuntamiento por los ejercicios 2022, 2023, 2024 y el efercicio 2025. 3. Acta de instalacién del Comité de Control Interno (de la administracién 2021-2024).4.¢El
ayuntamiento ha tenido o tiene relacién laboral con la C. Pilar Aguilar Néjera?. 5;, Documnento denominado “Indicadores de Resultados (IR)” correspondientes al primer
trimestre de 2025,

= Jullo. Se atendieron (7) solicitudes de informacién acerca de: 1. informacién del sefor Aleksandr Aguero Viasenko, si estd laborande, 2. informaocion de Aleksandr
Aguero Vlasenko, 3, El municipio incluye en clguno de sus planes o programas de desarrallo urbano el instrumento denominado “transferencia de edificabllidad”, 4. 2.
informacian sobre Aleksandr Agliero Viasenko, 5. "Solicito conocer el nombre del proveedor que elaboré el Plan de Desarrolio Municipal yfo Plan Municipal de Desarrollo,
6. informacion de la ciudadana Merillela Arrecla Ferreyra, 7. cédula profesional de todos los Secretarios, Directores Generales, Directores, Subdiractores, Jefes de
Departomento y Encargados de Despacho.

+  AGOSTO. Se atendieron (3) solicitudes de informacién acerca de; 1. solicito conocer su Plan Municipal de Desarrollo, 2. Cudl es la entidad, la empresao, persona fisica o
persona moral que se encuentra elaborando el Atlas de Riesgos. 3. Informacién sobre documentacién de integrantes del Consejo de Participacién Ciudadana de
Bienastar,

+  SEPTIEMBRE. Se atendieron (2) solicitudes de informacion acerca de: 1. Fundamento legal para la aplicacién del recurso denominado 5 al millar, 2. Ndmero total de
tramites de finiquito laboral que se encuentran en proceso actualmente en el H. Ayuntamiento de Puebla,

*  OCTUBRE: No se recibieron solicitudes de informacién, ;

*  NOVIEMBRE. Se atendieron (5) solicitudes de informacibn acerca de: 1. Conocer la situacién fiscal que entregd la empresa TIJANSTER, S.A, DE C.V en 202), 2022, 2023, 2024
y 2025, 2.Bitacoras de servicio, registros de combustible y control de uso de las unidades vehiculares del Ayuntamiento en el 2025. 3. Informe detallado de cuantas
cerradas, privadas, calles, caminos, avenidas, bulevares y}o carreteras se encuentran identificadas con "portalillo”. 4. Programa anual de evaluacién 2025, asi como los
informes finoles. 5. Reglstro del C. Ernesto V. Raesfeld,

+  DICIEMBRE. Se atendieron (2) solicitudes de informacién acerca de: 1. Integracion de las personas consejeras del Consejo de Participacién Ciudodana de Seguridad
Publica del Municipio de Puebla para el periodo 2023 y 2024. 2. Informes sobre el C. Armando Arguelles Rocha.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

*  Hallazgos: A través del oficio NGm. IMPLAN/UT/010/2025, IMPLAN-UT-023/2025, IMPLAN-UT-034/2025 y IMPLAN-UT-048/2026 se remitit la Justificacion de las variaciones
de cumplimiento con relacién a la meta programada, toda vez que su cumplimiento depende de las solicitudes recibidas por los ciudadands y derivado de que la
actividad se encontraba considerada “Baje Demanda®, fue evaluada con el criterio especifico nGmero I: “Baj rjuicio para la.Unidad:ejecutora. En sentido
de lo onterior, ¥ en concordancia con la Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Veriﬁfﬁr icipi tividad se evalla en

2]

estado “Aceptable”,

iNSTFTl..!TO- M DE PUZELA
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION
COORDINACION ADMIMISTRATIVA
ADMINISTRACION 2024-2027
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ACTIVIDADES ~ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
~ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

Nivel ResumenNarrativo
5 i : o ! 3 Aceptable
- Actividad 01.5 2 acuerdos estableci
Acuerdo
Indicador “Numero de acuerdos establecidos por el Titular, monitoreados ¥ No
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
REALIZADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 . 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
Programado al corte: 12.00 Avancesal corte: 12.00 Eficacia: [ 100.00%

.

Comentarios adicionales de los avances:
Al corte del cuarto trimestre del 2025 se monitorearon 12 Acuerdos, descritos de la siguiente forma:

ENERO: El 23 de enero de 2025 se celebrd la Tercera Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los Formatos de
Ley Disciplinaria Financiera, Correspondientes al Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024,

FEBRERO: El 18 de febrero de 2025 se celebro la Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los Estados
Financieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Programética del Instituto Municipal de Planeacién, del 01 al 31 de enero de 2025; asi como los movimientos
presupuestales correspondientes a dicho periodo.

MARZO: E| 18 de marzo de 2025 se celebré la Quinta Seslén Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobd el Punto de Acuerdo de los Estados
Financieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Programética del Instituto Municipal de Planeacién, del 01 de enero al 28 de febrero de 2025, asi como los
movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

ABRIL: El 14 de abril de 2025 se celebrd lo Sexta Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los Estados
Financieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Progromatica del Instituto Municipal de Planeacién, del 01 de enero al 31 de marzo de 2025, asi como los
movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

MAYO : El 15 de mayo de 2025 se celebrd la Séptima Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en |a cual se aprob6 el Punto de Acuerdo de los Estodos
Finoncieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Programética del Instm{to Munlclpol de Planeacién, del 01 de enero al 30 de abril de 2025, asi como los
movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

JUNIO: El 17 de junio de 2025 se celebré la Octava Sesién Ordinaria de |a Junta de Gobierne del IMPLAN, en la cual se oprobé el Punto de Acuerdo de los Estados
Financieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Progromética del Instituto Municipal de Planeacién, del 01 de enero al 31 de mayo de 2025, asi como los
movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

JULIO: El 14 de julio de 2025 se celebrd la Novena Sesién Ordinario de la Junta de Goblerno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerde de los Estados
Financieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Programatica del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 de enero al 30 de junio de 2025, asi como los
movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

AGOSTO: El 19 de agosto de 2025 se celebrd la Décima Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobd el Punto de Acuerdo de los Estodos
Financieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Programatica del Instituto Municipal de Planeacién, del 01 de enero al 31 de julio de 2025, asi como los movimientos
presupuestales correspondientes a dicho periodo.

SEPTIEMBRE: E| 17 de septiembre de 2025 se celebrd la Décima Primera Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de
los Estados Financieros e Informacién Contable, Presupuestario y Progromatica del Instituto Municipal de Planeacién, del 01 de enero al 31 de agosto de 2025, asi como
los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

OCTUBRE: El 22 de octubre de 2025 se celebré la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los
Estados Financieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Programaética del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025, asi como
los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

NOVIEMBRE: El 18 de noviembre de 2025 se celebrd la Décima Tercera Sesi6n Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cuol se aprobd el Punto de Acuerdo de
los Estados Financieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Programatica del instituto Municipal de Planeacién, del 01 de enero al 31 de octubre de 2025, asi como
los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

DICIEMBRE: El 17 de diciembre de 2025 se celebré la Décima Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta de Goblerno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los
Estados Financieros e Informacién Contable, Presupuestaria y Programatica del Instituto Municipal de Planeacién, del 01 de enero al 30 de noviembre de 2025, asi como
los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

!\ISTI'TUTO-MUNIC.I%ﬁ DE PLhNEJ&CION DE PUE“LA
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

. ; COORDINACION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRACION 2024-2027
O/2/IMPLAN/CAN
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ACTIVIDA

: ENERO-DICIEMBRE

- PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

_INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

+  ENERO (2):

Pago de nérina de la lera quincena a 52 personas.
Pago de némina de la 2da quincena a 52 personas.
+  FEBRERO (2):

Pago de némina de la lera quincena a 55 personas.
Pago de némina de la 2da quincena o 55 personas.
« MARzO(2):

Pago de némina de la lera quincena a 54 personas.
Pago de némina de la 2da quincena a 54 personas.
+ ABRIL(2):

Pago de némina de la lera quincena a 54 personas.
Pago de némina de la 2da quincena a 54 personas.
« Mavo(2):

Pago de némina de la lera quincena a 54 personas.
Pago de némina de la 2da quincena a 54 personas.
« Junio (2):

Pago de némina de la lera quincena a 54 personas.
Pago de némina de la 2da quincena a 54 personas

« Juuo (2):

Pago de nomina de la lera quincena a 56 personas.
Page de ndmina de la 2da quincena a 56 personas.
- AcosTo(2):

Pago de némina de la lera quincena a 55 personas.
Pago de némina de la 2da quincena a §6 personas.
+  SEPTIEMERE (2):

Pago de nomina de la lera quincena a 56 personos.
Pago de némina de la 2da quincena a 56 personas.
.+ octuBre (2): .

Pago de némina de la lera quincena o 56 personas,
Page de némina de la 2da quincena a 56 personas.
+ NOVIEMBRE (2):

Pogo de némina de la lera quincena a 56 personas,
Pago de némina de la 2da quincena a 56 personas.
+  DICIEMBRE (4):

Pago de némina de lo lera quincena a 55 personas.
Pago de némina de la 2da quincena a 55 personas.
Pago de Prima Vacacional a §5 personas.

Pago de Aguinaldo a 55 personas,

Nivel
i sy - Aceptable
- Actividad 01.6 LA 6.5 Realizar 26 acciones del : ol e
. *'Unidad de medida - Accién
Indicador .Namero de acciones del pago de néming, realizadas Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO/ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov pic
PROGRAMADO 2.00 2.00 2,00 2.00 2.00 2.00 2.00 2,00 2.00 2,00 2.00 4.00 26,00
REALIZADO 2.00 200 2.00 200 2,00 200 2.00 2,00 2.00 2.00 2,00 4,00 26,00
Programado al corte: I 26.00 Avances al corte: | 26.00 Eficacia: 100.00%
c arios adicionales de los avances:
En el periodo enero - diciembre de 2025, se realizaren 26 acciones de pago de némina al personal del IMPLAN, descritos a continuacié

|
I
E=

INSTITUTO M

i

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

COORDINACION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRACION 2024-2027
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’ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES . NSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel _ Resumen Narrativo
Actividad 017 | murc:o de una cuntin’ggncicl_ (Bu)o Estaco '.N‘o: iffh:i_udu
7 Unidad de medida Estrategia
Indicador NUmero de estrategios de acciones emergentes en el marco de una contingencio, ejecutadas Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 1.00 ; Avances al corte: % ., N 2 Eficacia: NI
c wrios adicionales de los

La actividad concluye con el criterio 4: “No Iniciada por causas externas”, dado que estuvo “Bajo demanda” y no presenté avance alguno durante todo el afio.
La ejecucion de 1 estrategia de acclones emergentes en el marco de una contingencia estuvo programada para el mes de diclembre sin embargo no presentd avances
durante todo el afo, per lo que, al encontrarse “Bajo Demanda”, concluye como “No Iniciada ()~

Hallozgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:
*  Hallazgos:

1)  Mediante Oficio NGm. IMPLAN-UT-048/2026, la entidad informd a la Contralaria Municipal que, durante el mes de diciembre no se ejecutd ningln proyecto enla rnateria
dado que no se tuvo alguna contingencia por atender, por lo que'se solicitd la aplicacion del criterio 4: "No Iniciado por causas externas”

Nivel Resumen Narrativo

Ejecutar | proyecto de equipamiento yfo servicios para el sisterma administrative de Staff mediante Estado No Iniciado
Actividad 01.8 | coordinacién interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada (Ba]o demanda)

Unidad de medida Proyecto

Narmero de proyectos de equipamiento y/o servicios para el sistema administrativo de Staff, mediante
Indicador coordinacidn interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de | Bajo demanda si
iniciativa privada, ejecutados

CALENDARIO
:E:fg:;‘: il ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 NI
LY
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: NI l Eficacia: | NI

Comentarios adicionales de los avances:

La actividad concluye con el criterio 4; “No Iniclada por causas externas”, dado que estuvo “Bajo d ia" y no pr 6 avance alguno durante todo el afio.

En el periodo de enero-diclembre, no se ejecuté algin proyecto en materia de equipamiento ylo servigiog pe jist Imﬂg_g'n?i istrativo de Staff mediante coordinacian

interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa pri d_c_l_'g est :}p ?:t;r;pes de diclembre,
£ |

sin embargo no presenté avances durante todo el afio, por lo que, al encontrarse “Bajo Demanda, conclyyg con Pﬁl‘scl?‘gg i

e A T 0 D L =
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora: NSTITUTO MUp ICIPAL DE I‘DLAN S
- Hallazgos: EACION DE puza

1) Mediante Oficio NGm. IMPLAN-UT-048/2026, la entidad informé a la Contraloria Municipal que, ﬂ‘&ﬁl&ﬂ:ﬂ@ Mmpf\ﬁﬁﬁ?m gg:cj;:én b%)vecto en la materia
icl el

dado que no se recibieron recurses extracrdinarios, federales, estatales, municipales y/o iniciativaiBiiyas sol thtio 4: "Mo Iniciado
por causas externas”. : E?ﬁﬁﬁﬁ& ADMIN STRATIVA
20-2027

|}
Qf2/ivipLa, N/CA/
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- PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO Fi NAL‘ ENERO DICIEMBRE

COMPONENTE02 S - INS11'I'UTO MUNICIPALDEPLANEACION

Nivel esumenNarrativo

Areat funniunu: P100455232302258

5 Contr[buir alimpulso de la p!oneaclan estratégica y la gestién del. desempe 'm mumcnpa[ a través de la conformacién y actualizacion de mstrumenlos

Fin23 L de planeocion munlclpul loidentificacion y disefio de proyectos estratégicos, la oferta de Informacién geografica 'y estud‘ stica parala toma de

- decismnss -elincremento de la eficlencia de la gestién para resultados en la administracién municipal ¥.la consoli de los mecanismos de

participacion ciudadana y vinculacién institucional para la planeacién mumclpol

La pobl citn del municiplo de Puebla e beneficia a trayés del fartalecimiento del sisterna de planeacién democrética municipal medionte )

Propésito 23 elaboracién de’ mstrumentos de planeacién y proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacién, ca pucimmbn, evaluacion e inclusion de la
pﬂru_cuaaclbn cludadana

L Estado Global
Componente 02 LALLLALZ LALS LALY, LA 1B ¥ LA 5.4 Documentos para lo conformacion de politicas pdblicas, elaborados | Prondsticado: |
Aceptable
Estado Global
Indicador Porcentaje de documentos elaborados en materia de politicas plblicas Trimestral:
e % . Aceptable
Frecuencia de Medicion,
Tipo Dimensién Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador Perlodicidad ad
Gestion Eficacia Ascendente Regular Anual
Unidad Administrativa Direccion de Planeaci6n Estratégica
Tipo de Férmula Método de Célculo No. |Unidad de Medidaj————JiBo o variable __ |
Programado |  Realizado |
Porcentaje Wi Docurmento Acurmulada Acumulada
(Numero de documnentos elaborados en materia de poiiticas pablicas [ Total de
(vifvz) * documentos programados a realizar en materia de politicas pblicas)*100
100) v2 Documento Acumulada Acumulada

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL META

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DiC
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00

100.00%
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00

CALENDARIO - REALIZADO

TOTAL AVANCE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

100.00%
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00

RESULTADOS DE LA EVALUACION

Eficacia del componente: 100.00% Eficacia de las o:tivldudos:1 - 100.00% Eficacio global: | 100.00%

- Corr i dici les de los A

+  En el mes de diciembre se elabor6 | diagnéstico urbano para la redensificacién habitacional, consistente en un andlisis del poligono denominado Resurgimiento-América Sur, ery
el cual se estudiaron aspectos como inmuebles sub utllizodos o abondonados, transporte pablico, eqmpum|enl:o urbano, vialidades, ciclovias, banquetas, mobiliario urbano
dindmica social y econémica, con la finalidad de identificar el potencial de redensificacién urbana de la zona y asi, disefiar proyectos hobitacionales, de mejora de la imager
urbana y la movilidad. El documento se complementd con informacién cartogréfico y estadistica asi como informacién levantada en campo. (Act 02.1)

*  En el mes de noviembre, se elaboré 1 andlisis para una politica pdblica en materia hidrica para el municipio, el cual consistié en estudiar la regién hidrolégica en la que sd
encuentra el municipio, la cuenca y sub cuenca hidrolégica, todos los cuerpos de agua, su potencial de inundacién o desbordamiento, asi como la contarninacian de log
mismos y la infraestructura urbang, lo cual permitird conocer y gestionar de manera adecuada los recursos hidricos disponibles y prever su distribucién sin comprometer e
suministro a futuro. Servird ademas de insumo para una politica pUblica con estrategias y lineas de accién que faciliten el disefio de planes de emergencia y estrategiog
preventivas, la planificacion del crecimiento urbano y lo toma de decisiones informadas en favor de un municipio mas sustentoble en alineacién con lo establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo 2025-2030, el Plan Nacional Hidrico 2024-2030 y el Plan Municipal de Desarrolio 2024-2027. (Act 02.2)

Por otro lado, de acuerdo con el Art. 27 de los Lineamientos Generales para la Elaboracién y Evaluacion de los Progmmus Presupuestarios de la Administracion Pablica Municipal, se
reporta la siguiente informacién en materia de Modificacién presupuestak @ T,

*  El 30 de maye de 2025, mediante la Tabla No. IMPLANG7-30052025, el Departamento de Programacién dqll PLAR
presupuestal solicitada por el Grea responsable para la Actividad 3, denominada “Realizar 4 acciones de é
(COPLADEMUN)", por un monto total de $14,066.80 (catorce mil sesenta y seis pesos B0/100 MN,). Esta reasighgt dtividagles 1y 5 hacia Ig
Actividad 3 y no afectd en modo alguno el cumplimiento de las actividades programadas. Mediante iﬁlm'i‘ﬂi' B a-pRlisitd la suficiencia
presupuestol para la contratacion del servicio de renta de equipo audiovisual, con el propésito de desarrcliar la Segundu Sesion Ordinaria del Comita de Planeacion para @
Desarrollo Municipal, correspondiente a la administracién 2024-2027. Asimismo, la Coordinacion Admmfmmmﬂ @‘& I w/C.A.N124/2025
respondi6 que se contaba con suficiencia presupuestal para ejecutar dicho recurse, En este sentido, y de 8- |COPLADEMUN
de manera presencial, se realizé la cantratacién de un servicio con el ebjetivo de cantar con los insumos necesSAFSFHTH & ARSI ACHIHG ESTRET VA

¥  El 03 de noviembre de 2025, mediante la Tablo No. IMPLANI4-03112025, el Departamento de Programacién del IMPLA‘){jmlmﬂq'anqugg _p;ﬁrgzuenclu de la reasignaclon
presupuastal solicitada por el Greo responsable para la Actividad 2, denominada “Elaborar 1 andlisis para una politica pu lyﬂwm n para el municipio”, por un
monto total de $55,000.00 (cincuenta y cinco mil pesos 00/100 MN.). Se requirié la reasignacién del recurso para contratar onal para la elaboracién de ury
andlisis hidrico del municipio de puebla, el cual servird comoe insumo para la fermulacién de una politica pablica en materia de agua. Este andlisis permitiré conocer y gestional
de manera adecuada los recursos hidricos disponibles, asf como prever su correcta distribucion sin comprometer el suministro. Asimismo, para facilitar el disefio de planes de
emergencio, estrategias preventivas, la planificacidn del crecimiento urbane y la toma de decisiones informadas en favor de un municipio més sustentable. Esta reasignacién
presupuestario procede de las Actividades 1y 3 hacia o Actividad 2 y no afectd en modo alguno el cumplimiento de los actividades programadas.

Cumplimiento del Indicador: 100.00%

4 I reasignacion
‘arrallo Municipa

Continda...
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COMPONENTE 02

' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
UMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Eficacio de la§ Actividades

Elicacia del Componente

Péaina 31

Ehicacia Global

remmns mvn Annalimars anr mem mrel olaa

Nivel ‘ResumenNarrativo Area iunclanul. P100455232302253
| ~ Contribuir al impulso de la planeacion estratégica y la gestion dal desempeﬁo municipal a través de la conformacién y actualizacién de instrumentos
Fin23 de planeacion municipal, la identificacion y disefo de Pproyectos astratégicos, la ofe C
o declslcnes, el Tncrem de la eficiencla de la gesnén pararesultados en la udm[n[sl,raclén municipal y la.
; & participacién ciudadana y vinculacién institucional para la planeacién municipa L
) La pobluciﬁn _d_el' unicipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacién demc __tlr_;u munu:lpul mgdionte la
Propésito 23 elaboracién de instrumentos de planeacién ¥ proyectos estroté&cos, andlisis de informacién, programacién, capacitacién, evaluacién e inclusién de la
= participacién cludadana :
Estado Global
. : Pronosticado:
Componente 02 LALLLALZ LALS LALY LA LBy LA 5.4 Documentos para la conformacién de politicas publicas, elaborados
Aceptable
Estado Global
Indicador Porcentaje de documentos elaborados en materia de politicas publicas Trimestral:
Aceptable
Frecuencio de Medicio:
Tipo Dimensién Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador perlodicidad "
Gestion Eficacia Ascendente Regular Anual
Unidad Administrativa Direccién de Planeacion Estratégica
Tipo de Férmula Método de Célculo No. |Unidad de Medid Tio tie ouobls
Programado Realizado
Porcentaje Y Documento Acumulada Acumulada
(nGmero de documentos elaborados en materia de politicas pablicas [ Total de
(wifva) * documentos progromados a realizar en materia de politicas pablicas)*100
100) v2 Docurmento Acumulada Acumnulada
~PROGRAMA
CALENDARIO MADO — META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NoV DiC
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00
100.00%
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2,00
CALENDARIO- REALIZADO
B TO VANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DiC TAL A
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 1.00 1.00 2.00
100.00%
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 100 0.00 2.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacio del componente: 100.00% Eficacia de las actividades: 100.00% Eficacia global: 100.00%
Desempeiio del Componente y Actividades
120.00%
110.00%
100.00%
90.00%
80.00%
70.00%
i
60.00% i
50.00% : PLANEACION DE PUsiLA
40.00% ) De 90% a110.00%
30.00% PLANEACION
) ,01% a120,00%
20.00% P PAATPEPE% y de 0.0
valor multiplicado por 70 10.00% ‘:})?%% @ 79.99% y de 120,01% en adelante
Valor multiplicado por .30 0.00%




. " PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
- CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES ~ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel ResumeniNarrativo .
T i . - Aceptable
Actividad 02.1: Diagnéstico Urbano pora la redensificacién habltacional (PVMP 4.11.52) < : 2 Hee il &
s o ‘Unidad de medida " Diagnéstico
Indicador R Ndmero de Dingnésticos Urbanos, elaborados Bojodemanda No
CALENDARIO

PROGRAMADOf
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov pIC TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: 1.00 Eficacia; 100.00%
Comentarios adicionales de los avances:
En el mes de diciembre se elaboré 1 diagnésti t para la redensificacién habitaclonal, consistente en un andlisis del poligono denominado Resurgimiento-América
Sur, en el cual se estudiaron aspectos como inmuebles sub utilizados o abandonados, transporte publico, equipamiento urbano, vialidodes, ciclovias, banquetas, mobiliario
urbano, dindmica social y econdmica, con la finalidad de identificar el potencial de redensificacidn urbana de la zona y as, disefar proyectos habitacionales, de mejora de
laimagen urbana y la movilidad. £l documento se complements con informacién cartogréfica y estadistica asf como informacién levantada en campo.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:
*  Hallazgos: Cabe sefialar que la actividad se reporté como no Iniciada en el mes de octubre a través del MEMORANDUM No. IMPLAN-D.P.E.~121/2025 y se notificé de su

cumplimiento por medio del MEMORANDUM No. IMPLAN-D.P.E.~167/2025,

Ll
Nivel ResumenNarrativo
Estado Aceptable
Actividad 02.2 LA 1.2 Elaborar 1 andlisis para una politica pablica en materia hidrica para el municipio
Unidad de medida Andlisis
Indicador Ndmero de andlisis para una politica pablica en materia hidrica para el municipio, elaborados Bajodemanda No
CALENDARIO

PROGRAMADO/ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov Dic
PROGRAMADO 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

Programado al corte: I 1.00 Avancesal corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
c ios adicionales de los avances:
En el mes de noviembre, se elaboré 1 andlisis para una politica piblica en materla hidrica para el municlpio, el cual consistié en estudiar la regién hidrolégica en la que se
encuentra el municipio, la cuenca y sub cuenca hidrolégica, todos los cuerpos de agug, su potencial de inundacién o desbordamiento, asi como la contaminacién de los
mismos y la infraestructura urbana, lo cual permitira conocer y gestionar de manera adecuada los recurses hidricos disponibles y prever su distribucién sin comprometer el
suministro a futuro.
ServirG ademnds de insumo para una politica pdblica con estrategias y lineas de accién que faciliten el L
planificacion del crecimiento urbanoe y lo toma de decisiones informadas en favor de,un municipio mas sust,’f ta
Desarrolio 2025-2030, el Plan Nacional Hidrico 2024-2030 y el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027. i

Pégina 32
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

ACTIVIDADES

. : ; SR 1 i Estado i Aceptable
Actividad 02.3 esarrollo Municipal (COPLADEMUN) ! S P
5 ? i A i Accl6n
Indicador Namero de acciones de seguimiento al Consejo de Planeacion y Desarrollo Municipal, realizadas Bu]odarnd.i'l.da No
CALENDARIO
PROGRAMADO/

REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Ju AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADOC 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00

Pregramado al corte: 4.00 Avancesal corte: 4.00 | Eficacla: 100.00%

Comentarios adicionales de los avances:

En el mes de febrero se realizé la primera accién de seguimiento al Consejo de Planeacién y Desarrollo Municipal (COPLADEMUNY):

1. El 20 de febrero del 2025, se realizé la Primera Sesion Ordinaria del COPLADEMUN, contando con la asistencia de 93 de los 123 integrantes del Comité. En la sesion se oprobd
el acta de la Primera Sesién Extraordinaria de Instalacién del COPLADEMUN 2024-2027, se aprobd la propuesta de acciones a realizar por parte de la Secretaria de Bienestar
y Participocién Ciudadana con el FAISMUN, se aprabé la creacién de la Comisién de Trabajo de Seguimiento a la Agenda 2030, se aprobd la creacion de la Comisién de
Trabojo de Atencién a las Causos de la Violencia y se presentd la propuesta de |a Alianza Universitaria por el Municiplo Abierto de la Coordinacién General de Transparencia
¥ Municipio Abierto. #

En el mes de mayo se realizé la segund i6n de seguimiento al Consejo de Planeacion y Desarrolio Municipal (COPLADEMUN):

2 £l 22 de Maoyo del 2025, se realizd la Segunda Sesién Ordinaria del COPLADEMUN, contando con la asistencia 77 asistentes de los 123 integrantes del Comité. Durante la
sesion se realizaron informes sobre la ejecucion del recurso federal del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN), para el Ejercicio Fiscal
2025, por las sigulentes dependencias y entidades: Organismo Operador del Servicio de Limpia, Secretaria de Servicios Pablicos, Secretaria de Administracién y Tecnologias
de la Informacién y la Secretaria de Seguridad Ciudadana, asi como el inferme por parte del Titular del Instituto Municipal de Planeacion, respecto de la atencién a las lineas
de accion del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027 y respecto a la actualizacién del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027 para su alineacin con el Plan
Estatal de Desarrollo (PED) 2024-2030 y el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2025-2030.

En el mes de agosto se realizd la 16n de seguimiento al Consejo de Planeacién y Desarrollo Municipal (COPLADEMUN):

8 £l 21 de Agosto del 2025, se realizd la Tercera Sesién Ordinaria del COPLADEMUN, contanda con la asistencia 73 asistentes de los 101 integrantes del Comité. Durante la sesion
se realizaron informes sobra la ejecucién del recurso federal del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN), para el Ejerciclo Fiscal 2025,
por las siguientes dependencias y entidades: Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadang, secretaria de Seguridad Ciudadana y la Secretaria de Medio Ambiente asi
como el informe por parte del Titular del Instituto Municipal de Planeacion, respecto de los acciones de vinculacién con el Centro Iberoamericano de Desarrollo Estratégico
Urbano CIDEU y la Alcaldia de Medellin, Colombia en materia de seguridad ciudadana y convivencia como parte de las actividades de la Comision de Atencion a las Causas
de la Violencia.

En el mes de noviembre se realizé la cuarta accién de segulmiento al Consejo de Planeacion y Desarrolio Municipal (COPLADEMUN):

4. £l 20 de Noviembre del 2025, se realizé la Cuarta Sesion Ordinaria del COPLADEMUN, contando con la asistencia 72 asistentes de los 104 integrantes del Comité. Durante lo
sesién se realizaron informes sobre la ejecucién de los recursos federales del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) y del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISMUN), para el clerre del ejercicio 2025, por las siguientes dependencias y entidades: Secretaria de Movilidad e
Infraestructura, Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana, Secretaria de Medio Ambiente, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Servicios Plblicos,
Organismo Operador del Servicio de Limpia y la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Infarmacién.

EACION DE BUEDLA

iNSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIGN
COORDINACION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRACION 2024-2027
OIE/IMPLAN/CMJ
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
UMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel - ResumenNarrativo
B a0 A1y LA 1.2 Realizar 6 asesorias para la elaboracion de planes, politicas y programas municipales (Bajo T“WP“"-"@
? : d@_maﬁda) f . i — . : — %
e : : ‘Unidad de medida  Asesoria
Indicador Nomero de asesorias para la elaboracién de planes, politicas y programas municipales, elaboradas Bn]od:omﬁn:du Si
CALENDARIO

PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 200 0.00 200 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 6.00
REALIZADO 0.00 200 0.00 200 0.00 0.00 1.00 oo 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00

Programado al corte: 6.00 Avances al corte: H 6.00 Eficacla: L 100.00%

Comentarios adicionales de los avances:
La actividad fue evaluada con el Criterlo 1: Bajo Demanda
Al corte del cuarto trimestre el afio, se realizaron 6 asesorias, descritas de la siguiente manera:

Por medio de la Circular/008/IMPLAN/CG/DPE/2025 se informd a los Dependencios y Entidodes municipales que la Direccién de Flaneacién Estratégica otorga osesorias en
materia de politicas, planes y programas municipales a las dependencias o entidades que lo soliciten, dando acompafiamiento técnico y asesorfa en su elaboracion.,

1 Para el 25 de febrero se realizd una reunién en las oficinas del CAM donde se asesord a cuatro integrantes del Departamento de Gestién de la Vivienda de la Direccion de
Desarrollo Urbano de la Secretaria de Gestién y Desarrollo Urbano en materia de gestién de |a vivienda, elaboracién de diognésticos, propuestas de reforma al COREMUN y
gestién de talleres de planeacion, con el objetive de dar acompanamiento técnico en la elaboracién de posibles programas o politicas en las tematicas antes
mencionadas.

2. Paora el 27 de febrero, en coordinacidn con el Departamento de Progromacion del IMPLAN, se asesord a tres integrantes de la Coordinacién de Desarrollo Infantil en materia
de actualizacion del PROMUPINNA en las oficinas del IMPLAN con el objetivo de erientar los trabajos de estructuracion del Programo, elaboracitn de ejes, estratagios, metas y
lineas de accion para la generacion del PROMUPINNA para la administracién en turno.

Por medio del MEMORANDUM No. IMPLAN-D.P.E.-051/2025, se inform;

3 Para el 15 de abril se realizé una reunidn en las oficinos del IMPLAN donde se asesor a cuatro integrantes de lo Secretario de Movilidad e infraestructura en materia de
elaboracién de instrumentos de planeacién y participacién ciudadana, abordando metodologias para su elaboracién, elementos bésicos del marco juridico, estructura de
objetivos, elaboracién de ejes, estrategias y lineas de accién, asi como la corresponsabilidad sectorial y evaluacién. En cuando a la participacién ciudadana se presentaron
ejemnplos de los ejercicios realizodos por el IMPLAN, metodologios participativas, logistica y ejecucion del Protocolo para Consultas o Pueblos Originarios.

4. Para el 25 de abril de igual forma se realizd una reunian en los oficinas del IMPLAN en la cual se asesord a cuatro integrantes de la Secretaria de Gestién y Desarrolio Urbano
en materia de vivienda y elaboracién de planes, programas y politicas plblicas, abordando temas como metodologias, instrumentos juridices, estructura de los
instrumentos de planeacién y un panorama general del Progroma de Vivienda para el Municipio de Puebla, ademés se copacito mediante una presentacién general sobre
qué son las politicas plblicas y como disenarlas e implementarlas desde el Gmbito municipal

5. Eldia 22 de julio de 2025 se llevd a cabo una reunién en las instalaciones del IMPLAN, en la cual se brindd asesoria técnica a cuatro integrantes de la Secretaria de Medio
Ambilente, con el objetive de apoyar en lo eloboracién de un instrumento de planeacidn en materia hidrica. Durante lo sesién se abordaron temas clave como la
metodologia a implementar, el calculo del presupuesto requerido y su correspondiente programacién para su aplicacién, asi coma la estructura general del documento.
Esta asesoria tuvo como finalidad sentor las boses para uno adecuada planeacién y distribucion de los recursos, asf como para definir el plan de trabajo a ejecutar durante
el afto 2026. Contar con un documento de planeacién en materia hidrica es fundamental para garantizar una gestién eficients, sostenible y equitativa del recurso agua.
Este tipo de instrumento permite identificar las problematicas actuales, prever escenarios futuros, establecer prioridodes de atencién y coordinar esfuerzos institucionales.
Adems, facilita la toma de decisiones informadas, el acceso a financiamiento y el cumplimiente de normativas ambientales, lo cual es esencial ante el contexto actual de
cambio climéatico y presion sobre los recursos naturales.

Por medio del MEMORANDUM No. IMPLAN-D.P.E.-096/2025 se informé del cumplimiento anticipado de la siguiente asesoria:
o

6. Mediante el oficio SPISG/567/2025, emitido por |a titular de la Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género, y derivado de los acuerdos torados en la Tercera Sesién
Ordinaria del Sistema Municipal paro la Igualdad Sustantiva, se solicité realizar uno mesa de trobajo el 14 de agosto de 2025, con el fin de revisar el contenido y los
indicadores del anteproyecto del PROIGUALDAD, asi como atender los recomendacionas realizadas. Durante la mesa de trabajo, se brindd asesoria a tres integrantes de lo
Secretaria, explicGndoles los principales hallazgos en el documento, principalments en los apartados del diagnéstico estadistico, el diagnéstico participativo, y se sefialo la
necesidad de municipalizar los indicadores del progroma.
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" PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL‘ ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES INSTITUTO MUNICIPAI. DE PLANEACION

Nivel . : -_ﬁéaumanNurlutlvo
i _ L : . g Estado Aceptable
Actlvidad02.5 | LA 5.4 Renovar | membresia con el Centro Iberoamericano de Estratégico Urbano (CIDEU) I =
; N ' ' k" Unidad de medida Membresia
Indicador Namero de membresias con el Centro Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano (CIDEU), renovadas Bu]odar'l"l\anda No
CALENDARIO
PROGRAMADO/ [
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NoV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte; 1.00 Eficacia: 100.00%
Con i dicionales de los a
Por 4to. Afio consecutivo, se renové la membresia CIDEU por medio del pago correspondiente, mismo que fue realizado el 21 de febrero del 2025 con la finalidad de contar con
capacitaciones y talleres virtuales de especializacién y profesionalizacién para todas las Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento de Puebla. El costo de la membresia fue
de 4,500 US o $89,721 MN. La renovacién de la membresia brinda acceso a cursos v talleres como:
+  Especializacién en Pensomianto Estratégico Urbano
*  Curso: Ciudades Hexagonales
*  Webinario Agencia de Cooperacion e Inversion de Medelliin
*  Taller Visién global, accién local: Cooperacién Internacional para la financiacién al desarrolio; Webinario
*  Mujeres en Resiliencia, liderazgo y buenas préacticas locales con posicionamiento internacional
*  Waebinario: Transformando residuos en energia limpia. Central Térmica a Blogas.
* XXVl Congreso CIDEU en Tunja, Colombia
*  Side-event de CIDEU: Smart City Expo World Congress en Barcelona.
*  Seminario Presencial de la Especializacién en Pensamiento Estratégico Urbano en Barcelona.

Nivel ResumenNarrativo

Estado Aceptable
Actividad 02.6 LA 1.2 y LA 1B Eloborar 1 Diagnéstico en materia de cozhbute a la corrupcién

: Unidad de medida Diagnéstico
Indicador Ndmero de Diagnésticos en materia de combate a la corrupcién, elaborados Bajodemanda Na
CALENDARIO
PROGRAMADO
REALIZADO J ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: | Y4

Comentarios adicionales de los a CIPAL BE PLANEACION DE PUZDLA

En el mes de agosto se reporta la realizacién de 1diagnéstico en materia de combate ala l:am.lpclén, ngrmgwmomén con la contrat/or’ a Municipal enel
marco de la Actualizacién de la Politica Municipol Anticorrupcién. Dicho diognastico ofrece un andlisis in dﬁ‘@%l \Hioh{Hstikjones, causas y
efectos de la corrupcién. Su elaboracién se logré en parte, por el procese de participacion cludadana coor @Blﬂm@'ﬂ@mm&ﬁ&mﬁ informacién de
fuentes oficiales y se conforma de un apartado de Antecedentes con el contexto internacional, nacional y municipg| Elém& resentacion de los
resultados de los foros mencionados asi como de la ancuesta ciudadana en linea y conclusiones generales. Lo anterlor per bcuado de ejes, estrategias
y lineas de accidén para combatir y prevenir los actos de corrupcion y sus causas tanto dentro como fuera del Ayuntal e-(lﬁimm‘éﬁﬁﬂf}en sus procesos y servicios a la
ciudadania.
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- "PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
. CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel ; i e ResumenNarrative
B otiviiod nz. 5 | Elaborari proyec ria de politicas pablicas mediante coordinacién interinstitucional derivado da Estane NRRlcka
: recursos extr derales, estatales, municipales y/o deiniclativa privada (Bajo demanda)
- : g : : [ R Unidad de medida Proyecto
‘| Nimero de proyectos en materia de politicas publicas mediante .cé_r.‘l acién interinstitucional derivado de .
Indicader recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o ‘e iniciativa privada, elaborados Bajodsmarda L
CALENDARIO
PROGRAMADO/ é TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIic
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: NI Eficacia: NI
C irios adicionales de los
La actividad concluye con el criterio 4: “No Iniciada por ", dado que estuvo “Bajo d da" y no pr té 1ce alguno durante todo el afio. )
En el periodo de enero-diclembre, no se ejecutd algn proyecto en materia de politicas publicas mediante coordinacién interinstitucional, con recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o iniciativa privada, y dado que la actividad estuvo bajo demanda concluye como noe iniciada y no fue sujeta a evaluacién.
Hallozgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:
Hallazgos:
1) Mediante Oficio Nm. IMPLAN-UT-048/2026, la entidad informé a la Contraloria Municipal que, durante el mes de diclembre no se ejecutd ningdn proyecto en la materio
dado que no se recibieron recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o iniciativa privada, por lo que se solicité la aplicacién del criterio 4: “No Iniciado
por causas externas”.

Wi
INST)

TUTO MUNICIPAL DE pmneac_gu_ﬁ?puesi
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

COORDINACION ADMINISTR
ATIV;
ADMINISTHAC!ON 2024-2027 VA
OIZI!MPLAN/CA/J
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uE . PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
= - e . CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

COMPONENTE 03 A .. INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel

i Contribuir al impulso de la planeacién estratégica y la gestién del desempenio municipal a través de la conformacién y actualizacion de instrumentas

Fin23 i 4 de planeacién municipal, la identificacion y diserio de proyectos estratégicos, la oferta de informacién geogrdfica y estadistica para la toma de

: decisiones, el incremento de la eficlencia de la gestién para resultados en la administracién municipal y la consolidacién de los mecanismos de
participacién ciudadana y vinculacién institucional para la planeacién municipal,

La poblacién del municiplo de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacion democratica municipal mediante la

Propésito 23 | elaboracién de instrumentos de planeacién y proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacion, capacitacién, evaluacién e inclusién de la
: . participacién ciudadana |
) ) : Estado Global
Componente 03 LA LL LA L, LA 14 y LA 1.6 Acciones para la fermulacién d:ae::tis:;zrg:ntos de planeacién estratégica participativa municipal, | Pronesticade:
Aceptable
Estodo Global
Indicador Porcentaje de acciones realizadas de planeacién estratégica participativa municipal Trimestral:
Aceptable
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién]
Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador Periodicidad
Gestién Eficacia Ascendente ] Regular Trimestral
Unidad Administrativa Direcci6n de Planeacién Estratégica
Tipo de Férmula Método de Célculo | No. |unidad do Medida|———T B0 de variable
Programado
Porcentaje vi Accién Acumulada Acumulada
(Numero de acciones realizadas de planeacién estratégica participativa municipal / Total
(vifva) * de acciones programadas de planeacién estratégica participativa municipal)*100 )
100) va Acclén Acumulada Acumulada
CALENDARIO - PROGRAMADO
TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL ° AGO SEP ocT NOV DIC
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 3.00
100.00%
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
100.00%
0.00 0.00 0.00 1.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 100.00% Eficacia de las actividades: l 100.00% Eficacia global: 100.00%
Comentarios adicionales de los Avances:
Al corte del cuarto trimestre del 2025, se realizaron 3 acci de planeacié égica participativa municipal, descrita de la sigul a:

*  Serealizé 1 accién de seguimiento a la Actualizacién del Programa Parcial de Desarrollo Urbano del Centro Histérico, que consistié en el “Conversatorio Centro Histérico
Planificacion y Gestién para su Conservacion Integral” en el Auditorio del Museo Amparo ubicado en la Calle 2 Sur No. 708. en el que participaron la Dra, Yatzel Roldén Lépez y
el Dr. Carlos Montero Pantoja, ambos del Instituto de Cienclas sociales y Humanidades "Alfonso Vélez Pliego” BUAP, asi como el Dr. Christian Enrique De La Torre Sénchez y la
Dra. Adriona Herndndez Sénchez, de la Facultad de Arquitectura de la BUAP. Los resultados del conversatorio, han sido retomados para adecuar los objetivos, estrategias y
lineas de accién del Anteproyecto de Actualizacién del Programa Parcial de Desarrollo Urbano del Centro Histérico de Puebla, el cual se encuentra en proceso de validacién
por la Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento Territorial del Estado, para obtener el dictomen de congruencia correspondiente, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 54 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano del Estado de Fuebla,

*  Se realizd 1 acclén se seguimiento a la Actualizacién del Programa Municipal de [ Urbano de Puebla (PMDU) consistente en lo atencién a las observaciones
técnicas a la propuesta de zonificacién secundario (carta urbana) del PMDU realizadas por la Secﬁm@h:‘le Gestidn y Desarrollo Urbano, relativas a la inclusion de Greas
verdes, equipamientos urbanos, espacios plblicos recreativos, coeficientes de utilizacion del susloy ¥ g

Slgindustriol Se integraron también, a la zonlficacién
secundaria, las éreas destinadas a servicios pablicos definidas en los decretos del ejecutivo del i dlarizan q—_,_ﬁ’d;;{'ttss aEEntamiantos humanos del municipio.
De igual forma, se llevd a cabo un andlisis del sobre los posibles impactos del cambio climético e : oide Pugbla:para efn M- §8plazo, lo que parmitié
fortalecer el diagnéstico del Progroma Municipal de Desarrollo Urbano e integrar estrategios en gstg “Adlolénaimentiise real /q pnto sobre barreras en
el espacio pablico en vialidodes de la zona adyacente al Hospital de Traumatologia y Ortopedia del IMSSYdMisi¢le, I idilig { y definir proyectos de
mejoramiento de la accesibllidad universal en equipamientos urbanos. INST I PLANES, CIoN DE_. T
*  Se elabord 1 actualizacién del Programa de Movllidad Urbana Sustentable del Municipio de P%I_&. _éd)}g-éb'] mar un sistemop&ffﬁb&ilidad urbana seguro,
accesible, equitotivo y sustentable, mediante el mejoromiento de la infraestructlra vial; la pro &

ﬁﬁjﬁf"" q ﬂ@%ﬂ:r cién de un sistema de
transporte publico muitimodal e integrado; la gestion eficiente del trénsito vehicular; y el fortalecimiento de %ﬁhg@m il stion de la movilidad,
con el fin de impulsar el desarrollo sostenible y lo competitividad urbana del municipio. La actualizacié by, mu w-.:mentm de informacion
técnica y normativo, asi como de la realizacién de talleres de participacién ciudadana, los cuales permitieroni ﬁ& p?ﬁﬁp%mo ticas y necesidades de la
poblacion. Asimismo, se obtuve informacién relevante sobre los medios de transporte mas utilizades, la dinagmici Mm;@szpm, ondicion de la infraestructura vial,
los tiempos de traslado y las dificultades de accesibilidad que enfrenta la poblacién, integrando ademés sus propuestas pard la definicién de estrategias, acciones y
proyectos del programa.

Cumplimiento del Indicador: 100.00%

Continda...
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: PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
.'.QUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

COMPONENTE 03 . INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel ResumenNarrativo

i Contribuir al impuf_sb dela pluneuc_.iél;n estratégica y la'gestién del desempenio municipal a través de o conformacién y actualizacién de instrumentos
Fin 23 B de planeacién municipal, la identificacion y disefio de proyectos estratégicos, la oferta de informacién geogréfica y estadistica para la toma de
; R o decisiones, el Int__:ramenl.o de lo eficiencia de la gestién para resultados en la administracién municipal y la consolidacién de los mecanismos de

S participacién ciudadana y vinculacién institucional para la:planeacién municipal.
e La pablacién del municipio de Puebla se benaficia a'través del fortalecimiento del sistema de planeacion democrética municipal mediante la
Propésito 23~ elaboracion de instrumentos de planeaclén y proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacién, capacitacion, evaluacion e inclusién de lo

. participacién ciudadana

Estado Global
Companents 03 LA LI, LA 13, LA 14 y LA 1.6 Acciones para la formulacion dfelcz?zt;ér::nms de planeacion estratégica participativa municipal, | Pronosticado;
Aceptable
Estado Global
Indicador Porcentaje de acciones realizadas de planeacién estratégica participativa municipal Trimestral;
' Aceptable
= T————
Tipo Dimenslén Sentido del Indicador Comportamiento del Indicodor ) periodicidad
Gastion Eficacia Ascendente Regular Trimestral
Unidad Administrativa Direccian de Planeacién Estratégica
. P Tipo de variable
Tipe de Férmula Método d . |Unid Medid
po de odo de Céalculo No. |Unidad de — Heciiado
Porcentaje vi Accién Acumulada Acumulada
(NGmero de acciones realizadas de planeacién estratégica participativa municipal [ Total
(vifva) * de acciones programadas de planeacion estratégica participativa municipal)*100
100) V2 Accitn Acumulada Acumulada
CALENDARIO - PROGRAMADO
TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP QcT NOV DIC
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
100.00%
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCcT NOV DIC
0.00 0.00 0.00 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
100.00%
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3,00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 100.00% Eficacia de las actividades: 100.00% Eficacia global: 100.00%
c itarios adicionales de los Avances: '

Por otro lado, de acuerdo con el Art. 27 de los Lineamientos Generales para la Elaboracién y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracién Pablica
Municipal, se reporta la siguiente informacién en materio de Modificacién presupuestal:

> El dia 18 de febrero de 2025, a través de la Tabla No. IMPLANOI-18022025, el Departamento de Programacién del IMPLAN realizé la valoracién de congruencia de Id
modificacion presupuestal solicitada por el drea responsable para la actividad 03.4 “Elaborar | proyecto en materia de Planeacién estratégica mediante coordinacion
interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales w’o de iniciativa privada (Bojo demanda)“ por un monto total de $464,000.00
(cuatrocientos sesenta y cuatro mil pesos 00/MXN) para la contratacién de un servicio de consulta digital ciudadona para instrumentos de planeacion, sistamas de
informacién y desarrollo de proyectos para el Instituto Municipal de Planeacién; con la finalidad de contar con una plataforma digital que permita conocer de manerg
directa las necesidades y propuestas de los diferentes grupos poblacionales del municipio de Puebla, a través de herramientas de participacién ciudadanag, lo qug
contribuird a la construccion de documentos de planeacién democrdaticos e inclusivos.

»  Ademas, el dia 20 de agosto de 2025, a través de |a Tabla No. IMPLANIO-20082025, el Departamento de Programacian del IMPLAN realizé la valoracién de congruencia de Iq
modificacion presupuestal solicitada por el Grea responsable para la actividad 03.4 “Elaborar | proyecto en materia de Flanegcién estratégica mediante coordinacién
interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada {Bgjo demanda)” por un monto total de $1,160,000.00 (uny
millén, ciento sesenta mil pesos 00/MXN) para la contratacién de un servicio para la integracién y elaboracionydel:Primgr frt_!_rl'n_a,.d Gobierno del H. Ayuntamiento de
Puebla. Una vez que sean aprobadas por la Tesoreria, se reportaran los impactos esperados al ejecutar el rectirgo'y %’5& 5 de, ¢ 7 jecucion de lag
actividades. ; i i pe

3 ’
2 e

i

®  Del mismo maodo, el dia 10 de abril de 2025, a través de la Tabla No. IMPLANO3-10042025, el Departamento dejRy IMPEAN radlizé ‘{ ] ) cgngruencia
de |a reasignacién presupuestal solicitoda por el Grea responsable para la Actividad 1, denominada "Realizar U Mﬂwml_rﬁ i T feFActd 1 Programd
Parcial de Desarrolio Urbano del Centro Histérico”, por un monto total de $46,000.00 (cuarenta y seis mil 00/MXN). Esta reasignadio b‘ﬁaamp.qfwg‘sgmi ctividad
2 a la Actividad 1, no afectd de ninguna forma el cumplimiento de las actividades programadas. Medi oR MPLANIDPEIOEE 2025, s8-3olicitd I

im ,

suficiencia presupuestal y se anex6 la tabla de valoracién aprobada por el Departamento de Programacién de ld@ﬁ:ipummséﬂgm a través

del MEMORANDUM Nam. IMPLAN/C.A./094/2025, respondié que se contaba con suficiencia presupuestal para e]emmeON ADM i

» Al corte del cuarto trimestre 2025, se reporta en materia de modificacién presupuestal que, el 03 de noviembre Mﬁﬂn‘m | mﬁﬁl%%-aamozs e
Departamento de Programacion del IMPLAN realizé |a valoracién de congruencia de la modificacién presupuestal solic!tudg I i@ @s20@3dborar | Actualizacien
del Pragrama de Movilidad Urbana Sustentable paro el Municipio de Puebla(PMUS7..5)(CG 5.62.1) por un monto total de m‘t@dﬁmil pesos D0/MXN) para Id
contratacién de un Servicio Integral de insumos y apoyo logistico para la realizacién de diversas reuniones de trabajo del Instituto Municipal de Planeacion para Id
Actualizacién del Programa de Movilidad Urbana Sustentable para el municipio de Puebla, Cabe mencionar que esta reasignacién presupuestaria, de la Actividad 2 a Id
Actividad 3, no afecto de ninguna forma al cumplimiento de las mismas, Lo anterior, con la intencién de incorporar a la ciudadania en la construccién del Programa de
Movilidad Urbana Sustentable del Municipio de Puebla, a través de espacios de didlogo que permitieron identificor colectivamente las principales problemdticas de

movilidad urbana del municipio y recopilar propuestas de solucidn integrales, a fin de orientar las estrategias y lineas de accién del PMUS.

Cumplimiento del Indicador: 100.00%

Continda..,
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_ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
7 CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTlTUTO MUNICIPA!. DE FLANEACION

COMPONENTE 03

.. ResumenNarrativo irea l'un:lonul. P1004! 5232303253 .
Contribuir al |rnpulscrl:le la'planeacién estrutéglcu ylo gestlén del desempenn municipal a través de la conrormacian_y actualizacion de mstrumentns
Fin 23 de planea nicipal, la identificacién y disefio de proyectos estratégicos, la oferta de informacién geo
declsmnes- remento de la eficiencia de la gestién para resultados en la administracién municipal y la consolldacion de los memnlsmos de
: pamcipuclﬁn ciudadana y vinculacién institucional para la planeacidn munlclgar
o La poblacion del municipio de Puebla se | beneﬂcm a trovés del fortalecimiento del sistema de planeacién democréatica munlclpcl[ mediante la
Propésito 23 elaboracion de lnstrumentos de planeaci6n y proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacion, capacltacion, evaluacion e inclusién de la
pcrljgpuclén ciudadana
i Estado Global
Componente 03 LALL LA L3, LA 14y LA 16 Acciones para la formulacién dreamfzt;:n;:ntos de planeacion estratégica participativa municipal, | Pronesticade:
Aceptoble
Estado Global
Indicador Porcentaje de acclones realizadas de planeacién estratégica participativa municipal Trimestral:
Aceptable
Frecuencia de Medicion/
Tipo Dimensién Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador periodicidad
Gestién Eficacia Ascendente Regular Trimestral
Unidad Administrativa Direccién de Planeacién Estratégica 1 ;
Tipo de Férmula Método de Célculo No. |unidad do Medida Y0 06 voritis
Programado Realizado |
Porcentaje 1w Accién Acumulada Acumulada
(Namero de acciones realizadas de planeacion estratégica participativa municipal [ Total
(vijva) * de acciones programadas de ploneacién estratégica participativa municipal)*100
100) v2 Accién Acumulada Acumulada
Ll -
CALENDARIO ~ PROGRAMADO YTAL —
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV pIc
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 3.00
100.00%
0.00 0.00 0.00 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV Dic
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
100.00%
0.00 0.00 0.00 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 100.00% Eficacia de las actividades: 100.00% Eficacia global: 100.00%
Cumplimiento del Indicador: 100.00%

Desemperio del COmponenté y Actividades

120.00%
110.00%
100.00%
90.00%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%

e}

PL;’-\‘NEACEU;\;I DE p 'U.FEILA
NrchAL DE PLANEACION

' Mﬁ%&“ﬁﬁ%‘é’%@“"“

6% 89.99% y de 110.01% a120.00%

valor multiplicado por 70 10,00% . De 0% a 79.99% y de 120.01% en adelante
Valor multiplicade por 30 0.00% =3 R e
Eficacla del Componente  Eficacia de las Actividodes thicacia Globol
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| _ " ... PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
i - - . CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel ResumenNarrativo
F— ngl N tanyaie Redlizar | accién de seguimiento d la Actualizacién Programa Parcial de Des'c'lrr'c')iip-l_.i_.rbuno del Estado “_“.P‘?"" ' ]
Sy Centro Histérico ( ALDAD 5.2.3) (PROMUPINNA VILIS) (PMCHP 4.2.4.11y 4.2.41.8) (CG 5.60.) ; N e
: . W ik : Unidad de medid £ Accibn
Ndmero de cucctoﬁeé ' ‘_guimiento ala Aﬁtuﬁlizaciﬁn Programa Parcial de Desarrollo Urbano del Centro i J
Indicador : : Hilskérico: Taciadas Bajodemanda No
CALENDARIO

PROGRAMADO/ ; TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR. MAY JUN * JuL AGO SEP ocT NOV pic
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0,00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
c ios adici les de los

El 24 de abril de 2025 se realiz6 1 accién de seguimiento a la Actualizacién del Programa Parcial de Desarrolle Urbanao del Centro Histérico, que consistié en el “Conversatorio
Centro Historico Planificacion y Gestién para su Conservacion Integral” en el Auditorio del Museo Ampare ubicado en la Calle 2 Sur No. 708. en el que participaron la Dra. Yatzel
Roldan Lopez y el Dr. Carlos Montero Pantojo, ambos del Instituto de Ciencias saciales y Humanidades "Alfonso Vélez Pliego” BUAP, asi como el Dr. Christian Enrique De La Torre
Sanchez y la Dra. Adriana Herndndez Sanchez, de la Facultad de Arquitectura de la BUAP. En el evento, los expertos analizaron las probleméticas principales que enfrenta el
Ayuntamiento para la conservacién del patrimenio histérico-cultural, tanto material como inmaterial del Centro Histéricos de Puebla, asl como las éreas de oportunidad en
materia de planificacién urbana para esta zona de la ciudad,

En particular se analizaren las causas del deterioro de las edificaciones histéricas, la pérdida de expresiones culturales de la poblacion, los rezagos en servicios plblicos e
infraestructura en las barrios histéricos, la dinémica de despablamiento y abandono de vivienda, la especializacién econémica de los primeros cuadros del Centro Historico, y los
efectos urbonos y sociales de la actividad turistica. Igualmente, los expertos propusieron enfoques de planificacién urbana que deben incluirse en los instrumentos de planeacion
municipal, como el Progroma Parcial de Desarrollo Urbana del Centro Histérico y el Plan de Manejo del Centro Histérico, a fin de avanzar en la conservacién del potrimonio
material e inmaterial,

Los resultados del conversatorio, han sido retornados para adecuar los objetivos, estrategias y lineas de accién del Anteproyecto de Actualizacién del Programa Farcial de
Desarrollo Urbano del Centro Histérico de Puebla, el cual se encuentra en proceso de validacién por la Secretaria de Medlo Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento

Territorial del Estado, para cbtener el dictamen de congruencia correspondiente, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 54 de la Ley de Ordenamientao Territorial y Desarrollo
Urbano del Estado de Puebla,

Como productos principales del conversatorio se encuentran los siguientes:
*  Relotoria en la que se registran los temas expuestos por los expertos

+  Documento "Planeacidn, Origen y Esencia del Centro Histérico” en el que se analizar el papel de la planificacién urbana en el desarrollo histérico del Centro Histérico.
*  Reporte de actividad que presenta la numeraria de asistentes al evento mas un reporte fotogréfico.

PROIGUALDAD: 32 Mujeres, 30 Hombres; Beneficiados totales: 62. : <
PROMUPINNA: 0 Nifias, 0 Nifios, 0 Adolescentes Mujeres, 0 Adolescentes Hombres; Beneficiados totales: 0.

.' s
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" PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
. CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

ACTIVIDADES

Nivel L ResumenNarrativo 9
Actividadog.2 |WAMYLA13 Realizar 1 accién de seguimiento a t«_':n"A::'tquizacié:n del Programa Municipal de Desarrollo Urbano E“““ . Aceptable

s o - (PMpU) (ce 5.61) : = :

; i S : ‘Unidad de medida . Accién

o
Indicador Ndmero de acciones de seguimiento a la Actualizacién del Programa Municipal de Desarrallo Urbane, Bajodemanda No
realizados :
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov Dic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: 1.00 Eficacia: | 100.00%

Comentarios adicionales de los avances:

En el mes de octubre se reporta |a realizacién de 1 accién de seguimiento a la Actualizacién del Programa Municipal de Desarrollo Urbano de Puebla (PMDU) consistente
en la atencién a las observaciones técnicas a la propuesta de zonificacién secundarla (carta urbana) del PMDU realizadas por la Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano,
relativas a la inclusién de Greas verdes, equipamientos urbanos, espocios publicos recreativos, coeficientes de utilizaclén del suelo, y uso de suelo industrial. Se integraron

también, a la zonificacién secundaria, las éreas destinadaos a serviclos pablicos definidas en los decretos del ejecutivo del estado que regularizan a diferentes
asentamientos humanos del municipio.

De igual forma, se llevé a caba un andlisis del sobre los posibles impactes del cambio climético en el municipio de Puebla para el mediano y large plazo, lo que permitio
fortalecer el diagnéstico del Programa Municipal de Desarrollo Urbano e integrar estrategias en esta tematica. Adicionalmente, se realizé un levantamiento sobre barreras
en el espacio pablico en vialidades de la zona adyacente al Hospital de Traumatologia y Ortopedia del IMSS, a fin de fortalecer el diagnastico del PMDU y definir proyectos de
mejoramiento de la accesibilidad universal en equipamientos urbanos,

Nivel ResumenNarrativo
Actividad 03.3 LA L1y LA 1.4 Elaborar | Actualizacién del Programa de Movilidad Urbana Sustentable para el Municipio de Estade Aneptable
: Puebla (PMUS 7.5) (Ce 5.621)
Unidad de medida Actualizacion
indicader Namero de actualizaciones del Programa de Movilldad Urbana Sustentable para el Municipio de Puebla, Bajodemanda No
elaboradas
CALENDARIO

PROGRAMADO] TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocCcT NOV Dic
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 1.00 1.00

Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: 1.00 rr-—,r cla 100.00%

Y e T =
Comentarios adicionales de los avances: 1;1[; i
Se elaboré una actualizacién del Programa de Movilidad Urbana Sustentable del Municipio de F cuy 2 gnfor na deimaviidad Wrbana seguro,
accesible, equitativo y sustentable, mediante el mejoramiento de la Infraestructura vial; la promocién dél 2 % Jeleila é, n sistema de
transparte pdblico multimedal e integrado; la gestién eficiente del transito vehicular; y el fortalecimiento de las capacidade: %Mﬁn g@sg@{ﬁﬂa movilidad,
con el fin de impulsar el desarrolio sostenible y la competitividad urbana del municipio. i NS'“TUTD MUN] CIPAL b
E P s

La actualizacién se desarrollé a partir de una revisién documental de infy 16n técnica y r tiva, asi JSQQREH Hﬂ@m mﬂ{am é‘eA %ﬁrﬁﬁ&fkﬁ ciudadana,
los cuales permitieran identificar las principales problematicas y necesidades de la poblacién. Asimismo, se obtuva gy %Eﬁﬁ & Fibtlips de transporte
mas utilizados, la dindmica urbana del municipio, la condicién de |a infraestructura vial, los tiempos de traslado y las dific ? ﬁhﬂiﬁdy}gge enfrenta la poblacién,
integrando ademas sus propuestas para la definicién de estrategios, acciones y proyectos del programa. ) 'MPU\N/CA/j

-
[}
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
'CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

~ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

-

] ry :
Nivel . ResumenHNarrativo
| Actividad03.4 : de Planeacion estrateégica mediante _c':bﬁﬂinucibn lnterin5"t“r't'dc_:1'c_>nql'derivado Acsptabis
e 4 derales, estatales, municipales y/o de inlciativa privada (Bajo demanda) —
: : S Proyecto
© Namero de proyé;:'tos{an"i'hateriu de Planeacién estratégica mediante coordinacion interinstitucional o ;
Incicador derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de Iniciativa privadg, slaborados Bajodupitnda ol
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 200
Programado al corte: 1.00 | Avancesal corte: 2.00 Eficacia: 200.00%

Comentarios adicionales de los avances:
Actividad evaluada con el criterio 1: “Bajo Demanda*:

En el periodo de enero-diciembre, se ejecutaron (2) proyectos en materia de Planeacién estratégica mediante coordinacién Interinstitucional, con recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o iniciativa privada:

1 Se llevé a cabo la contrataciéon del servicio de Ita digital cludadana para instr tos de planeacién, sist de Inf ién y d ollo de proy del
Instituto Municipal de Planeacién. Lo anterior, con la finalidad de contar con una plataforma digital que permitiera conocer de manera directa los necesidades y
propuestas de los diferentes grupos poblacionales del municipio de Puebla; dicha herramienta contribuyé a los procesos de participacian ciudadana para la elaboracién
del Programa de Movilidad Urbana del Municipio de Puebla. Durante este proceso, se regisiré en la plataforma una participacion total de 1536 personas, de las cuales 864
fueron mujeres, 665 hombres y personas prefiferon no contestar. Esta encuesta aporto informacién clave sobre los patrones de desplozamiento, percepciones y
necesidades de la poblacion. Estos resultados constituyeron un insumo fundamental para la formulacién, pricrizacion y disefio de estrategias, politicas pablicas y proyectos
orientados al fortalecimiento de una movilidad urbana sustentable, segura, eficiente e inclusiva,

2. Por otro lado, se solicitd la suficiencia presupuestal para llevar a cabo el Servicio para la integracién y elaboracién del Primer Informe de Gobierno del H.
Ayuntamiento de Puebla, destinada a la elaboracién del referido Informe, con la finalidad de analizar y organizar la informacién proporcionada por las dependencias
y entidades destacando los logros y metas alcanzadas en la administracién durante el primer afio de gestién, Es importante destacar que el informe de gobierno
constituye una herramienta fundamental de rendicién de cuentas y transparencia, ya que permite informar a la ciudadania sobre el uso de los recursos publicos, los
acciones realizadas y los resultados alcanzados durante un periodo determinado. Asimismo, facilita 'la evaluocién del cumplimiento de metas y compromisos
institucionales, apoya la toma de decisiones informadas para mejorar las politicas piblicas y fortalece la legitimidad y credibilidad del gobierno ante la sociedad. Al
mismo tiempo, funciona como un mecanismo de comunicacién institucional y memoria administrativa, contribuyendo a una gestién pablica mas eficients,
coordinado y orientada a resultados,

B
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 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
MPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DEf:PLANiEACléN'

COMPONENTE 04

Nivel i " Res nNarrativo

2 Resum i Area funcional: F100455232304268 =
ontribuir al impulse de la planeacién estratégica y la gestién del desempedio municipol a través de Ia conformacitn y actualizacién de instrumentos
de planeacion municipal, la identificacion y disefio de proye stratégicos, la oferta de infermacién geogréfica y estadistica para la toma de
decisiones, el incremento de la eficlencia de la gestion para resultados en la administraciénmunicipal y Ia consolidacién de los mecanismos de
" participacién ciudadana y vinculacién institucional para la planeacién municipal.

: £ * Lo poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeocién demacrética municipal mediante la
Propésito 23 * elaboracion de Instrumentos de planeacian y proyectos estratégicos, andlisis de informacion, programacién, capacitacion, evaluacién e inclusién de la
Senee participacion ciudadana :

- Fin 23.

i T Estado Global
Componente 04 LALZLALE LAZ),LA22 LA23 LAS)LAB3, yLASY Acclqnes para la integracion de |a cartera de proyectos locales, F ticado:
realizadas
Aceptable
: - Estado Global
Indicador Porcentaje de acciones realizadas para la integracién de la cartera de proyectos locales Trimestrak:
Aceptable
Ti Dimensién = e s e = Frecuencia de Medicién/
po del comp del Indicador Periodicidad
Gestion Eficacia Ascendente Regular Trimestral
Unidad Administrativa Direccién de Disefio y Banco de Proyectos
Tipo de Formula Método de Calculo No. lunidad de Medid Tipo de variable
Programado Realizado
Porcentaje % Vi Accidn Acumulada Acumulaoda
(Namero de acciones realizadas para la Integracién de la cartera de proyectes locales |
(vifva) * Total de acciones programadas para la integracidn de la cartera de proyectos locales)*100
100) va Accion Acumulada Acumulada
CALENDARIO - PROG! ADO
AL RIO - PROGRAM. ez ik
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 10.00
100.00%
0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 10,00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NoV pic
0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 300 10.00
100.00%
0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 2.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 10,00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del comp I 100.00% Eficacia de las actividades: 100.00% Eficacia globat: 100.00%

c 3 Al 1

delos A "
Durante el cuarto trimestre, se realizaron 10 acciones para la integracién de la cartera de proyectos locales, consistentes en:

+  En el mes de febrero se realizaron cinco (5) solicitudes de proyectos ejecutivos estratégicos mediante oficio a las dependencias y entidades de la administracion
municipal, asi como también de aquellos proyectos que se encuentran en etapa de formulacién o los que no se alcanzaron a ser programados en el Programd
presupuestario de este afio. (Act. 04.3 .

+  En el mes de diciembre se realizé un (1) estudio técnico en materia de agua para el desarrollo de un proyecto estratégico en una zona de vulnerabilidad hidrica en e
municipio de Puebla (San Pedro Zacachimalpa). (Act. 04.1) o

+  En el mes de noviembre y diclembre se reportaron cuatro (4) copacitaciones las cuales abordaron técnicas y herramientas de acercamiento comunitario para llevar d
cabo proyectos estratégicos, distribuidas en sesiones presenciales y virtuales parg 4 grupos de dependencias y entidades de la administracién municipal. (Act. 04.2)

Por otro lado, mediante el Oficio Nam, T.M.-0961/2025, el dia 11 de junio de 2025 la Tesoreria Municipal aprobé Iclﬁ'r] i N r’e?u

i iacién (fiquida
presupuestal por un monto de $8,120,000,00 (Ocho millones ciento veinte mil pesos 00/100 M.N.) para el ejercicip fisc

‘gptimizacién de

la gestidn de proyectos estratégicos y el fortalecimiento de la gestion interinstitucional, El tipo de modificaci n pre b} Adecuaciones

presupuestarios establecido en el articulo 3 de la Normatividad para el Ejercicio del Gasto y Control Presup! 201-2084. ; rtigulp:d fri n; _"' el Reglamenta

Interior del IMPLAN, lo causa de la modificacion presupuestal emana de la lectura, discusion y aprobacion P EWMmmEtEQ ] | ‘Quinta Sesibn Ordinaria de
lebradd g €

la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de Planeacién del Honorable Ayuntamiento de Puebla, Administracién 2024-2027, ce
2025, Derivado de lo anterior, mediante Memor&ndum Nam, IMPLAN/CG/014/2025, la Coordinacién General mwmrﬂ:{&m& 'm&e Disefic y Banco de Proyectos d
realizar las gestiones administrativas y legales para la contratacién del servicio de consultoria. Durante el peri ?jﬁ}‘m’sept rﬁtﬁ_ EJQ uimiento a I
autorizocién presupuestal para la contratacion del servicio previomente referido, el Comité de Adjudicaciones M{Nm g&fﬁ;ﬁe e p contratacion
del servicio en comento. Por lo que, en apego al fallo, el 23 de septiembre de 20265, se firmd el CONTRATO MULTIANUAL IMP| P . 'VA

Cumplimiento del Indicador: 100.00% 49-2027

O/2/ipLan/ca s

Continda...
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COMPONENTE 04

- PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
UMPLIMIENTO FINAL: ENERO- DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPA DE PLANEACIéN

“Resumen Narrativo Area lunclonnl. P100455232304258
Cnntnbutr al impulsa de la planeacién estratégica y Iu gesné 'dal desempeno municipal a través de la conformacién y actualizacién de instrumentos
Fin23 ~ de planeacién municipal, la identif acién y diseno de pro ctos estratégicos, la oferta de. informacién geografica y estadistica pura la toma de
demsmnas. 8l |ncramanto de la efic 1dos en |a administracién municipal y la consolidacién de los mecanismos de
aclén institucional para la ploneacién municipal.
rtalecimiento del sistema de pruneuclén demacréatica municipal mediants la
Propésito 23 l 'a
pa t_:_pac[én ciudadana
..... T Estado Global
Companente 04 LA 12, LA LS, LA 2. l, LA 23,LA 23, LA G LAG3, y LA 5.4 Acciones para la integracion de la cartera de proyectos locaoles, Pronosticado:
realizadas
Aceptable
Estado Global
Indicador Parcentaje de acciones realizadas para la integrocién de la cartera de proyectos locoles Trimestral:
Aceptable
Ti Dimensién Frecuencia de Medicién/
po Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador Periodicidad
Gestion Eficacia Ascendente Regular Trimestral
Unidad Administrativa Direccién de Disefio y Banco de Proyectos
Tipo de Férmula Métoda de Célculo No. |Unidad de Medid Tipods variohle
Programado Realizado
Porcentaje Vi Accién Acurmulada Acumulada
(NGmero de acciones realizadas para la integracién de la cartera de proyectos locales |
(Vijva) * Total de acciones programadas para la integracién de la cartera de proyectos locales)*100
100) V2 Accién Acumulada Acumulada
CALENDARIO - PROGRAMADO TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV Dic
0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 10.00
100.00%
0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 10.00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NoOV DIC_
0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 3.00 10.00
100.00%
0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0,00 0.00 0.00 10.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 100.00% Eficacia de las actividades: 100.00% Eficacia global: 100.00%
b »
Desempefio del Componente y Actividades
120,00%
10.00%
100.00% : Promedio
90.00% ‘
80.00%
70.00%
60.00%
» 50.00% ANEACA I 8
40.00% De 0% ShbELUEBLA
30.00%
: .e? F%&'@%‘;&éﬁa 01% a120.00%
20.00% 3 INISTRATIVA
Bl volor muitiplicado por 70 10,00% = B034-22299% y de 120.01% en adelante
~ Valor multiplicado por .30 0.00% /CA/J

Eficacia de las Actividades

Eficacia del Componente
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" PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

e ittt - Estado ' Aceptable
Aétividad 04.1 LA 12, LA 2.2y LA 2.3 Desarro
P estratégico en u ? r
Unidad de medida Estudio
: | Namero de ee_tU_giios_técnicds_ en materia de éguo;parq el de_sr;lrrqllb.de-' y to estratégico en una zona e
itioncor o . devunerabiidad hidrica en el municipio de P sarrollados - Bojo demanda Mo,
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO _ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 : 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 I Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales de los avances:

En el cuarto trimestre del 2025, se realizé (1) estudio técnico mediante contrato nGm. IMPLAN/DDBP/PAICT/15/2025, el cual tuvo como objetivo: elaborar un diagnéstico
urbaneo-social cuya finalidad consiste en analizar |as oportunidades de aprovechamiento del agua pluvial como estrategia sustentable para la mitigacién de la condicién
de vulnerabilidad de los habitantes de la Junta Auxiliar de San Pedro Zacachimalpa, ante los efectos del desarrollo urbano y el cambie climético.

Para ello el estudio se desarrolld mediante una serie de andlisis y procesamiento de informacién de fuentes oficiales para caracterizar el territorio correspondiente a la
Junta Auxiliar de San Pedro Zacachimalpa y valorar su potencial de gestién pluvial. Las actividades que se ejecutaron para tal fin, consistieron en el desarrollo de lo
investigacién de gabinete, la elaboracién de cartografio temética, asi como ejercicios de participacién ciudadana para conocer el panorama de las necesidades
hidrosociales de la poblacion.

Dentro de los principales hallozgos hechos durante el proceso, se encuentra la presencia de una red de drenaje existente en la junta auxiliar bajo jurisdicclén municipal que
esta siendo afectada por el desarrollo urbane desordenade de la zona. Como resultado del estudio se cuenta con un andlisis integral y una serie de estrategias orientadas a
la separacién de aguo pluvial y en especial a la regeneracion ecolégica. El impacto del estudio consiste en fungir coma insumo para un andlisis urbano-ambiental de
mayor alcance contemplando al zona sur oriente del municipio de Puebla en un programa parcial de desarrollo urbano.

Nivel Resumen Narrativo
Jiia LA 1.8 y LA 5.1 Realizar 4 capacitaciones en técnicas y herramientas de acercamiento comunitario para llevar Estado Accptabla
Actividad 04.2 ; i i
a cabo proyectos estrotégicos bajo procesos participativos
Unidad de medida Capacitacian
Indicador Ndmero de copacitaciones en técnicas y herm!-niemus de ucer‘cgmignw comunitario para llevar a cabo Bajo demanda No
proyectos estratégicos bajo procesos participativos, realizadas
CALENDARIO

PROGRAMADO/ . TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN - JuL AGO SEP ocT NoV Dic
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 4.00

Programado al corte: 4,00 | Avances al corte: 4,00 Eficacia: 100.00%
Comentarios adici de los :

En el mes de noviembre y diciembre, el prestador del servicio VICINO, DISENO PARTICIPATIVO DE PROCESOS COMUNITARIOS, S.A.S, entregé lo requerido en el contrato
IMPLAN/DDBR/PAICT/16/2025 respecto a cuatro (4) capacitaciones en técnicas y herramientas de acercamiento comunitario para llevar a cabo proyectos estratégicos bajo
proceso participativos.

Cada una de las capacitaciones constd de 2 sesiones presenciales en las instalaciones del Instituto Municipal de Planeacién, 2 sesionas virtuales, trabajo individual y un foro
de cierre, Para llevar a cabo las 4 capacitaciones se conformaron 4 grupos de 12 dependencias y entidades municipales, conformados por: la Secretaria de Bienestar y
Participacién Ciudadang, Secretaria para la Igualdad Sustantivo de Género, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Gerencia del
Centro Histérico y Patrimonio Cultural, Instituto Municipal de Planeacién, Instituto Municipal del Deperte de Puebla, Secretaria de Medio Ambiente, Secretaria de Servicios
Plblicos, Secretaria Ejecutiva de Presidencia, Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla, Sistema Munic!palfd y;eLinst de la Juventud del Municipio de Puabla.

Se llevaron a cabo de la siguiente manera; R A e S e N

+ CAPACITACION1 +  CAPACITACION 3

Sesiones presenciales: Sesiones presenciales:

30 de octubre de 2025, Grupo 1 de %:30 a 1230 hrs y Grupo 10 de noviembre de 2025, Grupo | de 9:30 a 12:%3

2 de 14:00 a 17:00 hrs. 1 de noviembre de 2025, Grupo 3de 9:30 012

31 de octubre de 2025, Grupo 3 de 9:30 a 12:30 hrs y Grupo Grupo 4 de 14:00 a 17:00 hrs. 3 .

4del400a 1?:000hrs, P X 19 dz nouiembrege 2025, Grupo 2 de 14:00 a r’%ﬁff&TUTﬁJ MUNICIPAL DE PLA NE!’-\C“?N
. CAPACITACION 2 . CAPACITACION 4 1 "

Sesiones virtuales: Sesiones virtuales: COORDINACION ADMINISTRATIVA
6 de noviembre de 2025, Grupo 1 de 9:30a12:30 hrs y 20 de noviembre de 2025, Grupo | de 9:30a 1230 hrsy  ADMINISTRACION 2024-2027

Grupo 2 de 14:00 a 17:00 hrs. Grupo 2 de 14:00 a 17:00 hrs, r)IZﬂMPLANfICﬁﬂ

7 de noviembre de 2026, Grupo 3 de 9:30 a 1230 hrs y 21 de noviembre de 2025, Grupo 3de 9:30 01230 hrs y .

Grupo 4 de 14:00 a 17:00 hrs. Grupo 4 de 14.00 a 17:00 hrs.

En total participaron 62 personas, de las cuales, el 58% fueron mujeres mientras que el 42% fueron hombres. El temario general desarrollé aspectos como: fundamentos del
acercamiento comunitario, etapas y niveles de participacién, participacién de grupos histéricamente vulnerados, integracién de la participacion comunitaria en proyectos
estratégicos, técnicas de disefo participativo, resolucion de conflictos en los procesos de planeacién participativa asi como espacios para reflexionar sobre los
conocimientos y herramientas compartidas, a través de sesiones virtuales y de un foro integrador de finalizacién, realizado el 28 de noviembre de 2025, E| objetivo de las
capacitaciones fue brindar a las personas servidoras publicas herramientas metodoltﬁgicas practicas en materia de procesos participativos que permitan fortalecer sus
capacidades de relacion con la ciudadania, a través de un modelo hibrido (teérico-practico) y adaptable, basado en principios de, soluciones estructurales, oprendizaje
horizontal e innovacién civica, % .

Pagina 45 Contlntia...

ALTLR S AN AAR A 'II aArsl AR A/ “."’ """



PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
MP MIEN'__I'-O FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES B S_TITUTQ;--MUNlcmhLbé.ﬁgAuEAﬂéN

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 04,2 | A8V LAS] Realizar 4 capacltaciones en técnicas y herramientds de acercamiento comunitario paralievar | EStade #| HAesptoble
: ) e a cabo proyectos estratégicos bajo procesos participativos B ; 7
et o i - Unidad de medida Capacltacién
Indicador ‘Namero de capacitaclones en técnicas y herramientas de acercar -abrr;unltcrio parallevar a cabo N
proyectos estratégicos bajo procesos participativos, realizadas g
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 2,00 200 0.00 0.00 0.00 0.00 4,00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 4.00
Programado al corte: 4.00 Avances al corte: 4.00 Eficacia: 100.00%
c tarios adicionales de los

Elimpacte de la actividad se centrd en la capacidad de las personas responsables de desarrollar programos o proyectos estratégicos para hocerlo de manera participativa,
inclusiva y sostenible de tal manera que sean candidatos a ser registrados en el Banco de Proyectos del Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN) del Honorable
Ayuntamiento de Puebla.

Los entregables que comprobaban el clerre de las capacitaciones, se hicieron llegar a esta Unidad por la parte proveedora:

I El 13 de noviembre de 2025, a través del Oficio con el Asunto: “primera entrega correspondiente a los 2 primeras capacitaciones de acuerdo con el Contrato
IMPLAN/DDBP/PAICT/16/2025"

2 El 16 de diciembre de 2025, a través del Oficio con el Asunto "segunda entrega correspondiente a las 2 Gltimos capacitaciones de acuerdo con el Contrato
IMPLAN/DDBP/PAICT [16/2025"

-

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 04.3 LA 21y LA 2.2 Realizar 5 solicitudes a los dependencias y entidades del Ayuntarmniento sobre los proyectos o Aceptable
) estratégicos de su competencia para una vinculacion transversal de los mismos
Unidad de medida Solicitud
Indicador Namero de solicitudes a las dependencias y entiduc_:'es del Ayuntamiento sqbre los prqyecms estratégicos de Bojo demanda No
su competencia para una vinculacién transversal de los mismos, realizadas
CALENDARIO

PROGRAMADO
REALIZADO J ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NoV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00
REALIZADO 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00

Programado al corte: 5.00 Avances al corte: 5.00 ] e loghex
Comentarios adicionales de losa Ezi ; il G e, B .
Durante el primer trimestre del afo, se reclizaron § solicitudes o las dependencias y entidades del Ayuntamienta! &mﬁ;{q} elfe) é&yﬁ esiratéyicos da'sy & etencia para

una vinculacién transversal de los mismos ao: INSTITUTO MUNII’.‘II-‘?-\L DE PLAMEACION DE- PUEB.LJ\

1. Secretaria de Movilidad e Infraestructura

2.  Gerencia del Centro Histérico y Patrimaonial Cultural - .

& Sooiitoeds dn Medio ATDIEntS. INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIGN
4. Secretaria de Servicios Plblicos tOQﬂD]NAmL’)N ADMINISTRATIVA

5 Secretaria de Economia y Turismo

Respecto a las propuestas de proyectos ejecutivos estratégicos en su Gmbito de competencia a fin de ser registrﬂmﬁgﬁm&a{p&ma&) de Proyecto‘s del
Municipio de Puebla, se obtuva respuesta favorable de la Secretarfa de Medio Ambiente la cual remitié por la via digital la fichl/ 24 M8yt dstiategicos; la Secretaria de
Servicios Pablicos mediante Oficio Nam. S§P-108/2025, informé que no se contaba con propuestas de proyectos ejecutivos estratégicps para el presente ejercicio fiscal,
mientras el resto no se tuvo respuesta alguna. w

T
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ACTIVIDADES

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
'CUMP MIENTO FINAL ENERO_ DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIP'_ D. PLANEACION

i!esumaﬁﬁ wrrativo 3
> : ' Estado ‘Aceptable
i ] o i : Unidad de medida _Reporte
NGmero de | < sobre acciones de se Eanto a los programas mtemuclonates en Cl[e S B :
Indicad Bk g prog it
i i desarrollo urbano y medio ambiente, realizados Bajs d_er_:n_anda No
—_— =
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT . Nov DiC TOTAL
PROGRAMADO 0,00 0.00 1.00 0.00 0.00 1,00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4,00
Programado al corte: 4.00 Avances al corte: 4.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales do los avances:
Al corte del cuarto trimestre se elak

aron (4) portes con 68 acciones para la integracion a la cartera de proyectos en seguimiento a los programas internacionales en

materia de desarrollo urbano y medio ambiente. Mediante correo institucional se report6 a la Titular de la Unidad Técnica del Instituto Municipal de Planeacién, los avances

al respecto, correspondientes a:
Acciones contempladas en el primer reporte:

1. 23 de enero, reunién virtual con el equipo de Wolfsburg-Alemania para establecer
fechas que derivaran en proyectos conjuntos para el 2025,

2 28 de enero, primera sesibn extraordinarioc del Centro Ibercamericano de
Desarrollo Estratégico Urbano CIDEU, para conocer el Plan de trabojo 2025, el
municipio de Puebla reiteré su colaboracion con la red.

3. 18 de febrero, reunién con CIDEU para retrealimentar las acciones de 2025,
enfatizando la procuracién de fondos internacionales.

4. 20 de febrero, participacién en la sesién del webinario: ACI Medellin, de iniciativa
local @ modelo internacional, para conocer la conformacién de la Agencia de
Cooperacién de dicho municipio.

5. 25 de febrero, reunidn virtual con el equipo de Wolfsburg Alemania y la Secretaria
de Medio Ambiente Municipal para hacer una seleccién preliminar de los proyectos
susceptibles a financiamiento.

6. 26 de febrero, sesién informativa de CIDEU, acerca del Programa de Cooperacién
Triangular de la AECID, para conocer la convocatoria directamente de la Agencia de
Cooperacion Espariola.

7. 6 de marzo, primera sesién del Taller Visién global, accién local; cooperacién
internacional para la financiacién al desarrollo, para identificar mecanismos de
financiocién pora gobiernos locales.

8. 12 de marzo, reunién virtual con la Unidod de Ideas del Municipio de Reconquista,
Argenting, el Organismo Operador del Servicio de Limpia de Puebla e IMPLAN para
analizar tematicas en el marco de lo iniclotiva de Cooperacién Triangular de la
AECID.

8. 12 de marzo, reunién virtuol con el municipio de Santiogo de los caballeros,
Republica Dominicana, a fin de analizar la posibilidad de llevar a cabo un programa
de mentorio entre ambas ciudodes en materia de instrumentos de planeacién de lo
movilidad urbana.

10. 20 de marzo, encuentro de alcaldes de Wolfsburg, Alemania y Puebla, México. En
donde se presentd la recapitulacion de las acciones llevadas a cabo de octubre de
2024 a la fecha, con el objeto de dor inicio formal a los trabajos institucionales para
la procuracién de fondos en acciones especificas a favor del medio ambiente y la
mitigacién del combio climético.

. 20 de marzo, segunda sesion virtual, del curso de financiamiento de la
cooperacién de CIDEU, con la presentacién de Pablo Felipe Corrales Ortiz, con el
objetivo de profundizar en la nocién de Demanda de cooperacién en un escenario
local y como conectarlo con la agencia global. 12. 03 de abril, se realiza la tercera
sesién virtual del taller denominado: Vision Global, Accibn Local Cooperacion
Internacional para la Financiocion al Desarrollo organizade por el Centro
Iberoomericano de Desorrollo Estratégico Urbano CIDEU y la Agencia de
Cooperacién e Inversion de Medellin y el Area Metropolitana - ACI Medellin, En la
sesion se abordaron los criterios para la priorizacion de proyectos, con la
presentacion de Laura Restrepo de la ACI Medaeliin,

o

Acciones conternpladas en el segundo reporte: 8

12. 03 de abril, se realiza la tercera sesion virtual del taller denominado: Visién Global,
Accibn Local: Cooperacién Internacional paro la Financiocién al Desarrollo
organizado por el Centro Iberoomericano de Desarrollo Estratégico Urbano CIDEU y
la Agencia de Cooperacién e Inversién de Medellin y el Area Metropelitana ~ ACI
Medellin, En la sesién se abordaron los criterios para la priorizacién de proyectos,
con la presentacion de Laura Restrepo de la ACI Medellin,

12. 10 de abril, se porticipé en una reunién infarmativa convocada por CIDEU en
colaboracion con personal de World Resources Institute WRI sobre el Premio Ross
Centar Prize for Cities, o fin de aclarar las bases y olcances generales para los
miembros de la red CIDEU, invitdndolos a participar en la convocatoria.

14. 15 de abrll, se realiza la primera sesion virtual entre el municipio de Santiago de
los Caballeros, Replblica Dominicana y el municipio de Puebla, México, en el marco
de lo mentorioc de movilidod urbona sostenible que se desorrolla entre ambas
ciudades, abordando ias generalidades del Programo de Movilidad Urbana
Sustentable vigente para Puebla, a fin de dar a conocer sus alcances y que Santiago
de los Caballeros pueda tomarlo como referencio para el desarrollo de su propio
programa.

15. 16 de abril, se realiza reunidn virtual con lo Secretaria de Medic Ambiente, el
enlace del municipio de Wolfsburg, la representante de la asoclacion Engagement
Global y personal de la Direccién de Diserio y Banco de Proyectos, en el marco de la
iniciativa Cooperaciones Municipales por el Clima, a fin de actualizar el estatus de la
convocatoria de financiamiento internacional denominada Fondo de proyectos
rmenores de politica municipal para el desarrollo (FPK)

16. 22 de abril, se lleva a cabo la segunda sesién virtual con el Municipio de Santiago
de los Caballeros de Republica Dominico, Personal de Planeacion Estratégica y
Personal de la Direccién de Disefio y Banco de Proyectos del IMPLAN, en el marco de
la mentoria de movilidad urbona sostenible que se desarrolla entre ambas
ciudades, abordando en particular temas relacionados a la seguridod vial en las
cludades y los elementos que la componen.

17. 29 de abril, se realizé o tercera Sesidn de Mentoria entre la Municipalidod de
Santiago de los Caballeros y el Municipio de Puebla, organizada por el CIDEU. En esta
sesién, lo Direccidén de Diseno y Banco de proyectos expuso la importancia de
incorporar la visién de un Sisterna Integrado de Transporte dentro del desarrollo del
Plan de Movilidad para la municipalidad de Santiago de los Caballeros. Asimismo, se
presentaron ejemplos que, bajo las lineas estratégicas del PMUS para el municipio
de Puebla, han sido implementados en los Gltimos ofios.

18. 30 de abril, se llevd a cabo la sesién de presentacion de la Especializacién en
pensamiento estratégico urbano, promovido por CIDEU. En ella la organizacién
comenté el panorama de las implicaciones y las tematicas a abordar ademdas de la
presentacion entre los purl1clpantes y los profesores a cargo de los madulos de
estudio.

19. 6 de mayo, se realizd g g
Santiago de los Caballeros y §
de sus Instrumentos de poblhcidn, y
problernas, a través de mm i

Plan de Movilidad Urbana del municiplo socio.
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ACTIVIDADES

5.3y LA 5.4 Realizar 4 reportes sobre acciones de seguimiento alos rEstado Acsptable;
G de desarrollo urbano y medio —— ; :
S : Unidad de medida Reporta
i I d‘ : o
ndicador ~ desarrollo urbano y medio ambiente, realizados No
CALENDARIO
PROGRAMADO[
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov Dic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4,00
Programado al corte: | 4.00 I Avances al corte: 4.00 : ] Eficacia: | 100.00%

Alel 1,

Comentarios c de los avances:
Acciones contempladas en el segundo reporte:

21. 15 de mayo, se realizd la quinta sesién de Mentorfa entre la Municipalidad de
Santiago de los Caballeros y el Municipio de Puebla. En esta sesion se abordé el
tema de perspectiva de género y como este enfoque puede ser integrado a la
planeacién en materia de movilidad urbana. Ademds el municipio socio presentd
el arbol de problemas trabojodo para una retroalimentacion por parte de la
Direccién de Planeacion Estratégica.

22, 21 de mayo, se realizd el segundo webinar de especializacién del Centro
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano (CIDEU), abordando la Unidad 2.
Agendas internacionales como los Objetivos para el Desarrollo Sostenible y su
aplicacion a escala local, con el ejemplo de la Agenda 2030 en Zaragoza Esparia,
un proyecto piloto de aplicacion de los ODS.

23, 27 de mayo, se llevé a cabo la primera reunién de “Microrred de Estrateglas
Urbanas”, con el tema de movilidad, la cual, busca generar lazos entre ciudades
pares para desarrollar redes de conocimiento que abonen a la implementacion de
estrategias sostenibles en temas de movilidad urbana. El objetivo de esta primera
sesién fue conocer a los equipos de cada ciudad participante, conocer las bases
del funcionamiento de la microrred, y comenzar a trabajar en los temas que cada
ciudad considera como prioritarios para abordor la problematica de la movilidad.
Las sesiones se llevardn a cabo una vez por mes hasta noviembre.

24. 28 de moyo, se participd en el inicio de lo micromed de rehobilitacion y
recuperacién de espocios pablicos, centros histéricos y viviendas organizada por el
CIDEU, se contd con lo participacién de las ciudades de Monterrey y Puebla
EMéxIco). Bogot4 y Cartagena (Colombia), San Salvador (El 5|:|l\.rz:u:|«:»r¥r Zaragoza
£spona), Cuenca (Ecuador), S&o Paulo (Brasil) asi como lo Asociacién de
Municipalidades Ecuatorianas y Consejo para el Desarrollo Estratégico de Santiago.
En la sesion se presentd la experiencio de Ciudod de México en la recuperacion de
espacio plblico, g través de la estrategia de bajo-puentes.

25. 4 de junio, se realizé el tercer webinar del méodulo 1 correspondiente a
lo  Especializacién en Pensaomiento Estratégico promovida por el Centro
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano (CIDEU), en el que se traté el
tema de la igualdad de género a través de la charla de Laura Pérez de ONU-
Mujeres. Comentando sobre ejemnplos de incorporacibn de la temdatica en politicas
territoriales, como las manzanas de cuidado en Colombia.

26. 11 de junio, se realizé el cuarto y dltimo webinar del médule | correspondiente a
lo Especializacién en Pensamiento Estratégico promovida por el Centro
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano (C!DEU), en el que se abordd
tactores estratégicos de la planeacién urbana, y el papel de la toma de conciencia
en el ejercicio de lo participacion ciudodana.

27.17 da Junio, se realizé la segunda sesién de la Microrred de Movilidad de la
CIDEU. El tema principal fue el sistema de transporte plblico y cémo disenar
estrategias y politicas para su mejoramiento. La sesién se dividid en dos secciones,
en la primera, Fernando Péez, Director de WRI Colombia, seguido por una actividad
en equipos en las que cada ciudad exponia los retos y los avances en este tema.

28, 18 de junio, se realizé el primer webinar del médulo 2 correspondiente a lo
Especializacién en Pensamiento Estratégico promovida por (CIDEU), en el que se
abordé la evolucién de la planificacién estratégica urbano, manifestada en lo que
se, identifica como tres generaciones de planes, lo primera enfocada a la
transformacién fisica del territorio, la segunda en la gobernanza democrética, y la
tercera condicionada por las agendas globales.

-

29. 25 de junio, se llevdé ca cobo lo segunda sesibn de la microrred de
rehabilitacién y recuperacién de espaclos plblicos, centros historicos y viviendas
organizada por el CIDEU, se conté con la participacién de las ciudades de
Monterrey y Puebla EMéxico) Bogoté y Cartagena (Colombia), San Salvador (El
salvador), Zaragoza Espunuj, cuenca (Ecuador), Sao Paulo (Brasil). En la sesién
se presentaron los instrumentos de planeacién y gestién urbana que tienen
Monterrey y Bogotd para sus zonos centrales. Segundo webinar del médulo 2
correspondiente a la Especializacién en Pensamiento Estratégico promovida por el
Centro Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano CIDEU), en el que se
abordé la interaccién de diferentes elementos, administrativos, territoriales, y de
participacién que inciden en la planeacién estratégica.

30, 25 de junio, se realizé el segundo webinar del médulo 2 correspondiente a la
Especializocién  en Pensamiento Estratégico promovida per el Centro
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano (CIDEU), en el que se abordb la
interaccion de diferentes elermentos, administrativos, territoriales, y de
participacién que inciden en la planeacién estratégica.

31. 26 de junio, la Directora de Disefio y Banco de Proyectos participd en la primera
sesibn wvirtual del toller denominado “Estrategias para una gobemnanza
democratica territorial en ciudades y metrépolis iberoamericanas”, uno iniciativa
conjunta entre el Centro Ibercamericano de Desarrollo Estratégico Urbano CIDEU y
la Asociacién AERYC. 32-El 02 de julio, se llevé o cabo el tercer Webinar de
especializacién del médulo 2, titulado Gobernanza y Gestién Relacional, dentro del
marco de la Especializacién en Pensamiento Estratégico promovida per el Centro
|beroamericano de Desarrollo Estratégico Urbano CIDEU. En este evento participd
Karen Labrador Araujo, integrante de la organizacién civil Colombia Lider, quien
compartié su experiencia sobre el impacto de la participacion ciudadana en la
vida publica y destacé la relevancia de una adecuada comunicacién en los
acciones del gobierno.

Acciones contempladas en el tercer reporte:

32.-El 02 de julio, se llevd a cabo el tercer Webinar de especializacion del médulo

2, titulado Gobernanza y Gestién Relacional, dentro del marco de la Especializacion

en Pensamiento Estratégico promovida por el Centro Iberoamericano de Desarrallo

Estratégico Urbano CIDEU. En este evento participd Karen Labrador Araujo,

integrante de la organizacion civil Colombia Lider, quien compartio su experiencia

sobre al_ i cto de la participacién ciudadana en la vida piblica y destacé la
und'add q s agegianes del gobierno.

pir,

33~ E zoom de lo segunda sesién
del 1l Jorganizado por el Centro
| b EmBtTD noCIDEV, durante la sesion se

%&hﬂfﬁ%’éﬁh&o a la identificacién de
ac W i ir en un proceso participativo.
' RIRSHSIEAT S8 B AREAC R

34.- e0EMBRDINR O\ mda la Microrred de Movilidad
Urbana, promayi W embros de distintas ciudades
de Ibercamm Zematica de movilidad ciclista, donde
se nos presentd ol A/EHSdRMbAN/dg finCicla” (Sistema de Bicicletas Pdblicas del
valle de Aburra, Colombia) quien expuso, bojo su experiencia, los beneficios que
trae consigo la implementacién de un sistema de estas caracteristicas en las
ciudades latinoamericanas. Como siguiente punto en la agenda de trabajo, se
establecieron mesas de didlogo entre los representantes de las ciudades
participantes. 3

Continda...
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

ACTIVIDADES

Rasumen Narrativo
i Actividad 04.4 LA53} y LA 5.4 Realizar 4 reportes sobre uccmnas de segum‘llento alos pragrum Estado. Aceptable
B ) : e desarrolln urbano y medio ambiente - -
: i Unidad de medida t
- - - il X
indicador Numaro de reportes sobre acciones de 5egulmientou los programas in aclonales en mal : ! .h.lo
desarrollo urbano y medio ambients, realizados
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov pic TOTAL
e
PROGRAMADO 0.00 0.00 L.oo o.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
REALIZADO 0.00 0.00 .00 0.00 0,00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 .00 4.00
Programado al corte: 4.00 Avances al corte: 4.00 Eficacia: I 100.00%
Comentarios adicionales de los avances:
Acciones contempladas en el tercer reporte:
35.- E1 16 de julio, se realizd la presentacién de las instructoras del Seminario: termnas de evaluacion y seguimiento con enfoque de género. Finolmente se
Lucia Bellocchio y Silvia Llorente y la focilitadora Cindy Garcla, lo instructora llevé a cabo un recorrido de campo en la zona del Capitolio de La Habana.
Lucia Bellocchio expuso el tema: ¢Qué es una ciudod sostenible e
inteligente? Posteriormente la instructora Silvia Liorente expuso los sigulentes 40~ Del 8 de junio al 20 de julio, personal del IMPLAN participd en 6
temas: Lista de verificacion: transversalidad de género y Herramientas para webinarios sincrénicos en el marco del curso denominado: "Herramientas
la transversalizacién de lo perspectiva de género en el sector plblico, se para la transformacion de las ciudades contempordneas”, cuyo objetivo fue
realizaron actividades de cbservacion urbana en la zona conocida como La abordar los retos de |las ciudades contemporaneas priorizando la aplicacion
Habana viejo, donde se asignaron zonas por cada equipe de trabajo para préctica de conceptos, estrategias y herramientas para crear ciudades mas
analizar la dindmica territorial. amables, saludables y resilientes, A través de un andlisis critico de diversos
casos de estudio se dieron a conocer distintas soluciones para aprender a
36.- El 16 de julio, durante este dio de manera tedrica la instructora Silvia seleccionarias, evaluarias y adaptarlas a cada contexto,
Llorente expuso los 3 fases pora la realizocidon de un diognéstico con
enfoque de género aplicado a la planeacién estratégica: Fase 1 Planificacion, 41~ El 23 de Julio, se realizd de manera virtual, lo tercera Sesidn de la
Fase 2 Recoleccién y Fase 3 Andlisis de Género. Asi tombién durante este dia Microrred de Rehabilitacién y Recuperacién de Espacios Publicos, Centros
por cada equipo de trabajo se analizaren propuestas de problemas plblicos Histéricos y Viviendas, en esta ocasion fue el turno de la ciudad de Puebla de
para trabajar los conceptos y herramientas aprendidas en la parte tedrica, presentar los retos que enfrenta la zona de monumentos, para que el resto
Por su parte la instructora Lucia Bellocchio, abordé temas para visualizar la .de ciudades participantes puedan brindar retroalimentacion y propuestas
importancia de poner a las personas como protagonistas de la planeacion, de accléri pora la atencién de los retos mencionados.
de Antropologia Urbana, Ciber antropologio o antropologia digital y expuso
las 8 herramientas basicas para estudiar el espacio pablico, de Igual forma 42~ El 24 de Julio, se realizd via zoom la tercera y Gltima sesién Taller de
‘compartié herramientas para el andlisis del espacio urbono come mapas Gobernanza Demoerética Territorial organizado por CIDEU, durante la sesion
de empatia, mapas de experiencio, mapas de actores y mapas de se realizd una recapitulacién de las sesiones anteriores y se abordd el tema
sentimientos, estas herramientas por la tarde se aplicaron en una de la gestion del conflicto en los procesos participativos para la promaocién
investigacién en compo en colles de La Habana. de planes, programas y proyectos estratégicos.
37.- El 16 de julio, se llevé a cabo el cuarto Webinar del médulo 2, titulado 43.- E112 de agosto, se realizé reunibn virtual vio zoom de la cuarta sesion de
Estrategia, transiciones y cambios de marcos mentales, en el marce de la la Microrred de Movilidad, en el cual se abordaron temas estratégicos y retos
Especializacién en Pensamiento Estratégico CIDEU, durante el evento, se en materia de seguridad, a nivel municipal. Por su parte, Puebla cuenta con
comentaron las implicaciones de la planificacién estratégico, desde los el Programa de Movilidad Urbana Sustentable, el cual, contempla un
paradigmas convencionales. Se destacé cémo esta perspectiva requiere subprograma de Seguridad Vial en el que se establece uno serie de
una transformacién en la manera de pensar y un enfoque diferente al estrategias para darle seguimiento a la materio. La principal dependencia
abordar las diversas teméticas de la cludad. que ejecuta estas acciones es la Secretaria de Movilidad e Infraestructura.
38.- El 17 de julio, por Silvia Llorente se abordaron los siguientes subtermnas: 44~ El 13 de ogosto se realizd el primer Webinar del médule 3 de la
lista de verificacion del diognostico de género, el diseno con enfoque de Especializacién en Pensamiento Estratégico promovida por el Centro
género y planteamiento de metas y objetivos de un problema piblice. Por su Iberoomericano de Desarrollo Estratégico Urbano CIDEU, comentando la
parte Lucio Bellocchio expuso olgunas metodologias para la planificacion terndtica principal, enfocada a la definicién de prospectiva y prospectiva
incorporando la perspectiva de género (World Building: metodologia estratégica, como un concepto clave para avanzar en el establecimiento de
recomendada para explorar). Durante este dia se tuve la oportunidad de imaginarios futuros consensuados con diversos actores y el establecimiento
presentar una practica exitosa por parte de la ciudad de Puebla en materia de metodologios para construirlo,
de perspectiva de género, en este contexto se presentaron los resultados del r" i .-—I il )
Proceso de Participacién Ciudadana llevado a cabo por el H. Ayuntamiento 45.- El 20 de agosto, isef (80 om'khg Iatta Se}ién de [aMiaror
del Municipio de Puebla a través del IMPLAN para la elaboracién del Plan Rehabilitacién y Reqy ?i | Pliblicos, /G o jstori
Municipal de Desorrollo 2024-2027, en donde se dieron a conocer los Viviendas, abordan r ﬁd agign de b{#’ C
resultados del diagnéstico realizado para el PMD gracias a la informacion Salvador en cuan dim a/Publita bl I Eﬂhtlﬂg de los
recolectada de necesidades, probleméticas y propuestas en el foro con Caballeros, en mad Mmb&mm@ﬁ@?u;nm
mujeres. Por lo tarde se acudid a visita de compo al Centro de Reciclaje La
Mina ubicado en La Habana, al cual acudieron los participantes, instructoras 46.- El 20 de ugoslN gﬁaﬁi?&h%b}ﬁﬁ@msl[dsgﬁ?mwjmg&s de
y facilitadoras del Seminario. la Especializacion e&mg é’aﬁ ntro
Iberoomericano de &']Eﬁmgl iado Mega
39.- El 18 de julio, Silvia Liorente expuso los siguientes subtemas: importancia tendencias para lo gestion\8&Vj lm“ﬂﬁ@@ﬂ”{[ﬁlﬁ efiniciones,
del monitoreo en la implementacién de politicas plblicas, de lo cual se alrededor de aquellos factores y al, relacionados
realizd un ejercicio practico de establecer metas e indicadores para uno con la tecnologia, globalizacién léi&tlca que si bien se
politica plblica. Se dio oportunidad a que representantes de otras ciudades sCcONsUMen recursos naturales y se extraen para generar beneficios
expusieran las practicas exitosas en su ciudad con enfoque de perspectiva tacondmicos y solventar necesidades, a su vez derivan en el incremento al
de género. Por su parte, personas de la ciudad anfitriona presentaron el PIB. Sin embargo, no se tienen o no se crean los mecanismos y las
Proyecto Click derecho de La Habana y la Red colaberativa de mujeres del capacidades para regenerar los recursos noturales.
Centro Historico de La Habana. Por parte de las instructoras se expusieron los
Continda...
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

ACTIVIDADES

s sobre acciones de seguimiento d los programoas internagic -Aceptable :
.. de dasarrolio urbane y medio ambiente .
e " Ntmero de rep ro acciones de seguimiento a los el [nforocionales on HiGeN d b '
Indicador : pragramesir gt R
desarrollo urbano y medio ambiente, realizados Bojo q§mando Ko
CALENDARIO

PROGRAMADO/[
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
FROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0,00 0.00 1.00 4,00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4,00

Programado al corte: 4.00 Avances al corte: 4.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales de los avances:
Acciones contempladas en el tercer reporte:

Pragrama de Mentorias Cooperacién Climatica Wolfsburg - Puebla

47.- El 04 de septiembre, se llevé a cabo el tercer Webinar del modulo 3 de la
Especializacion en Pensamiento Estratégico promovido por el Centro
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano CIDCU, en el cual se dieron a
conocer los principales herramientas de prospectiva para crear escenarios,
diagnosticar analizar y encontrar estrategios que coadyuven en la construccién
del futuro, dichas herramientas son de gron utiidad para la prospectiva
estratégica y por ende |la planeacién.

48~ El 10 de septiembre, se realizé el cuarto Webinar del médulo 3 de la
Especializaciéon en Pensamiento Estratégico promovida por el Centro
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano CIDEU denominado, "Enfoque
orientado por Misiones”, el cual propone que los gobiernos deben desempefiar
un papel activo en la configuracién y direccién de la econornig, en lugar de solo
enfocarse en una funcibn pasiva o solo reguladora.

49.- El 17 de septiembre, se realizd vio zoom la quinta Sesién de la Microrred de
Rehabilitacion vy Recuperocién de Espacios Plblicos, Centros Historicos y
Viviendas, en la cual la ciudad de Zaragozo, Espaofia expust las buenas practicas
que realiza en torno a la promocién de viviendao social y colectiva, asl como los
retos que enfrente al momento de implementar la politica pdblica en materia de
vivienda con enfoque social

50.- El 24 de septiembre, se realizd el primer Webinar del médule 4 de la
Especializacion en Pensamiento Estratégico promovida por el Centro
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano CIDEU denominado "Frincipios
para la gestién del Plan®, Se hizo referencia a los criterios que abordan la gestién
de la estrategio, para lograr la gestién de un plan, entre ellos la gestion relacional,
liderazgo politico, incubacién de proyectos y la cooperacidn, considerando que la
realidad de las ciudades es diversa y aunque las estrategias locales suslen ser
impulsadas por gobiernos locales es necesario coordinar agentes.

51- €1 17 de julio, se llevd a cabo lo primera reunién virtual via zoom, para el
arranque de la mentoria entre Medellin y Puebla en materia de atencién de las
causas de la violencia. Durante la sesion, se realizé la presentacién de los
equipos de trabajo y se tomaron los primeros acuerdos para establecer un plan
de trabajo que se acorde a los objetivos que busca lo ciudad de Puebla.

52.- El 30 de julio, se reolizé lo segunda sesién de mentoria entre Medellin y
Puebla, en donde se presentaron los sistemas de informacién con los que cuenta
Medeliin asi como la informacién robusta y sistematizada que les permite llevar
a cobo la toma de decisiones de manera acertada y oportuna.

53.-El 12 de agosto, se desarrolld la tercera sesion de mentoria entre Medellin y
Pueblo, en donde se presentd la estructura y funcionamiento de |la subsecretaria
operativa de seguridad de la alcaldia de Medellin, a fin de entender como se lleva
a cobo estd torea relevante en ciudades que han implementado buenas
practicas en la materia.

54.- El 19 de agosto, se realizd vio zoom la cuarta sesién de mentoria entre
Medeliin y Pueblo, bajo lo temdética tituloda Parceros, en donde se describid la
manera en que se atiende a los jévenes que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad, para poder prevenir o recuperarlos de su incursidn en grupos
criminales. Lo implementacién de su politica pdblica se encuentra totalmente
focalizada.

55.~ El 22 de agosto, se llevé a cabo la quinta sesion de mentorfa entre Medeliin y
Puebla titulada goblerno local, con la participacién de Laura Hernandez,
Subsecretario de Gobierno Local y Convivencio de Medellin, quien brindé su
experiencio comentando las acciones que realiza su unidod para fortalecer la
seguridad y convivencia ciudadang, a través de estrategias que promuevan la
civilidad, el control de problemdaticas familiares y sociales, con las figuras de
inspectorias especializadas en diferentes tematicas como proteccion animal, las
corregidurias que atienden las zonas rurales y las comisarias de la familia. Lo cual
promueve el orden publico y la proteccién de los derechos de la ciudadania.

56.- El 25 de agosto, se desarrollé via zoom la sexta sesion de mentoria entre
Medellin y Puebla bajo la temética de espacio plblico, en donde la Subsecretaria
de Espacio Piblico de Medellin, a través de sus diferentes coordinaciones,
describié las estrategios Implementadas en torno al espacio piblico, en
especifico, respecto.al aprovechamiento ecanémico del mismo por parte de los
ciudadanos y la estrategia de comunicacién para cuidar de dicho espacio.

57.- £l 29 de septiembre, tuvo lugar una Gltima sesién convocada por CIDEY, a fin
de dar una retroalimentacién y evaluacién de la mentoria realizada. En esta
reunién ambos equipos tuvieron la oportunidad de exponer sus aprendizajes y la
manera en que éstos podrén ser puestos en practica. Se intercambiaron
agradecimientos y la mentoria se evalué como satisfactorio y con expectativas
superadas por parte de los participantes.

58.- E| 03 de septiemnbre, se envidé un mail a Nadine Thoss para dar seguimiento a
la asignacién de fondos federales para Alemania a fin de contar un monto de
referencia para la solicitud de recurso extraordinario.

50.- El 15 de septiembre, se establecid contacto con Sophie Wilmanowski, en
enlace en el municipic de Wolfsburg para preguntar scbre el mismo tema de
financiamiento a proyectos con el fondo denominado Kleinprojektefonds.
Obteniendo ¢ spuesta que ya se encontraba en comunicacion con Nadine
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Nivel Resumen Nurruﬂvo
Actividad 04,4 ! LA 5.3y LA 5.4 Realizar 4 reportes sobre acclones de seguimiento a los___ p_l_'o_'gr_c_;mos internac !es en materia
: g de desarrollo urbano y medio ambiente 5
L ; B Reporte
. Namero de reportes sobre acciones de seguimiento a los programas internacionales : S R
ipmossion : desarrollo urbano y medio ambiente, rediizados Bajadamonda he
CALENDARIO

PROGRAMADO/ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO ° SEP oct Nov pIC OTA
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4,00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0,00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00

Programado al corte: | 4.00 [ Avances al corte: 4,00 Eficacia: [ 100.00%
& bardes ot

de los avances:
Acciones contempladas en el cuarto reporte;

61-El 08 de octubre, se llevd o cabo el segundo webinar del médulo 4, de la
Especializacién en Pensamiento Estratégico Urbano organizada por CIDEU, en
donde se abordé la convivencia entre el pensamiento estratégico y la gestion de
proyectos estratégicos, el papel del capital social. Se conté con la participacién
de Kepa Korta, quien refirié que la necesidad de establecer confianza entra los
principales actores que intervienen en la creacién de un plan estratégico.

62.-El 14 de octubrs, se realizé via zoom la sexta sesién de la Microrred de
Movilidad Urbana Sustentable, se abordé el tema de la unificacion de sistemas
de recaudo y el uso de tecnologias. El objetivo de esta reunién fue explorar la
manera en que los sistemas de recaudo para el transporte plblico permiten
mejorar |a eficiencia del sistema, encaminando su esquema de funcionamiento
a modos mas integrados y sustentables para as|, mejorar la experiencia de la
ciudadania y promover su uso. En esta sesién se conté con la presencia de
expertos en la materia provenientes de Colombia y Argentina. Quienes
expusieron su experiencio para lo implementacién de estos sisternas,
presentando los retos, las oportunidades y las dreas susceptibles de mejora.

B83.-El 21 de octubre, se llevd a cabo el tercer webinar del médulo 4, de la
Especializacién en Pensamiento Estratégico Urbano organizada por CIDEU, bajo la
temdtica de: “La gestion de proyectos estratégicos. Oficinas y responsabilidades
de gestién”, durante la sesion se expuso la importancia de institucionalizar las
oficinas estratégicas que orienten el despliegue de objetivos, recursos, y la
planificacién para incubar proyectos. Asi como desarrollar la confianza en los
diferentes actores que abonen ala estrategia,

64.-El 29 de octubre, se llevé a cabo &l cuarto webinario del médulo 4, de lo
Especializacién en Pensamiento Estratégico Urbano organizada por CIDEU, en la
sesibn se consideré la importancia de monitorear y dar seguimiento a la
estrategia a través de herramientas digitales que funcionen como tableros de
control, yo que son funcionales para concentrar datos y brindar informacién a
través de graficos y tablas condensadas.

.

65.- E118 de noviembre se realizé via zoom la séptima y Qitima sesién virtuol de la
Microrred de Movilidad Urbana Sustentable, abordando el tema de la perspectiva
de género en la movilidad urbana. En esta sesién, se conté con la presentacién
de Paola Tapia, Directora de Transporte Pablica del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones de Chile, quien expuso el proceso por el cual se ha ido
incorporando la perspectiva de género como parte de la politica publica de
movilidad en Chile. Por otro lado, como parte de las actividades de cierre de la
Microrred, tanto las moderadoras como los miembros del programa, realizamos
un recuento de las experiencias y los aprendizajes obtenidos durante los meses
que durd la Microrred.

66.-El 25 de noviembre se llevé a cabo la sesién de cierre de la XX Edicién de la
Especializacién en Pensamiento Estratégico Urbano organizada por CIDEU,
abordando la importancio y trascendencia del curso en nuestras éreas, yenla
que se dieron a conocer opiniones de los participantes respecto a la
especializacion, su organizacion, plataforma y contenido, haclendo enfatizando
su utilidad, ademas de identificar dreas de oportunidad para proximas ediciones.

67.-El 26 de noviembre se realizé via zoom la séptima sesién virtual de o
Microrred de Rehabilitacion y recuperacién de espacios publicos, centros
historicos y vivienda, aberdando el tema de mecanismos innovadores para el
financiamiento de la vivienda social y colectiva en el Gmbito municipal.

68.-El 09 de diciembre personal de la Direccion participd en el seminario en linea
denominade: ¢Qué actores se necesiton para una cooperacién  municipal
exitosa? El mapeo de actores, organizado por la Agencia de Servicio para los
Municipios en Un Mundo (SKEW por sus siglas en aleman), en donde se pusieron
a prueba las herramientas y métodos practicos con ejemplos propios a fin de
obtener enfoques ' concretos para disefiar y consclidar cooperaciones
municipales de forma sostenible. De igual forma se expuso el coso exitoso de la
Municipalidad de Tunuyén, Argentina y Eltville/Universidad de Geisenheim.
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- PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENE 0 -DICIEMBRE

ACTIVIDADES @ ' INSTITUTO Ml_._I_N__IClPA DE PL‘ANEACIO_N

* Nivel ResumenNarrativo.
E!aborarl prov_.recto local Yr’ de ‘caracter metropolitano medi acién interinstitucional lade fcsptable
Actividad 0 =ion in cic i T
: ‘recursos exrmordln federales, estntules. municipales iativa privada (Bajo de T
F T Unidad de medida Proyecto
4 Namero de proyeétos locales yfo de caracter metropolitanc me iante coordinacién interinstitucional sl
Indieador derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales w’o de iniciativa privada, elaborados Baje demanda i
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 &00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Programado al corte: 1.00 | Avances al corte: 1.00 J Eficacia: 100.00%
Comentarios adicionales de los avances:
Durante el cuatro trimestre de 2025, se implementd el “Servicio de Consultoria Integral paraiag tion de p tratégicos, el seguimiento del cumplimiento de los
objetives y metas del Plan Munfcfpal de Denarral.l'o (PMD) 2024-2027 de Puebla, asesoria puru Ia ohtsnc.fén de la carlfﬁ ién de calidad de p de gestién de
proyectos, capacitacién, t ferencia del cor i y soporte técnico” derivado del CONTRATO MULTIANUAL IMPLAN/DDBP/LPN/13/2025, cuyo ob]ethm es formlecar la
gestion de proyectos estratégicos, mediante el desarrolle e implementacién de instrumentos metodolégicos para la planificacién, estructuracién, monitoreo de los acciones
de gobierno en tiempo real mediante plataformas tecnolégicas con base en Indicadores clave, asi como la evaluacién de proyectos estratégicos municipales, a fin de
potenciar el impacto del cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027.
Durante el cuarto trimestre de 2025, el servicio se concentré en el desarrollo metedolbgico para la estructuracion y priorizacién de proyectos estratégicos, asi como en la
definicion de parametros para el seguimiento ejecutivo de los proyectos, ademés de la implementacién y capacitacion respecto a dos herramientas tecnolégicos para el
desorrollo del servicio. El impacte del servicio se centra en procurar que el Ayuntamiento de Puebla cuente con un modelo robusto de gestién de proyectos, asegurando que
los proyectos estratégicos y prioritarios de gobierno tenga un impacto real, verificable y medible en el desarrollo de la ciudad.
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. PROGRAMA PRESUPUESTARIQ 2025
~ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

COMPONENTE 05 ~ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel = g _ResumenNarrativo

g i C Area funcional: P100455232305258

Contribuir al impulso de la planeacién estratégica y la gestion del desemperio municipal a través de la conformacién y actualizacidn de instrumentos

Fin23 ! de planeacién municipal, la identificacién y disefo de proyectos estratégicos, la oferta de informacion geogréfica y estadistica para la toma de

5 decisiones, el incremento de la eficiencia de la gestién para resultados en la administracién municipal y la consolidacién de los mecanismos de
participacién ciudadana y vinculacion institucional para la planeacién municipal. ; ;

: e La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sisterma de planeacibn democratica municipal mediante la

Propésito 23 eloboracién de Instrumentos de planeacién y proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacién, capacitacién, evaluacion e inclusién de la

participacién cludadana S

Estudo Global
Componente 05 LA 5.3, LA 5.4, LA 55 y LA 6.1 Vincules con instancias de distintos secteres para la proyeccién del IMPLAN, realizados Pronosticaco:
' . Aceptable
. Estado Global
Indicador Porcentaje de vinculos realizados para la proyeccion del IMPLAN con instancias de distintos sectores Trimestral:
Aceptable
— PRI
Tipo Dimensién Sentido dg Indicador Comportamiento del Indicador T periodicidad
Gestién Eficacia Ascendente . Regular Mensual
Unidad Administrativa Direceién de Vinculacién Interinstitucional
Tipo de Férmula Método de Célculo No. |unidad de Medid Tipo de variable
Programado Realizado
Porcentaje Vi Vinculo Acumulada Acumulada
(NGmero de vinculos realizados para la proyeccién del IMPLAN [ Total de vinculos
(Vifva) * programados para la proyeccion del IMPLAN) * 100
100) V2 Vinculo Acumulada Acumulada
CALENDARIO - P! ADO
. gonaN TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 1.00 4,00 0.00 2,00 000 1.00 0.00 14.00
100.00%
0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 .00 4.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 14.00

CALENDARIO -~ REALIZADO

TOTAL AVANCE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
1.00 3.00 2.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 14.00
100.00%
0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 1.00 4,00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 14.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 100.00% l Eficacia de las actividades: 100.00% I Eficacia global: I 100.00%
[+ irios adicionales de los Avances:
Del periodo de enero adiciembre de 2025, se realizaron (1a) vinculos para la proyeccién del IMPLAN con instancios de distintos sectores:
- Enel periodo enero - diciembre de 2025, se realizaron (8) ali con i s pliblicos y/o privades, nacionales y/o internacionales para el intercambio de informacion

fortalecer la construccion de planes y programas, asi como el desarrollo praafes‘lonul del personal del IMPLAN, con perspectiva de género y derechos humanos (Act05.2).

. serealizaron (4) acciones de vinculacién (mesas de trabajo, foros, y/o reunianes) con municipios de la zona canurbada del Municipio de Puebla, para atender de manerd
conjunta probleméticas que afectan a esta zona (Act. 05.3)

. Se establecieron (2) allanzas con organismos piblicos y/o privades tanto nacionales como internacionales para la vinculacién a campaiias y estrategias globales;
para el desarrollo de ciudades (Act. 05.7). X

Adicionalmente, de acuerdo con el Art 27 de los Lineamientos Generales para la Elaboracién y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracién Pablica Municipal]

se reporta la siguiente informacién en materia de Modificacidn presupuestal: €l dia 02 de junio de 2025, o faydste lg-Tabla-No, IMP ANOB-02062025, el Departamento def
Progromacion del IMPLAN realizé la valoracién de congruencia de la modificacion presupuestal solicitada par gl ar esppnsoblg Ctividads 4{;3 5.4 Atender 3
convocatorias nacionales y/o internacionales para promover buenas practicas municipales y casos de Exito” porun men tal ga’ [ ficugtromil, cincuenta y
dos pesos 52/MXN) para curbir las necesidades de la actividad, consistente en la adquisicion de insumos necesarlps f ol dodle 1 tgpiran

Asimismo, el dia 20 de agosto de 2025, a través de la Tabla No. IMPLANII-20082025, el Departamento de FRIGRAmMIBMAR)IMELNNTE]] Qdnlactco gruencia de Ia
meodificacién presupuestal solicitada por el érea responsable para la actividad: 51 °LA 5.4 Realizar | accién de identificacién de redes y/o e SHaRY R internacionales

que fornenten el intercambio de informacién y experiencias municipales y/o locales” por un monto total de ”mmgf’fg@“ rﬁgn’cos veinte pesos 00/MX), provenienteg
de la actividad 5.3 para reglizar el evento “Puebla en orden, Puebla Segura” con el proposito de adquirir los insUﬁs\ Scesdri el Emf@ﬁu. Ademas, sg
solicité la modificacién para la actividad 56 “LA 5.4 y LA 6] Realizar 3 eventos (foros y/o talleres y/o conferehdi rdel IMPLAN, quei

n
HS B ENBAE zz:é% { l ipterio
fomenten la igualdad e Inclusién, con perspectiva de género y derechos humanos (PROIGUALDAD 5.21) (PROMUPIN @ & Wm gtéﬁ%v,nz?.as (siete mil,
i

veintisiete pesos 48/MXN) provenientes de la actividad 5.3 y 5.4 para cubrir los gastes de la membresia correspondiente, fi2daRB 2P la Unibn Iberoamericand
de Municipalistas. a/2f iMPLAN/CAS)
Dichas reasignaciones no implicaron medificacién programética ni afectaron el cumplimiento de las actividades en cuestion.

cumplimiento del Indicador: 100.00%

Continda...
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 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

_INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

COMPONENTE 05

Nivel % o " ResumenNarrativo ﬂreafunclnnul: pmnasszazans:sa
3 Contribuir al |mpulsa de lo planeacién estratégico y gestlén del desempeno municipal a través de la conformacién y actualizacién de |nstrurnentos
“Fin23 £ de planeacién municipal, la identificaci ‘disefio de proyectos estratégicos, la oferta de informacién geografica y eéstadistica para la toma de
dSCIS!OF‘IES ol increm to de la eficlencia de la gestién para resultados en la admin| doclén de los mecanismos de
participacion ciudadana y vinculacibn institucional :
: La publuclén del munmlplc de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de ploneac 'damacrﬂﬂca municipal medlunte la
Propésito 23 elaboracién de ]nstrumentos de planeacién y proyectos estrutégmcs, nélisis de informacién, programacion, cupamtacian, evaluacién e inclusién de la
portuclpumén ciudadana
e
Componente 05 LA 5.3, LA 5.4, LA 5.5 y LA 6.1 Vinculos con instancias de distintos sectores para la proyeccion del IMPLAN, realizadas
Estodo Global
Indicador Porcentaje de vinculos realizados para la proyeccién del IMPLAN con instancias de distintos sectores Trimestral:
' Aceptable
Ti oi ién - Frecuencia de Medic
pa mens Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador Periodicidad
Gestidn Eficacio Ascendente Regular Mensual
Unidod Administrativa Direccién de Vinculacién Interinstitucional
9 | gz Tipo de variable
Tipo de Férmula Método de Caleulo No. |Unidad de Programado ——
Porcentaje Vil Vinculo Acurmulada Acumulada
(NGmero de vinculos realizados para la proyeccion del IMPL;N | Total de vinculos
rogramados pora la proyeccién del IMPLAN) * 100
(V:i]:%) * el V2 Vinculo Acumulado Acumulada
CALENDARIO - PROGRAMADO TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
0.00 3.00 200 100 0.00 100 4.00 0.00 200 0.00 1.00 0.00 14.00
100.00%
0.00 3.00 2.00 1.00 0,00 1.00 4.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 14.00
= ADO
CALENDARIO - REALIZ TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
1.00 3.00 2.00 © .00 0.00 1.00 00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 14,00
y 100.00%
0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 1.00 4,00 0.00 " 2.00 0.00 1.00 0.00 14.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: l 100.00% Eficacia de las actividades: | 100.00% Eficacia global: 100.00%

Desempefio del Componente y Actividades

120.00%
110.00%
100.00%
90.00%
80.00%
70.00%
60.00% ;
50.00% il ,ﬁf
40.00% CIQND 0
20.00% 44 : L . s I xuigl;g;y%euuumalzoaox
20.00% =8 i o 1% _ 5[3

NEACION
Valor mulliplicado por 70 10.00% ?P‘V[x y de 120.01% en adelante
valor multiplicade por .30 0.00%

Promedio '

pre

Eficacia de las Actividades Eficacia Global PWPLA’W f‘A/l

Eficacia del Componente
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p 'PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
' CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

ACTIVIDADES

Nivel ResumenNarrativo
Actividadosa | | LA 5.4 Realizar 1 accion de 1q§nﬁficoci6h'd}q_ redes yfo asociaciones nacionales y/o internacionales que Estado 2 Avsptabile
: ik fi intercambio d inforrn_g;cibn ¥ expa:r_i : ia municipales yfo locales ; =
7 e e Unidad de medida i Acclén
élent[ﬂcuc[on de 'Fédes o usociadonégnuéinnules o internacionales que s
Indicador ¥ i k4 a
fornenten el intercambio de informacién y experiencias municipales y/o locales, realizadas Bajo digfesia he
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV oic YOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0,00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: | 1.00 Avancesal corte: l 1,00 Eficacla: 100.00%
Comentarios adicionales de los a .
En el mes de mayo, se realizé (1) accién de identificacién de redes yfo asociaciones nacionales y/o Internacionales quoe f ten el intercambio de informacién y

experiencias municipales ylo locales, descritas a continuacién:

La Direccién de Vinculacién Interinstitucional del Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) ha llevado a cabo un proceso estratégico para identificar asociaciones

fonal les que promueven el intercambio de informacién y experiencias entre gobiernos municipales ylo locales. Como parte de este esfuerzo, se
elaboré un cuadro comparativo que permitié analizar y valorar las distintas organizaciones existentes en términos da sus beneficios, reas de accian, y oportunidodes de
colaboracién, Asimismeo, se realizé una presentacion detallada de cada asociacién identificada, destacando su relevancio en el dAmbito del desorrollo municipal y la
planificacion territorial, Entre las asociaciones con |as que se ha establecido contacto destacan la Unién Iberoamericana de Municipalistas {um) y la Asoclacién Mexicana
de Institutos Municipales de Pl i6n (AMIMP), Derivado del proceso de Identificacion y andlisis de asociaciones, en el mes de septiembre se concretd el pago de lo
membresia con la Unién Iberoamericana de Municipalistas (UIM), al considerarse la opcién mas adecuada por su reconocimiento internacional, lo amplitud de su red de
colaboracién y las oportunidades que brinda pora fortalecer el intercambio de experiencias y la profesionalizacién en la gestion municipal.

P
e Inter

Como resultado de este proceso, se llevaron a cabo reuniones virtuales con ambas organizaciones, con el objetivo de conocer sus mecanismos de colaboracién y definir
lineas de accién conjunta. Derivado de estas gestiones, se concreté el page de la*membresja con la AMIMP, lo cual formaliza nuestra afiliacién a esta importante red
nacional. De igual manera, mantenemos un contacto constante con la UIM, con quienes hemos colaborado activamente mediante la participacién en eventos clave, como
la Vil Cumbre Iber icana de Agendas Locales de Gé y el XV Congreso b icano de icipall Estas acciones forman parte del compromiso del

P

IMPLAN por fortalecer sus vinculos institucionales, ampliar el intercambio de buenas practicas y fomentar una vision global en la planeacién municipal,

Adicionalmente y derivado del cumplimiento de esta actividad el pasado miércoles 11 de junio, la ciudad de Puebla fue anfitriona de la Asamblea Regional AMIMP 2025,
celebrada en el Centro Expositor. El evento reunié a representantes de institutos municipales de planeacién de distintas regiones del pals, consolidandose coma un espacio
estratégico de didlogo, coordinacién y fortalecimiento institucional. lao asamblea combiné actividades de gobernanza interna, entre ellas lo eleccién del nuevo
Vicepresidente Regional de la Zona Sur, cargo que fue otorgado al Coordinador General del IMPLAN Puebla, Jestis S@nchez Reliac, quien representard o la regidn durante el
perioda junio 2025 - junio 2027. Ademds, se impulso la participacién de los integrantes en la actualizacion y fortalecimiento del marco legal de la planeacién urbanag, con la
participacién de actores clave del émbito legislativo, técnico y municipal. Entre los ejes abordados destacaron lo justicia territorial, la participacién ciudadanag, la
sostenibilidad y los derechos humanos comoa principios fundamentales en los procesos de desarrollo urbano.

)
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" PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
. CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO;D]CIEMBRE

A ~ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel ResumenNarrativo
LA 5.4 Realizar 8 alianzas (convenios , acuerdos y/o minutas) con organismos pablicos y/o privados, = |
Actividad 05.2 nqg?onulas__ o Internacionales para el intercambio de informacién, fortalecer la construcclén de planesy Estack ficgptable
: " | . . programas, asi como el desarrollo profesional del personal del IMPLAN, con perspectiva de género'y
d 3 derechos humanos (Cq!'_:_c_: i l} e : Unidad de medida . Allanza

Nidmero de qria:n:z_qg_f(qgggeni_p_s_, ocuerdcj-s_ ylo mi_n_utcls) con organismos piblicos y/o privados, nacionales
indicador y/o Internacionales pard el intercambio de informacién, fortalecer la construccion de planes y programas, demond

asicomo el desarrollo profesional del personal del IMPLAN, con perspectiva de género y derechos humanos, B deinar da e

i firmados. i -
CALENDARIO

PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 3.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 8.00
REALIZADO 0.00 3.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 8.00

Programado al corte: | B.00 | Avances al corte: | 8.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios adiclonales de los avances:

En el periodo enero-diciembre de 2025, se realizaron B alianzas (convenios , acuerdos y/o minutas) con organismos piblices y/o privados, naclonales y/o internacionales
para el intercambio de informacién, fortalecer la construccién de planes y programas, asl como el desarrolio profesional del personal del IMPLAN, con perspectiva de
género y derechos humanos, descritas a continuacion:

1 El 1 de febrero de 2025 en punto de los 1100 hrs. en las instalaciones del Instituto Tecnolégico de Puebla (17P), el Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) y el
Instituto Tecnolégico de Puebla (ITP) formalizaron un convenio de colab i6n con el objetivo de fortal Ia vinculacié jémica y profesional entre ambas
instituciones. En el evento participaron la Rectora del (TP, Yeyetzin Sandoval Gonzélez, y el Coordinador del IMPLAN, Jesis Sanchez Reliac, quienes destacaron la
importancia de esta alianza para el desarrollo de proyectos estratégicos en bepeficio de la comunidad. Este convenio permitird la implementacion de programas de
capacitacién, investigacién y practicas profesionales, promoviendo el intercambio de conocimientos y experiencias entre el sector académico y el ambito de la
planeacion municipal. Con elle, se busca generar soluciones innovadoras y sostenibles qué contribuyan al crecimiento y mejora del entorno urbano.

2. E112 de febrero de 2025 en punto de las 10:00 hrs. el Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN) y la Universidad del Valle de Puebla (uvP) firmaron un convenio de
colaboracién con el propésito de fortalecer el trabajo conjunto en materia de pl ién, desarrolle urbano y formacién académica. La firma tuvo lugar en las
instalaciones de la UVP, con la participacién de la Rectora de la UVP, Maria Hortensia Irma Lozano e Islas, y el Coordinador del IMPLAN, Jesds Sanchez Reliac. Este
acuerdo permitira el desarrollo de proyectos de investigacién, la realizacién de practicas profesionales y la implementacién de progromas de capacitacion dirigidos
tonto a estudiantes como a profesionales del sector. Con esta coloboracién, ombas instituciones reafirman su compromiso con la innovacién, la sostenibilidad y la
mejora de la planificacién municipal en beneficio de la comunidad.

3 £ 13 de febrero en punto de las 10:00 hrs. en las instalaciones de la Universidad Iberoamericana Campus Puebla la Direccién de Vinculacion Interinstitucional del
Instituto Municipal de Plar i6n (IMPLAN) sostuvo una reunién con representantes de la Universidad Iberoamericana de Puebla con el propésito de fortalecer lo
colaboracién académica entre ambas Instituciones. Durante el encuentro, se discutieron diversas estrategias para impulsar proyectos conjuntos que fomenten la
investigacién, el andlisis urbano y la generacién de propuestas innovadoras en beneficio del desarrollo sostenible del municiplo. Asimismo, se exploraron
oportunidades para la participacién de estudiantes y docentes en iniciativas del IMPLAN, promoviendo un enfoque interdisciplinario y aplicado a lo planeacion urbana.
Esta reunién refuerza el compromiso del IMPLAN de establecer alianzas estratégicas con instituciones de educacion superior para enriquecer la toma de decisiones y
el diseno de politicas pablicas con base en el conocimiento académico y la investigacién especializada.

4. El 4 de marzo o las 10:30 hrs, en las instalaciones del Instituto Municipal de P i6n (IMPLAN), se llevé a cabo una r ién con rep tantes de la Uni idad
Tecnolbgica de Puebla (utp). EI objetivo de este itro fue establ un primer iento entre ambas instituci e iniclar la revisién del d t
pard la firma del convenio de colaboracién Jémica. Durante la reunién, se abordaron aspectos clave del convenio y se exploraron diversas oportunidades parala

participacién de estudiantes de la UTP en el IMPLAN, incluyendo |a posibilidad de realizar practicas profesionales y servicio social en distintas Greas estratégicas. Este
primer acercamiento refuerza el compromiso del IMPLAN y la UTP por impulsar la vinculacién académica y fomentar el desarrolio profesional de los estudiantes a
través de experlencias précticas que contribuyan al crecimiento de la ciudad.

8, EI 13 de marzo del presente afio en punto de las 1100 hrs, en las instalaciones del Instituto de Administracion Plblica, el Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) y el
Instituto de Administracién Pablica (IAP) formalizaron un io de colaboracié jémica con el propésito de fortalecer la capacitacién y el desarrolio
profesional en de plc 16n y administracién pablica. A través de este acuerdo, ambas instituciones impulsarén proyectos conjuntos, cursos y talleres que

fomenten el intercambio de conocimientos y buenas précticas. Con esta alionza, el IAP y el IMPLAN reafirman su compromiso con la mejora continua y el

fortalecimiento de la gestién pdblica en beneficio de la sociedad.

6.  EI18 de junio del presente afio, el Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) del H. Ayuntamiento de Puebla y la IEXE Universidad formalizaron un convenio de
acién con el objetivo de for los lazos entre el Gmbito acc ico y la gestién pablica-tafirma del.conyenio representa un compromiso mutuo para
impulsar proyectos conjuntos, actividades de investigacion aplicado, desarrollo de diagnésticos ter tb?iﬁ'\ﬁsf:a;f_ mio 1. vinculgeior, der ekt tes mediante
practicas profesionales y servicio social. De igual manerg, se contempla la organizacion de foros, ;d_] fE ; 1 ‘"I_ \ la planeacién
urbana, el andlisis de politicas pblicas y la innovacian en la gestién del territorio. Este acuerdo permitjrdj enrjqul erilqs: jades/té s [dell IMPLAN al integrar el
conocimiento generado desde la academia, al tiempe que ofrecerd a las y los*estudiontes de 'E"Eﬂﬁ‘mﬁﬁ %@ ; AR a & licarisus saberes en
contextos reales que contribuyen al desarrollo ordenado y sustentable del municipio de Puebla, Con esta colabor Fath BsthAMRIGHER axffierbg sy, compromiso
con la formacién de profesionales altamente capacitados y con la construccién de ciudades mas itakivs I stenibles.
WENB TG VITNICIAL BE pLaneaCiON
7. El jueves 4 de septiembre, en lo Facultad de Administracién de la Benemérita Universidad mﬁ‘ﬁ@!mt‘i{wﬁ Wlm ﬁwu reunién entre
representantes de dicha facultad y del Instituto Municipal de PI ién (IMPLAN). El propésito de este enc at;mf'.q n éi d umento que daré
formalidad al convenio de colabaracién académica entre ambas instituciones. Durante la sesion se d]alog?sobrﬁﬁgm@%ma acuerdo, incluyendo la
firma de un convenio de colaboracién especifico, la invitacién a la Facultad de Administracion de la BUAP a formar 4tAbAmdaskfos de Participacion Cludadana,
asi como la posibilidad de participar de manera conjunta en congresos y foros organizados tanto por la universidod coma por el IMPLAN, Este encuentro refleja lo
voluntad conjunta de ambas instituciones por consolidar alianzas estratégicos que fortalezcan la vinculacién ocadémica y contribuyan al desarrollo de proyectos en
beneficio de la ciudad y de lo comunidad universitaria.

8. El Instituto Municipol de Planeacién {IMPLAN) y la Focultad de Ciencias Politicas de la BUAP iniciaron en octubre un proceso de colaboracién académica para
fortalecer la formacién de los estudiontes y acercarlos a los procesos de planeacion municipal. Como resultado del trabajo coordinado durante ese mes, se definieron
los contenidos y la logistica de una platica especializada sobre planeacién y presupuestacién municipal. Finalmente, en el mes de noviembre se llevé a cabo dicha
plético, impartida por las areas de Planeacién Estratégica y Programacién del IMPLAN, brindando a los alumnos conocimientos clave sobre el ciclo de la planeacion, la
elaboracién de programas y el presupuesto basado en resultados. Esta actividad conselido la colaboracién entre ambas instituciones y reforzd las competencias
profesionales del estudiantado.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
. CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

ACTIVIDADES

Nivel
Estado Aceptable
Actividod 05.3°
. o . - , Unidad do medida Accién
“NGmero de ucdbn_es;'__ vinculacién (mesEls'de trabajo, foros, ylor nes) con municip]dé de la zona :
Indicador canurbada del Municipio de Puebla, para atender de manera conjunta probleméticas que afectan a esta Bajodemanda No
zong, realizadas
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
REALIZADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,00
Programado al corte: 4.00 | Avancesal corte: 4.00 Eficacia; 100.00%
Con ios adicionales de los avances: ; i
En el periodo enero-diciembre de 2025, se realizaron (4) acci de vinculacién (| de trabajo, foros, yfo iones) con icipios de la zona conurbada del

Municipio de Puebla, para atender de manera conjunta problematicas que afectan a esta zona:

1 El viernes 24 de enero a las 11:45 horas, a través de la Direcclén de Vinculacién Interinstitucional del Instituto Municipal de Planeacién de Puebla, se llevé a cabo la

ién de k practi al municipio de Cuautla, Morelos, en las instalaciones del Instituto Municipal de Planeacién de Puebla. El proposito del evento fue
el inter bio de conocimientos y fortalecer la colaboracién intermunicipal. Durante esta reunién, el IMPLAN de Puebla presentd un compendio de buenas
practicas en materia de planeacién estratégica y desarrollo urbane sostenible, destacando modelos exltosos implementados en su municipio. Este espacio permitid

compartir experiencias, generar aprendizajes mutuos y establecer bases para la adopcion de estrategias que promuevan un desarrollo ordenado y eficiente en
beneficio de la comunidad de Cuautla.

P
F} +

% El Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) de Puebla brindé al municipio de Coronange un ciclo de capacitaciones en modalidad presencial y en linea sobre
Presupuesto Basado en Resultados (PbR) y Sist de Evaluacién del Desempefio Municipal (SEDEM), concluyendo estas en el mes de julio de 2025, Participaron 22
representantes municipales, incluido el Presidente Municipal en la sesidn presencial. Las sesiones se enfocaron en fortalecer las capacidades técnicas en planeacion,
presupuestacién y evaluacién de programas, utilizando herramientas como la Metodologia del Marco Logico. El proceso concluy6 en julio, reafirmando el compromiso
de impulsar una gestion pablica més eficiente, transparente y orientada a resultados.

3. El municipio de Coronange, con el acompanamiento del IMPLAN de Puebla, participé en el Smart City Expo LATAM Cangress 2025, realizado en el Centro Expositor de
puebla, El evento reunié a autoridades, expertos y ciudades de todo el mundo para abordar temas de innovacién urbana, movilidad inteligente, sostenibilidad y
cambio climético. El municipio de Coronango también asistié a la Asamblea Regional de la AMIMP 2025, lo que le permiti conocer dinamicas de coloboracion entre
institutos de planeacién, Estas actividades fortalecieron su conocimiento en modelos de planeacién territorial, ampliaron su red de contactos y contribuyeron a
profesionalizar su gestion pablica.

4. El municipio de Coronangeo participd en el taller “H i y Aprendizajes para el Desarrollo Sostenible: La Ciudad”, organizado por el IMPLAN Puebla en la
Universidad IEU e impartido por Bernd Plannenstein, director de la Cumbre Internacional del Habitat de América Latina y el caribe (CIHALC). La copacitacién abordd
la integracién de género y derechos humanes en la planeacion urbana, el rol municipal en la construccién de cludodes equitativas y estrategias de desarrollo
sostenible. La asistencia permitié fortalecer capacidades institucionales, promover el intercambio de buenas practicas y avanzar haclia una gestién pdblica mas
incluyente, eficiente y orientada a resultados.

Y
EACION DE PUESLA
INSTITUTD MUNICIPAL DE PLANEACION

COORDINACION ADMIN -
ISTRATIV,
ADMINISTRACION 2024-2027 L
a/z;lwmm/cm

INSTI

Pagina 57 ;
Enpm M2 2n24/imMpi AN o nel 124!



_ - . : " PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
© . CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE
ACTIVIDADES ; e

Nivel ResumenMarrative
Actividad 05.4 | A 54 Atender 3 convocatorias nacionales y/o internacionales para promover buenas practic:_p;s ACURtobIS
i : y casos de éxito e
i ; . Convocataria
“NGmero de conudcntoriﬁ;s_ \acionales y/o internacionales para pfomavéi:i):uenus practicas municipales y Caninn
ivalondar e casos de éxito, atendidas : Bajo dem.a_.n:da No
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV Dic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00*® 1.00 0.00 0,00 0.00 1.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 3.00 | Eficacia: | 100.00%
Comentarios adicionales de los
En el periodo enero — diciembre de 2025, se atendi 3 ias nacionales y/o int ionales para promover buenas prdcticas municipales y casos de éxito,

descritas a continuacién:

L En seguimiento a las acciones derivadas del convenio entre el Instituto Municlpal de Planeacién (IMPLAN) y la Universidad del Valle de Puebla (uvp), la Direccién de
Vinculacién Interinstitucional dié la ia de lo UVP para prom b practicas y fortalecer el desarrollo profesional: Como parte de esta calaboracion,
el IMPLAN participé en el programa ESPECIALIZATE: “Arnplia tus oportunidades loborales”, el cual ofrecié capacitaciones gratuitas para el personal del IMPLAN y el publico en
general, A través de webinars, mdster class y talleres, en modalidad tanto en linea como presencial, esta iniciativa busca ampliar conocimientos y habilidades en diversas
@reas, estas capacitaciones se llevaron a cabo del 26 al 28 de marzo del presente afio.

Los webinars, master class y talleres fueron los siguientes:

- Impacto de los nuevos aranceles en la era Trump: Retos y estrategias legales para empresas.

+  Gamificacién y Realidad Aumentada en el aula.

+  ‘Innovacién y liderazge: transformando profesionales en agentes de cambio™

+  Litigio estratégico en Derechos Humanos.

+  Rol del Psicopedogogo en Equipos Interdisciplinarios.

+  Propiedad Industrial: protege, innova y crece.

+  Retos de la educacitn 2030: metodologias de la ensefanza pora las nuevas generaciones.

+  Conservacién y mantenimiento de inmuebles histéricos. Un estudio de caso de la Biblioteca Palafoxiana.
+  Semana laboral de 40 horas: Cémo impacta en la gestion contable y la administracion empresarial.
«  lA aplicoda al impulso empresarial.

+  Equipos de trabajo de gran impacto para la alta direccidn.

+  Vidjes que marcan. El poder del turismo de experiencias.

+  Importancia de contar con las certificaciones de organizaciones de salud.

2 Con el propésito de fortalecer la cooperacién internacional y la gestién local sostenible, el Gobierne de la Ciudad realizo el encuentro internacional “Ciudodes que

pi Innovacién y Colab i6n Urbana Latinoomeri " El evento reuriié a 40 representantes de 9 municipios de Brasil y uno de Repiiblica Dominicana, osf

como o autoridades municipales de Puebla, para compartir experiencios y -generar propuestas conjuntas ante los desalios urbanos actuales.

Las sesiones de trabajo abordaron temas clove como planeacién urbana, movilidad, medio ambiente, servicios piblicos y seguridad. Participaron activamente las

secretarias municipales vinculadas con dichos temas, ademas del Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN) y la Secretaria Ejecutiva de Presidencia, fortaleciendo

con ello la coordinacién interinstitucional. El encuentro se llevé a cabo en la Secretaria de Seguridad Ciudadana y el Salén de Protocolos del Palacio Municipal.

La accién permitié visibllizar buenas précticas implementadas en el municipio de Puebla y establecer vinculos institucionales con los gobiernos participantes,

abriendo la posibilidad de formalizar mecanismos de cooperacién técnica, intercambios institucionales y proyectos conjuntos de innovacién urbana. Esto contribuira a

fortalecer las capacidades técnicas del municipio, generar redes de colaboracién internacional y mejorar las politicas pablicas urbanas desde una perspectiva
compartida.

3. El 16 de octubre, el Instituto Municipal de Planeacion de Puebla (IMPLAN), a través de la Direccién de Vinculacién Interinstitucional, envié al Organisme Operador del
Servicio de Limpia (oosL) las Bases ylac ia del C so Inter ional bas 2026, coordinando los rubros a considerarse para la postulacion del
Municipio de Puebla. Asimismo, se compartié el antecedente del galardén previamente obtenido, anexando el dossier del programa Puntos Verdes, con el cual se
obtuvo la Escoba de Oro en la XVIl Convocatoria 2020/2), asi como el acta de premiacién correspondiente. De manera complementario, se remitio el Programa de
Prevencién y Gestién Integral de Residuos Sélidos Urbanes del Municipio de Puebla, aprobade en 2021, como insumo para la articulacidn de las acciones o postularse.

B Lf-'-

Hallozgos-Aspectos Susceptibles de Mejora: Y
*  Hallazgos: Mediante el Memorandum NGm.IMPLAN-DVI-063/2025, se reporta que en el mes de octubre se lievé o cqbg
las Bases del Concurso Internacional "Escobas 2026 al Organisme Operador del Servicio de Limpia, con el proposi ?
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dicho certamen. Este concurso, organizado por la Asociacién Técnica para la Gestion de Residuos y “
innovaciones en materia de limpieza urbana, gestién de residuos y sostenibilidad ambiental. El envio de la inform
la planeacién, integracién y registro oportuno del proyecto que representard al municipio.
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b T

ACTIVIDADES

Nivel hfo
* Actividadosis | A 5.4 Realiiur__ﬁ : __rc'l.rnc: de éa:;::lgk:i_tdclén al personal del IMPLAN para fortalecer su desarrolio g‘.’:’e‘e‘_?_‘_:" i
; | y personal con pers ectiva de género y derechos humanos - - .
e G : Unidad de medida : Etapo
" [Namero de etapas del programa de capacitacié iy
Indicador p prog pact n al personal del IMPﬂAN para furtul_ecer su desarrollo laboral| Bajodemanda No
y personal con perspectiva de género y derechos humanos, tealizadas
CALENDARIO
PROGRAMADO/
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Ju AGO SEP ocTt NoV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 6.00
REALIZADO 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 6.00
Programado al corte: 6.00 Avancesal corte: 6.00 Eficacla: | 100.00%
c los adicionales de los

En el periodo enero - diciembre de 2025, se realizaron 6 etapas del programa de capacitacién al personal del IMPLAN para fortalecer su desarrollo laboral y personal con
perspectiva de género y derechos humanas, descritas a continuacién;

1. Etapa I Por parte de la Direccién de Vinculacién Interinstitucional del Instituto Municipal de Planeaclén de Puebla (IMPLAN) en busca del fortalecimiento del
desarrollo laboral y personal del equipo de trabajo, se llevé a cabo un ejercicio de evaluacién diagnéstica del 04 al 12 de febrero a través de una encuesta interna
sobre Derechos Humanos, Igualdad y No Discriminacién. £l objetivo principal de esta encuesta fue analizar el nivel de conocimiento, percepcion y actitudes del
personal respecto a los temas mencionados, con el fin de identificor éreas de oportunidad y disenar estrategias de capacitacién més pertinentes y efectivas.
Asimismo, los datos obtenidos permitieron evaluar el impacto de las acciones formativas y su alineacién con los principios de equidad e inclusion dentro del entorno
laboral, Para el levantamiento de esta informacian, se tarmaron en cuenta todas las Greas del Instituto Municipal de Planeacién, teniendo una muestra de 18 personas:
9 hombres y 9 mujeres. Tras la aplicacién de la encuesta interna sobre Derechos Humanos, Igualdod y No Discriminacién, se identifico la necesidad de profundizar en
el concepto de Violencia de Género, Interseccionalidad y Derechos Humanas.

2 Etapa 2: Con base en los resultados de la encuesta aplicada al equipo de trabajo del Instituto Municipal de Planeacién de Puebla, y en el marco de la conmemaoracién
del Dia de la Mujer, durante el mes de la Direccién de Vinculaclén Interinstitucional llevé a cabo diversas actividades orientadas a profundizar en temas de
Violencia de Género y Derechos Humanos, Entre dichas actividades, se organizaron muestras de cortometrajes dirigidos por mujeres, con el proposito de facilitar la
comprensién de estos temas a través de recursos audiovisuales. Estas proyecciones también contaron con la participacién de ciudadania interesada en la temdtica, y
se llevaron a cabo en las siguientes sedes.

+  San Baltazar Campeche - 13 de marzo, de 18:00 a 20:00 horas. Asistencia: Cludadania: 57 mujeres y | hombre | IMPLAN; 8 mujeres y 8 hombres | TOTAL 74
personas. "

. San Jerénimo Caleras - 20 de marzo, de 18:00 a 20:00 horos, Asistencid: Ciudadania: 49 mujeres y 3 hombres [ IMPLAN; & mujeres y 4 hombres | TOTAL: 62
personas.

Como cierre de estas actividades, se impartié un taller formativo sobre equidad de género en el Instituto de Estudios Universitarios (1EU) el 27 de marzo, de 11:00 a
12:30 horas. Asistencia: Cludadania: 19 mujeres y 27 hombres | IMPLAN: 3 mujeres y 3 hombres / TOTAL 52 personas.

£l objetivo de estas actividodes fue promover la sensibilizacién y el entendimiento sobre la violencia de género y los derechos humanos, mediante el uso de material
audiovisual y espacios formativos dirigidos tanto al personal institucional como a la ciudadanio.

3. Etapa 3: Como parte del programa de copacitacién dirigido al personal del Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), el pasado viernes 13 de junio se llevé a cabo el
taller “Herramient Aprendizajes para el Desarrollo Sostenible: La Ciudad”, en las instalaciones de la Universidad IEU. Esto actividad tuvo como cobjetivo fortalecer
el desarrollo laboral y personal del equipo del IMPLAN, incorporando una perspectiva de género y derechos humanos en los procesos de planeacién urbana y toma de
decisiones. El taller, organizado por el propio Instituto, permitié compartir herramiantas practicas y aprendizajes clave para impulsar una vision de ciudad mas
incluyente, equitativa y sostenible, en consonancia con los principios del desarrollo sostenible.

+  Universidad IEU- 13 de junio de 2025, de 12:00 a 14:00 horos. Asi la Ciudad 12 mujeres y 9 hombres [ IMPLAN: 11 muj ., hamipres | TOTAL 39
personas. - - : AN
El taller fortalecié las capacidades del personal del IMPLAN al brindar herramientas précticas para incorporar|idpe Js\hir sostenibilidad
en su trabajo, Ademas, fomenté la colaboracién, el andlisis critico y el compromiso con una planeacion urban ; ? ( P . LA
D ACION DE PUES
4, FEtapa 4: El pasado viernes 22 de agesto personal del Instituto Municipal de Planeacion de Puebla mﬁ&%@%ﬁ: “Género y Ws Pablicas:
Herramientas para la Igualdad y la Justicia”, impartida por la Dra. Amneris Chaparro Martinezi¥s ad 6, LA 5.4,

se desarrollé ﬂg Nilﬁ,

correspondiente ol programa de capacitacién del IMPLAN, que contempla seis etapas dirigidas a forta PERN \®. M?Eﬁ%ﬂ | personal con
perspectiva de género y derechos humanos. La conferencia brindé a las y los asistentes herramidjis idoneeptldies %ﬁﬁ il perspectiva de
género en la formulacién y evaluacion de politicas pablicas, contribuyendo asi a la construccion qqi(@ﬁ\b&éﬂi %’5 1@170! fortalecimiento del
compromiso institucional con la igualdad y la justicia social. De manera complementario, se difundi® J@@ mmc G a sobre los Derechos y
Obligaciones de la Familio, que resalta principios como la igualdad, la no discriminacién y la importancia de OW respetuosos en el hogar, la
comunidad y el trabajo. El conocimiento de estos derechos y obligaciones permite construir relaciones hasadas confianza, el respeto y la solidaridad,
fortaleciendo la cohesidn familiar y contribuyendo al desarrollo integral de sus miembros. b

- Magna Conferencia: Género y Politicas Pablicas: Herramientas para la Igualdad y la Justicia - 22 de agosto de 2025, de 1200 a 14,00 horos. Asistencia: IMPLAN: 3
mujeres y 4 hombres [ TOTAL: 7 personas.

5 Etapa 5: El pasado 29 de octubre, la Direccién de Vinculacién Interinstitucional del Instituto Municipal de Planeacién de Puaebla (IMPLAN), como parte de las sels etapas
del programa de capacitacién dirigido al personal del Instituto para fortalecer su desarrollo laboral y personal con perspectiva‘de género y derechos humanos,
difundié el Pratocolo para la pre ién, atencién y sancién del hostignmiento y acoso sexuales. Esta accién tuvo como proposito establecer |as bases de actuacién
para la implementacién uniforme, homogénea y efectiva de los procedimientos orientados a prevenir, atender y sancionar el hostigamiento y acoso sexual en las
dependencias y entidodes de la Administracion Plblica. * 5

6. Etapa 6 Por parte de la Direccién de Vinculacion Interinstitucional del Instituto Municipal de Planeacién de Pusbla (IMPLAN), y como parte de la etapa final del
Programa de Capacitacién para el Personal del IMPLAN, se llevé a cabo la aplicacion de la Evaluacién Final, con la finalidad de medir &l nivel de uprova‘c‘hamnento de
los contenidos impartidos en materia de derechos humanos, igualdad, perspectiva de género, no discriminacién, derechos y obligaciones de la familia, asi como
prevencién del hostigamiento y acoso sexual. Para el levantamiento de la informacién se considerd la participacion de las 11 areas que cpn{orrncn el Instituto
Municipal de Planeacién de Pueblo, obteniéndose un total de 32 respuestas, correspondientes a 17 mujeres y 15 hombres. Los resultados evidenciaron un alto n}vel 'da
comprensién de los temas abordados, lo que permitié constatar la efectividad del programa y reafirmar el compromiso institucional del IMPLAN con la capacitacion
continua y la construccién de entornos laborales incluyentes y libres de violencia.
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NI AT i

ACTIVIDADES

Nivel ResumenNarrative
) . |LAB4yLA61Realizar 3 tos. (_foiés y/o talleres yfo conféren;ia_sjﬁr'i :é\_.r_e;rjt_cgs_poﬁmemb'rdﬁ'\'ms},‘ui interior Aceptable
Actividad 05.6 del IMPLAN, que fomenten la igualdad e inclusion, con perspectiva de génere y derechos humanos
G E ROIGUALDAD 5.2.1) (PROMUPINNA [, 3) SR s
: R i Rih Evento
Indicador Nimero de eventos ( s y/o talleres y/o conferencias yfo eventos conmemorativos), al interior del IMPLAN, . 45
que fomenten la igualdad e inclusién, con perspectiva de género y derechas humanes, realizados Ajedgiando bio
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 3.00 | Avancesal corte: 3.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios adicionales de los avances:
En el periodo enero - diciembre de 2025, se realizaron 3 eventos (foros y/o talleres yfo conf ias ylo t yorativos), al interior del IMPLAN, que fomenté la
igualdad e inclusién, con perspectiva de género y derechos humanos, descrito a continuacién:
7 El 4 de febrero de 2025, el Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN) llevé a cabo un evento int en 1oracién del Dia Mundial contra el Cancer, con el

objetivo de generar consciencia sobre la importancia de la prevencién, deteccién temprana y tratamiento de esta enfermedad. Durante la actividad, el personal del
IMPLAN recibié informacién donde se abordaron temas clave sobre factores de riesgo, medidas de prevenci6n y la relevancio del apoyo emocional para pacientes y
familiores. Ademas, se fomenté el didlogo y la reflexion sobre la adopcién de habitos saludables como parte del bienestar integral. Este evento reafirma el
compromiso del IMPLAN con la promocién de la salud y el bienestar de su equipo de trabajo, impulsando iniciativas que contribuyan a una mayor sensibilizacion y
prevencién de enfermedades dentro y fuera del entorno laboral. (se concientizé sobre el tema) .

2. El pasado martes 10 de junio el personal del Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) asistié a lo ponencia titulada “Planeacién Urbana en México: Innovacién
territorial desde la gestién pablica”, impartida por Jes(s Sanchez Rellac, Coordinador General del IMPLAN del H. Ayuntamiento de Puebla. Esta accion fue coordinada
por la direccién de Vinculacién Interinstitucional en el marco de Smart City LATAM Congréss 2025. Durante la presentacién, se destacd la importancia de fortalecer la
planeacién urbana como una herramienta clave para enfrentar los retos de las ciudades mexicanas, promoviendo estrategias innovadoras de gestién del territorio. El
Coordinador General del IMPLAN subrayé la necesidad de implementar politicas plblicas que fomenten la igualdad, la inclusion soclal, asi como el diseno urbano con
perspectiva de género y enfoque de derechos humanos, garantizando que todas las personas puedan efercer su derecho a la cludad en condiciones de equidad. Esta
participacién reafirma el compromiso del IMPLAN de Puebla con el desarrollo urbano sostenible y humano, centrado en las personas y en la construccion de ciudaodes
mas justas e incluyentes.

3 El posado lunes 4 de agosto se realizé en la ciudad de Puebla la mesa de trabajo "Puebla en orden, Puebla segura: vinculacién global por una cludad imparable”, un
espacio de diflogo entre el Municipio de Puebla y representantes de la Cumbre Internacional del Habitat de América Latina y el Caribe (cIHALE). El objetive principal
del encuentro fue fomentar la implementacién de herramientas innovadoras para la construccion de ciudades seguras, posicionando a Puebla Capital comae una
ciudad modelo en esta materia. Esta iniciativa marca el inicio de una nueva etapa de vinculacion institucional y proyeccién internacional de la ciudad, en el marco del
Pacto Mundial de las Naciones Unidas. La actividad fue orgonizada por el Instituto Municipal de Planeacién aMPLAN) de Puebla y permitid el intercombio de
experiencias, buenas practicas y enfoques estratégicos en materia de seguridad y desarrollo urbano sostenible, reafirmando el compromiso con el fortalecimiento de
politicas plblicas orientadas al bienestar y la seguridad ciudadana,

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

- Hallazgos: Mediante el Oficio NGm, IMPLAN-UT-032/2025, se reporta que en el mes de agosto se llevé a cabo (1) accion, que corresponde a la organizacién del evento
“Puebla en orden, Puebla segure; vinculacion global por una ciudad imparable*, como parte de la vinculacién entre el Municipio de Puebla y lo Cumbre Internacional del
Habitat de América Latina y el Caribe (CIHALC). Este evento se realizé de manera anticipada debido a la necesidad de ajustar los agendas de los participantes, lo que
permiti6é atender oportunamente la dinémica de trabajo y fortalecer la proyeccién de Puebla en el marco del Pacto Mundial de las Naciones Unidas.

PROIGUALDAD: 34 Mujeres, 35 Hombres; Beneficiados totales: 69 )
PROMUPINNA: 0 Nifias, 0 Nifios, 0 Adol 1] 0 Adol tes Hombres; Beneficiodos totales: 0. No se conté con la asi stencia de nifias, nifios nl adolescentes.
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
MPLIMIENTO FINAL: ENERO~-DICIEMBRE

Nivel
Actividad 05.7 " LA 53y LA 5.4 Establecer 2 alianzas con organismo pablicos /o privados tanto nacionales como ‘Extada: Acaptabis:
. 2 _Internacionales para la vinculacién a campanas y estrategias globe .
¥ i . L Allanza
5 Nfmero de alianzas con ‘organismo pL’Jbli'r':os w‘é privados tanto naclonales'como fntemﬁci‘ ies parala s
Indicad : 2 Sl ; ! imalln
nRieaaar vinculocién o campanas y estrategios globales parao el desarrollo de ciudades, establecidas Bu]odqrqgn:elu Ne
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2,00
Programado al corte: 2.00 Avancesal corte: 2.00 | Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales de los avances:
En el periodo enero - diciembre de 2025, se establecié 2 alianzas con organismos piblicos yfo privados tanto ionales como int ionales para la vinculacién o
campafas y estrategias globales para el desarrollo de ciudades, descrito a continuacion:

1. El pasado jueves 10 de abril la Direccién de Vinculacién Interinstitucional del InStituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) sostuvo una r con repr de
Smart City con el objetivo de presentarse formaimente y fortalecer los lazos de colaboracién entre ambas instituciones. Durante el encuentro, se revisaron uspectos
logisticos clave relacionados con la participacién en el Smart City Expo LATAM Ceng , @n su 10° edicién, que se llevd a cabo del 10 al 12 de junio del presente ano
en la ciudad de Puebla. Se discutieron temas como la organizacion de actividodes, lo coordinacién de espacios y lo presencia institucional en el evento. Derivado de
esto vinculacian, también se abordaron posibles futuras colaborociones orientadas a impulsar campafias conjuntas y estrategias globales enfocadas en el desarrollo
y fortalecimiento de ciudades inteligentes y sostenibles. Ambas partes manifestaron su interés en establecer un trabajo coordinado que permita promover soluciones
innovadoras y sostenibles para el entorno urbano. Esta reunién representa un primer poso en el fortalecimiento de una relacién estratégica que contribuiré al impulso
de proyectos de alto impocto para las cludades.

4 El pasado 18 de septiembre, el Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) sostuvo una reunién con el representante del CIHALE, en la cual se revisaron los
preparativos de la Cumbre CIHALC, que se llevaré a cabo en la ciudad de Puebla. Durante el encuentro se destacé la proxima convocatoria internacional de buenas
practicas de Metrépolis y Gobiernos Locales, enfocada en el desarrollo territorial, urbano y metropolitano, asi como en la promecién de la participacion ciudadana en
los ciudades. Esta reunién representa un paso importante para fortalecer lo colaboracién internocional, posicionar a Puebla como un referente en materia de
planeacién y gestién urbana, y generar espacios de intercambio que contribuyan al disefio de politicas pablicas mas innovadoras, incluyentes y sostenibles en
beneficio de la ciudad y sus habitantes,

Nivel ResumenNorrative
Elaborar 1 proyecto en materia de vinculacién para la proyeccién del IMPLAN mediante coordinacion Estado No Iniciado
Actividad 05.8 interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa
privada (Bajo demanda) Unidad de medida Proyecto
Namero de proyectos en materia de vinculacion para la proyeccién del IMPLAN mediante coordinacion
Indicador interinstitucional derivado de recurses extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa Bajodemanda si
privada, elaborados
CALENDARIO
PROGRAMADO, i
REALIZADD r ENE FEB MAR ABR MAY JUN , JuL AGO ﬁ“‘
o q
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i
SEBUTP - p
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ‘ MesnIdip, b 1
JeatarY: ’ 'Qm)f j Bacion
TS TRAT]
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: NI | ADIHIRUSTERACI Oy 2024.5073 NA

O7 27T .
Comentarios adicionoles de los avances: 72/ PLAN/(-A/J
La actividad concluye con el criterio 4: “No Iniclada por causas externas”, dado que estuvo “Bajo demanda” y no presontd avance algunoe durante tado el afio.

En el periodo de enero-diciembre, no se ejecutd algin proyecto en materia de vinculacién para la proyeccién del IMPLAN mediante coordinacién Interinsxitucionql con
recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales yfo iniciativa privada, y dado que la actividad estuvo bojo demanda concluye como ne Iniciada y no fue sujeta a
evaluacion.

Haollozgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:
+  Hollazgos:

1) Mediante Oficio NGm. IMPLAN-UT-048/2026, la entidad informé a la Contraloria Municipal que, durante ei mes de diciembre no se ejecutt ningln proyecto en la materia
dado que no se recibieron recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales yfo iniciativa privada, por lo que se solicitd la aplicacion del criterio 4: “No Iniciado
por causas externas”,

Pagina 61
ranaa n12 2na 4 lmaot ant ~2 nel 11240



PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO—DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel e 4 !_!_B__I_IJI'I"I_B:I_'I'NIIH'UHVQ s e Area I_;j:f:lgiql_-u:__l: P100455232306258
Contribuir alimpulso de lo planeacién estratégica y la gestién del desempefio municipal a través de la conformacién yactualizacién de instrumentos
Fin23 de planeacién municipal, la identificacién y diseno de proyectos estratégicos, la oferta de informacién geografica y estadistica para la toma de’

decisiones, el incremento de |a eficiencia de la ges

i para resultados en la‘administracién municipal y la consolidacién de los mecanismos de

: participacién ciudadana y _vir'lcylucién institucional para la planeacién municipal..

i La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a trg}vé:s del fortalecimiento del sistema de planeacién democratica municipal mediante la

Propésito23 elaboracién de instrumentos de planeacién y proyectos estrdtégices, andlisis de informacién, programacién, capacitacién; evaluacion e inclusion de la
: i - R __participacién ciudadana o P 3

. 2 o Estado Global
Componente 06 LA3LLAZ2yLAZ3 P_roductos de informacién geo estadistica paraa planeacion y toma de decislones en el territorio Pn d
: municipal, realizados
Aceptable
: Estodo Global
Indicador Porcentaje de productos realizados de informacion geo estadistica Trimestral:
Aceptable
Ti Di i6 . Ead o TR Frecuencio de Medicion/
pe mension Sentidodel | Comp del Periodicidad
Gestion Eficacia Ascendente Regular Trimestral
Unidad Administrativa Coordinacién General { Departamento del Sistema de Informacién Geogréfica Municipal
= = o Tipo de variabl
Tipo de Formula Método de Calculo !\Ia. Unidad de i R
Porcentaje i Producto Acumulada Acumulada
(Nomero de productos realizados de informacién geo estadistica / Total de productos
(Vifv2) * programados a realizar de informacién geo estadistica)*100
100) V2 Producto Acumulada Acumulada
CALENDARIO - PROGRAMADO TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DiC
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 © 100 2.00 200 1.00
100.00%
0.00 1.00 0.00 .00 0.00 2,00 0.00 1.00 1.00 1.00 200 200 .00
c DARIO - REALIZADO
ALEN TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 100 2.00 2.00 .00
100.00%
0.00 1.00 0.00 100 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 1n.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 100.00% Eficacia de las actividades: 100.00% Eficacia global: 100.00%

Comentarios adicionales de los Avances:
En el periodo correspondiente que se informa, se realizaron 11 productes de inf i6n geo estadisti

1.  Febrero 2025. Se publicé en el mapa web de la plataforma SIGEM las capas con las 287 éreas o poligonos de las Zonas de Atencién Prioritarias o ZAP publicadas en el DOF del
23 de diciembre 2024, Estos poligonos de agebs urbanos estén basados en estudios de medicién de pobreza con alta y muy alta marginacion, emitidos por el Consejo
Macional para la Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social para ser atendidos en 2025,

2, Abril 2025. Se agregd a la plataforma del SIGM la capa vectorial oorrespond[ent'_'e a la versién actualizada relativa o las ubicaciones g_eogréﬁccs de las inspectoﬁas
Municipales pertenecientes a la rectoria del H. Ayuntamiento de Puebla. Esta nueva capd es disponible para ser visualizada en la siguiente direccién electrénica:

https://sigempimplanpuebla.gob.mix
3. Junlo 2025, Se incluyé en la plataforma del 5IGM la capa vectorial relativa al inventario de espacios plblicos recreativos 2024 bajo el control de H. Ayuntarniento de Puebla.
Entre estos espacios se encuentran canchas deportivas de futbol, bésquet, baseball, Greas multiusos, parques lineales, parque de bolsillo, jardines, plazas, rotondas, efc.

4. Agosto 2025, Se publicd en la plataforma SIGEM la capa vectorial relativa a la actualizacién correspondiente del equipamiento urbano publico de 2025 bajo el conqol ¥
resguardo del H. Ayuntamiento de Puebla. Los principales elementos de esta capa contiene: canchas deportiva de futbol, basquetbal y béisbol; reas de usos mdltiples,
parque lineales, parques de bolsillo; jordines; plazas y rotondas, entre otros.

@s como: ventana
n tombién una seccion
iLieva administracion.

%

O

5. Septiembre 2025. Se actualizé la plataforma web referente a la corta urbang, la cual ahora es mas-amjgable -8l-us iq1

responsiva, la cual permite ajustarse a los distintos tamanos de pantalla ya se de una laptop o pc, tob E%f‘qim @qta‘ll 5}&
para permitir convertir coordenadas entre decimal, grados y UTM, ademds se realizb un cambio de digenq qiese ajysta ¢
La nueva plataforma web de la Carta Urbana digital esta operando para su consuita en: ﬂ@g&;[{gjg,ggn i3

A &

6. Septiembre 2025, Se realiz6 la encuesta-sondeo municipal de satisfaccién ciudadana en materia ?ﬁﬁ g'es, m'qﬂﬁeﬂﬂw nbjetd RuEHnbeer la percepcién
de lo ciudadania, a través de informacién representativa sobre el grado de satisfaccion, disponibifidad y evaluacion de la cqﬂdud de los SBr\;IEIO? pugiél?;supr_gpgr;:soq;dps]
por el gobierno municipal en los ditimas 12 meses, o partir de un sondeo aplicado a la poblacién m, mn{s% gf:l Ing\pias nidad Territoria
de Primer Orden (UTPO). ﬁ{i‘:‘,‘i‘ﬁﬁ’ﬂ‘i‘ KACRRE

7. Octubre 2025. Se publicd en la plataforma del SIGEM, la capa vectorial correspondiente a la nctuolizadﬁgmW&mm&m&xgg&ﬁﬂa nueva capa esta
b I) igempimplanpuebla.gob.my

disponible para consulta en la direccién electrénica: https:/ /s b ADMINISTRACION 2024-2027

8. Noviembre 2025. Se elaboré la actualizacién al Inventario de Espacios Piblicos Recreativos (IEPR) 2025, Las acﬂvidcﬁa‘&ﬁhﬂﬂiﬂﬁﬁ%ﬂwoqan la recopilacién de datos,
estandarizacién de los mismos y el procesamiento y generacién de la informacion tabular y geogréfica, dando como resultado una capa vectorial en formato shape para su
visualizacién en el portal web del sigem. Se gener6 un mapa en formato digital km para Google maps con la ubicacién de los mercados municipales, que permitir al OOSL
mejorar las rutas de recoleccion de residuos.

9. Noviembre 2025. Se elabord la actualizacién de los indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2025, para asto se revisurgn las fuentes de informacion disponibles y
vigentes con las cuales se pudieran obtener los datos relativos a algunos de los indicadores y procesarlos en las fichas correspondientes.

10. Diciembre 2025. Desde octubre se fue solicitando distintos tipos y formatos de informacién geoestadisticas a las dependencias que llevan alguna actividad o proceso
estadistico y/o geogréfico que sean de utilidad y pueda ser divulgado en lo plataforma web del SIGEM. Dependiendo del tipo de informacién, a cada dependencia se le hizo la
solicitud puntual del tipo de informacién y formato requerido.

1. Diciembre 2025, Se incluyd en la plataforma del SIGEM la capa vectorial relativa a la ubicacién del biciestacionamiento n-_lasl.vo en el Municiplo de Puebla, esta capa se
agregd como parte de la infraestructura ciclista del ayuntamiento. Esta capa esta disponible para consuilta en la liga: hitps://sigempimplanpuebla.gobmx

Cumplimiento del Indicador: 100.00% Continda...
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

COMPONENTE 06

Nivel RanumenNnrmtlvo
Contribuir al impulso de la planeacitn estratégica y la:gestion del dasempeﬁo municipal a través de Ia c nforrnombn ¥ actuulnzauén de instrumentos
‘Fin23 . de planeaci icipal, la identific disefio de proyectos estratégicos, la oferta de informacién geografica y estadistica para la toma de
: dEcIS[OI"IBS, ento de la eficie a gestién para resultados en la administracién municipal y ) lu'i':'cihsclldaclbn de los mecanismos de
il portimgucmn clududnnu ncul'cié '1nstrtucrcmal parala planeacrén municipal. i
T eblaset ploneacién democratica munlcipoi medlcnte la
Propbsito23 |  elaboracion de| Inslmrnantos de planeacién y proyectos estratégic ramacién, capacltacién, evaluacién e inclusion de la
parllcipnc[én ciudadana ML
| Estado Global
Componente 06 LA 3., LA 3.2 y LA 3.3 Productos de informacién geo es_tqdistlw para la planeacion y toma de decisiones en el territorio Pronosticado:
municipal, realizados
Aceptable
3 i Estado Global
Indicador Porcentaje de productos realizados de informacién geo estadistica Trimestral:
) Aceptable
— To de MedicianT
Tipa Dimensién sentido del Indicador Comportamiento del indicador e eriadicldad
Gestion Eficacia Ascendente ' Regular Trimestral
Unidad Administrativa Coordinacién General [ Departamento del Sistema de Informacién Geografica Municipal
3 Tipo de variable
F I Medid
Tipo de Férmula Método de Célculo No. |Unidad de e T
Porcentaje vl Producto Acumulada Acumulado
(Namero de productos realizados de informacién geo estadistica / Total de productos
(ijvz) + progromados a realizar de informacién geo estadistica)*100
100) V2 Producto Acumulada Acumulada
CALE -
LENDARIO - PROGRAMADO AL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOoV DIC
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 200 0.00 1.00 1.00 1.00 2,00 2.00 .00
100.00%
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 1.00 200 2.00 .00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV Dic
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 1.00 2.00 2.00 1.00
100.00%
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 .00 1.00 1.00 2,00 2.00 1.00
RESULTADOSDE [:A EVALUACION
Eficacia del comp t 100.00% Eficacia de las actividades: 100.00% r Eficacia global: 100.00%
Desempeiio del Componente y Actividades
120.00%
110.00% ,
i N
100.00% : Promedio

90.00%
80.00%
70.00%
60.00% i
50.00%
40.00%
30.00% : DE pmNEAClON DE PUESLA

20.00% CIPAL DE PLANEACIBR

valor multiplicado por 70 10.00% A.ﬂg@gmmqgvﬁmmﬁ enadelants

velor multiplicada por 30 0,00% NISTRACION 2024-2027
Eicacio del Componente  Eficacio de las Actividades Elicacia Globol 0 f2fIMPI.ANfCAfJ
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Nivel ResumenNarrativo
Actividad 06.1 r 1 encuesta municipal de satisfaccion le.li:lq i r_né en Materia de SIGI'\!"_P(::‘E‘_(_J.S_ Pdblicos Municipol;s_: Aceptoble
l (PROMUPINNA XV.1) : : — .
. ! Unidad de medida . Encuesta
Indi acclén Ciudadana e:j Materia de ég'n‘.ricios Publicos Municipales, :
fidioadar . realizadas i . ; %o Fej:?daquu o
CALENDARIO

PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jur AGO SEP oct Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 1.00

Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios adicionales de los avances:
Al corte del cuarto tri se realizé la d icipal de satisfaccién ciudad enm de servicios piblicos municipales cuyo objetivo fue conocer la

percepcion de lo ciudadanio, o través de informacién representativa sobre el grado de satisfaccién, disponibilidad y evaluacién de la calidad de los servicios plblicos

proporcionados por el gobierno municipal en los dltimos 12 meses, a partir de un sondeo aplicado a la poblacién mayor de 15 afios y que habiten dentro de los limites de la
Unidad Territorial de Primer Orden (UTPO).

Se realizé de formo digital compartiendo la liga, lo cual estuvo vigente entre el 1 y el 25 de septiernbre. Mediante este sendeo, la ciudadania pude evaluar 7 dependencias y/o
organismos como: Organismo Operador del Servicio de Limpia, Seguridad Cludadana, Servicios Plblicos, Agua de Puebla, Movilidad e Infraestructuro, Medio Ambiente y
Contraloria Municipal; respondiendo a 88 preguntas agrupadas en 13 temdticas. El sondeo 2025 presentd los siguientes resultados:

- Del perfil de los encuestados: A) Muleres: 52.3%. Hombres: 47.32. B) Rangos de Edad: 31-40 afios: 30.6%. | 41 a 50 afios: 20.34% | 21 a 30 aftos: 20.19% | 51 a 60 anos: 12.6%.

+  Extracto de la evaluacion ciudadana para algunos servicios: A) ¢Cuenta con servicio de Agua Potable?: Si: 93.3% | No: 5.68%. B) ¢Como califica la calidad del servicio de agua
potable?: Aceptable: 56.47% | Inaceptable: 21.77%. C) ¢Cémo cdlifica el servicio de pavimentacién?: Muy Inaceptable: 40.8% | Inaceptable: 31.23%. D) ¢Cémo califica el servicio de
recoleccion de basura?: Aceptable: 71,28% | Muy aceptable: 19.24% E) :Cémo se sinti6 durante el trayecto de su casa al trabajo/escuela/etc 7 Inseguro: 44.16% | Seguro; 36.28%.
| Muy Inseguro: 16.09% F) En los Gitimos 12 meses ¢Ha hecho uso de la infraestructura ciclista?: No: 78.16% | Si: 20.57%.

Liga a resultados: https:/ [Himplanpuebla,gobmx/ResultadosSsPM2026/

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

+  Hallazgoes: De acuerdo con el OFICIO NGm, IMPLAN-UT-023/2025, se reportd que, la octividad no pudo ejecutarse en el plazo establecido debido a que se identifico la
necesidad de mejorar la estructura de la encuesta (tematicas, preguntas, respuestas y flujo) asi como lo metodologia de aplicacién para garantizar una mayor
representatividad estadistica y calidod técnica, sobre todo al ser un instrumentosvinculado con otras actividades transversales del municipio, Por tal metivo se decidié
retrasor su aplicacién hasta el tercer trimestre y poder contar con un instrumento definitive y vélido.

e

PROMUPINNA: 0 Nifias, 0 Nifios, 0 Adol

, 0 Adol tes Hombres; Beneficlados totales: 0.

Nivel ResumenNarrative
Estado Aceptable
Actividad 06.2 LA 3.1 Realizar 1 Actualizacién al inventario de espacios ptblicos (PEP 4.12)
Unidad de medida Actualizacién
Indicador Ndmero de actualizaciones al inventario de espacios plblicos, realizado Bajodemanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO/ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO 5 > -Q --NOV Di6, I
" I 2 8 .
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 q Sl Io i 1"0 8 Loo
i s s iy N
REALIZADO 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 NFTITHTR MUNICIRAL D PLANEACIDN RBUERLA | o
ST THTO v AT O P ANt T T
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte; 1.00 (DORDINMGHIN ADM'N‘STR}\W&“
Comentarios de los ADMINISTRACION 2024-2027

Noviembre. 2025.- A partir de la solicitud de informacién relativa a la intervencién realizada en el ultimo afio a espacios pﬁmmoﬂﬁféﬁﬂmﬁbﬁ(&féel territorio municipal, se
efectuaron distintas actividades o etapas desde la obtencién de la informacién, validacién y ajustes, procesamiento y generacién de informacién tabular y geogréfica con la
finalidad de obtener un nuevo insumo actualizado, dando como resultade una capa de inforrnacién vectorial para su use, gestién y manejo dentro de la plataforma del SIGEM.
Esta nueva capa contiene entidades poligonales de los espacios plblicos recreativos dentro del territorio municipal, la cual es convertida a formato shape para actualizar la
plataformao web del SIGEM para consulta pablica. ’

La nueva capa actualizada y disponible en la plataforma web del SIGEM con los espacios piiblicos recreativos, contiene 429 elementos de los cuales:

- Area Deportiva: 88

- Jardin; 137
- Pargue: 179
- Ploza: 18
- Otro: 9
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

.. PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
- CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

Nivel wesumeﬁgq; i::dvu :
- LA 3.2 Realizar 3 capacitaciones en materia de sistematizacion geoespacial de datb's'y uso de plataférmas Estado =~ [ Aceptable
Actividad 06.3 Ty it > . de ! T
! - SIG, dirigidas o las Dependencias y Entidades dsl Ayuntamiento (PEP 4..2) TS e
4 i ; = i ‘Unidad de medida | ' Capacitacién
i ‘Namero de capacitaciones en materia de sistematizacién gééﬁéi:uciul de datos y uso de plataformas SIG, e g G
Indicad bl AL i SPU P 3 :
cadar dl_rig_I_dqs alas Dependencias y Entidades del Ayuntomiento, realizadas Wajo "‘-"-“."“"“ he
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00
Progromado al corte: .00 Avancesal corte: 3.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales de los avances:

El 25 de abril de realiz6 |a primera capacitacién programada en moteria de sistematizacion gecespacial de datos y uso de platoforma SIG a dependencias y entidodes del
Ayuntamiento. En esta ocasion se conté con personal adscrito a la Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana del H. Municipio de Puebla. Para realizar esta capacitacién se
dividié en 2 grandes temas: Sistemas de Informacién Geogréfica y Puebla en Datos. La capacitacién se realizé via zoom con B asistentes en un horario de 10:00 a 1:00hrs. Lo
primera pare de la capacitacién fue impartida por Emmanuel Gavi, el cual detallé el uso y funcionalidades tanto del SIGEM como de la Carta Urbana Digital, donde la primera
plataforma permite a las dependencias visualizar distintas capas geogréficas, mapas temdticos y puntos de interés que permitan a los trabojos de la Secretario del Bienestar
hacer referancia y documentar sus actividades o programas. La Carta Urbana Digital también les permite hacer ejercicios relativos al use de suelo urbane, apoyéandolos en toma
de decisiones en sus programas. Sobre la informacién estadistica y numérica del municipio, esta fue explicada por Gabriel Ramos, sefalando la gran cantidad de datos
estadisticos de diversas tematicas las cuales estan en constante actualizacion.

El 16 de julio de 2025, de manera presencial en las instalaciones de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, personal del Departamento del Sisterna de Informacion Geogrdfica
Municipal, imparti6 una capacitacién a personal adscrito a la Direccién de Informacién y Estadistica de esta Dependencia del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla. En esta
sesion se instruyé a este personal en el manejo de la plataforma denominada Power'Bl, se les proporciont una sesldn en la cudl se les prasentd los ventajos de usar esto
herramienta en el desemperio diario de sus actividades, asi mismo, se llevé a cabo un ejéreicio utilizando los propios datos generados por su Dependencia para transformarlos en
praductos visualmente atractivos e interactivos, creando paneles que les permita analizar y compartir de manera maés eficiente, en términos generales los asistentes conocieron
que el uso de una herramienta como Power Bl podrfa coadyuvar con sus labores al ser aplicado para el andlisis y visualizacién de datos relevantes a través de la creacién de
paneles e informes interactivos para visualizar datos sobre incidentes, delitos, tiempos de respuesta, ubicacién de recursos, monitoreo de tiempo de respuesta y demas
actividades relativas a sus labores de seguridad en beneficio de la cludadania.

El 27 de octubre de 2025, de manera presencial en las Instalaciones del Organismo Operador del Servicio de Limpia (0OSL) del H. Ayuntamiento de Puebla, se imparti6 la
capacitacion al persenal adserito a ese organismo, sobre el proceso de vectorizacién de sus rutas de recoleccioén de desechos por el concesionario PALA, asf coma los hallazgos
encontrados una vez vectorizada las rutas y procesadas en el sistema de informacién geogréfica. Durante la sesién de capacitacién se presenté a los asistentes el detalle de
proceso de vectorizacion y los avances de la digitalizacién, donde cada a poligeno de las distintas rutas fueron incluidos los atributos de: dias, horario y las colonias que cado ruta
recorre. Dentro de lo distintes hallazgos comentados durante el proceso de capacitacién fueron: Rutas que se traslapan en algunas zonas o colonias. Colonias o zonas que no
fueron cublertas en el documento maestro de rutas de la concesionaria PALA, siendo la zona noreste la mas notoria. Rutas que circulan donde no existen vialidodes. Estos
hallazagos permitieron cotregir y complementar el master de rutas de la concesionaria PALA.

Nivel ResumenNarrative
Activi LA 3.1 Recabar 1 conjunto de datos de informacién de las Dependencias y Entidades en el H. Ayuntamiento, EnaYe Aceptable

ctividad 06.4 = X ¥ o

para consolidar el Sistema de Informacién Geografica Municipal
Unidad de medida Conjunto
Numero de conjuntos de datos de informacién de las Dependencias y Entidades en el H. Ayuntamiento, para
Wdieador consolidar el Sistema de Informacién Geogréfica Municipal, recabados Rejonmanan . M
P [
CALENDARIO i trzf\ &f
PROGRAMADOf TR i i :
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGA - l j _ Foctil C s | TOTAL
INSTITYTO MUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \ é?&N 1.00
e Al g A
— ST To W=
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 CCIORITINA 1CMADMINIRTRA 1.00
k aeaal 2024-202
Ll IVTE A
LMPI AN CAY Y
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: 1.00 | of %‘ acia: | 100.00%

Comentarios de los

Desde el mes de octubre se solicitd distintos tipos y formatos de informacién geoestadisticas a las dependencias que llevan alguna actividad o proceso estadistico y/o
geografico que sean de utilidad y pueda ser divulgado en la plataforma web del SIGEM. Dependiendo del tipo de informacién, a cada dependencia se le hizo la solicitud puntual
del tipo de informacién y formato requerido:

La Secretaria de Movilidad e Infraestructura entregé las calles peatonales, incidentes de traficoftransito del 2018 a 2025, ubicacién de parques/jardines/espacios recreativos,
poliganos del programa “Estacidnate Aqui”, infraestructura ciclista y los bici-estacionamientos. La Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana propercioné las ubicacién de
las estancias infantiles. El Instituto Municipal del Deports, proporciond los espacios piblicos recreativos intervenidos en los Gltimos 12 meses. La Secretaria General de Goblerno
proporciond la ubicacién de los mercados municipales y la ubicacién de los tionguis por cada dia de la semona. La Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbane, proporciond la
capa de informacion geogréfica de los asentamientos humanos y la Secretaria de Servicios Plblicos, remitieron la ubicacién de las fuentes atendidas por la secretaria.

Dichos trabajos se concluyeron conforme a lo programada hasta el mes de diciembre, por el procesamiento y carga de la informacion recolectada.
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; " PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL' ENERO—DICIEMBRE

lNSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

ACTIVIDADES

Nivel ResumenNarrative .
Actividad 06.5 LA iy LA 32 Entragar_ _7 productos derivados de andlisis geoestadtsllcos con la flnalbdad de identificar las . Estado Aceptable
pmblema icas pablicas del mun]cnpio o demanda) (PROMUPINNA LQ) S :
: Unidad de medida ‘Praducto
. NUmero de productos denvodos de anﬁll .|s\ eoestadisticos con Iu ﬂnahdud de ldentlllcar las rable atica : :
Indicador g p i A [
pablicas del municipio requeridos, entregudos Bn]nd:onj_qn_c_lu 3t
CALENDARIO

PROGRAMADO]
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 2.00 4,00 5.00 3.00 3.00 2.00 3.00 3.00 2.00 4.00 3.00 3.00 37.00
REALIZADO 3.00 4.00 4.00 3.00 3.00 2,00 3.00 3.00 2.00 4,00 3.00 3.00 37.00

Programado al corte: 37.00 I Avancesal corte: 37.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios adicionales de los a
La actividad fue evaluada con el Criterio 1: Bajo Demundu
En el periodo enero-diciembre se entregaron 37 prod ivados de trabajos y andlisis g fisticos, tal y como se desglosan a continuacion:

Enero 2025.

1. Actualizacién de la informacién y gréficas del apartado de Seguridad Pablica en la,pégina Puebla en Datos con fecha de corte de diciembre de 2024. La estadistica incluye
los 5 delitos con mayor incidencia de 2024, la incidencia acumulada anual del raboude vehiculos automotor de 2015-2024, los 5 tipos de robo mas reportados durante 2024 y
el porcentaje de casos de viclencia familiar en 2024.

2 Elaboracion de mapa en archive digital formato KMZ con la ubicacién y poligonos de cobertura de las Zonas de Atencién Prioritaria 2025 donde se identifican los agebs
urbanos que cumplen con las condiciones de muy alto y alto grade de marginacién o rezago social o condiciones de pobreza mayor al 34%. Este mapa digital en kmz para
formato de Google maps, permite visualizar el identificador dnico de cada ageb con su grado de rezago social, lo cual permite ubicar cada zona de atencién prioritaria de
forma geoespacial,

3. Geolocalizacién y posterior elaboracién del mapa en archivo digital formato KMZ con la ubicacién de cada una de las 30 inspectorias del municipio de Puebla. Cada punto
geogrdfico de la inspectoria contiene el nombre de la inspectoria.

Febrero 2025

1. Actudlizacion de la informacién y gréficas del apartado de Seguridad Pablica en |a pagina Puebla en Datos con fecha de corte a enero de 2025. La estadistica incluye los 5
tipos de robo mas reportados durante enero 2025

2. Cuadro estadistico por colonia y junta auxiliar con el resultado de la encuesta en Materia de Satisfaccién de Servicios Plblicos Municipales 2024 sobre el nimero de
pepenadores o recolectores voluntarios. Al no solicitar la encuesta un numere cuantitativo sobre ese indicador, se entregd en el reporte el resultado afirmativo o negative por
parte del ciudadano si en su colonia existen personas recicladoras o recolectores voluntarios(pepenadores)

3. Revisién y adecuacién de producto cortogréfico en formato digital shape con el Inventario de Espacios Piblicos Recreativos 2024 ajustados y alineades a lo Norma Oficial
Mexicana NOM-001-SEDATU-2021, mediante la cual permite apoyar a los gobiernos locales con sus procesos de planeacién a través de a homologacién de la terminologo,
los contenidos y metodologias en materia de espacios plblicos.

4. Georeferenciocién para elaboracidn de una mapa en linea con los inmuebles que actualmente el H. Ayuntamiento de Puebla tiene en arrendamiento, la informacion
contenida en cada punto de |a ubicacién de cadainmueble contiene el nombre de la dependencia o unidad administrativa

Marzo 2025

1 Actualizacidn de la informacién estadistica y graficos del apartado de Seguridad Pablica en la pagina Puebla en Datos con fecha de corte a febrero de 2025. La estadistica y

grﬁf‘cos incluyen los delitos mas reportados al mes de febrerc y los tipos de robo mas reportados. la informacién puede ser consultada a través del enlace
an.pueblacapltal Gobm abla-an-d ~seguridad-publica

Z Se procesd un cuadro estadistico en Excel desagregado por junta auxlliar con informacién sociodemografica come poblacién analfabeta, con discapacidad y poblacién
indigena incluyendo a los afromexicanos, esta informacién se complementa con lo previamente entregado como zonas de rezago social, escuelas por grado agrupadas por
publicas y privadas,

3. Se elabord un mapa en formato PDF para impresién con dimensiones de 120x90cms con las vialidades principales del municipio de Puebla, estas estén jerarquizadas como
via primaria, via subregional y via regional.

4. Se elobord una andlisis y validacion detallado y pormenorizada de la ubicacién de las inspectorias municipales, para esto se tomd comeo par@metros los instrumentos
relativos a la marginacién urbana y rezago social, principalmente a su ubicacion en las Zonas de Atencion Prioritarios 2025 o en su caso el indice de marginacion por ageb
2020 del CONEVAL

Abril 2025

1 Actualizacién de informacién y gréficas sobre Seguridad Pablica para la pégina Puebla en Datos con fecha del mes de marzo 2025 tomando los datos del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pablica. En esta ocasién los temas reportados fueron Delitos con mayor casos reportadoes al mes de marzo 2025, tipos de
robes mas reportados en el mes de marzo, porcentaje de casos de violencia farniliar al mes de marzo 2025 y porcentaje de robos a transedntes en via plblica ol mes de
marzo,

2 A raiz de una solicitud ciudadano, se elabord un mapa identificando las colonias del municipio de Pudblb'gue con ig'deCu uﬂ fo, el mopa incluyd
27 colonias colindantes, incluyendo a la colonia San José del Puente la cual no es colindante, pero fu S| 1te|sollc i - an i

3 Para efectos de un andlisis que involucran distintas capas de informacién, el coordinador del IMPLANE?O '; 20| w n
intervenciones programadas en el Programa Anual de Obra Pablica Municipal 2025 (PAO 2025) della ade\e T g}iﬂ Jg| P
otros acciones de pavimentacién, rehabilitacién y mantenimiente de vias, rehabilitacién de vaso rdgﬂ&dwﬁﬁiﬂduwmwm 06

Mayo 2025 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

| A solicitud de lo Secretario de Bienestar y Porticipocion Ciudadana solicité una matriz de datos g FFR“ e salud y vivienda
desagregados por junta auxiliar. Esta informacién buscaba reflejar la calidod de vida basica y el uccss;gdmgdmm m prlxpules datos incluidos
en esta matriz fueron poblacién por rangos de edad, grado escolar cursada, poblacién afiliada y no afiiada a/ABHMBIY WERBf 2ds de las viviendas.

2. También a solicitud de la Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana, solicité informacién relativa a las carac@ﬁmmhﬂﬁﬁﬁh de la poblacién del Municipio de
Puebla todo esto desogregado por junta auxllior. Los datos socioecondmicos se centran en indicadores que ravelan la organizacién econdmica de lo sociedad,
participacion de la poblacién en actividodes productivas y poblacion desocupada. Los principales datos que se incluyeron PEA por rangos de edad y poblacién
desocupada por rangos de edad, entre otros.

3 A solicitud de personal de la Secretaria de Servicios Pablicos, se entregé un mapa digital en formato KML con la ubicacién de las Inspectorias bajo rectoria del H.
Ayuntamiento de Puebla, este archivo es para su despliegue y visualizacién en plotaformas como Google Maps, Google Earth, MyMpas o Qgis.

Continda...
Pagina 66

AATLE S AT AANR A ’Il AFE A RT A ﬂ"’ l"‘“



' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
"UMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

i T

ACTIVIDADES

~ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel ResumenNarrativo
: A ctlvidadoes | LA 31y LA 3.2 Entregar 37 productos i:ié'rl\_f:c::dos de dhélia‘l_s'gai:_le.s._t'adistions con la finalidad de identifiéar-lqs.i :Fatada Aceptable’
phe probleméticas pablicas del municipio requeridos (Bajo demanda) (PROMUPINNA 1.9) :
: e L ahp ik Unidad de medida Producto
i Namero de productos dos de andlsls geoestadisticos coifla finalidad de-ldentiﬁcu'r'l:d;\';roblé aticas Fka i
Sigdcadoe i pablicas del municipio requeride Bajodemanda o
PROGRAMADO/[ = e g
REALIZADO ENE FEB " MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 2.00 4.00 5.00 3.00 3.00 200 3.00 3.00 2.00 4.00 3.00 3.00 37.00
REALIZADO 3,00 4.00 4.00 3.00 3,00 2.00 3.00 3.00 2,00 4,00 3.00 3.00 37.00
Programado al corte: 37.00 Avancesal corte: | 37.00 T Eficacia: 37.00
c tarios adicionales de los
Junio 2025 .
1 Se actualizé e informacién estadistica y graficas del opartade de seguridod piblica con informacién actudlizada del Secretariado Ejecutivo del Sistema de Seguridod

Pablico. Entre la informacién actualizada se encuentra Delitos mas reportados, tipos de robos mas reportados, porcentaje de casos reportados de violencia familiar y
porcentaje de robo a transedntes en via plblica.

2 Se elaboré un mapa con el cruce entre el grado de rezago social e incidencia delictiva en el municipio de Puebla. Este mapa fue elaborado representada la incidencia
delictiva como mapa de calor y poder visualizar la relacién geoespacial del numero de incidentes delictivos y las Greas geoestadisticas por grado de rezago social.

Julio 2025

1 Se actualizé la informacién y graficas del apartado Seguridad Pablica al mes de junio, tomando como fuents de informacion el Secretariado Ejecutivo del Sistemna Nacional
de Seguridad Pdblica al 18 de julio de 2025. Entre los principales componentes se encuentran; delitos con mayor casos reportados; tipos de robo con mayos casos
reportados; % de cosos reportados de violencia familiar; % de robos a transelntes en via pdblica.

2; Se elaboré un mapa que muestra los puntes dentro del municipio en los cuales ha habido una mayor concentracion del servicio de "descacharrizacion”, estas puntos
fueron representados mediante un mapa de calor. .

3. Se elaboré un mapa haciendo un ejercicio mediante el cual se ubican los predios con el estado de “baldio” en un rango de km de distancia del periférico ecoldgico, con la
restriccion de seleccionar aquellos predios baldios con mas de 1000.00 cuadrados de drea.

Agosto 2025

I Se realiz6 la actualizacién de informacién estadistica y graficas sobre seguridod piblica al mes de julio en e portal Puebla en Datos, donde se toma como fuente la
informacién generada por el Secretariodo Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Plblica. Entre los principales casos se presentan: Delitos con mayor casos
reportados; tipos de robo con mayor casos reportados; % de casos reportados de violencia familiar y % de robos a transednte en via pablica.

% Se actualizé el mapa con la georreferenciacion de lo ublcacion de las entidades, dependencias, méadulo de cobro y las unidades de atencién SMDIF dentro de los limites
territorioles del municipio de Puebla capital. Este mapa se generd en lo plataforma Google MyMaps

3 Asolicitud del OOSL se inicié la digitalizacién vectorizada y georreferenciada de las distintas rutas de recoleccion de residuos sblidos urbanos concesionada a la empresa
“Promotra Ambiental de la Laguna S.A. de C.V". Todo esto con la finalidad identificar posibles rutas o zonas duplicadas, huecos o vacios en los poligonos de las rutas. La
primera etapa se conformé por 43 poligonos ubicados al norte del municipio las cuales integran 37 rutas de recoleccion.

Septiembre 2025

1 Actualizaclén de las estadisticas y gréficas del apartado de Seguridad Plblica al mes de agosto, tomando como fuente la informacion del Secretariado Ejecutivo del
sistema Nacional de Seguridad Pablica. Entre los principales indicadores se encuentran; Delitos con mayor casos reportados; tipos de robo con mayor casos de reportes; %
de casos reportados de violencia fomiliar y % de robos a transednte en via publica, entre otros.

- Se continuaron los trabajos de digitalizacién y vectorizacién de las rutas de recoleccién de residuos sélidos urbanos para el municipio de Puebla. En esta etapa se
detectaron rutas que compartian Greas de recoleccién, asf como @reas no atendidas o trazos de ruta que se ubican fuera de los limites del ayuntamiento. También en esta
etapa se llevaron a cobos ajustes de lineas y trazos en los poligonos para que no corten o crucen manzanas habitadas o intransitables. Finalmente, en asta etapa se esto
elaborando un resumen de los hallozgos de las rutas de recoleccion de residuos sélidos para que el Q0SL pueda tomar las decisiones correspondientes.

Octubre 2025 :

1 Se actualizaron las estadisticas y graficas referentes al opartado de seguridad pablica del mes de septiembre para la pagina del IMPLAN de Puebla en Datos, tomandose
como fuente de informacian los datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Entre los principales indicadores- actualizados estan: Delitos
con mayor casos reportados; tipos de robo con mayor casos reportados; Porcentaje de casos reportados de violencia familiar y porcentaje de robos a transednte en via
plblica.

2 Como porte del primer informe de gobierno Municipal, se actualizaron y elubcréran los mapas relativos a las Zonas de Atencién Prioritaria 2025, asi como la ubk.tqdérl
georreferenciada de las inspectorias municipales y el mapa de Inventario de espacios’plblicos recreativos para el municipio de Puebla. Estos mapas permitieron
desagregar las distintas acciones de gobierno y resaltar aquellas que se hicieron en algunas de las zonas de atencién priaritaria.

3. sellevé a cabo la tercera etapa de digitalizacién de las rutas de recoleccion de residuos sélidos por la concesionara PALA, Esta etapa de vectorizacion continuo tomando

‘como base el documentoe llamado Master de Rutas. Esta etapa consolidé 46 poligonos ubicados principalmente en la zona sur y sur-arlente del municipio, la cual se
conformé por 21 rutas de recoleccion. Esta etapa permitié detectar rutas que se traslapan, zonas de la ciudad son rutas que las cubran y ojustes de los propios mapas del
maoster de ruta que en algunas rutas se incluian caminos intransitobles.

4, Se dio respuesta a una solicitud de transparencia la cuol un ciudadano solicitaba la cantidad y ubicacion de alguna cerrada, privada, calle, camino, avenida, boulevard o
carretera identificada o nombrada como “PORTALILLO*, “DEL PORTALILLO" o “CERRADA DEL PORTALILLO". Para esto se elaboré el reporte con los datos de geclocalizacion y

elementos violes que dieran respuesta a la solicitud ciudadana, el reporte incluia una tabla en Exgely os datas: o la vi camrel rﬁ'ﬂbre requerido y un
archivo KML para Google Maps con la ubicacion. B A i A Lt

Noviembre 2025, W e, %

. Se actudlizaron las graficas y estadisticas del apartado de seguridad plblica del mes de octubre pc{rﬂil@plélgfgﬁ daliiMe Bla enDat
de informacién los datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nocional de Seguridad Publico.EpiFa Jefrrineinalemiidiondsreguactentizadss PEEN Pelitos con mayor

casos reportados; tipos de robo con mayor casas reportados; Porcentaje de casos reportados de vialencia familiar y porcentaje de robos a transednte an via pﬂblicc:

2 A solicitud del Organismo Operador del Servicio de Limpig, se elabaro un mapa web con la ublmmmm!pmeﬂm mwgﬁ, MWE mmlmud de mejorar y
eficientar las rutas de recoleccién de residuos particularmente en los mercados pabiicos. 3 ;

3 Se llevé a cabo |a cuarta etapa de vectorizacion de las rutas de recoleccién de residuos solidos de |ﬁ36&&B&E}A&GMs$l&MH‘bﬁ%‘&\!ﬁn continuo tomando
como base el documento llamado Master de Rutas, lo cual se georreferenciaron 13 poligonos calresponﬂlmm;mg PRy resultado de los ajustes y
hallazgos previamente identificados y mostrados al personal de esa dependencia. O/2/tMPLAN JcAf)

Diciembre 2025, 3

L Se elaboré un mapa web para el Organismao Operador del Servicio de Limpia del Ayuntamiento de Puebla con |a ubicacién de los centros educativos o escuelas del Gmbito
privado de todos los niveles que se encuentren dentro de los limites del territorio del ayuntamiento. Para esto se colocd un “pin” en cada una de las escuelas, colegios o
centros educativos, permitiendo visualizar la concentracion o dispersién de estos en el territorio.

2, Con la informacién proporcionada por la Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano, se elaboré un mapa con la visualizacién de los poligonos referentes a los
asentamientos regulares e irregulares dentro del Municipio de Pueblo, esta informacion esta actualizado al afio 2024. i :

3. Se elabord un mapa con la ubicacién de las localidades urbanas y rurales dentro del territorio del Municipio de Puebla, esta capa de informacién vectorial es un insumo
obtenido del Marco Geoestadistico Nacional de 2024 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). .

PROMUPINNA: 0 Nifias, 0 Nifios, 0 Adolescentes Mujeres, 0 Adol tes Hombres; Beneficiados totales: 0. Dado que la actividad se encuentra alineada con la LA, 1.9, esta
versa de la siguiente manera; “Realizar estudios, camparas y acciones de identificacién de problemas publicos, prevencién de accidentes, riesgos e inseguridad con
perspectiva de nifiez y adolescencia”, siendo esta una accién administrativa, no se repertan beneficiades al respecto.
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'CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE
~ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel i e . " ResumenNarrativo

Actividad0g. | LA 31Realizar 6 actualizaciones ol mapa web del Sistema de Informa ) Geogréfica Municipal de Puebla Eﬂ"ﬂn- G Aceptable.

; ¥ iy (SIGEM Puebla) : s sy T

! Unidad de medida Actualizacion
iiviicada NOmero de uctuulrzag!:_o:n ) rmapa web del Sistema de Informacién Geografica Municipal de P:'ueblu (siGEM : 5
Puebla), realizadas
CALENDARIO

PROGRAMADO/ .
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN & JuL AGO SEP oct Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 6.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 .00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.co 1.00 0.00 1.00 6.00

Programado al corte: 6.00 Avancesal corte: 6,00 Eficacia: 100.00%

Enel
cong

Comentarios adicionales de los avances:

periodo enero - diciembre 2025, s reportan cuatro actualizaciones al mapa web de la plataforma SIGEM, con la finalidad de mantener la informacién actualizada para su
ulta y andlisis:

Febrero 2025. Se publica en el mapa web de la plataforma SIGEM los capas con las 287 éreas o poligonos de las Zonas de Atencion Prioritarias o ZAP publicadas en el DOF del
23 de diciembre 2024, Estos poligonos de agebs urbanos estén basados en estudios de medicién de pobreza con alta y muy alta marginacién, emitidos por el Consejo
Nacional para lo Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social para ser atendidos en 2025,

2. Abril 2025. Se agregé a la plataforma del SIGM la capa vectoriol correspondiente a la versién actualizada relativa a las ubicaciones geograficas de las inspectorias
Municipales pertenecientes a la rectoria del H. Ayuntamiento de Puebla. Esta nueva copa es disponible para ser visualizada en la siguiente direccién electrénica;
hitps://sigemp.implonpueblo.gob.mx

3. Junio 2025. Se incluy6 en la plataforma del SIGM la capa vectorial relativa al inventario de espacios pliblicos recreativos 2024 bajo el control de H. Ayuntamiento de Puebla.
Entre estos espacios se encuentran canchas deportivas de futbol, bésquetbol y béisbol, Greas multiusos, parques lineales, parque de bolsillo, jardines, plazas, rotondas, etc.

4. Agosto 2025. Se publicé en la plataforma SIGEM lo capa vectorial relativa a la actualizacién correspondiente del equipamiento urbano plblico de 2025 bajo el control y
resguardo del H. Ayuntamiento de Puebla, Los principales elementos de esta capa contiene: canchas departiva de futbol, basquetbol y béisbol; Greas de usos miditiples,
parque lineales, parques de bolsillo; jardines; plazas y rotondas, entre atros,

5. Octubre 2025, Se publicé en la plataforma del SIGEM, la capa vectorial correspondiente a la actualizacién del equipamiento urbano pablico de 2025, Esta nueva capa esta
disponible para consulta en la direccién electrénica: hm&'dsi;ar_rm;mggmQueblu.gab.mx

6. Diclembre 2025. Se incluy6 en la plataforma del SIGEM la capa vectarial relativa a la ublcacién del biciestacionamiento masivo en el Municipio de Puebla, esta capo se
agregd como parte de la infraestructura ciclista del oyuntamiento. Esta capa esta disponible para consulta en la liga: https://sigempimplanpuebla.gob,mx

5

Nivel ResumenNarrativo

LA 3.] Actudlizar 1 plataforma de mapas web para |a divulgacion de mapas y estadisticas del municipio de Fatexdo Aceptable
Actividod 06.7

puebla (Carta P. 4.3.2)
Unidad de medida Plataforma
indicador Namero de plataformas de mapas web para la divulgacién de mapas y estadisticas del municipio de Puebla, Bajo demanda No
actualizadas
CALENDARIO

PROGRAMADO/ TOTAL

REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NoV pic

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100

e == 2 =
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: INSTOTUTO MUNIC|PAL DE PIENMSAEION DE PUERLA 100.00%
Comentarios adicionales de los avances: ' 2
1. Se actualizé la plataforma web referente a Ia carta urbana, la cual chora es mas umiguble!l iéias;g LT-E's’uTaCr?ci\randeglg ﬁém%ﬁﬁéé‘é%ﬁ@ﬁm respansiva, la cual
permite ajustarse a los distintos tamanos de pantalla ya se de una laptop o pc, tablets y hastoPéAAENAES KSM Sl HelPIET R BB una seccion para permitic
convertir coordenadas entre decimal, grados y UTM, ademas se realizé un cambio de disefio que se ajystoia IR Hi9eyipgss;lg nueva administracion. La nueva
plataforrma web de la Carta Urbana digital esta operando para su consulta en: nitps://sigempimplonpusbia.goby M’?&'ﬂ?ﬁj
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| CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

~ Nivel
1 Estado Aceptable
“Actividad 06.8 | Vib
Unidad de medida Actualizacién
Indicador NUmero de actualizaciones o los indicadores de los Objetivos del Desarrollo Sostenible, realizados Bajodemanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
c tarios adicionales de los avances:

Noviembre 2025, Se elabor la actualizacién de los indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2025, para esto se revisaron las fuentes de Informacién disponibles y
vigentes con las cuales se pudieran obtener los datos relativos a algunos de los indicadores y procesarlos en las fichas correspondientes. Primeramente la metodologia consistié
en estandarizar los datos obtenidos, corregir formatos, convertir variables a tipo numérico y generar una estructura coman que permita compararse entre los nuevos indicadores
y los anteriores. Finalmente se calcularon los cambios porcentuales interanuales para cada indicador actualizado, lo que permitié evaluar el nuevo nivel alcanzado en el
cumplimiento de cada objetivo. Lo resultados generales muestran que el comportamiento de los ODS no es homogéneo: algunos presentan avances constantes, mientras otros
muestran variaciones irregulares, con periodos de mejora seguidos por retrocesos o estancamiento. Dentro de las actualizaciones recientes 2025 se Incluyer:

1.- Hambre Cero (0DS 2).

2.- Salud y Bienestar (ODS 3).

3.~ lgualdad de Género (0DS §).

4.~ Trabajo Decente y Crecimiento Econémico (ODS 8),

5.~ Paz, Justica e Instituciones Sélidas (ODS 16)

6.~ Alianza para lograr Objetivos (0DS 17)

Esta actualizacién permite tener una visién global del desemperio de los ODS, no centrada en un solo indicader, sino en patrones generales de avance, resultando Gtil para la
toma de decisiones, ya que permite identificar éreas donde el progreso es lento o irregular y que seria necesario reforzar estrategias, mejorar la coordinacién institucional y/o
fortalecer los meconismos de seguimiento y evaluacion. &

PROMUPINNA: O Nifias, 0 Nifios, 0 Adol tes Muj , 0 Adol ites Hombres; Beneficiados totales: 0. No se reportan beneficiados al ser una actividad
administrativa.

Nivel ResumenNarrative
Elaborar | proyecto en materia de informacién geo estadistica para la planeacién mediante coordinacién Estado No Iniciado
Actividad 06.9 interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa

privada (Bajo demanda) Unidad de medida Proyecto

Namero de proyectos en materia de informacién geo estadistica para la planeacién mediante coordinacion
Indicador interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales w'o de iniciativa Bajodemonda Si
privada, elaborados

ROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

CALENDARIO
PROGRAMADO/[ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
o
Pregramado al corte: 1.00 Avancesal corte: L7171 1y ahs ar e EfiCaEID NI
NP R O PIANEATTON

Comentarios adicionales de los avances: COOH

La actividad concluye con el criterio 4: “No Iniciada por causas externas”, dado que ¢ “Bajo d SR ?‘mr! QJQ.N SV BlgE REATSMtE todo o aro.

En el periodo de enero-diciembre, no se ejecuts algin proyecto en materia de informacién geo estadistica pardYiBIETEMZH Malaue paoydinacion interinstitucional con
recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o iniciativa privada, y dado que la detividad estuvo baj@) ﬂgﬂ@nvgmmmyp como no iniciada y no fue sujeta a
evaluacion, ’

Hallazgos-Aspectos § ptibles de Mejora:
*  Hallazgos:

1) Mediante Oficio Niim. IMPLAN-UT-048/2026, la entidad informé a la Contraloria Municipal que, duranta el mes de diclembre no se ejecutd ningn proyecto en la materia
dado que no se recibleron recursos extraordinarios, federales, estatoles, municipales y/o iniciativa privada, por lo que se solicité la aplicacién del criterio 4: “No Iniciado
por causas externas”.
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ROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMP MIENTO FINAL ENERO DICIEMBRE

COMPONENTE 07 o2 5’:_; : INSTITUTO;__MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel Rosumen Narrativo . S Area funclonal: P100455232307258 -
o COntnbulr r,_: mpulso de'la planeacién estratégica y la gestion del desempeho mumclpul através de.
Fin23 da planeacion municipal, la identificacién y dise
; decIsmnes, el increamento de'la eficiencia de la g p sultudos enla adminlstracién municipal y la consolldacién de los mecanismas de
; participocion cmdadana y Vincu aclén Enstllucmnu! para Ia ploneu{:lﬁn municipal.
' Propésito 23
Componente 07 LA 5.1y LA 5.2 Participacién ciudadana a través de la S;cg:;t:\rr&fje a de los Consejos de Participacion Ciudadana, Pronosticado:
Aceptable
P d 3 i . o ) L Estado Global
indicodor orcentaje de convocatorias realizadas de sesiones ord:narius'ﬁo extraordinarias de los Consejos de Participacién Trimestral:
Ciudadana y su Comisién Ejecutiva
Aceptable
Tipo Dimensién Sentido del Indicad c i del Indicad = la de dicion/
ot P £l Perlodicidad
Gestidn Eficacia Ascendente Regular Mensual
Unidad Administrativa Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana
Tipo de Férmula Métado de Calcula No. |unidad de Medid Yipo devariahls
Programado Realizado
Porcentaje X Vi Convocatoria Acumulada Acumulada
(NGmero de convocatorias realizadas de sesiones ordinarias y/o extraordinarias de los
Consejos de Participacién Ciudadana y su Comisidn Ejecutiva 5Tntc|| de convocatorias a
(Vifva) * sesiones ordinarias y/o extraordinarias programadas por el COREMUN de los Consejos de
100) Participacién Ciudadana y su Comisién Ejecutiva*100) V2 Convocatoria Acumulada Acumulada
CALENDARIO - PROGRAMADO
TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SEP ocT NovV Dic
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138.00
100.00%
23.00 23,00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138.00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIiC
23.00 23.00 23,00 18.00 21.00 8.00 4.00 0.00 2.00 5.00 8.00 1.00 137.00
99.28%
23.00 23.00 23.00 23,00 23.00 23.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: l 99.28% I Eflcacia de las actividades: | 100.63% Eficacia global: 99.69%
Comentarios adicionales de los Avances:
En el periodo enero-diciembre de 2025, se realizaron (137) convocatorias de sesiones ordinarias y/o extraordinarias de los ¢ jos de Participacién Ci jana y su Comisié
Ejecutiva: .
+  Enero: En el mes de Enero se realizaron 22 ias a Sesi Ordinarias de los C jos de Participacién Ciudadana y se llevé a cabo la Sesién Ordinaria def

Comisién Ejecutiva correspondiente al mes de enero 2025, en la cual se aprobd el octa de la Comision Ejecutiva del mes de noviembre 2024, y se expuso la Metodologia def
Accién Imparable para los Consejos de Participacién Ciudadana en la Administracién 2024-2027 por Jesis Sanchez Reliac, Coordinador General del Instituto Municipal de
Planeacian,

+  Febrero: En el mes de Febrero se realizaron 22 con ias a Sesi ordinarias de los Consejos de Participacién Cludadana y se llevé a cabo la Sesién Ordinarla do
Comisién Ejecutiva correspondiente al mes de febrero 2025, en la cual se aprobé el acta de la Comision Ejecutiva del mes de febrero 2025, y se realizé el informe sobre lag
asistencios de Presidentes del segundo periodo correspondiente al ano 2024,

+  Marzo: En el mes de Marzo se realizaron 22 a de los ¢ Jos de Participacién Ciudadana y se llevé a cabo la Seslén Ordinaria de Comisién
Ejecutiva correspondiente al mes de marzo 2025, en la cual se oprobd el acta de la Comisién Ejecutlvu del mes de febrero 2025, se realizd |a presentacién “Cémo cuidar m
salud mentat Estrategias de regulacién emocional” por la maestra Joselyn Morales y el Informe sobre la mesa de trabajo con la Comisién de Participacion Ciudadana,
Transparencia y Gobierno Abierto.

+  Abril: En el mes de Abril se realizaron 18 torlas a Sesi de los C jos de Participacié @ an, _f.'pr-gp‘ﬁlevqg
carrespondiente al mes de abril 2025, en la cual se oprobb el acta de lo Comisién Egecutwa del mes d]a MArze2025, seret
las formalidades de los actos de los Consejos de Participacion Ciudadana., . } i }lfu Ll

+  Mayo: En el mes de Mayo se realizaron 20 convocatorias a Sesi de los C jos de Parti ion- el convocutoriu a lo Sesion]
Ordinaria de Comisién Ejecutiva correspondiente al mes de mayo 2025, donde se agregd en el mﬁTﬂﬁl@NlﬁlWﬁlﬁme EI‘K‘PGRPEE QE,GP‘E’Q personas consejerd
integrante de los Consejos de Participacién Cludadana. Se informa que se canceld la sesién debido a falta de quérum legal para su realizacion.

+  Junio; En el mes de Junio se realizaron 8 convacatorias a Sesi de los jos de Participddfah IdiLbEduRd H@d&ﬁm@@ﬁmﬁ*gﬂ’de ﬁeclonoc[mmntaz a ‘I:luc
personas consejeras que cumplieron con su periodo organizada y realizada dentro del Consejo d i [e] glfs enads y la presentacién de
plan de trabajo Video mapeo Monitor del Consejo de Participocion Ciudadana de Movilidad, mtﬁ‘ﬂ@ﬁﬁﬁ.ﬂﬁﬁ jo?eiﬁﬁtl R7 E"ﬂﬂ[

+ Julio; En el mes de Julio se realizaron 4 torias a Sesi de los ( jos de Participacié ciub M BIRACOM 3 -8l duimiento a la participacién en

SIPINNA estatal por el Consejo de Participacién Ciudadana para la Nifiez y la Adolescencia y el Informe de la seg@ﬁ&dlmwﬁﬁﬁudlmén nuestra vida" del Consejo dej
Participacién Cludadana de Asuntos Indigenas.

apo la ria.de Comisién Ejecutivg
form éﬁb em.llpn: finiento de la legalidad

= Septiembre: En el mes de septiembre se realizaron 2 convocatorias a Sesi de los ¢ jos de Participacién Cludadana, llevandose a cabo la Instalacion de log
Consejos de Participacién Cludadana para la Discapacidad y de Bienestar Animal.
*  Octubre: En el mes de octubre se realizaron § torias a Sesi de los Consejos de Particlpacién Ciudadana, llevéndose a cabo seslones ordinarias y)

extraordinarias de los Consejos de Participacién Cludadana para la Discapacidad y Bienestar Animal, asi mismo se instalé el Consejo de Participacién Ciudodana def
Ecologia y Medio Ambiente.

Continda...
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 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

COMPONENTE 07

Nivel

rea funclonal: P100455232307258

on ciudadana

G ::: : Besmﬁéﬁ'ﬂurmliw“_ - :
Contribuir al Impulso de la planeacién estratégica y lo gestion del desemperio municipal a través de la conformacién y actualizacién de instrumentos
Fin23 de planeacion municipal, la identificacion y diseno de proyectos estrotégicos, la oferta de informacién geografica y estadistica para la toma de
Eriliy decisiones, el incremento de la eficiencia de la gestién para r ados en la administracién municipal y la consolidacién de los meconismos de
e ; i participacién cludadana y vinculacion institucional para la planeacién municipal, i)
e i La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacién demacratica municipal mediante la |
 Propésito 23 ‘| elaboracién de instrumentos de pldneacién y proyectos estratég ndlisis de Informacion, progromacion, capacitacion, evaluaclién e inclusién dela

Componente 07 LA 51y LA 5.2 Participacién ciudadaona a través de la Se.\rc;::ant::{dj] ecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadang, Pronosticado:
P Aceptable
. i ) g - Estado Global
Porcentaje de convocatorias realizadas de sesiones ordinarias y/o extraordinarias de los Consejos de Participacién i
Indicador < R 7 ; Trimestral:
Ciudadanay su Comisién Ejecutiva
Aceptable
Tipo Dirmensién Frecuencia de Medicién/
Sentido del Indicador Compertamiento del indicador Poriodicidad
Gestion Eficacia Ascendente Regular Mensual
Unidad Administrativa Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana
Tipo de Férmul 5 j o Tipo de variable
po de Férmula Método de Calculo No. |Unidad de Programado CTETITT
Porcentaje vi Convocatoria Acumulada Acumulada
(NGmero de convocatorias realizados de sesiones ordinarios y/o extraordinarias de los
Consejos de Participacién Ciudadana y su Comisién Ejecutiva [ Total de convocatorias a
(vifva) * sesiones ordinarias w’ o extroordinarios programadas por el COREMUN de los éonsejos de
100) Participacién Ciudadana y su Comisién Ejecutiva*i0o) vz Convocatoria " Acumuloda Acurmulada
CALENDARIO - PROGRAMADO TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 0.c0 0.00 0.00 0.00 0,00 138.00
100.00%
23,00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138.00
y CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCcT NOV DIC
23.00 23.00 23.00 19.00 21.00 800 4,00 0.00 2.00 5.00 B.00 1.00 137.00
99.28%
23,00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 99.28% Eficacia de las actividades: 100.63% Eficacia global: 99.69%
c tari dici les de los A
En el periodo enero-diclembre de 2025, se (123) ias do sesi finarias y/o extraordinarias de los C de Participacién Ciudad ¥ su Comisién
Ejecutiva;
+  Noviembre: En el mes de noviembre se realizaron 8 torias a i de los Consejos de Participacién Ciudadana, llevandose a cabo sesiones ordinarias y

extraordinarios de los Consejos de Participacién Ciudadana para lo Discapacidad, Blenestar Animal, Ecologia y Medio Ambiente, asi mismo se instalo el Consejo de

Participacién Ciudadana de Centro Histérico y Patrimonio Edificado,

+  Diclembre: En el mes de diciembre se realizo 1 convecatorio a Sesiones de los C
instalacién del Consejo de Participacion Ciudadana de Seguridad Piblica.

Modificacién presupuestal;

Ciudc

jos de Particif

[

cumplimiento de la meta.
la siguiente informacién en materia de Modificacién presupuestal: El dia 22 de diciembre de 2025, a traves de la Tabla No. Il
Programacion del IMPLAN realizé la valoracién de congruencia de la modificacién presupuestal solicjtad@por eférad respo Eable p
materia de Participacion Ciudadana mediante coordinacién interinstitucional derivado de recursos extftiordinarias,-fe 4

por un monto total de $32,596.52 (Treinta y dos mil quinientos noventa y sels pesos 52/MXN) con el objetivo de el

mismo que fue solicitado mediando el MEMORANDUM NGm. IMPLAN-SECPC-0107/2025 de fecha 24 deldigienhbre/de

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora: -

[NETITUTO MUNICIPAL DE P

MUNICIPAL DE PLANEACION" A TRAVES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LOS CPPJEEJI&@?@
CPC/60-BIS{2025, se modifica la meta del Componente 07 "Participacién ciudadana a través de-la”secretar
promovida” asi como las metas y sintaxis de la presente actividad. Al corte del segundo trimestre dsidt
extraordinarias de los Consejos de Participacién Ciudadana y su Comisién Ejecutiva®, Dice, a partir del 3er DjiARAP D

&

noviembre, se elimina.

se llevo a cabo a través de sesitn solemne Ig

Por otro lado, se informa que se remitié el Mernorandum Nam, IMPLAN-CPC/45/2025 a la Cpordinacién Administrativa con la solicitud c.ie. recgignqcién presupuestlul dg
$5,388.20 del Grea funcional PI000455232307268 del componente 07, actividad 8 a la actividad 3; lo anterior derivado de |a solicitud de la Comision Ejecutiva de los Consejos dd
Particlpacién Ciudadana de realizar las sesiones de la Junta Directiva en un lugar con accesibilidad para personas discapacitadas, asi como con la finalidad de llevar o cabg
las gestiones correspondientes de dicha actividad, las cuales consistieron en la renta de mobiliario (mesas, sillas, manteles), asi como de equipo de 9udlo que incluyé
micréfonos, bocinas, consola y el personal técnico encargado de su operacion y logistica. La presente reasignacién no implicé medificacién programatica y no afectd e

De acuerdo con el Art. 27 de los Lineamientos Generales para la Elaboracién y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica Municipal, se reportd
LANITZ=2

+  Hallazgo: A partir de la publicacién del RES. 2025/141 | PUNTO DE ACUERDO POR VIRTUD DEL CUAL SE INSTRUYE, }@@N N@&@hﬁﬁ%&ws DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON LA SUPERVISION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTmmbEibTﬁWﬁm N{gﬁs I ‘f l&gﬁu IPAL DENOMINADO "INSTITUTQ)
M@@MIUH,\B rmorandum Nam. IMPLANA

i\l Gormgjos de Participacion Ciudadana
m&igﬁ?ﬁ realizadas de sesiones ordinarias y/d
36138 convocatorias realizados de sesiones
ordinarias y/o extraordinarias de los Consejos de Participacién Ciudadana y su Cornisién Ejecutiva®. Por lo que, la programacién correspondiente a los meses de julio o

25, el Departarmento dg
7.9 “Elaborar 1 proyecto en
igipales y/o de iniciativa privada’
I ‘E participacién ciudadana,

PULET=

Cumplimiento del indicador: 99.28%
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ROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPL MiENTO FINAL ENERO- DICIEMBRE

COMPONENTE 07

s Area lunr:lclnul mmss:a' 7
e " Contribuir al impulso dela planeuclbn est[utéglcc yla gesnén del dessmfenu municlpul a través de la conformacion cmulimmén de |nstrumentos
" Fin23 : de planeacién m ! i y di égicos, la oferto de informacién geogréfica y estadistica para ja toma de
i i decisiones P la adminlstracién-municipal de los memnismcs de
purtlcipqc 6n ciudadana y vinculacién Institucional para la planeacién municipal B i
e F poblacio del municipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistemna de planeacién democratica munlmpul medlunte la
Propéasito 23 | elaboracién de instru ntos de planeacién y proyectos estratéglcos ‘andlisis de informacian, programacién, capacitacion, evaluacion e inclusién de la
participacién ciudadana
Estado Global
Componente 07 LA B.1 y LA 5.2 Participacion ciudadana a través de la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana, Pronosticad!
P promovida
Aceptable
Indicado! Porcentaje de convocatorias realizadas de sesiones ordinarias y/o extraordinarios de los Consejos de Participacién Trimestral;
nelieacor Ciudadana y su Comisién Ejecutiva =T
Aceptable
= Fr ia de Medicio 'i
Tipo Dimensién Sentido del Indicador Compaortamiento del Indicador Periodicidad
Gestion Eficacia Ascendente Regular Mensual
Unidad Administrativa Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana
Tipo de varlable
Tipo de Férmula Método de Céleulo No. |Unidad de Medida e —e Realizade
Porcentaje vl Convocatoria Acumulada Acumulada
i (Namero de convaocatorias realizadas de sesiones ordinarias y/o extraordinarias de los
Consejos de Participacién Ciudadanay su Comisién Ejecutiva [ Total de convocatorios a
(vifva) * seslones ordinarias y/o extraordinarias programadas por el COREMUN de los Consejos de :
100) Participacién Ciudadana y su Comisién Ejecutiva*100) V2 Convocatoria Acumulada Acumulada
CALENDARIO - PROGRAMADO TOTAL ik
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT Nov DiC
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138.00
100.00%
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 138.00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NoV DIC
23.00 23.00 23.00 18.00 2100 8.00 4.00 0.00 2.00 5.00 8.00 1.00 137.00
99.28%
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacta del componente: l 99.26% Eficacia do las actividades: | 100.63% Eficacla global: 99.69%

"
Ll

>

Desempeiio del Compaonente y Actividades

120.00%

110.00%

100.00%

90.00%

80.00%

70.00%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%
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Valor multiplicado por 70 10.00%
Valor multiplicado per 30 0.00%

Promedio

A 027
i ,ncm 20 4-2
A*"mo“'*!z JMPLAN/CA/)

Eficacia del Componente  Eficacio de los Actividodes
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DADES

ACTIVI

Nivel g, i i 'Resumen Narrativo

‘LA 51 Realizar 132 convacatorias a sesiones ordinarias y/o extraordin
Ciudadana instalados brindando apoyalogistico a fin de fortalecer |
i - peticiones (PROMUPINNA XV.2)

Acoptable

Actividad 07.1

Convocatoria

: Ndmero de coh'vq_u_:_:q];{jr'lcs a sesiones ordinarias y/o extrnardinc'ur_i'ds e los Consejos de Participacién
Indicador Ciudadana instalados brindando apoyo logistico a fin de fortalecer su operacién y dar seguimiento a sus Bajo demanda No
peticiones, realizadas  « -

CALENDARIO

PROGRAMADO]
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NoOV DIC TOTAL
PROGRAMADO 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13200
REALIZADO 22,00 22,00 22.00 18.00 20,00 8.00 4,00 0.00 2.00 5,00 8.00 1.00 132.00

Programado al corte: 132.00 ] Avances alcorte: l 132.00 Eicacia: 100.00%
C tarios adici les de los
En el periodo enero-diciembre de 2025, se reali (132) toriasaC jos de Participacién Ciudadana, descritas a continuacién:

*  Enero: En el mes de Enero se realizaron 22 torlas a Sesi Ordinarias de los Consejos de Participacién Ciudadana las principales acciones fueron del

Consejo de Participacién Ciudadana de Centro Histérico y Patrimonio Edificado con la presentacion de la Titular de la Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio
Cultural de Pueblo; Aimé Guerra Pérez y del Consejo de Participacién Ciudadana de Obras y Servicios Pdblicos con la presentacién del "Programa de Alumbrado
Pablico” por Clemente Gémez Meding, Titular de la Secretaria de Servicios Piblicos del H. Ayuntamiento de Puebla.

+  Febrero: En el mes de Febrero se realizaron 22 ias a Sesi Ordinarias de los C jos de Participacién Ciudadana las principales acciones fueron del
Consejo de Participacién Ciudadana para la Nifiez y Adolescencia con la vinculacién del Sistema Municipal DIF, el Consejo de Participacién Ciudadana de Salud con
la participacién de la Regidora Presidenta de la Comisién de Salubridad y Asistencia Pablica, Maricela Reyes Rosete y la Presentacién del Manual detallado de la
Metodolegia de priorizacién dirigida a todos los Consejos de Participacién Ciudadana. ) ¥

*  Marze: En el mes de Marzo se realizaron 22 torias a Sesi de los Consejos de Participacién Cludadana las principales acciones fueron del Consejo de
Participacién Ciudadana de Asuntos Indigenas con la organizacién de la Ofrenda Frehispanica “El Tlalmanalii” en el Zécalo de la ciudad de Puebla, del Consejo de
Bienestar Animal con la asistencio y presentacion de Carlos Galling; Director del Centro de Bienestar Animal del Municipio de Puebla y del Consejo de Participacitn
Ciudadana de Desemperio Gubernamental con la presentacién del Comité de Participacion Ciudadana del Sisterna Estatal Anticorrupcién,

+  Abril: En el mes de Abril se realizaron 18 torias a Sesi de los Consejos de Participacién Ciudadana las principales acciones fueron del Consejo de
Participacion Ciudadana de Turismo con la reunién con el Comité de Turismo y Convenciones de Tijuana y del Consejo de Participacién Cludadana de Bienestar
Animal con la reunién de presentacién del tema “Familia Multiespecie” ante la Direccién de Bienestar Animal de la Secretarfa de Medio Ambiente del H. Ayuntamiento
de Puebla,

*  Mayo: En el mes de Mayo se realizaron 20 convocatorias a Sesiones de los Consejos de Participacién Ciudadana las principales acciones fueron del Consejo de
Participacién Cludadana de Centro Histérico y Patrimonio Edificado con lo presentacién del mapa colaborativo de las comisiones del consejo de normatividad,
reglamentacién, obras y proyectos; y del Consejo de Participacién Ciudadana para la Nifez y Adolescencia con la propuesta de participacion en el programa
radiofénico infantil “El reino inquieto". L]

+  Junio: En el mes de Junio se realizaron 8 torias a de los C jos de Participacién Cludadana donde se destaca la entrega de Reconocimientos a
las personas consejeras que cumplieron con su periodo organizada y realizada dentro del Consejo de Participacién Ciudadana de Asuntos Indigenas y lao
presentacion del plan de trabajo Video mapeo Monitor del Consejo de Participacién Ciudadana de Movilidad.

+  Julio: En el mes de Julio se realizaron 4 ias a Sesi delos C jos de Participacién Ciudadana donde se destaca el seguimiento a la participacién en
SIPINNA estatal por el Consejo de Participacién Ciudadana para la Niftez y la Adolescencia y el Informe de la segunda caravana "la tradicién nuestra vida® del Consejo
de Participacién Ciudadana de Asuntos Indigenas.

+  Septiembre: En el mes de septiembre se realizaron 2 torias a Sesi de los C jos de Participacién Ciudadana, lievandose a cabo la Instalacién de los
Consejos de Participacién Ciudadana para la Discapacidad y de Bienestar Animal. ]
+  Octubre: En el mes de octubre se realizaron § torias a i de los Consejos de Participacién Ciudadana, llevéndose o cabo sesiones ordinarias y

extroordinarios de los Consejos de Participacién Ciudadana para la Discapacidad y Bienestar Animal, asi mismo se instold el Consejo de Participacién Ciudadona de
Ecologia y Medio Ambiente,

*  Noviembre: En el mes de noviembre se realizaron B convocatorias a Sesi de los C jos de Participacién Ciudadana, llevandose a cabo sesiones ordinarias y
extraordinarias de los Consejos de Participacién Ciudadana para la Discapacidad, Bienestar Animal, Ecologio y Medio Ambiente, asi mismo se instald el Consejo de
Participacién Ciudadana de Centro Histérico y Patrimanio Edificado.

+  Diciembre: En el mes de diciembre se realizo 1 con ia a Sesi de los Consejos de Participacién Ciudadana, se llevo acabo a través de sesién solemne la

instalacion del Consejo de Participacidn Ciudadana de Seguridad Piblica,

7UBLICA MUNIGIPAL DENOMINADO *INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION” A TRAVES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA D 7 Né’% D, A y al Memorandum Nam.
IMPLAN-CPC/60-BIS/2025, se madifica lo meta del Componente 07 “Participacion ciudadang E| ug/' S Jos- GoRsejos de Participacién
Ciudadang, promovida® asi como las metas y sintaxis de la presente actividad. Al corte del s ! fﬁff b catorias a sesiones ordinarias
y/o extraordinarias de los 22 Consejos de Participacién Ciudadana instalados brindandd gistico a fin de fortalecer ﬁm'f{"y ar seguimiento a sus
peticiones (PROMUPINNA XV.2)" Dice, a partir del 3er trimestre 2025 “Realizar 132 convoca ﬁ mﬁ@ﬁgme[@lmﬁﬁi inarias de los Consejos de
Participacion instalados brindando apayo logistico a fin de fortalecer su operacion y dar séﬁ\.ﬁvﬁs : tawf&ﬁwwm prPBednacién correspondiente a
los meses de julio a noviembre, se elimina. QogaglNﬁCI B s bt .

g?m&lﬂ(*b"’"‘ i E— 5

PROMUPINNA: 0 Nifias, 0 Nifios, 0 Adolescentes Mujeres, 0 Adolescentes Hombres; Beneficiados totales: 0. ALY lgﬁm lfﬂgﬁmgﬁnrhc:pocnbn fue exclusiva de personas
mayores de edad, no se tuvieron beneficiados PROMUPINNA, Nota: Se identificé que la Linea de Accién XV.2 del PR Ao resulto aplicable en la presente actividad, por
lo que se invita a prescindir de ella en los futuros ejercicios fiscales desde el momento de la programacian.

Hallazgos-Aspectos § ptibles de Mejora:
*  Hallazgo: A partir de la publicacién del RES. 2025/141 | PUNTO DE ACUERDO POR VIRTUD DEL CUAL
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON LA SUPERVISION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTR

NSEJOS DE PARTICIPACION

ETs 64
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

Nivel Resumen Narrative
Retivided 072 convocatorias a sesiones de la Comisién Ejecutiva de los Consejos de Particlpacién EnRlasgo
ey Ciudadana fe S =
ARgi onvocatoria
Indicador ‘NGmero de convo ‘'sesiones de la Comisién Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana, N
realizadas &
CALENDARIO
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
REALIZADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 5.00
Programado al corte: 6.00 | Avances al corte: 5.00 Eficacia: 83.34%

Comentarios adicionales de los avances:
Actividad evaluada “En Riesgo™:

En el peri

bre de 2025, se realizaron (5) convacatorias a las sesiones de la Comisién Ejecutiva, descritas a continuacién:

Enero (‘I) Se llevé a cabo la Sesién Ordinaria de Comisién Ejecutiva correspondiente al mes de enera 2025, en la cual se aprobé el acta de la Comision Ejecutiva del mes de
noviembre 2024, y se expuso |a Metodologio de Accién Imparable para los Consejos de Participacién Ciudadana en la Administracién 2024-2027 por Jesds Sanchez
Reliog, Coordinador General del Instituto Municipal de Planeacion.

Febrero (1) Se llevé a cabo la Sesién Ordinaria de Comisién Ejecutiva correspondiente al mes de febrero 2025, en la cual se aprobé el acta de la Comision Ejecutiva del
mes de febrero 2025, y se realizd el informe sobre las asistencias de Presidentes del segundo periodo correspondiente al ano 2024,

Marzo (I} Se llevd a cabo la Sesién Ordinaria de Comisién Ejecutiva correspondiente al mes de marzo 2025, en la cual se aprobo el acta de lo Comision Ejecutiva del mes de
febrero 2025, se realizé la presentacion "Cémo cuidar mi salud mental: Estrategias de regulacién emocional” por la maestra Joselyn Morales y el Informe sobre lo mesa de
trabajo con la Comisién de Participacién Ciudadana, Transparencia y Gobierno Abierto.

Abril (1) se llevé a cabo la Sesién Ordinaria de Comisién Ejecutiva correspondiente al mes de abril 2025, en la cual se aprobé el acta de la Comision Ejecutiva del mes de
marzo 2025, se realizé el Informe sobre el cumplimiento de la legalidad y las formalidades de los actos de los Consejos de Participacion Ciudadana.

Mayo (1) se llevé a cabo la emisién de la Convocataria o la Sesién Ordinaria de Comisién Ejeéun‘vu correspondiente al mes de mayo 2025, donde se agregd en el arden del
dia el informe de inicio de periodo de cada personas consejera integrante de los Consejos de Participacién Ciudadana. Se informa que se canceld la sesién debido a falta de
quérum legal para su realizacion.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

Hallazgos: A partir de la publicacién del RES. 2025/141 | PUNTO DE ACUERDO POR VIRTUD DEL CUAL SE INSTRUYE LA RENOVACION DE TODOS LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON LA SUPERVISION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO “INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION" A TRAVES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION CIUDADANA y al Memorandum Nam.
IMPLAN-CPC/60-BIS/2025, se modifica la meta del Componente 07 “Participacién ciudodana a través de la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion
Ciudadanag, promovida” asi como las metas y sintaxis de la presente actividad. Al corte del segundo trimestre decia: “Realizar 11 convocatorias a sesiones de la Comision
Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana®, Dice, a partir del 3er trimestre 2025: “Realizar 6 convocatorias a sesiones de la Comisién Efecutiva de los
Consejos de Farticipacién Ciudadana” Por lo que, la programacién correspondiente a los meses de julio a noviembre, se elimina. Asimismo, se justifica el
incumplimiento debido al proceso de renovacién en el que se encontraban los consejos, argumentando que no se contaba con Presidencia de Comisién Ejecutiva o
Mesa Directiva para poder realizar la sesién con la Junta Directiva.

I' ] \', ) ol i ‘Eﬁﬁﬂﬁ . '\".rt
mé‘?rrﬁmﬂumci?m DEP!
" £ PLANEACION
" ASTITUTO MUNIC!PAL D
Hlsﬂyammcmm ADMINISTRATIVA
- ADM!NISTRACION 2024-2027
02/ IMPLAN JCA
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
~ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

- Estado E critico || |
Actividad 07.3 € i n 4
Indicador
PROGRAMADO]

REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC TOTAL

PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 3.00

REALIZADO 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 2.00 Eficacia: | 66.67%

c tari dicionales de los

Durante el periodo enero-diciembre, se realizaron 2 sesiones de la Junta Directiva de los Consejos de Participacién Cludadana, tal y como se describe a continuacién:

1. Enero: El 28 de febrero se llevd o cabo la primera sesién de la Junta Directiva de los Consejos de Participacion Ciudadana de manera presencial en el Solén de
Protocolos del H. Ayuntamiento de Puebla. Durante la sesién, se hizo entrega al Presidente Municipal, José Chedraui Budib, del Informe Anual de los Consejos de
Participacion Ciudadana correspondiente al afio 2024, Asimismo, el Coordinador General del Instituto Municipal de Flaneacién, Jes(s Sénchez Reliac presentd la
Metodologia de Accién Imparable para los Consejos de Participacién Ciudadana en la Administracién 2024-2027. El evento conté con la asistencia de los integrantes de
la Comisién Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana, integrantes de la Secretaria Ejecutiva y el Regidor Presidente de la Comisién de Participacién
Ciudadana, Transparencia y Gobierno Abierto, Samuel Herndndez Carranza.

2. Mayo: El 27 de mayo a las 17:00 horas en el Patio del Palacio Municipal se llevé a cabo Segunda Sesién Ordinaria de la Junta Directiva donde se procedid a lo lectura de la
orden del dig, en el punto ndmero 1; lista de asistencia, decloratoria del quérum legal y apertura de la sesién Informando a los presentes que debido a la falta de quérum la
sesion se daria por cancelada.

1

T

Hallazgos-Aspectas Susceptibles de Mejora: ’

] Hallazges: A partir de la publicacién del RES. 2025/141 | PUNTO DE ACUERDO POR VIRTUD DEL CUAL SE INSTRUYE LA RENOVACION DE TODOS LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON LA SUPERVISION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO "INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION" A TRAVES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION CIUDADANA y al Memorandum Nam.
IMPLAN-CPC/60-BIS/2025, se modifica la meta del Componente 07 “Participacién ciudadana a través de lo Secretaria Ejecutiva de los Consejos de’ Participacién
Ciudadang, premovida” asi como las metas y sintaxis de la presente actividad. Al corte del segundo trimestre decia: “Realizar 3 sesiones de la Junta Directiva de los
Consejos de Participacién Ciudadana, la meta programada en el mes de septiembre”. Dice, a partir del 3er trimestre 2025: “Realizar 3 sesiones de la Junta Directiva de
los Consejos de Participacién Ciudadona®, esta meta fue reprogramada para el mes de diciembre. Sin embargo y derivado del proceso de renovacion en el que se
encontraban los consejos, la Unidad Responsable argumenté que no se contaba con Presidencia de Comisién Ejecutiva o Mesa Directiva para poder realizar la seslon
con la Junta Directiva,

+  Aspecto Susceptible de Mejora: Se deberd ojustar la planeacién anual de sesiones de la Junta Directiva a los tiempos formales de renovacién e instalacién de los
Consejos de Participacién Ciudadang, a fin de asegurar que, al momento de ejecutar la actividad, existan 6rganos directivos debidamente integrados y en posibllidad
juridica de sesionar.

Nivel Resumen Narrativo
LA 5.1y LA 5.2 Realizar 1 accién de difusién de la Convocatoria Anual de los Consejos de Participacion Estode Acspble
Actividad 07.4 3 A P
Ciudadana en un medio de comunicacion impreso
Unidad de medida Accion
Indicador Namero de acciones de difusin de la Convocotoria n_nual de los Cons_e]os de Participacion Ciudadana en un Bajo demanda No
medio de comunicacién impreso, realizadas
CALENDARIO
PROGRAMADO/ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Ll
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: | B @}‘ £ T, [ 1\,/—41 100.00%

Comentarios delos ll B i
Durante el mes de agosto, se llevé a cabo la publicacién oficial de la Convocatoria Anual A#'

pagina oficial del H. Ayuntamiento de Puebla, en las redes sociales del Instituto Municipal de Plarfen E‘Bﬁf emunicacion, entre ellos Diario
Cambio, El Sol de Puebla y La Jornada de Oriente, E| propésito de esta difusién fue invitar y retBir HL personads interesadas en integrarse como consejeras a

alguno de los Consejos de Participacién Ciudadana. e TUTA MLMICIPAL DE PL{-\NEQC'ON

Pal é& a a‘gn jla Gaceta Municipal, en la

CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON LA SUPERVISION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO'B aé.jo MUNICIPAL DENOMINADO "INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION" A TRAVES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LOS CONSE) N CIUDADANA y al Memorandum Nam.
IMPLAN-CPC/60-BIS/2025, se madifica la meta del Componante 07 “Participacién ciudadana a través de la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién
Ciudadang, promovida” asi como las metas y sintaxis de la presente actividad. Al corte del segundo trimestre decia: "Realizar | accion de difusidn de la Convocatoria
Anual de los Consejos de Participacién Ciudadana en un medie de comunicacién impreso”; la meta programada en el mes de julio. Dice, a partir del 3er trimestre 2025;
“Realizar 1 accién de difusién de la Convocatoria Anual de los Consejos de Participacién Ciudadana en un medio de comunicacion impreso® esta meta fue
reprogramada para el mes de agosto.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora: lf WIRDINACION ADMIMISTRATIVA

*  Hallazgos: A partir de la publicacion del RES, 2025/141 | PUNTO DE ACUERDO POR VIRTUD DEL C a{‘sz’ _BT W ;?g#; _B%ﬂcgqs LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION
| | ICA
Bl Bhiti e A
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Nivel -
. Estado Aceptable

Actividad 07,5 | LA 5.2 Realizar ' — :

! : Unidaddemedida | ~ Evento
Indicador Namero de eventos de capacitacién para los Consejos de Participacian Ciudadanao, realizados Bajo demanda No

CALENDARIO

PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV Dic JOTAL
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 } 4,00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4,00

Programado al corte: 4,00 Avances al corte: 4.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios adicionales de los avances: ‘. '
Durante el periodo enero-diciembre, se realizaron 4 tos de capacitacién para los C jos de Participacién Cludadana, tal y como se describe a continuacié

1. Febrero: £l 17 de febrero del presente ano, a las 18:00 horas, se llevé a cabo de manera virtual la capacitacién dirigida a las nuevas personas consejeras de los 22
Consejos de Participacién Ciudadana; se abordaron los siguientes temas:

4Qué son los Consejos de Participacién Ciudadana?

Atribuciones y tematicas

Derechos y obligaciones

Faltas y sanciones

Atribuciones de la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana

La capacitacién contd con la asistencia de 35 participantes.

2. Abril: £l 30 de abril del presente afio, a las 17:24 horas se llevé @ cabo de manera virtual la capacitacién dirigida a los Consejos de Participacién Ciudadana con el
tema "Sistema Municipal de Participacién Ciudadana incidente en la gestién publica: un nueve programa social para lograr un desarrollo justo, equitativo y sostenible”
importida por Claudio Sule; donde se abordaron los siguientes temas:

+  Evolucién de la participacién ciudadana en la gestidén publica
+  Carta lberoamericana de Participocion Ciudadana,

*  Principios de accién del Programa Social
*  Metodologia de la Implementacion.

Lo copacitocidn contd con la asistencia de 47 participantes: 22 mujeres y 25 hombres,

La capacitacién conté con la asistencia de los consejos de participacién ciudadana para la nifiez y adolescencla, bienestar animal, salud, proteccién civil, vialidad y
transporte, desempenio gubernamental, asuntos indigenas y educacion,

3. Junie: E1 10 de junio del presente afio, a las 17:03 se llevé a cabo la capacitacién a personas consejeras de los Conselos de Participacion Ciudadana con el tema
“Flaneacion urbana en México, innovacién territorial desde la gestion plblica®, obordando los siguientes temas:

*  Planeacion urbana en México, innovacién territorial desde la gestién publica, por el Coordinador General del Instituto Municipal de Planeacién Jesls Sanchez
Reliac.

*  Planeacién urbana, por el Director General del Instituto Ciudadano de Planeacién Municipal de Tuxtla Gutiérrez, José Antonio Villanueva.

+  Gestion Plblica, por el Presidente Municipal de Tijuana, Baja California Ismael Burguefo.

*  Administracin y gestién impartida por el Director General Ejecutivo del Instituto Metropolitano de Planeacién de Tijuana, Juan Diego Mascarefo.

La capacitacidn contd con la presencia de personas consejeras de los consejos de participacién ciudadana de nifiez y adolescencia, bienestar y movilidad, contando con la
asistencia de 10 participantes: 6 mujeres y 4 hombres.
“
4, Noviembre: El 10 de noviembre del presente afio, a las 13:00hrs se llevé a cabd el Taller de Participacién Ciudadana Actualizacién del programa de Movilidad Urbana
Sustentable para el Municipio de Pueblg, abordondo los siguientes temas:
Intreduccion al proceso de actualizacion del Programa de Movilidad Urbana Sustentable.
Principios basicos de movilidad urbana sustentable: accesibilidad, equidad, seguridad vial, intermodalidad.
Dinémica participativa: identificacién de problematicas, propuestas y rutas de accién para el Programa.
Clerre y acuerdos: integracién de aportaciones y pasos siguientes en el proceso de actualizacién del Programa.

La capacitacion conto con la presencia de personas consejeras de los consejos de participacién ciudadana de discapacidad, ecologia y medio ambiente y bienestar
animal, contando con la asistencia total de 11 participantes: 7 mujeres y 4 hombres. Bl AT B fn, G

Hallozgos-Aspectos Susceptibles de Mejora: L 1} ikt il

- Hallazgos: A partir de la publicacién del RES., 2025/141 | PUNTO DE ACUERDO POR VIRTUD DEL CUAL BEINSTR(! LAE Jo i
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON LA SUPERVISION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENARAUZAPS DE At AR NICIPAL DENOMINADO “INSTITUTO
MUNICIPAL D;fE PLANEACION" A TRAVES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LOS CONSEJOS DE & ABANA-Y al Memorandum Nil;n‘
IMPLAN-CPC/60-BIS/2025, se modifica la meta del Componente 07 "Participacién ciud Vi gtaria, Ejecutiva de los Consejos de Participacién
Ciudadana, promovida” asl como las metas y sintaxis dg la presente nctivf:l?!d. Al cnrmp%é;wagj}é;%s ?ﬁgﬁ mmalm.ﬁbs)ab capncr“ta{:r‘_dn para los
Cansejos de Participacién Ciudadana”; la meta proagramada en el mes de agosto. Dice, a pharti el BishAdrh ﬁie;l@lﬁquqf?p[;:ﬁqqaﬂt?s de copacitacién para los
Consejos de Participacion Cludadana; esta meta fue reprogramada para el mes de noviembre. AT NISTRACH )N 2024307

o

7 7 . ) N 3
PROMUPINNA: 0 Nifas, 0 Nifos, 0 Adolescentes Mujeres, 0 Adolescentes Hombres; Beneficiados totales: 0. Al sar %ﬂyﬁlidﬂrj%ﬁ{b participacion fue exclusiva de personas
mayores de edad, no se tuvieron beneficiados PROMUPINNA a pesar de que si contribuye en el cumplimiento de la Linea de Accién o la que se encuentra alineada.
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Mivelliiios | 4iman e gl i g oo SHREEREEE, o e e
: & Sl : Estado Aceptable

At Y por los trabajos realizados de o :

ctificadn.e ~ (PROMUPINNA XV.3) - -

Unidad de medida Accién
Indicador No
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0,00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 ., 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00
L

Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 3.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios adicionales de los avances:
Durante el periodo enero-diciembre, se realizaron 3 difusiones por los trabajos realizados de los C jos de Participacién Ciudadana, tal y como se describe a
continuacién:

1. Enero: Como resultado de la sesién de la Junta Directiva, se llevé a cabo lo difusién de las acciones de los Consejos, en redes sociales del Instituto Municipal de
Planeacion y del Cabildo del H. Ayuntamiento de Puebla. Dicha difusidn destacé los acciones realizadas por los Consejos de Participacién Ciudodona, presentadas en el
Informe Anual de los Consejos de Participacion Ciudadana 2024,

2. Mayo: Como resultado de la Sesién Ordinaria del Consejo de Participacién Cludadana para la nifiez y adolescencla en coordinacién con el Sistema Municipal DIF, el 06
de mayo a las 17:00 horas se llevé a cabo la accién de ditusién de las acciones del Consejo Ciudodano en redes sociales del Instituto Municipal de Planeacién. Dicha
difusién destacé las acclones realizadas en temas como desarrollo integral y salud,

3. Septiembre: Como resultado de lo Sesién Ordinaria Solemne de Instalacion del Consejo de Participacién Ciudadana para lo Discapacidad en coordinacién con los
Regidores de la Comisidén de Derechos Hurnanos y Grupos Vulnerables, el 29 de septiembre se llevé a cabo la accién de difusidn de la Instalacién de dicho consejo en

redes sociales del Instituto Municipal de Planeacion, la pagina del Sistema Municipal DIF y diversos medios de comunicacion; entre ellos diario angelopolitano y el
Heraldo de Puebla.

PROMUPINNA: O Nifias, 0 Nifios, 0 Adolescentes Mujeres, 0 Adolescentes Hombres; Beneficiados totales: 0. Al ser una octividod cuyo participacién fue exclusiva de personas
mayores de edad, no se tuvieron beneficiados PROMUPINNA a pesar de que si contribuye en el cumplimiento de la Linea de Accion a la que se encuentra alineada.

Nivel Resumen Narrativo
LA 5.2 Coordinar 2 reuniones de vinculacién, comunicacién y o colaboracién con municipios yfo Estado Aceptable
Actividad 07.7 instituciones del sector académico yfo empresarial y/o sociedad civil para fomentar la cultura de la
participacién ciudadana Unidad de medida Reunibn
Namero de reuniones de vinculacién, comunicacion y /o colaboracién con municipios ~_.u|'o instituciones del
Indicador sector académico y/o empresarial y/o sociedad civil para fomentar la cultura de la participacion ciudadana| Bajo demanda No
coordinadas
x
CALEMDARIO

PROGRAMADO/ i TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIc
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 200
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00

Programado al corte: 2.00 | Avances al corte: | 3.00 Eficacia: J 150.00%

Comentarios adicionales de los avances:
Actividad evaluada con el criterio 3: “Sot nplimiento de metas superior al N10%"
Al corte del periodo que se reporta, se realizaran (3) reuni para fi tar la cultura de la Tﬁtlg_pacl N

<
*  Maye: El dia 28 de mayo del presente afo se llevé a cabo |a reunién de vinculacién y comdnica . [E;?_jdﬂ en los instalaciones del
Colegio de Puebla, en coordinacién con la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de P \
Consejos de Participacién Ciudadana. Durante la jornada se abordé el tema de la Politicg Ar
diéllogo y reflexién sobre la impertancia de la participacion ciudadana en la construccion’

El evento contd con la asistencio de §7 personas, entre ciudadania, servidores plblicos y repréﬁ&ﬁﬂif&éﬁ%hlﬁ'ﬁ%s EdEiddsAME .-’—\'fj“\ﬁ!“i

i X e s 2 )

+  Octubre: El dia 30 de octubre del presente afo se llevd o cabo la instalocion del consejo G@p&ﬁ@%ﬁhﬁg%%&‘g&k@éﬁwle\dlo_ﬁfmb_mnte del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, siendo parte de este consejo ciudadanos del sector ocddarldbSEMmpEdidialiy2de ldsbeiedad civil, vinculdndolos con el
municipio fomentando la cuitura de la particlpacién ciudadana, Df2PLAN/CAL)

tutovMuhicipal de Planeacion y los
é.;'grgmoviendo un espacio de

El evento contd can la asistencia de 30 personas, entre ciudadania, servidores plblicos y representantes de distintos sectores sociales.

+  Diclembre: En el mes de diclembre derivado de las economias generadas por la presente Unidad Administrativa, en el marca de la vinculacién con instituciones del
sector académico para fomentar la cultura de la participacién ciudadana, se considera de alto valor estratégico fortalecer la relacién con la Unidn Iberoamericana de
Municipalistas (UIM) a través de la oferta educativa que esta brinda. De lo anterior a través del Memorandum NGmJMPLAN-SECPC-OQQI:ZpZﬁ se sollcltp a Ilu Direccién de
Vinculacién Interinstitucional del Instituto Municipal de Planeacion se realizard la vinculacién con la Unién Iberoamericana de Municipalistas con la finalidad de que se
gestionara la inscripeion de una Especializacion en Alta Gerencia PUblica para servidores piblicos del presente Instituto, fortaleciendo las capacidades institucionales
necesarias para promover modelos de participacion ciudadana maés efectivos, transversales y sostenibles.
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ACTIVIDADES

Nivel
i 2 : it - Estado i Aceptablo’
- Actividad B8 LA 5.2 Realizar 2 sesion i i) P
Sesion
A Namero de sesion nculacién de la Comisién Ejecutiva con los Consejos de Participacién cludadana ¥
on los enlaces de las dependencias municipales, realizadas
T
CALENDARIO °
PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 0.00 .00 200
Programado al corte: 2,00 Avances al corte: 200 Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales de los avances:

Durante el periodo enero-diciembre, se realizaron (2) sesiones de vinculacién de la Comisién Ejecutiva con los Consejos de Participaclén cludad con los enlaces de

las dependencias municipales, tal y como se describe a continuacion:

L. Marzo: Se llevd a cabo una reunién de vinculacién en el Instituto Municipal de Planeacién entre el Enlace de Participacién Ciudadana de lo Secretaria de Movilidad e
Infraestructura y el Consejo de Participacién Ciudadana de Obras y Servicios Pablicos. El encuentro contd con la presencia de 17 personas, entre ellas Juana Torres
Castillo, Directora de Disefio y Banco de Proyectos, asi como, enlace PARTIMUN, y Rodolfo Corona Paredes, Jefe de Departamento, quien presenté el Programa Anual de
Obra del afio en curso,

2. Diclembre: Se llevd a cabo una reunion de vinculacion en el Instituto Municipal de Planeacién entre los Enlaces de Porticipacion Ciudadana de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, Enlace de la Gerencia de Centro Historico y Patrimonio Cultural, con los Presidentes de los Consejos de Participacién Ciudadana de Seguridad
Piblica, Centro Histérico y Patrimonio Edificado, Bienestar Animal y Ecologia y Medio Ambiente, reunién en la que se expusieron y establecieron los temas de interés de
los consejos, generando un espacio de conocimiento y vinculacién, estableciendo canales de comunicacién para sentar la bases de trabojo coordinado y
corresponsable a través de la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana y los Enlaces PARTIMUN.

Hallazgos-Aspectos S ptibles de Mejora:

% Hallazgos: A partir de la publicacién del RES. 2025,"141 | PUNTO DE ACUERDO POR VIRTUD DEL CUAL SE INSTRUYE LA RENOVACION DE TODOS LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON LA SUPERVISION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO "INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION" A TRAVES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION CIUDADANA y al Memor&ndum Nam.
IMPLAN-CPC/60-BIS/2025, se modifica la meta del Componente 07 “Participacién ciudodana a través de la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién
Ciudadang, promovida” asi como las metas y sintaxis de la presente actividad. Al corte del segundo trimestre decfa: “Realizar 3 sesiones de vinculacion de la Comision
Ejecutiva con los Consejos de Participacién ciudadana con los enlaces de las dependencias municipales. Dice, a partir del 3er trimestre 2025: “Realizar 2 sesiones de
vinculacién de la Comisién Ejecutiva con los Consejos de Participacién ciudadana con los enlaces de las dependencias municipales”. Por lo que, la programacion
correspondiente al mes de julio, se elimina.

Nivel Resumen Narrativo
Elaborar 1 proyecto en materia de Participacion Ciudadana mediante coordinacién interinstitucional Estado Aceptable
Actividad 07.9 derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda) Unidad de medida Proyecto
Nomero de proyactos en materla de Participacién Ciudadana mediante coordinacién interinstitucional i si
Indicadar derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privado, elaborades Bojodemanta
CALENDARIO
PROGRAMADO/ : YoraL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JuN JuL AGO SEP oct NoV pic
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D.PBJ ? 1.00 1.00
el b
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] | 1.00 100
AL
Programado al corte; 1.00 Avances al corte: | 15 (‘.TI‘YLFFTA patintidinng nrgﬂ“-’qc.:.._ PPy 100.00%
TTTRET R TINA TV NIT AL L PL}-\I\]EHL{\_}!
Comentari dici les de los avances: Y
Actividad evaluada con el criterio 1: “Bajo Demanda™: COOR D_I NA(_:I ON ADMINISTRATIVA
La implementacion de la metadologia de talleres de participacién ciudadana a través del Proyecto “CobhAERM G4 R0idiRG2 Puebla” constituye una Intervencién
piblica orlentada al fortalecimiento de la participacién ciudadano, mediante lo provision de un mmcunlsmtﬂmmmﬁgﬁppsultu y vinculacién entre la administracion
plblica municipal y la nifez. El programa Incorpora una metodologia estandarizada de participacién ciudadana, basada en la construccién sistémica con blogues de
LEGO®, como instrumento para la captacién estructurada de informacién cualitativa, que permite identificar percepciones, necesidades y propuestas de la poblacién
infantil en materia de habitabilidad, infraestructura urbana, sostenibilidad y uso del espacio pablico, generando insumos para los procesos de planeacion municipal. En
términos de resultados, el programa contribuye al desarrollo de capacidades civicas tempranas y al fortalecimiento del sentido de corresponsabilidad de la nifez respecto
del entorno urbano v los bienes pblicos, al reconocer formalmente su participacién mediante la figura de "Regidor Infantil”. Asimismo, el programa generd productos
verificables, tales como relatorias, modelos participativos y propuestas ciudadanas, que son incorporados como insumos técnicos para la toma de decisiones y la mejora
de politicas pablicas municipales. A nivel de impacto, el Cabildo Infantil coadyuvé con la construccion de una ciudad mds inclusiva, segura y resiliente, al integrar de
manera progresiva la perspectiva de la nifiez en los procesos de planeacién y gobernanza local, y sienta las bases para la formacion de una ciudadania futura informada,
participativa y corresponsable, alineada con los objetivos de desarrollo municipal y con los principlos de gobierno abierto y participacion ciudadana.
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~ ResumenNarrative . Areafuncionat: PI00455232308258

Contribuir al impulsa de la planeacién estratégica y la gestion del desempefio municipal a través de la conformacién y actualizacién de instrumentos
Fin23 ; : i de plgneqc_ién 1 nI.j:;i_p_aI, la ident‘lﬁcqcldn y disefio de proyectos 'é_s_trct@glcds. la oferta de informacién geografica y estadistica para la toma de
decisiones, el incfemento de la eficiencia de la gestién para resultades en la administracion municipal y:la.consolidacién de los mecanismas de
: ik participacién ciudadana y vinculaclén institucional para la planeacién municipal. : (Y
unicipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacisn democratica municipal mediante la
strumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacién, capacitacién, evaluacian e Inclusién de la
! _participacion ciudadana .

] La poblacion |
Propésito23 ' | ‘elaboracién de i

Estado Global
Componente 08 LA 41, LA 4.2, LA 43 y LA 6] Estrategios en materia de la metodologia del Presupuesto basado en Resultados, realizadas | Pronosicade:
Aceptable
: Estado Global
Indicador Porcentaje de estrategias realizadas con Dependencias y Entidades para integrar Programas Presupuestarios Trimestral:
Aceptable
: C e MedicianT
Tipo Dimensién Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador Perlodicidad
Gestidn Eficacia Ascendente Regular Trimestral
Unidad Administrativa Coordinacion General [ Departamento de Programacién
Tipo de Férmula Método de Célculo No. idad de Medid :I Ti£,° Sevrriobie
Prog Realizado
Porcentaje Vi Estrategia Acumulada Acumulada
(NGmero de estrategias realizadas con Dependencias y Entidades para integrar Programas
( Presupuestarios [ Total de estrategias programadas con Dependencias y Entidades para
yv2)* iog*
Vlé D)) integrar Programas Presupuestarios*100) v Eatrateglo Actriuled Asiraiilad
CALENDARIO - PROGR
AMARD TOTAL META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
0.00 1L.o0 1.00 0.00 0,00 1.00 0.00 0.co 0.00 0.00 200 1.00 6.00
100.00%
0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 coo 0.00 - 0.00 0.00 200 1.00 6.00
CALENDARIO - REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DiC et
0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 100 8.00
100.00%
0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 6.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 100.00% Eficacia de las actividades: l 100.00% Eficacla global: 100.00%

Comentarios adicionales de los Avances:
Al corte del cuarto trimestre del ano, se realizaron (6) estrategias con las Dependencias y Entidades para integrar Programas Presupuestarios:

1 A través del memorandum No. IMPLAN/D.PROG/025/2025 se remitid a la Coordinacién General del IMPLAN Ia presentocién con el “Andlisis de Atencidn a las Lineas de Accién
del Plan Municipal de Desarrollo asi como la atenci6n de las Lineas de Accién etiquetas con Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y Lineas de Accién con enfoques
transversales 2024-2027 con las Fichas Técnicas de los Programas Presupuestarios 2025,

2. A través del oficio Mo. IMPLAN/C.G/D.PROG/0490/2025, se entregd a la Tesoreria Municipal la infermacion correspondiente con 2 Cds certificados, los cuoles conteniare 26
Fichas Técnicas de los Progromas Presupuestarios (FTPP) para el ejercicio 2025 en su versién original con informacién programética — presupuestal correspondiente e
integrados por. Cardtula General, Carétula Especifica, Diagnéstico del Programa Presupuestario, Estructura Analitica del Programa Presupuestario (arboles de problemas y
objetivos), Alineacién del Programa Presupuestario, Matriz de Indicadores para Resultados y Ficha Técnica de Indicadores Estratégicos y de Gestion.

3. Del 25 al 27 de junio del 2025 se capacitaron 26 dependencias y entidodes del Ayuntomiento de Puebla: Del 25 al 27 de junio del 2025 se llevaron a cabo 4
capacitaciones virtuales para dar inicio a la integracion del Anteproyscto de Presupuesto de Egresos (APE) y Programas Presupuestarios (PP's) 2026, a las,cuales se
convecé a personal de las 26 dependencios y entidades, de igual forma se invité a la Tesoreria, Contraloria, Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género, Sistema
Municipal DIF y Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién con el fin de que compartieran sus criterios y consideraciones en sus respectivos temas
para sustentar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026. A dichas capacitaciones asistieron 458 servidores pablicos, siendo 224 hombres ¥ 234 mujeres.

4. En el mes de noviembre se culmind lo estrategla de copacitacion, en el afio 2025 se

Presupuesto basado en Resultados a personal de nueve o reciente ingreso en el Ayuntarient onde/se ¢ 3P9 ser(idores Bl siendo 146 hombres y 253
mujeres, cabe mencionar que las capacitaciones se realizaron de forma virtual a través de T dldtgforma 2 aidinag A on|i Tl
5. En el mes de noviembre se realizaron las revisiones a los archives denominados "Detalladog’.c laisicle ‘ -l tiddes? 03 que son el Insumo para generar

la informacién que integran los Anexos del Dictamen del Presupuesto de Egresos del Mun]gjgigﬂqﬁyﬂ’}q!p; &[3‘ &% d al para generar las Fichas
N o5 el

s
Y prl
Técnicas de los Programas presupuestarios; las revisiones se llevaron a través de distintos medios co J?Elgbaébbsermcbanes.

6. A través del Oficio No. IMPLAN-C.G-D.PROG-1324/2025 del mes de diclembre se remitié uHhEET ﬂwﬁs:pﬁwmwgm%zggupmw ;f&'ﬁfjmegrur el Anteproyecto de
rcicio X

Presupuesto de Egresos asi como la base de datos con las dreas funcionales de los componanb?sﬁctjv
i

Cumplimiento del Indicador: 100.00% ~ ADMINISTRACION 2024-2077
O Z/TVIPTAN/CAS]

Continia...
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

COMPONENTE 08

Eficacia del Componente

ADMIMISTRACION 2024-2027
Of2/APLANICAL

T —

Eficacia de las Actwloﬁ@@ﬁﬂl NM‘I@N ‘ﬂ@ﬂ" i N PSTR QTIV;‘-’l

Nivel [ResumenNarrativo i ional; mnasszazsnszsa ]
ik . Contribulr |:|I Jmé:ulso delo p!dneucpén sstratégicc yla gesﬂén del desermpefo municipal a través de la oonformamén y ucluolizocrén de instrumentos
Fin23 de planeacion municipal, la identificacion y diseno'de proyactos estrotégicos, la oferta de Informacién geografica y estadistica parala toma de
decisiones, el Incremento de la eficiencia de la gestién para resultados en la administracién: munlcrpul yla consohdac]dn de los mecanismos de
3 participacion ciudadana y vinculaci itucional para la planeacién rnunicl_pul
- la poblaciondel municipio de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistema de planeacién democratica munn:lpul mediante la
" Propésito 23 * elaboracién de mstrurnentos de planeacién y proyectos estratégicos, andlisis de informacisr gramacién, capacitacién, evaluacion e inclusin de la
Estado Global
< = Pronosticado:
Componente 08 LA 4], LA 4.2, LA 43 y LA 6.1 Estrategias en materia de la metodologia del Presupuesto basado en Resultados, realizadas
Aceptable
Estado Global
Indicador Porcentaje de estrategias realizadas con Dependencias y Entidades para integrar Programas Presupuestarios Trimastral:
Aceptoble
- T Ta de Meaicion]
Tipo Dimensién Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador Periodicidad
Gestion Eficacia Ascendente Regular Trirnestral
Unidad Administrativa Coordinacién General [ Departarento de Programacion
Tipo de Férmula Método de Cdlculo No. |Uni de Medid Tipode miu—h L
Programado Realizado
Porcentaje Vi Estrategia Acumulada Acumulada
(Namero de estrategias realizadas con Dependencias y Entidades para integrar Programas
Presupuestarios [ Total de estrategias programadas con Dependencias y Entidades para
-
{VH)\S) integrar Programas Presupuestarios*100) V2 Estrategia Atirulada et
LY
10-P
CALENDARIO - PROGRAMADO — Wik
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
0.00 1.00 .00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 .00 6.00
100.00%
0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 6.00
CALENDARIO - REALIZADO
TOTAL AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIic
0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 6.00
100.00%
0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 6.00
RESULTADOSDE LA EVALUACION
Eficacia del componente: 100.00% Eficacia de las actividades: 100.00% Eficacia global: 100.00%
Desempefio del Componente y Actividades
120.00%
110.00%
100.00% Promedio
90.00%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00% . 90% a110.00%
30.00% Deg 80% o 89.99% y de 110.01% a120,00%
20.00% = ' ' '
EOLA
volor multiplicado por 70 10.00% De 0% a 79.99% y de 120.01% enadelante
valor multiplicade por 30 0.00% HEEE R T M A e EACION
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel & - Ra._sumanN_u_ﬂ_ﬁtiw’p
Actividad 081 LA 4.1 Rernitir 1 carpeta bor!_ las Fichas Técnlcos de Programas P'resupuégt_q.gips_zdzs en su véi'sbn inicial E“F_? “Ff?“_’b'a

% (carétulas, Diagnostico, Estructura Analitica, Alineacién y MIR) : o :

i o . SRR ; © .Carpeta
Indicador * Ndmero de carpetas ¢ s Fichas Técnicas de Programas Presupuestarios 2025 en su version inicial : No
Carétulas, Diagnostico, Estructura Analitica, Alineacién y MIR), remitidas
CALENDARIO
PROGRAMADO/ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV Dic
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 | Avancesal corte: 1,00 Eficacia: 100.00

Comentarios adicionales de losa :
En el mes de mayo, se remitié una carpeta con las Fichas Técnicas de Programas Presupuestarios 2025 en su versién iniclal:
A través del oficio No. IMPLAN/C.G/D.PROG/0490/2025, se entregé a la Tesoreria Municipal la informacién correspondiente con 2 CD's certificados, los cuales contenian: 26 Fichas
Técnicos de los Programas Presupuestarios (FTPP) para el ejercicio 2025 en su versién original con informacién programética - presupuestal correspondiente e Integrqdos por.
Cardtula General, Cardtula Especifica, Diagnéstico del Pregrama Presupuestario, Estructura Analitica del Programa Presupuestario (arboles de problemas y objetivos), Alineacién
del Pragrama Presupuestario, Matriz de Indicadores para Resultados y Ficha Técnica de Indicadores Estratégices y de Gestién,

INSTITUTO MUNICIPAL

DE PLANEACIH
GOOR?INACION ADM!N;STRATW.;;W
ADMIISTRACISN 2024-2037
Of2fmapian/cas
Pagina 81
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_ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

D REEE

ACTIVIDADES

Nivel ‘ResumenNarrativo
e iy L_;mE 41 yLA 43 Reqliétjr ll_dqpa&;_itaciénes deinduccién en materia de m tode Estado aceptubla”'
Actividad 08.2 | Resultados a personal de n_ueinr ngreso en el Ayuntamiento (gn coor n la Direccién de Recursos
s Wiiee i menagde o SEcAT)E g Unidad de medida Capacitacién
NGmero de capacitaciones de induccion en materia de metodologia de Presupuesto basado en Resultados a '
Indicador personal de nuevo ingreso-en el Ayuntamiento (en coordinacién con la Direccién de Recursos Humanos de No
la SECATI), realizadas
CALENDARIO

PROGRAMADO/
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NoV pic ToTAL
PROGRAMADO 1.00 ‘.00 1.00 1.00 1.00 1.00 ; 1.00 .00 1.00 1.00 1.00 0.00 .00
REALIZADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00

Programado al corte: .00 Avancesal corte: .00 Eficacia: 100.00%
Comentarios adicionales de los
Durante el periodo enero-diciembre 2025, se realizaron 1l capacitaclones de induccién al Presupuesto basado en Resultados e int gracidn de los Prog P puest
ap I de nuevo ing en el Ayuntamiento, descritas a continuacién:

1. Enero.- Capacitacién realizada el 29/01/2025 con 104 asistentes (47 hombres y 57 mujeres), de 10 Dependencias y 6 entidades; siendo de la Sécretaria de Seguridad
Ciudadana, Secretaria de Economia y Turismo, Sindicatura, IMPLAN, Secretaria de Servicios Piiblicos, Contraloria Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, SECATI, IDAP,
Juventud, Limpia, Secretaria General de Gobierno, Tesoreria, Deporte, SEMOVINFRA y SMDIF. Dicha capacitacién se llevé a cabo de manera virtual, en coordinacién con la
SECAT|, a través de la plataforma zoom a personal de nuevo ingreso del Ayuntamiento de Puabla,

2. Febrero.~ Capacitacion realizada el 26/02/2025 con 56 asistentes (16 hombres y 40 mujeres), de 9 Dependencias y 2 entidades; siendo de lo Secretoria de Seguridad
Ciudadana, Tesoreria Municipal, Secretaria de Econemia y Turismo, SMDIF, Sindicatura, Coordinacion de las Regidurias, Gerencla del Centro Historico y Patrimanio Cultural,
IDAP, Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano, SEMOVINFRA, Secretaria del Ayuntamiento. Dicha capacitacién se llevé a cabo de manera virtual, en coordinacién con la
SECATI, a través de la plataforma zoom a personal de nuevo ingreso del Ayuntamiento de Puebla.

3. Marzo.~ Capacitacién realizada el 26/03/2025 con 36 asistentes (16 hombres y 21 mujeres), de 1l Dependencias y 6 entidades; siendo de la Secretaria de Seguridad
Cludadana, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, IDAP, IMAC, OOSL, Secretaria de Administracién ¥ Tecnologios de la Informacién, Secretario de Economia y Turismo,
Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, IMPLAN, instituto Municipal de Deporte, Secretaria de Gestién y Desarrallo Urbano, Secretaria General de Gabierno,
Secretaria de Servicios Pablicos, Secretaria del Ayuntamiento, SMDIF y Presidencia Municipal. Dicha capacitacién se llevé a cabo de manera virtual, en coordinacién con la
SECATI, a través de la plataforma zoom a personal de nuevo ingreso del Ayuntamiento de Puebla.

4. Abril-Capacitacién realizada el 23/04{2026 con 35 asistentes (11 hombres y 24 mujeres), de 9 Dependencias y 2 entidades; siendo de la Contraloria Municipal, SMOIF,
Secretaria de Seguridad Ciudadana, Tesoreria Municipol, Secretaria General de Gobierno, Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién, Secretaria de Gestion
y Desarrollo Urbano, Secretoria de Medio Ambiente, IMAC, Secretaria del Ayuntamiento y Secretaria de Movilidad e Infraestructura. Dicha capacitacién se llevé a cabo de
manera virtual, en coordinocion con la SECAT), a través de la plataforma zoom a personal de nuevo ingreso del Ayuntamiento de Puebla.

5. Mayo.-Capacitacién realizada el 28/05/2025 con 64 asistentes (27 hombres y 37 mu}eres), de 13 Dependencias y 4 entidades; siendo de la Contraloria Municipal, SMDIF,
Secretaria de Seguridad Ciudadana, Tesoreria Municipal, IDAP, IMPLAN, Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién, Secretaria del Ayuntamiento, Sindicatura
Municipal, Secretaria General de Gobierno, Secretaria de Medio Ambiente, Presidencia Municipal, Coordinacion de Regidurias, Coordinacién General de Comunicacién Social,
IMAC, Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano y Secretaria de Movilidad e Infraestructura. Dicha capacitacién se llevé a cabo de manera virtual, en coordinacién con la
SECATI, a través de lo plataforma zoom a personal de nuevo ingreso del Ayuntamiento de Puebla,

6. Junio.~Capacitacién realizada el 25/086/2025 con 10 asistentes (3 hombres y 7 mujeres), de 4 Dependencias y 1 entidad; slendo de la Contraloria Municipal, IMAC, Secretaria
de Bienestar y Participacién Ciudadana, Secretaria de Servicios Pablicos y Secretario de Medio Ambiente. Dicha capacitacién se llevé o cabo de manera virtual, en
ceordinacién con la SECAT|, a través de la plataforma zoom a personal de nuevo ingreso del Ayuntamiento de Pusbla.

7. Julio~ Copacitacién realizada el 30/07/2025 con 45 asistentes (12 hombres y 33 mujeres), de 8 Dependencias y 2 entidades; siendo de lo Secretaria de Seguridad
Ciudadana, Contraloria Municipal, Instituto Municipal de Arte y Culturg, Instituto Municipal del Deporte, Secretaria General de Gobierno, Secretaria de Movilidad e
Infraestructura, Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién, Secretaria de Bienestar y Participacién
Ciudadana, Sindicatura Municipal y Presidencia Municipal. Dicha capacitacion se llevé a cabo de manera virtual, en coordinacién con la SECAT, a través de la plataforma
zoom a personal de nuevo ingreso del Ayuntamiento de Puebla,

8. Agosto- Capacitacién realizada el 27/08/2025 con N asistentes (3 hombres y8 mujeres), de 6 Dependencias y 1 entidad; siendo de la Secretaria de Seguridad Ciudadana,
Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana, Presidencia Municipal, Industrial de Abastos, Secretario de Administracién y Tecnologias de la Informacién, Secretaria
General de Gobierno y Tesoreria Municipal. Dicha capacitacion se llevé a cabo de manera virtual, en coordinacién con la SECATI, a través de la plataforma zoom a personal
de nuevo ingreso del Ayuntamiento de Puebla, '

9. Septiembre.- Copacitacién realizada el 24/08/2025 con 9 asistentes (2 hombres y 7 mujeres), de 7 Dependencias; siendo de la Secretaria de Administracién y Tecnologias
de la Informacién, Secretaria para la igualdad Sustantiva de Género, Contraloria Municipal, Secretaria General de Gabierno, Secretaria de Seguridad Ciudadano, Secretaria
del Ayuntamiento y Presidencio Municipal. Dicha capacitocién se llevé a cabe de manera virtual, en coordinacién con la SECATI, a través de la plataforma zoom a personal
de nuevo ingreso del Ayuntamiento de Puebla,

10. Octubre .- Capacitacion realizada el 29/10/2025 con 23 asistentes (8 hombres y 15 mujeres), de § Dependencias y 3 Entidades; siendo de la Secretaria de Administracién y
Tecnologias de la Informacién, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Bienestar y. P icipacién Ciudadana, Secretaria del Ayuntamiento, Instituto de la Juventud
del Municipio de Puebla, Instituto Municipal de Planeacién, Instituto Municipal del Deporte y Bt j itaci
coordinacién con la SECAT, a través de la plataforma zoom a personal de nuevo ingreso d LA

M. Noviembre.- Capacitacion realizada el 26/11/2025 con 6 asistentes (2 hombres y 4 muje} | Entidie do]'d ﬁq‘ Secrataria de Administracién y
Tecnologias de la Informacién, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Mgpyi Jinstiluity igipg d‘i’.-,:.- te y Cultura de Puebla. Dicha
capacitacién se llevd a cabo de manera virtual, en coordinacién con la SECATI, a través fhBEEsRAG Persenghaiwyeng Ipg18ga: Al Ayuntomiento de Puebla,

Las capacitaciones tuvieron por objeto general brindar a las y los servidores piblicos de reci$i5théJJ @G‘uﬂdﬁﬂ&#ﬂﬂt‘t‘lwp&‘gﬁﬁ%mmpmnsibn clara y sencilla de
la Gestién para Resultados FG?)R). el Presupuesta basado en Resultados (PbR) y la Metodologiade)gren m&tcl ML)‘ Bﬁﬁﬁ‘sﬂ AFVA enfoques Impactan en la vida
- L3 A

cotidiono de la ciudadania.
ADMINISTRACION 2024-2027
De igual modo se esperd que los participantes: Of2/imp) ANJC, /)
+ Identificaran las atribuciones en materia de planeacién estratégica, programacién, seguimiento y evaluacién, a cargo del IMPLAN, como etapas del Ciclo Presupuestario,
+ Identificaran a los actores que se tomaron en cuenta para la elaboracién del Plan Municipal de Desarrallo (PMD) 2024 -2027, los principales componentes y los referentes
internacionales que se consideraron para su disefio y cémo se vincula con el Presupuesto de Egresos.
+ Identificaran a la Gestibn para Resultados (GpR) como una nueva cultura organizacional,
+ Visualizaran las modificaciones al marco juridico de México para hacer frente a los nuevos retos sociales y globales.
+ Identificaran a la MML come un instrumento de planeacién estratégica, que se articula con el PbR y el SEDEM.
+ Conocieran el proceso para la integracién de sus Programas Presupuestarios.
+ Tuvieran los elementos para la construccién de sus indicadores de gestién y estratégicos, pora el desempenio y su papel en la evaluacion.

Pégina 82 -
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
_ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES % INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel .. ResumenNarrativo
E - LA 4],LA 43y LA 6] Capacitar 26 Dependencias y Entidades del Ayuntamiento de Puebla (personal Estado | Aceptable
Actividad 08.3 rg_s_ponsubie) en materia de Integracion de Fichas Técnicas de Programas Presupuestarios para. el ejercicio

2026 incluyendo la perspectiva de género (PROIGUALDA! ) (PROMUPINNA VIL5)

Unidad de medida Dependencia

Namero de Dependencias y Entidades del Ayuntamiento de Puebla {personal responsable) en materia de
Indicador integracion de Fichas Técnicas de Programas Presupuestarios para el ejerciclo 2026 incluyendo la Bajodemanda No
perspectiva de género, capacitadas

CALENDARIO

PROGRAMADO/ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NoOV pic
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00

Programado al corte: 26.00 Avancesal corte: 26.00 Eficacia: r 100.00%.
Comentarios adicionales de los avances:
En el mes de junio, se capacitaron 26 dependencias y entidades del Ayur iento de Puebla;

Del 25 al 27 de junio del 2025 se llevaron a cabo 4 capacitaciones virtuales para dar iniclo a la integracién del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos (APE) y Programas
Presupuestarios (PP's) 2026, a las cuales se convocd a personal de las 26 dependencias y entidades, de igual forma se invité a lo Tesoreria, Contraloria, Secretaria para la
Igualdad Sustantiva de Género, Sisterna Municipal DIF y Secretaria de Administracién y Tecnologios de la Informacién con el fin de que compartieran sus criterios y

consideraciones en sus respectivos temas para sustentar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026. A dichos copacitaciones asistieron 458 servidores piblicos,
siendo 224 hombres y 234 mujeres.

Nival ResumenNarrativo
Actividad 08.4 LA 4.1 Revisar 26 propuestas de Fichas Técnicas de Programas Presupuestarios para el ejercicio 2026 sl Acqptabie
: (PROIGUALDAD 5.2.1) (PROMUPINNA VIL5)
Unidad de medida Propuesta
Indicador Numero de propuestas de Fichas Técnicas de Programas Presupuestarios para el ejercicio 2026, revisadas Bajodemanda No
CALENDARIO

PROGRAMADO,
REALIZADO 4 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO - SEP oct Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00 0.00 26.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00 0.00 26,00

Programado al corte: 26.00 Avancesal corte: | 26.00 l Eficacia: I 100,00%

Comentarios adiclonales de los avances:
Se llevaron a cabo revisiones a 26 formatos de "Anteproyecto de Presupuesto de Egresos (“detallodos”) de las Dependencias y Entidades mismos que son el insumo para la
integracién del Dictamen de Presupuesto de Egresos y las Fichas Técnicas de los Programas Presupuestarios ASEP.

Los revisiones se llevaron a través de distintos medios con los enlaces SEDEM para la atencién de observaciones.

Cabe mencionar que los archivos revisados fueron en su versién preliminar ya que atn faltaba qu&]d

= os presupuestales finales
para cada dependencia y entidad y la aprobacién por parte de la Comisién de Patrimonio y Haci? &

PROIGUALDAD: 0 Mujeres, 0 Hombres; Beneficiados totales: 0.

it i ¥
3. Wil B gl
PROMUPINNA: 0 Nifias, 0 Nifios, 0 Adolescentes Mujeres, 0 Adolescentes Hombres; Beneliciadmpﬂﬁq‘;)qﬂurmcfﬁf
Altratarse de una actividad administrativa, no se reportan beneficiados.

WUSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION
) COORDINACION ADMINISTRATIVA
v , ADMINISTRACION 2024-2027
Of2/IMAPLAN/CAL
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
~ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

_ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

& e

Nivel ' ResumenNarrativo
| LA 4l Enviar 1 base de datos a la Tesorsria Municipal como ﬁrqﬁqastq del Anteproyecto de Presupuesto de m_:a'rﬁtqh_(a'
Actividod08.5 | Egresos 2026 y/o Informaclén correspondiente al proceso de programacién y presupuestacién 2026 S
| T : (PROMUPINNA VILE)
. i Base
Namero de bases de dotos a la Tesoreria Municipal como propuesta”del Anteproyecto de Presupuesto de
Indicador Egresos 2026 y/o informacién correspondiente al proceso de programacion ¥y presupuestaocion 2026, Bajodemanda No
enviadas
CALENDARIO
PROGRAMADO/ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NovV pic T.
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 100 1.00
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: 1.00 [ Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales de los avances:

A través del Oficio No. IMPLAN-C.G-D.PROG-1324/2025 del mes de diciembre se remitié un €D a la Tesoreria Municipal con los Anexos para Integrar el Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos asi como la base de datos con las Greas funcionales de los componentes activos para el ejercicio 2026.

Los Anexos fueron los sigulentes:

1. Anexo transversal para la Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes de Puebla (PROMUPINNA).

2. Actividades emblemdticas de las Dependencias y Organismos Descentralizados (Compromisos de Gobierno-Priaridades del Gasto).

3. Listado de Programas Presupuestarios, asl como sus indicadores estratégicos y de gestién a nivel de componente.

4. Programas Presupuestarios por dependencias municipales y organismos publicos descentralizados con presupuesto integrado en APE's,
5. Clasificacion funcional y clasificacién programatica. .

6.26 APEs de las Dependencias y Entidades con informacién programética presupuestal®2026,

Nivel Resumen Narrativo
Estado Aceptable
Actividod 08.6 LA 4.2 Elaborar | reporte de atencién a las Lineas de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027
Unidad de medida Reporte
Indicador Nimero de reportes de atencién a los Lineas de Accién del Plan Municipal de Desorrollo 2024-2027, Bajodemanda No
elaborados
CALENDARIO
PROGRAMADO, ?
REALIZADO J ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov | Dpic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
e oo e
BT EAES N
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: 100 | i - ] | 100.00%
B VT R R
Comentarios adicionales de los avances: i o {ﬁ_ﬁ A s N
En el mes de marzo se reporta la elaboracién de 1reporte de atencion a las Lineas de Accién del P'"B.M?Fﬁﬂ?&'ﬂﬁm'ﬂfﬂmmléN DE PUEBLA
A través del memorandum No. IMPLAN/D.PROG{025/2025 se remitié a la Coordinacién General del IMPLAN ia presentacién con el “Andlisis de Atencidn a las Lineas de Accién del
Plan Municipal de Desarrolio asi como la atencién de las Lineas de Accion etiquetas corj Objetivos de DasgrraliorSastenina (RRSTYRintapde PEaN Ed@iiofes transversales
2024-2027 con las Fichas Técnicas de los Programas Presupuestarios 2025", ’ S
Y3 ;
De un total de 762 Lineas de Accién que contiene el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027, se f-nﬁn‘dgéﬁéﬁ%:‘%ﬂ%@”ﬁ:ﬁé%{%gﬁly&mmuman del 2025,
representando una atencion de 82.81%, quedando 131 Lineas de Accién por atender. ADMINISTRACION 2024-
De igual formo, la atencién a las 24 Lineas de Accién que integran los Ejes Transversales del PMD 2024-2027 en el primer oo 42/t &BEAASHER BN ha sido del 100%,
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL' ENERO DIC[EMBRE

INSTITUT MUNICIPAL DE PLANEACION

ACTIVIDADES

Nivel Rosumanﬁur:rhtlvo
'- Elaborar1 prayecto bcuo el esquema de Presupuesto basada an Resultados (PoR) medmﬂte coordinocnﬂn Estado No Iniciado
Actividad 08.7 |nter|n5t|tuc|oml deﬂvudo de recursos extracrdinarios, {ederales, estatales, ot Lt Ry
- ol F'rlvoda (Bojo demanda i Unidad de medida - broyecto
Namero de provecms baj el esquema de Presupuesto basado en Resultudcs (PbR) mediante coordinacién b ¥
Indicador interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa Bajodemanda S0
privada, elaborados
CALENDARIO
PROGRAMADO/ TOTAL
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: NI Eficacia: NI
Comentarios adicionales de los avances:
La actividad luye con el criterio 4: “No Iniciada por causas externas”, dado que estuvo “Bajo demanda” y no pr to g durante todo el afio.
En el periodo de enero-diciembre, no se ejecutd algin proyecto bajo el esquema de Presupuesto basado en Resultados (PbR) mediante coordinacién interinstitucional con
recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o iniciativa privada, y dade que la actividad estuvo bajo demanda concluye como ne iniciada y no fue sujeta a
evaluacién, 1 _
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora: * ;
*  Hallazgos:
1) Mediante Oficio NGm. IMPLAN-UT-048/2028, la entidad Informé a la Contraloria Municipal que, durante el mes de diciembre no se ejecutd ningln proyecto en la materia
dado que no se recibieron recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o Iniclativa privada, por lo que se solicitd la aplicacion del criterio 4: “No Iniciado
por causas externas”.

i
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
- CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

COMPONENTE 09 A .. INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel : ne_s_u_;'qguarrumm E [ " Areafuncional: P100455232308258

: Contribulr al impulso de la planeacién estratégica y la gestién del desemperio municipol a través de la conformacién y actualizacién de instrumentos |
Fin23. ds planeacion municipal, la Identificacién y diserio de proyectos estratégicos, la oferta de informacién geogréfica y estadistica para la toma de

N decislones, el incremento de la eficiencia de la gestién para resultados en la administracién municipal y la consolidacién de los mecanismos de
1 i : . participacién ciudadana y vinculacion institucional para la planeacién municipal.
La poblacién del municiplo de Puebla se beneficia a través del fortalecimiento del sistena de planeacion democratica municipal mediante la

e[bboracibn_ de Instrumentos de planeacion. yectos estratégic dlisis de informacion, programacion, c acion, evaluacion e inclusién de la
: i : v : JE5 s iy

Propésito 23 o .

Componente8 | LALS,LA1S, LA 43, LA 4.4, LA 45y LA 46 Sistema de Evaluacién del Desempeno Municipal, implementado

Indicador Porcentaje de productos entregados en materia de evaluacion
Tipo Dimensién Sentido del Indicador Comportamiento del Indicador Periodicidad
Gestion Eficacia Ascendente Nominal Trimestral
Unidad Administrativa Coordinacién General [ Departamento de Evaluacion
Tipo de Férmula Método de Calculo No. |Unidad de Medlda|———TiP2de variable
Programado Realizado
Porcentaje : : vl Producto Acumulada Acumulada
(Namero de productos entregados en materia de evaluacion | Total de productos
(vifva) + requerides en materla de evaluacién)*100
IUO) V2 Producto Acumuladao Acumulada
DARIO - PROGRA|
CALEN MADD TOTAL | META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCcT NOV DIC
0.00 28.00 0.00 .00 29.00 .00 0.00 30.00 0.00 0.00 28,00 0.00 116,00 i
0.00 28.00 0.00 1.00 29.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 28,00 0.00 116.00

CALENDARIO - REALIZADO

TOTAL AVANCE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCcT NOV DIC
1.00 27.00 0.00 2.00 28.00 0.00 0.00 28.00 2.00 Q.00 28.00 0.00 116.00 100:00%
0.00 28.00 0.00 1.00 28.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 2B8.00 0.00 16.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del componente: l 100.00% Eficacia de las actividades: 101.01% Eficacia global: 100.30%
Comentarios adicionoles de los Avances:
Al corte del cuarto trimestre de 2025, se entregaron 116 prod enmateria de evaluacién del desempeiio, correspondientes a:
+  Seeloboré y publicé (1) Programa Anual de Evaluacién y Seguimiento (PAES). (Act. 09.1)
+  Serealizaron (4) Evaluaci del D pefio de los Programas presupuestarios: Octubre-Diciembre 2024, evaludndose un total de 1,522 indicadores y de los periodos

enero-marzo, abril-junioy julio-septiembre 2025, evaluGndose un total de 1,560 indicadores en cada periodo. (Act 09,2

+  Se elaboraron (104) Reportes de Evoluacién (REED's), los cuales fueron remitidos a las personas Titulares de las 26 dependencias y entidades que conforman Ig
Administracién Pablica Municipal (APM), correspondientes al periodo bre-diciembre 2024, enero , abril-junio y jullo-septiembre 2025.(Act 09.3)

+  Serealizaron (4) Actualizaciones a las Fichas Técnicas de Seguimiento de Indicadores, correspondientes a la publicacién de resultados de los indicaodores estratégicos y
de gestion de las 26 dependencias y entidades. (Act 09.4),

*+  Secoordiné la realizacién de (2) Evaluaclones Externas Especificas de Desempefio d los fondos federales aplicados a nivel municipal el sjercicio fiscal 2024:1) Fondo dg
Aportaciones para la Infraestructura Sacial Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN); y del 2) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento dd
los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN). (Act9.7) :

+  Se coordiné (1) participacién en programas de evaluacién o medicién externa para valorar el desemperio del H. Ayuntamiento en materia del Sistena de Evaluacién de!
Desemnperio Municipal (SEDEM): se concluyd con la coordinacion de la participacién del municiplo de Puebla en el “informe de avance por las ‘Entldudos Federativas,
Municipio y DTCDMX en la iImplementacién y Operacién del Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de Evaluacién del D fio (Di tico PbR-SED) edicién

P

2025", que emite la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) a través de la Unidad de Politica y Estrategia para Resultados (UPER). (Act. 9.10).
Cumplimiento del Indicador: 100.00%

Desempeifio del Componente y Actividades

120.00%

110.00%

100.00%

90.00%

80.00%

70.00%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00% -

20.00%

Valor multiplicado por 70 10.00% /
Valor multiplicado por 30 0.00% =

Eficacia del Componente  Eficacia de us cvidad@s Eficacia Global FORM.013.2024/IMPLAN.CG.DE[J[24:

S S e O3

De 80% al10.00%
De 80% a 89.99% y de 110.01% 0120.00%

. De 0% a 79.89% y de 120.01% en adelante




'PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
~ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES : 3\ . INSTITUTO MUNICIPAL DEPLANEACION

Nivel =
el Aceptable
Actividad 09.1 e
: chgm.rrm
Indicador Numero de pircgrumas anuales de evaluacién y seg. \‘F'r'\i_entc elaborados i Bajodemanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 ¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
L3

REALIZADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: | 1.00 | Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales de los Avances:

En cumplimiento al articulo 79 de |a Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), se elaboré y publicé el (1) Programa Anual de Evaluacién y Seguimi (PaES)
2025, mismo que contemplé en su elaboracién acciones de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién que se programan a realizar durante el ejercicio 2025, incluyendo: 1.
Coordinacién del Programa: “Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2025-2027, en su etapa ‘Diagnostico”, 2. Coordinacién de la participacién en el Instrumento:
‘Diagnéstico de la SHCP sobre la implementacién del PbR-SED” Edicibn 2025 y 2026, 3. Coordinacién de las “Evaluaciones Externas a los Fondos de Aportaciones Federales
FAISMUN-DF y FORTAMUN-DF" Edicién 2024. (Con sus ASM y Recomsndacianesi 4, Evaluacién Trimestral de los Programas presupuestarios del H. Ayuntamiento del Municipio
de Puebla. (Con sus ASM y Recomendaciones), 5. Evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 correspondiente al ejercicio 2024 (concluys en 2025) y Evaluacién
del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, correspondiente al ejercicio 2025 (se llevara a cabo en los primeros meses de 2026) y 6. Seguimiento al Informe de Gobierno
Municipal, correspondiente al primer afo de gestién. Del mismo modo, el documento en cuestion incluyé cronogramas de ejecucién, asi como las instancias y/o
instituciones responsables de cada accién,

Este instrumento sirve como un mecanismo de planeacion que coordina de manera integral, organizada y calendarizada las actividades en materia de monitoreo,
seguimiento y evaluacién que se realizaran durante el periedo que va de abril de 2025 a marzo de 2026.

Adicional a lo anterior, el documento se integré con la participacion y colaboracién con el Consejo de Participacién Ciudadana de Desempefio Gubernamental y se publico
dentro del plazo establecido en la normatividad aplicable, contribuyende asi con acciones en materia de transparencia, participacion ciudadana y gobierno abierto,
encontrandose disponible en: hitpsi//aobiernogbierte.pusblacapitol.gob.mx/transparencia. file/InfermagionFiscal/ 2025/ prog._anual_evazs.pdl
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B PROGRAMA PRESUPUESTARIQ 2025
- CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

ACTIVIDADES

Nivel ResumenNarrativo
5 LA 18, LA 4.4, LA 4.5 y LA 4.6 Realizar 4 evaluociones del desempeno de [ Dependencias y Entidades en Estada Aceptable
Actividad 098.2 | materia del cumplimient s Programas presupuestarios por |os periodos: octubre a diciembre 2024 y de s ;
ik CI_\_S_:?EKIEmer.ZOZE_ i ‘Unidad de medida . Evaluacién
Indicador Ndmero de evaluaciones del desempefio en muter[a del cumpllmiepto a sus Programas Presupuestarios Bojodemanda No
realizadas 5 } ;
CALENDARIO

PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00

Programado al corte: | 4,00 Avancesal corte: | 4.00 ' ' Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales de los Avances:

Coma parte de la implementacion del Sistema de Evaluacién del Desempefio Municipal (SEDEM) y con el objete de medir el grado de cumplimiento de los metas y objetivos
municipales, se realizaron (4) Evaluaciones del Desempefio a los Programas presupuestarios (Pp) de las 26 Dependencias y Entidad icipales, articulando |os
resultades de las mismas como insumo relevante de informacién que influya en la torma de decisiones y contribuya a la mejora de los prograomas y politicas del Gobierno
Municipal, con énfasis en la generacién de valor plblico, tal y como se describe a continuacién:

1 En el mes de febrero, se realizé la Evaluacién del D pefio octubre-diciembre de los Programas Presupuestarios 2024, evaluandose un total de 1,522 indicadores,
detectandose los Aspectos Susceptibles de Mejora de 1 proposite, | componente y 13 actividades que concluyeron en estado insatisfactorio, teniéndose como resultado
que el Municipio de Puebla obtuvo una eficacia global anual del 97.72%, elaboréndose y presenténdose un Reporte Global de Evaluacién del D pefio (RGED) de
las 26 Dependencias y Entidades municipales con los resultados de la Administracién Pablica Municipal, informando las Greas de oportunidad al cuerpo directivo
conformado por la Secretaria Ejecutiva de Presidencia Municipal, la Contraloria Municipal y la Tesorerfa Municipal para su conocimiento ¥ proceder en el marco de sus
facultades y atribuciones en cuestiones programatica y presupuestales.

2 En el mes de mayo, se llevé a cabo la realizacién de la lera Evaluacién del Desempefio de los Programas Presupuestarios 2025, correspondiente al periodo enero-
marzo, evaludndose un total de 1,560 Indicadores, con un total de 837 en estado “Aceptable”, 12 "En Riesgo”, 64 "Critico” y 647 "No Iniciadas®, teniéndose como
resultado que el Municipio de Puebla obtuvo una eficacia global anual del 91.67%, elaborandose y presentdndose un Reporte Global de Evaluacién del D pefio
(RGED) de las 26 Dependencias y Entidades municipales con los resultados de la Administracién Pablica Municipal, informando las éreas de oportunidad al cuerpo
directivo conformado por |a Secretaria Ejecutiva de Presidencia Municipal, la Contraleria Municipal y la Tesoreria Municipal para su conocimiento y proceder en el
marco de sus facultades y atribuciones en cuestiones programética y presupuestales,

3. En el mes de agosto, se llevd a cabo la realizacién de la 2da Evaluacién del D pefio de los Programas Presupuestarios 2025, correspondiente al periodo enero-
Jjunio, evaluandose un total de 1,560 indicadoraes, con un total de 996 en estado “Aceptable”, 16 "En Riesgo", 113 “Critico” y 435 "Nao Inicladas”, teniéndose como
resultgdo que el Municipio de Puebla obtuvo una eficacla global anual del 88.53%, elaborandose y presenténdose un Reporte Global de Evaluacién del D pefio
(RGED) de las 26 Dependencias y Entidades municipales con los resultados de la Administracién Pablica Municipal, informando las éGreas de oportunidad al cuerpo
directivo conformado por la Secretario Ejecutiva de Presidencia Municipal, la Gontraloria Municipal v la Tesoreria Municipal para su conocimiento y proceder en el
marco de sus facultades y atribuciones en cuestiones programatica y presupuebtales. .

4. En el mes de noviembre, se llevé a cabo la realizacién de |a 3era Evaluacién del Desempefio de los Programas Presupuestarios 2025, correspondiente al periodo
enero-septiembre, evaludndose un total de 1,560 indicadores, con un total de 1,053 en estado "Aceptable”, 18 “En Riesgo”, 134 "Critico” y 355 "No Iniciadas", teniéndaose
como resultado que el Municipio de Puebla obtuvo una eficacia global anual del 87.38%, elaboréndose y presentGndose un Reporte Global de Evaluacién del
Desempefio (RGED) de las 26 Dependencias y Entidades municipales con los resultados de la Administracién Pablica Municipal, infermando las éreas de opertunidad
al cuerpo directivo conformado por la Secretaria Ejecutiva de Presidencia Municipal, la Contraleria Municipal y la Tesoreria Municipal para su conocimiento y proceder
en el marco de sus facultades y atribuciones en cuestiones programé@tica y presupuestales.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

i - o  CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES

Nivel - ResumenNarrativo

“ LA18, LA 4.4, LA 45 y LA 4,6 Elaborar 104 reportes de evaluacién del desempeno de los Dependenciosy | Estade ' “Aceptable
Actividad 08.3 Entidades en materia del cumplimiento a los Programas presuptiest rlos por los periodos: octubre a i

S : q_ic;g bre 2024 y de enero a septiembre 2925 (p OIGUALDAD 5.2.2) B F'..ﬂ misdida Riere
Indicador NOmero de rep'{:u:lt_es de evaluacion del desempenio de las depende'ncias y entidades elaborados Bajodemanda No

CALENDARIO

PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 26.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 26,00 0.00 0.00 26.00 0.00 104.00
REALIZADO 0.00 26.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 26,00 0.00 104,00
Programado al corte: 104.00 I Avancesal corte: 104,00 Eficacia: 100.00%

Comentarios adicionales de los Avances:

Con el objetivo de informar el estado que guarda el guehacer institucional del H. Ayuntamiento de Puebla, asf como de brindor elementos que contribuyan a mejorarlo, se
elaboran los Reportes de Evaluacion del Desempefio ?I!EED’S), documentos que sustentan el andlisis, valoracién y recomendaciones realizadas a las Dependencias y Entidades
que conforman la Administracion Pablica Municipal (APM), tal y como se describe a continuacion:

+  Enel mes de febrero, se elaboraron 26 Reportes de Evaluacién (REED's), |os cuales fueron remitidos a las personas Titulares de las 26 dependencias y entidades que
conforman la Administracién Pablica Municipal (apM), correspondientes al periodo octubre-diciembre de 2024, a fin de proveer informacién actualizada sobre el
desempefio de sus funciones, identificando el nivel de avance que tuvieron de sus metas y objetivos planteados en los Programas Presupuestarios 2024, Ademds, se
elaberaron con la finalidad de las éreas responsables pudieran detectar sus areas de oportunidad, para tomar las medidas correctivas en las programaciones
posteriores,

*  En el mes de mayo, se elaboraron 26 Reportes de Evaluacién (REEDs), mismos que fueron remitidos a las personas Titulares de las 26 dependencias y entidades que
conforman la Administracién Pablica Municipal (APM), correspondientes al periodo enero-marzo de 2025, identificando el nivel de avance que tuvieron de sus metas y
objetivos planteados en los Programas presupuestarios 2025. Se elaboraron con la finalidad de coadyuvar a las Unidades Responsables en la deteccién de Greas de
oportunidad, para tomar las medidas correctivas en las programaciones posteriores.

+  En el mes de agosto, se elaboraron 26 Reportes de Evaluacién (REED's), mismos. que fueron remitidos a las personas Titulares de las 26 dependencias y entidades que
conforman la Administracion Pablica Municipal (APM), correspondientes al periodo abril-junio de 2025, identificando el nivel de avance que tuvieron de sus metas y
objetivos planteados en los Programas presupuestarios 2026, Se elaboraron con la finalidad de coadyuvar a las Unidades Responsables en la deteccidn de @reas de
opertunidad, para tomar las medidas correctivas en las programaciones posteriores.

*  Enel mes de noviembre, se elaboraron 26 Reportes de Evaluacién (REED's), mismos que fueron remitidos a las personas Titulares de las 26 dependencias y entidodes
que conforman la Administracién Pablica Municipal (APM), correspondientes al periodo julio-septiembre de 2025, identificando el nivel de avance que tuvieron de sus
metas y objetivos planteados en los Programas presupuestarios 2026. Se elaboraron con la finalidad de coadyuvar a las Unidades Responsables en la deteccion de
@reas de oportunidad, para tomar las medidas correctivas en las programaciones posteriores.

PROIGUALDAD: 0 beneficiados; 0 Mujeres, 0 Hombres. Al tratarse de una actividad admini: iva, no se cuenta con beneficiados PROIGUALDAD.
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. PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
_MPLIMIE_NT_:O. FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel
“Actividad 08:4 4, LA 45 y LA 4.6 Realizar 4 actualizacion g:!{:is Instrumentos de Seguimiento del .Das'el:'i'.np:e_ho-dp los Estada. < “G?Ptqma
i . : . Programas presupuestarios : ; T T g ~—
- iy ‘Unidad de medida Actualizacion
. ; Namero de aéiuulizdciéﬁes alos instru.rhentos de seguimiento del desemperio de los Programaos g o
Indicad :
R Presupuestarios realizados - Bujadalz'r!nn_da Na
CALENDARIO
PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0,00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00
REALIZADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00
Programado al corte: 4.00 | Avancesal corte: | 4.00 ] Eicacia: 100.00%
Comentarios adicionales de los A

Con la Fimlidud de sintetizar en un instrumento de seguimiento el objetivo de una_Intervencién gubernamental y los indicadores que permitan difundir los resultados de la
Evaluacién del Desemperio a los Programas presupuestarios (Pp), se realizaren (4) actudlizaciones a las Fichas Técnicas de Seguimiento de Indicadores (FTSI), formato

homélogo proporcionado por la Auditoria Superior del Estado de Puebla (ASE) con los datos correspondientes al cumplimiento de los Pp. En dicho sentido, se reportan lo
siguientes avances:

I. En el mes de enero se realiz la lera actualizacién de los Ir de Seguimiento del D pefio, correspondiente a la elaboracién y publicacién de 26 Fichas
Técnicas de Seguimiento Indicadores, con un total de 233 indicadores estratégicos y de gestién, con corte al 31 de diclembre de 2024, dando cumplimiento a la
normatividad establecida en lo Ley de Transparencia y Acceso a la Infermacién Pablica del Estado de Puebla, publicGndose en la pagina oficial de transparencia y

I A ia_filefi i i_2024zip en el opartodo de

Transparencig, Informacion Complementaria.

(5]

. En el mes de abril se realizé lo 2da actualizacién de los Instrumentos de Seguimiento del Desempefio, correspondiente o la elaboracién y actualizacién de 26 Fichas
Técnicas de Seguimiento de Indicadores (FTSI), con un total de 250 indicadores estratégicos y de gestion, en donde se concentraron los resultados al corte del 31 de
marzo de 2025, dando cumplimiento a la normatividad establecida en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Puebla, publicandose en la
pégina oficial de transparencia y gobierno abierto, en el apartado de Transparencia, Informacién Complementaria, especificamente en el sigulente enlace:

3 e > il i 9 49 _implan ftsi 20

ntip goplernogabierto pueblacapital.gob.mx/transparencia file/implan (o [o]ell

En el mes de agoesto se realizé la 3era actualizacién de los Instrumentos de Seguimiento del Desempefio, correspondiente a la elaboracién y actualizacién de 26 Fichas
Técnicas de Seguimiento de Indicadores (FT51), con un total de 250 indicadores estratégicos y de gestion, en dande se concentraron los resultados al corte del 30 de junio
de 2025, dando cumplimiente a la normatividad establecida en la Ley de Transporencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Pueblo, publicandose en la
pagino oficial de transparencia, en Informacién Fiscal, en el opartode de Evoluacién de Resultodos, especificamente en el siguiente enlace:

4.En el mes de noviembre se realizb la 4ta actualizacién de los Instrumentos de Seguimiento del Desempefio, correspondiente a la elaboracion y actualizacion de 26
Fichas Técnicas de Seguimiento de Indicadores (FTSI), con un total de 250 indicadores estratégicos y de gestién, en donde se concentraron los resultados al corte del 30
de septiembre de 2025, dando cumplimiento a la normatividad establecida en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Pueblg,

publicandose en la pdgina oficial de transparencia, en Informocién Fiscal, en el opartodo de Evaluocién de Resultados, especificomente en el siguiente enloce:

@

Hallazgos-Aspectos § ptibles de Mej

«  Hallozgos: Es importante precisar que, de conformidad con el Acuerde por el que se dio o conocer la periodicidad para la entrega de Ja informacién y documentacién
por parte de las Entidodes Fiscalizadas, respecto de las obligaciones correspondientes a los ejercicios fiscales 2024 y 2025, asl como la publicacién de la Guia 2025,
ambos documentos emitidos por la Auditoria Superior del Estado; el Tesorero Municipal mediante oficios Nam. TM-040/2025 y T.M~538/2025, solicité al Coordinador
General del IMPLAN remitir la informacién y documentacidn referente a la “Informacién y documentacién, por parte de los Entidades fiscalizadas respecto a los
ejercicios fiscales 2024 y 2025", estableciendo como fecha limite de entrega el 15 de enero y el 7 de abril, del 2025, respectivamente. Por tal razén, se remitieron los
-avances el dia 20 de enero y el 14 de abril, disponiendo de su publicacién en los mismos tiempos, a fin de mantener la informacion publicada y cumplir con la
normatividad establecida. Lo anterior fue informado mediante el OFICIO Nam. IMPLAN/UT/03/2025 y IMPLAN/UT/0015/2025 o la Subcontraloria de Mejora de la Gestién, a
fin de notificar la realizacion anticipada, sin perjuicio por dicha situacién,

§ ] R
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. oA T 2 /. " PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
— | . _ ~ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel ResumenNarrative
£ i o o T b, £ ik i i i . i Jhad5 i Hdlnlciud_n:
“Actividad 09,5 | LA 41V LA 4.6 Reglizar 1 presentacién de resultados ol Consejo de Participacion Ciudadaona de Desemperio e
' _Gubernamental, para el fortalecimiento del Sistema de Evaluacion del Desempefo Municipal (SEDEM) - — :
25 e : i bl Unidad de medida . Presentacién
" Namero de presentaciones de resultados Consejo de Participacién Cludadana de Desempeno :
Withcopint i Gubernamental realizadas Bajo d'l!":'?_m.’“ i
CALENDARIO
PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Ju AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte; 1.00 Avancesal corte: NI : Eficacia: NI
Comentarios adicionales de los Avances: ) .
La actividad concluye con el criterio 4: “No Iniclado por causas externas”, ya que no P! 6 Ig durante todo el afic dadas las razones expuestas en log
“Hallozgos". i

La actividad se encontraba programada para el mes de junio, sin embarge no presents avances, solicitando la aplicacion del criterio especifico de evaluocién nimero 4: “No
Iniciodo por cousas externas”, por lo que, durante el ejercicio 2025 que se evalud se reporta como “No Iniclada (NI)".
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

*  Hallazgos: Mediante MEMORANDUM Ndim. IMPLAN-DE-060/2025, el Departamento de Evaluacién del IMPLAN, solicité a la titular de la Secretarfa Ejecutiva de los Consejos dg
Participacion Ciudadana ser participe de la en la Sesién Ordinaria que se celebraria en el mes de junio del afo en curso, sin embargo, mediante la respuesta emitida o
través del memoréndum Nam. IMPLAN-CPC/54/2025, la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Porticipacién Ciudadana notificé al Departamento de Evaluacién que Id
solicitud para participar en la Sesién Ordinaria del Consejo de Participacién Ciudadana de Desemperio Gubernamental no serfa procedente debido a que, de acuerdo con
el articulo 172 del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, se identificé que un nimero de personas consejeras ya habia cumplido con los periodos permitidos
por la normatividad vigente, por lo que dicha situacién comprometia el quérum legal del Conssjo de Participacién Ciudadana. Lo anterior impediria preservar la legalidad,
transparencia y eficacia en la toma de decisiones del consejo; adjuntando asl el acta de concelacién de la Sesién Ordinaria en cuestién. Por tal motive, se solicité Id
aplicacion del Criterio 4: “No Iniciado por causas externas”, en virtud de que, por cuestiones ajenas al Departamento de Evaluacién y circunstancias extraordinarias fuerg
de control, no se llevé a cabo lo actividad programoda durante el ejercicio fiscal 2025.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
UMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

ACTIVIDADES

Nivel
Actividados.s | LA 18/ 1A 41, 1A 43, LA 44y LA 45 Realizar 1| acciones de capacitacién o servidores pablicos para fortalecer a| 599 . /] Aceptable
administracién pablica municipal en materia del Sistema de Evaluacion d empeno Municipal (SEDEM) : ¥ =
: i gl i : - i . 4 Capacitacién
Indlcador NGmero de cabEC{fq' s a servidores pablicos en materia del Sistemna de Evaluacién del D_g_séi'npeﬁo No
: : Municipal realizadas ;
CALENDARIO
PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jui AGO SEP ocTt NOV DIc TOTAL
PROGRAMADO 1.00 1.00 100 1.00 1.00 1.00 ¢ 1.00 .00 1.00 1.00 1.00 0.00 .00
a
REALIZADO 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 12.00
Programado al corte: .00 Avancesal corte: 12,00 Eficacia: 109.09%

Comentarios adicionales de los Avances:

Al corte del cuarto trimestre del ejercicio 2025, se realizaron 12 capacitaciones a servidores plblicos para fortalecer la administracién pablica municipal en materia del
Sist de Evaluacién del [ pefio Municipal (SEDEM), incluyendo temas en materia de Indicadores del Desempeno, Fichas Técnicas de Seguimiento de Indicadores,
Formato de Recoleccion de Datos, Pardmetros de semaforizacién, descritas a continuacion:

15 Enero.- Capacitacién virtual impartida via Zoom, realizada el 30 de enero de 2025, con la asistencia de 133 personas servidoras ptblicas (77 mujeres, 54 hombres y 2
prefirieron no responder), de un total de 16 Dependencias y 6 entidades, desglosados de la siguiente manera: 8 asistentes de la Contraloria Municipal, 1 asistente de la
Coordinacién de Regidurias, 7 asistentes de la Coordinacién General de Comunicacion Social 2 asistentes de la Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, 7
asistentes del Instituto Municipal de Ploneacién, 3 asistentes del Instituto Municipal del Deporte de Pueblg, | asistente de Presidencia Municipal, 4 asistentes del Organismo
Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla, 5 asistentes de la Secretaria de Administraclén y Tecnologias de la Informacién, 2 asistentes de la Secretaria de
Bienestar y Participacién Ciudadana, 29 asistentes de la Secretaria de Economia y Turismo, 3 asistentes de la Secretoria de Gestion y Desorrollo Urbano, 2 asistentes de la
Secretario de Gobernaocion, 3 asistentes de lo Secretorio de Medio Ambiente, 35 asistentes de la Secretario de Seguridad Ciudadang, 12 asistentes de la Secretaria de
Servicios Pblicos, 6 asistentes de lo Secretaria del Ayuntamiento, 1 osistente de la Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género y 2 asistentes de la Sindicatura
Municipal.

2. Febrero.- Capacitacion virtual impartida via Zoom, realizada el 27 de febrero de 2026 con la asistencia de 56 personas servidoras pablicos (38 mujeres y 18 hombres), de
Il Dependencias y | entidad, desglosados de la siguiente manera: | asistente de la Coordinacién de Regidurias, 1 asistente de la Gerencia del Centro Historico y Patrimenio
Culturol, 2 asistentes del Instituto Municipal de Planeacién, 1 asistente de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién, § asistentes de la Secretaria de
Economia y Turismo, | asistente de la Secretaria de Medio Ambiente, | asistente de la Secretaria de Movilidad e Infroestructuro, 21 osistentes de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana, 2 osistentes de lo Secretaria del Ayuntamiento, 1 asistente de la Sindicatura Municipal, 6 asistentes del Sisterna Municipal DIF y 14 asistentes de la Tesoreria
Municipal.

3, Marzo.~ Capacitacién presencial impartida en las instalaciones del IMPLAN, realizada el dia 1l de marzo de 2025, ol municipio de Coronangoe, contando con la
' asistencia de 18 personas servidoras publicas (12 mujeres y 6 hombres), correspondiente a las sigulentes dependencias y entidades: Presidencia Municipal, DIF,
Contralorio, Seguridad Pablica, Gobernacién, entre otras.

4.  Marzo.- Capacitacion virtual impartida via Zoom, realizada el 27 de marzo de 2025 con la asistencia de 100 personas servidoras pdblicas (61 mujeres y 39 hombres), de
18 Dependencias y 4 entidades, desglosados de |a siguiente manera: 13 asistentes de la Contraloria Municipal, 1 asistente de la Coordinacién de Regidurias, 1 asistente de
la Coordinacién General de Comunicacién Social, 3 asistentes de la Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, 1 asistente del Instituto Municipal de Arte y Cultura
de Puebla, 8 asistentes del Instituto Municipal de Planeacién, 2 asistentes del Institute Municipal del Deporte de Puebla, 4 asistentes del Organismo Operador del Sistema
de Limpia del Municipio de Puebla, | asistente de Presidencia Municipal, | asistente de la Secretaria de Blenestar y Participacién Ciudadana, 6 asistentes de la Secretaria
de Administracién y Tecnolegias de la Informacian, 1 asistente de la Secretaria de Economia y Turismo, 9 asistentes de la Secretarfa de Gestién y Desarrollo Urbano, 4
asistentes de la Secretaria de Movilidad e Infraestructura, 4 asistentes de la Secretaria de Seguridad Ciudodana, 4 asistentes de la Secretario de Servicios Piblicos, 4
asistentes de la Secretaria del Ayuntamiento, 8 asistentes de la Secretaria de General de Gobierno, 4 asistentes de la Secretaria para la igualdad Sustantiva de Género, 14
asistentes de la Sindicatura Municipal, 2 asistentes del Sisterna Municipal DIF y 5 asistentes de la Tesoreria Municipal.

5. Abril.- Capacitacién virtual impartida vio Zoom, reclizado el 24 de abril de 2025 con la asistencia de 29 personas servidoras pablicas (2 mujeres y 8 hombres), de 10
Dependencias, desglosadas de la siguiente manera: 7 asistentes de la Contraloria Municipal, | asistente de la Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, 2
asistentes de la Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién, | asistente de la Secretaria de Medio Ambiente, 8 asistentes de la Secretaria de Seguridod
Ciudadang, | asistente de la Secretaria de Servicios Pablicos, 1 asistente de la Secretaria de General de Gobierno, | asistente de la Sindicatura Municipal, 3 asistentes del
Sisterna Municipal DIF, 4 asistentes de la Tesoreria Municipal.

6. Mayo.- Capacitacién virtual impartida via Zoom, realizada el 29 de mayo de 2025 con la asistencia de 73 personas servidoras plblicas (46 mujeres y 27 hombres), de 12
Dependencias y 2 Entidades, desglosadas de la siguiente manera: 8 asistentes de la Contraloria Municipal, 3 asistentes de la Secretaria de Administracion y Tecnologias
de la Informacién, 7 asistentes de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, 1 asistente de la Coordinacién de las Regidurias, 2 asistentes de la Coordinacién General de
Comunicacién Social, 5 asistentes de Industrial de Abastos, 2 asistentes de Presidencia Municipal, 2 asistentes de la Secretario de Bienestar y Participacién Ciudadana, |
asistente de la Secretaria de Movilidad e Infraestructura, 2 osistentes de la Secretaria de General de Gobierno, | asistente de la Sindicatura Municipal, 34 asistentes del
Sisterna Municipal DIF, 3 asistentes de la Tesorerio Municipal, 2 asistentes de la Secretaria de Servicios Publicos.

7. Junile.- Capacitacién virtual impartida via Zoom, realizada el 26 de junio de 2025 con la asistencia de 13 personas servidoras pablicas (10 mujeres y 3 hombres), de 6
Dependencias, desglosadas de la siguiente manera: 3 asistentes de la Contraloria Municipal, 2 gsiste de lg Gerencia del Centro Historico y Patrimonio Cultural, 2
asistentes de la Secretaria de Medio Ambiente, 4 asistentes de la Tesoreria Municipal, | asistente de i tZﬁu i ] IGEl de la Secretaria de

Bienestar y Participacién Ciudadana.
i Sy BRI P
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s PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
‘ ~ CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

~ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel ResumenNarrativo
. Actividad09.g |LATBLA4L LA 43 A 45 Realizar 1l acciones de copacitacién a servidores pablicos | Aceptable:
| administracion pdl | municipal en moteria del Sistema de Evaluacion del Desemperio Municipal (SEDEM) T T
: e i Capacitacién
Nimero de cupucitaclonaé a servidores piblicos en materia del Sistema de Evaluacién del Desempefio e
Indicado . pe
¢ Municipal reclizadas L " Bojadapggnaa Na
N
CALENDARIO
PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocTt NoV pic TOTAL
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00
REALIZADO 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 12.00
Programado al corte: n.0o Avancesal corte: 12.00 Eficacia: 109.09%

Comentarios adicionales de los Avances:

Al corte del cuarto trimestre del ejercicio 2025, se realizaron 10 capacitaciones a servidores piiblicos para fortalecer la administracién pablica municipal en materia del
Sistema de Evaluacién del Desempefio Municipal (SEDEM), Incluyendo temas en materia de Indicadores del Desempenio, Fichas Técnicas de Seguimiento de Indicadores,
Formato de Recoleccidén de Datos, ParGmetros de semaforizacion, descritas a continuacién:

8.  Julio.~ Capacitacién virtual impartida via Zoom, realizada el 31 de julio de 2025 con la asistencia de 23 personas servidoras ptblicas (17 mujeres y 6 hombres), de 2
Dependencias y 2 Entidades, desglosodas de la siguiente manera: 3 asistentes del Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla, | asistente del Institute Municipal del
Deporte de Puebla, 1 asistente de la Tesoreria Municipal y 18 asistentes de la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

8.  Agosto.~ Capacitacion virtual impartida vio Zoom, realizada el 28 de agosto de 2025 con la asistencia de 48 personas servidoras piblicas (28 mujeres y 21 hombres), de
7 Dependencias y 1 Entidad, desglosadas de |a sigulente manera: 1 asistente del Instituto Municipal de Planeacién, 2 asistentes de la Coordinacién de las Regidurias, 2
asistentes de la Coordinacién General de Comunicacién Social, 3 asistentes de |a Secretaria de Seguridad Ciudadana, 28 asistentes del Sisterna Municipal DIF, 11
asistentes de la Tesorerfa Municipdl, 1 asistente de la Secretaria de Movilidad e Infraestructura y | asistente de la Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana.

10.  Septiembre.- Capacitacién virtual impartida via Zoom, realizada el 25 de septiembre de 2025 con la asistencia de 10 personas servidoras piblicas (7 mujeres y 3
hombres), de 6 Dependencias y 1 Entidad, desglosadas de la siguiente manera: 1 asistente de la Coordinacién de los Regidurfos, 2 osistentes de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, 1 asistente del Sistema Municipal DIF, 1 asistente de la Secretaria General de Gobierno, 2 asistente de la Secretaria de Administracién y Tecnologias
da la Informacién, 2 asistentes de la Secretaria del Ayuntamiento y 1 asistente de la Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana.

M. Octubre.- Capacitaci6n virtual impartida via Zoom, realizada el 30 de octubre de 2025 con la asistencia de 18 personas servidoras pablicas (8 mujeres y 8 hornbres), de 8
Dependencias y | Entidod, desglosodas de lo siguiente manera: 2 asistentes del Instituto de la Juventud del Municipio de Pueblo, 1 asistente de la Secretoria de Seguridad
Ciudadana, | asistente de la Secretaria General de Gobierno, 1 asistente de la Presidencia Municipal, 3 asistentes de la Secretaria del Ayuntamiento, 1 asistente de lo
Secretaria de Gestién y Desarrollo Urbano, 7 asistentes de lo Secretaria de Movilidad e Infraestructurg, 1 asistente de la Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadanag, 1
asistente del Sisterna Municipal DIF.

12. Noviembre.- Caopacitacion virtugl impartida via Zoom, realizada el 27 de nuvie}ﬂbre de 2025 con la asistencia de 40 personas servidoras plblicas (23 mujeres y 17
hombres), de 7 Dependencias y 2 Entidades, desglosadas de la siguiente manera: 2 asistantes del Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla, 3 asistentes de la
Secretaria de Seguridad Ciudadano, 1 asistente de la Secretaria del Ayuntamiento, 2 asistentes de la Coerdinacién de las Regidurias, | asistente de la Coordinacién
General de Transparencia y Municipio Abierto, | asistente de la Secretaria de Movilldad e Infraestructura, 12 asistentes del Slstema Municipal DIF, | asistente del Instituto
Municipal del Deporte de Puebla, 17 asistentss de la Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género.

Dando un total durante el 2026 de 544 personas servidoras plblicas capacitadas de la Admini i
capacitadas de C

Pablica Municipal de Puebla y 18 personas servidoras pablicas

)

o o

ptibles de Mej

+  Hallozgos: A través del OFICIO Nam. IMPLAN/UT/010/2025 se remitid la justificacién de las causas del sobrecumplimiento de la actividad en el mes de marzo, a la
Subcontraloria de Mejora de la Gestién Municipal, debiéndose a: que, mediante OFICIO Nam. PMC-428/2025, signado por el C. Armando F. Aguirre Amaro, Presidente Municipal
de Coronango, dirigido al C. Jesls Sanchez Reliac, Coordinador General del IMPLAN, solicitd amablemente capacitar al personas adscrito o lo Direccién de Planeacién
Estratégica del municipio gue representa. Por tal motivo, y con la finalidod de generar vinculos con nuestros similares, brindando conocimientos e informacion de utilidad
para ejercer buenas practicas en materia de evaluacion se solicitd la aplicacion del criterio especifico de evaluacién 3: “Sobrecurnplimiento de metas superior al 0%, en
virtud de que, por cuestiones externas al Departamento de Evaluacién y a solicitud del Coordinador General del IMPLAN, se sobrepasé la meta programada para el mes de
abril, siendo evaluada la actividad en estado "Aceptable’, en concordancia, ademds, de lo validodo mediante la Matriz de Revisiones Administrativas de Medios de
Verificacién de la Contraloria Municipal, sin perjuicio para el Grea ejecutora.
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' PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel

e ' Estado Aceptable
Actividad 08.7 e '

a0y Yy i ‘uni chd de medida’ ‘Evaluacion
Indicador NOmero de evaluaciones externas a fondos federales coordinadas Bajodemanda No
CALENDARIO

PROGRAMADO TOTAL

,\' REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV Dic

PROGRAMADO 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 200 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200 0.00 0.00 0,00 2.00

Programado al corte: I 2,00 | Avancesal corte: 2.00 Eficacia: 100.00%

Con i licionales de los Avances:
Con el propdsito de fortalecer lo transparencia y la eficiencio en el uso de los recursos pdblicos, el IMPLAN diné la realizacién de 2 Evaluaci Es!pecllic.us deg
D fio a los fondos federal licados @ nivel municipal durante el ejercicio fiscal 2024: 1) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de lag

Demuré—((:ciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN); y del 2) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distritg
Federal (FORTAMUN).

Los hallazgos derivados de las evaluaciones permitieron identificar buenas préacticos y areas de mejora, facilitando la toma de decisiones para diseriar acciones mas efectivas erf
futuras asignaciones presupuestarios,

Los trabajos en la materia Iniciaron con la firma del contrato nimero IMPLAN/DE/PAICT/12/2025, el dia 28 de julio de 2025, donde la instancia evaluadera externa adjudicada; "EVALUARE
EXPERTOS EN POLITICAS PUBLICAS S.A. DE CV" fungié como el proveedor responsable del servicio. Se Iniciaron los trabajos con una reunién de apertura entre los involucrados, de manerg
formal y concluyeron el dia 12 de septiembre del afio en curso, entregando los productos relativos a:

1 Planes de Trabajo e Instrumentos especificos para la recoleccion de la informacién de la evaluacion,
Informes Finales de Resultados de las Evaluaciones; ”
Formatos CONAC para la difusion de los resultados de las evaluaciones; N
Productos complementarios de las evaluaciones;

Presentaciones con resultados finales;

Resdmenes ejecutivos;

Metodologias de la evaluacion;

B. Videos con resultados.

Durante el proceso de la evaluacién, el IMPLAN fungié como el érea coordinadora de los trabajos en la integracién y revisién de la informacién con las siguientes Dependencias y
Entidodes del H. Ayuntamiento de Puebla: Tesoreria Municipal, Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Administracion y Tecnologias
de la Informacién, Organismo Operador del Servicio de Umpia del Municipio de Puebla, Secretaria de Servicios Plblicos, apoyando con el proceso de recepcién de informacion f
coordinando la comunicacion entre ellas y la consultoria responsable de este proceso.

No® ;bW N
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_ PRQGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
CUMPLIMIEN je) FI_NAL: ENERO-DICIEMBRE

ACTIVIDADES '  INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel ResumenNarrativo
L] Aceptable
Actividad 08.8
. Reporte
Indicador Nlmero de reportes::qh.géguimiento a los programas operados al interior del H. Ayunlumlantﬁ realizados Bajodemanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 200 0,00 0.00 2,00 0.00 8.00
REALIZADO 0,00 2.00 0.00 0.00 200 0.00 0.00 200 0.00 0.00 2,00 0.00 8.00
Programado al corte: | 8.00 Avancesal corte: l 8.00 Eficacia: r 100.00%
c tarios adicionales de los Avances:
Al corte del cuarto trimestre del 2025, se realizaron B reportes de seguimiento a los programas operados al interior dal H. Ayuntami , descritos de la siguiente forma:
+  Serealizaron (4) reportes con el anélisis del seguimiento de las Lineas de Accién (LA's) del Pragrama PROIGUALDAD:
1 En el primer reporte se analizaron 214 actividades de los Programas presupuestarios del periodo enero-diciembre 2024 con un total de 605170 personas

beneficiadas, desglosadas por 340,976 mujeres, 263,443 hombres y 751 personas que se identificaron con otra categoria sexogenérica en el periodo
correspondiente, Se envié a la Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género para su andlisis y acciones procedentes en el marco de sus atribuciones.

2 En el segundo reporte se llevd o cabo el seguimiento de 192 actividades de los Programas presupuestarlos 2025, del periode enero-marzo, con un total de 97,764
personas beneficiadas, de las cuoles 53,105 fueron mujeres, 44,151 fueron hombres y 512 personas que se identificaron con otra categoria sexogenérica. Con lag
actividades etiquetadas con el PROIGUALDAD se beneficid a la poblacién equivalente al 6.78% en comparacién con la poblacién total del municipio, de acuerdo cory
el Glitimo censo poblacional del INEGI (2020).

3. En el tercer reporte se llevé a cabo el seguimiento de 192 actividades de los Programas presupuestarios 2026, del periodo enera-junio, con un total de 206,154
personas beneficiadas, de las cuales 116,768 fueron mujeres, 88,467 fueron hombras y 919 personas que se ldentificaron con otra categoria sexogenérica. Con lag
actividades etiquetodas con el PROIGUALDAD se beneficié a la poblacién equivalente al 12.18% en comparacién con la poblacién total del municipio, de acuerde cor
el Gitimo censo poblacional del INEGI (2020).

4. En el cuarto reporte se llevé a cabo el seguimiento de 192 actividades de los Programas presupuestarios 2025, del periodo enero-septiembre, con un total de
279,961 personas beneficiadas, de los cuales 162,188 fueron mujeres, 116,459 fueron hombres y 1,314 personas que se identificaron con otra categoria sexogenérica
Con |as actividades etiquetadas con el PROIGUALDAD se beneficié a la poblacién equivalente al 16.54% en comparacién con la poblacién total del municipio, dd
acuerdo con el Gitime censo poblacional del INEGI (2020}_

+  Serealizaron (4) reportes con el andlisis del seguimiento de las Lineas de Accitn (LA's) del Programa PROMUPINNA:

L En el primer reporte se analizaron 293 actividades de los Programas presupuestarios del periodo enero-diciembre 2024, con un total de 62514 personag
beneficiadas, desglosadas por 255842 nifias, 252,462 nifios, 60,276 mujeres adolescentes y 56,534 hombres adolescentes beneficiodos. Se envié al Sistemd
Municipal DIF, para su andlisis y acciones pracedentes en el marco de sus atribuciones.

2 En el segundo reporte se llevé a cabo el seguimiento de 216 actividades de los Programas presupuestarios 2025, del periodo enero-marzo, con un total de 57,283
personas beneficiodos, de las cuales 10,694 fueron nifias, 10,556 fueron nifios, 18,398 fueron mujeres adolescentes, 17,634 fueron hombres adolescentes. Con lag
actividades etiquetadas con el PROMUPINNA se beneficié a la poblacién equivalente al 3.39% en comparacién con la poblacién total del municipio, de acuerdo cor
el Oltimo censo poblacional del INEGI (2020).

3 En el tercer reporte se llevé a cabo el seguimiento de 216 actividades de los Programas presupuestarios 2025, del periodo enero-junio, con un total de 129,714
personas beneficiadas, de las cuales 22,518 fueron nifas, 22,772 fueron nifos, 43,443 fueron mujeres adolescentes, 40,983 fueron hombres adolescentes. Con lag
actividades etiquetadas con el PROMUPINNA se beneficié a la poblacién equivalente al 7.67% en comparacitn con lo poblacién total del municipio, de acuerdo cory
el Gltimo censo poblacional del INEGI (2020).

4, En el tercer reporte se llevé a cabo el seguimiento de 216 actividades de los Progromas presupuestarios 2025, del periodo enero-septiembre, con un total de
200,768 personas beneficiadas, de las cuales 48,748 fueron nifas, 48,492 fueron nifos, 52,285 fueron mujeres adolescentes, 49,243 fueron hombres adolescentes
Con las actividades etiquetadas con el PROMUPINNA se beneficié a lo poblacién equivalente al 11.86% en comparacién con la poblacién total del municipio, de
acuerdo con el Gltimo censo poblacional del INEGI (2020).

Los reportes anteriores de realizaron con el objetivo de contribuir con el avance hacia una igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, e incidir en la medicién sobre el pleng
ejercicio, respeto, proteccién y promocion de los derechos humanes relacionados con el desarrollo, que incluye el acceso a la educacién, vivienda digna, entornos de biensstar
medio ombiente saludable, de todas las nifas, nifos y adolescentes. L
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_ _ _TC_UMPLIMIENTO_.FI_NA[‘:' ENERO-DICIEMBRE
ACTIVIDADES . . INsTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Nivel
- LA4LLA44y A4S Contratar 1 servicio efspemoltwdc (asesorfa, evoluuclan, diugnéstlco ylo talleras): para : Aceptuble
Actividad 09.9 | fortalecer el disefio, Irnplamenhuclbn y consolidacion del Sistema de Evaluacion del Desempsfio Municipal |~ . | 0 0
SEDEM { T, ;
( ) “Unidad de medida - Participacion
Namero de servicios QSpecibri'zddos para fortalecer el diserio, impleme 0 ﬁ.y consolidacién del sisterna N R .
Ind & = d AR s T
ndicador - de Evaluacion del Desempefio Municipal (SEDE__ ) contratados Bojoqgnanda Ho
CALENDARIO
PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV Dic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: l 1.00 Eficacia: J 100.00%

Comentarios adicionales de los Avances:

En el mes de noviembre, con el propésito central de analizar el disefio, la I6gica de intervencién y la coharencm de los indicadores de desempenio para el fortolecimiento de
SEDEM, el IMPLAN contraté la “Evaluacién Externa Especifica de Indicadores de los Prog fos, Ejercicio fiscal 2025", realizada por la instancia evaluadord
externa: "Common Sense Consultores S.A.S.", a los 8 Programas presupuestarios del Ayuntamlento de Puebla con mayor presupuesto durante el ejercicio fiscal 2025:

01. Seguridad Ciudadanag, a cargo de la Secretaria de Seguridad Ciudadang;

05. Movilidod Segura e Infraestructura Resilients, a cargo de la Secretaria de Movilidad e Infraestructura;

07. Espacios y Servicios PUblicos Dignos, a cargo de la Secretaria de Servicios Pablicos;

08. Puebla Limpia y Responsable, a cargo del Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla;
Tl Bienestar Social y Participacién Cludadana, a cargo de la Secretaria de Blenestar y Participocién Ciudadana;
13. Familias présperas, a cargo del Sistema Municipal DIF;

18, Innovacion Administrativa y Transformacién Digital, o cargo de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién, y;
20. Manejo Eficiente de las Finanzas, a cargo de la Tesoreria Municipal,

Los trabajos del servicio en cuestién iniciaron con la firma del contrato ndmero IMPLAN/DE/PAICT[14/2025, el dia 22 de septiembre del presente afo. Se sostuvieron reuniones
de trabajo entre |os invelucrados en el ejercicio evaluativo y se recibieron los siguientes productos entregables de parte del proveedor del servicio:

+  Plan de Trabajo Metodolégico para la realizacién de la Evaluacion Externa Especifica de Indicadores de los F'mgmmus presupuestarios;
*  Informe parcial de resultados de la Evaluacién Externa Especifica de Indicadores de los Programas presupuestarios;

* Informe preliminar de resultados de la Evaluacién Externa Especifica de Indicadores de los Programas presupuestarios;

+  Archivos con |os resultados finales de las evaluaciones.

Durante el proceso en cuestién, el IMPLAN fungi6 como el area coordinadora de los trabajos, apoyando en la integracion de los requerimientos de informacion en materio de
planeacién, programacién y evaluacién de indicadores del desemperio y coordinando la comunicacién entre las Dependencias y Entidades participantes con la consultorid
responsable.

Los hallazgos, recomendaciones y conclusiones derivadas de la evaluacién externa, permitieron identificar que los Proegramas presupuestorios evaluados cuentan con bases
sblidas de disefio y una alineacion clara al Plan Municipal de Desarrollo, sin embargo, persisten areas estrutégicas de mejora relacionadas principalmente con la calidad
técnica de los indicadores, la actualizacién de diagnésticos y la sistematizacién de |a informacién.

Como resultado de la Evaluacién, se obtuvieron propuestas de mejora a las Matrices de Indicadores para Resultados de los ocho programas presupuestarios involucrados, d
fin de valorar la viabilidad de incorporacion de los indicadores propuestos en los Programas presupuestarios de los préximos alerc:clos fiscales para fortalecer la planeacién
mejorar la rendicion de cuentas y avanzar hacia una gestién verdaderamente basada en resultados, garantizando que las acciones institucionales generen mayer impacto eny
la ciudadania.

Hallozgos-Aspectos S ptibles de Mej s

.3
*  Hallazgos: Desde el mes de febrero, se inicid lo comunicacién con la organizacién ICMA-ML con el fin de fortalecer el disefio, Implementacion y consolidacion del SEDEM
Dicha colaboracién, respaldada por antecedentes de resultados destacados, culmind en o presentacién de una propuesta formal por parte de la mencionadd
organizacidn, Sin embargo, en consideracién al elevado monto presupuestal destinade a esta actividad, y siguiendo las recomendaciones de lo Unidad Juridica del
IMPLAN e instrucciones del Coordinador General, se determind que el procedimiento de contratacién mas adecuado serio a través de una licitacion a cuando menos treg
personas, en lugor de una adjudicacion directa. Al corte del mes de julio, el proceso de adjudicacién se encontroba en curso bajo la gestion de la SECATI. Esta situacion
generd un retraso en el inicio de la actividad, el cual no estuve bajo el control de esta Unidad Administrativa,

En el mes de agosto se realizaron las gestiones correspondientes ante la Direccion de Adjudicaciones de la SECATI para lo odjudicacién del servicio denominadg
“EVALUACION EXTERNA ESPECIFICA DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS EJERCICIO FISCAL 2025, referente a la requisicion 406-2025, cargada en el Sistemg
Integral de Adjudicaciones Municipales (SIAM). Al corte del mes de septiembre, se continuaren lgs gestiones corraspondientes paru conocer el estatus de cumplimientg
del proceso administrativo de la requisicién 406, enviGndose para tal efecto el MEMORANBUM-NEm. JMPTAR: i ardinacion Administrativa de
IMPLAN, y recibiéndose como respuesta el MEMORANDUM Nim. IMPLAN/C.A./208/2025, en el -36/07/2025, emitido por e
Comité Municipal de Adjudicaciones, mediante el cual se comunicd |a invitaclén al procedlm I

En razén de lo anterior, y considerando los tiempos establecidos por el Comité Municipal ﬁl'eis
M

cumplimiento se atendi6 al clerre del ejercicio fiscal 2025.

ditdcibhe: ‘3‘1[3'1..5 \iglo We'la actividad. Sin embargo, sy
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5 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
'CUMPLIMIENTO FINAL: ENERO-DICIEMBRE

Nivel ResumenNarrativo
Actividad 08,10 [FA 18/ LA 41y LA 44 Coordinar | parliclpa:cipr}n en p:m:grt:.rnué de_'ewd[huciéh o _medici'b.n externa para valorar el
: - desempenio del H, Ayuntamiento en materia del Sistema de cién del Dasemperio Municipal (SEDEM) [— e — ———
o i T . Unidad de medida ... Participacion
Indicador Namero de particip qoqes en programas de evaluqcic‘m o medici6n externa para valorar el desempeno Bajodemanda 2
i coordinadas til ema
CALENDARIO

PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

Programado al corte; 1.00 I Avancesal corte: 1.00 | Eficacia: l 100.00%
Comentarios adicionales de los Avances:
En el mes de mayo de 2025, se concluyd con la coordinacién de la participacién del municipio de Puebla en el “Informe de avance por las Entidades F ti funicipli;

fe , plo
DTCDMX en la Implementacién y Operacién del Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de Evaluacién del D pefio (Diagnéstico PBR-SED) ediclén 2025", que emitg
la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) o través de la Unidad de Politica y Estrategia para Resultados (UPER).

Se gestionaron acciones para la recoleccién, revisién y andlisis de la informacién de 2 Entidades y 7 Dependencias participantes. Resultade de la implementacién de acciones d
mejorg, el municipio mantuvo la 3era posicién nacional de entre 45 entes evaluados, con un grado de avance del 85.1%, clasificado en la categoria de "Alto”, de acuerdo con e
informe  realizado por lo  Secretaric de Haclenda y Crédito  Pablico (sHCR), cuyos resultados se pueden consultor en el siguiente  link
n_{;pjibw;:meming@ upuestario.gobmx/Entidades-Federativas. Por secciones del ciclo presupuestario, Puebla destoco particularmente en el Seguimiento y la Rendicion de
Cuentas, ambas con un avance del 100%. También obtuve calificaciones altas en Planeacién (97.5%) y Evaluacién (82.5%). No obstante, se observaron areas de mejora en Ejercicio y
Control (65%) y Programacién (75%), aunque ambas atn por encima del promedio nacional. Comparando con el afo anterior (2024), el municipio registré una mejora marging
general de 0.5 puntos porcentuales, destacando aurmnentos en las secciones de Consolidacién y Seguimiento.

La valoracion realizada por la Secretarfa de Hacienda y Crédito Pblico (SHCP) reconace que el municipio de Puebla:
+  Cuenta con capacidades institucionales para uno mejor provisién de bienes y servicios pblicos.

+  Cuenta con un desemperio institucional fortalecido, para atender los objetivos y demandas ciudadanas bajo los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez.

*  Setoman decisiones eficientes y acertadas en maoteria del presupuesto, tal como una mejor distribucién y asignacién de los recursos plblicos.
*  Setiene un impacto y cabertura de la intervencién pablica en la generacian de valor plblico y por ende la mejora en el bienestar de la poblacién.
Estos resultados reflejan un compromiso institucional sostenido con la mejora del desempetio pablico, lo planeacién estratégica y la transparencia.

Nivel _ResumenNarrativo
LY
Actividad 09.11 Elaborar | proyecto para fortalecer el SLDEM mediante coordinacién interinstitucional derivado de recursos Eatiio Nolnleinio
i extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bujo demanda)
Unidad de medida Proyecto
Indicador Numero de proyectos en materia de evaluacion elaborados Bajodemanda si
CALENDARIO
PROGRAMADO
| REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic TOTAL
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 1.00 Avancesal corte: | NI

Comentarios adiclonales de los Avances:

La actividad concluye con el criterio 4: “No Iniciada por causas externas”, dado que estuvo ~BR|&démidrida-yid PriséRfslotabde h&ﬁ!ﬂhﬁ!&ﬁi’d Iododg'l ul:ln. —
En el periodo de enero-diciembre, no se ejecutd algin proyecto para fortalecer el SEDEM mediapteye inRCian i it s extraordinarios, federales,
A O L TR

estatales, municipales y/o iniciativa privada, y dade que la actividad estuvo bajo demanda conclu 9 {aday o IUe sujeld .o n.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mej Of2/\MPLAN/CA/)
+  Hallazgos:

1) Medionte Oficio NGm. IMPLAN-UT-048/2026, la entidad informé a la Contraloria Municipal que, durante el mes de diciembre no se ejecutd n_lngl.'m proyecto en la r‘nlu'teriu
dado que no se recibieron recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/fo iniciativa privada, por lo que se solicitd la aplicacion del criterio 4: "No Iniciado
por causas externas”.
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